
 
Ofício nº 1351/2025 

 
Sarandi,  09  de Junho de 2025. 

 

A Excelentíssimo Senhor​
Dionizio Aparecido Viaro​
Presidente da Câmara Municipal de Sarandi/PR 

 

Assunto: Resposta Ofício nº 1046/2025 Gabinete do Prefeito - OF. Ref. 
68/2025/CMS: Requerimento 194/2025 - SEI 01.04.002474/2025-94. 

 

Senhor Presidente, 

 

Em resposta ao Requerimento Parlamentar Nº 194/2025 da Vereadora 
Thayná Menegazze Maciel "Thay Menegazze"  que dispõe, vejamos: 

“(...) sejam tomadas providências para a contratação de psicólogos para 
atendimento dos servidores da Educação, especialmente os professores, considerando o 
crescente número de atestados médicos apresentados por esses profissionais. A 
sobrecarga emocional e o estresse decorrente do ambiente de trabalho têm sido fatores que 
contribuem para o aumento de licenças médicas entre os docentes, prejudicando, 
consequentemente, o regular funcionamento das atividades educacionais. É imprescindível 
que o Município proporcione apoio psicológico para garantir a saúde mental dos servidores, 
possibilitando-lhes melhores condições de trabalho e, por conseguinte, um serviço de 
qualidade à população. Dessa forma, sugiro que a administração municipal providencie a 
contratação de psicólogos, com especial atenção aos profissionais da educação, visando a 
promoção do bem-estar psicológico, o acompanhamento preventivo e o suporte necessário 
para a redução de afastamentos por questões de saúde mental.” 

Em atenção ao Requerimento Parlamentar nº 194/2025, no qual Vossa 
Excelência sugere a contratação de psicólogos para atendimento aos servidores da 
Educação, especialmente professores, considerando o aumento de licenças 
médicas por questões emocionais e de estresse, a Secretaria Municipal de 
Educação de Sarandi agradece a preocupação com a pauta da saúde mental, tema 
que também integra as prioridades desta gestão. 

 
 
 
 
 



 
Informamos que esta Secretaria vem desenvolvendo ações efetivas de 

acolhimento, escuta qualificada e valorização dos profissionais da rede, entre elas o 
projeto “Cuidar de quem cuida: A voz do servidor”, que já está em curso nos meses 
de maio e junho. 

Como parte dessa iniciativa, está sendo implementada uma dinâmica de 
escuta ativa e contínua: é disponibilizada em cada unidade educacional uma “urna”, 
onde os profissionais — aqueles que efetivamente constroem o dia a dia da 
educação municipal — podem, ao longo de 15 dias, registrar suas sugestões, 
críticas, opiniões e propostas de melhorias para o avanço da educação em Sarandi, 
sempre considerando a realidade e as condições orçamentárias e estruturais do 
município. 

Após esse período, a Secretaria, por meio de sua equipe de assessoria 
técnica, realiza a coleta das urnas e promove a organização e estudo das 
demandas apresentadas, com vistas à construção de devolutivas formais às 
unidades escolares. Esta escuta qualificada não apenas valoriza a voz dos 
servidores como serve de base para o aprimoramento das políticas educacionais 
locais. Vale destacar que a segunda rodada do projeto está prevista para o mês de 
agosto nos CMEIs e, em setembro, nas escolas municipais. 

Ressaltamos, entretanto, que a contratação de psicólogos ou qualquer outro 
profissional efetivo não é atribuição exclusiva da Secretaria de Educação, mas sim 
uma política pública de governo, sendo responsabilidade da Secretaria de 
Administração, por meio de seu Departamento de Recursos Humanos, em 
articulação com os setores de Saúde Ocupacional do Trabalhador. Qualquer 
providência nesse sentido deve considerar as normas legais, os trâmites 
administrativos e a disponibilidade orçamentária vigente. 

Ademais, cumpre-nos esclarecer que, embora reconheçamos a relevância da 
atuação psicológica, a Educação não se resolve apenas com a presença de 
psicólogos. São necessárias ações integradas, estruturais e contínuas, que 
envolvam não apenas o cuidado emocional, mas também formação continuada, 
gestão participativa, melhores condições de trabalho e um ambiente escolar 
acolhedor e produtivo. 

Lembramos, ainda, que esta gestão iniciou-se recentemente e que a atual 
Secretária Municipal de Educação, que também ocupa a presidência da Undime 
Paraná, já vem demonstrando empenho e liderança na condução de políticas 
públicas educacionais sérias, estruturadas e voltadas para a valorização dos 
profissionais e a qualidade do ensino. 
 
 
 
 
 



 
Por fim, respeitamos o papel do Poder Legislativo no acompanhamento das 

ações do Executivo, mas é importante que qualquer manifestação pública considere 
os limites administrativos e institucionais de cada esfera. Esta Secretaria permanece 
à disposição para o diálogo, esclarecimentos e construções conjuntas, reafirmando 
nosso compromisso com uma educação pública de excelência, com foco no ser 
humano e no avanço coletivo. 

Atenciosamente,​
 

 
 
 
 

Profª Me. Adriana de Oliveira Chaves Palmieri 
Presidente Undime - Paraná  

Secretária de Educação 
Decreto Nº04/2025 

 
 

 
 
 
 
 


