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LEI N° 3023/2024

EMENTA: Dispde sobre a divulgagao das agdes
gue caracterizam a pratica de assédio moral no
ambiente de trabalho, pela Administragdo Direta
e Indireta e pelo Poder Legislativo, no Municipio
de Sarandi.

A Céamara Municipal de Sarandi, Estado
do Parana, aprovou e eu, WALTER

Publicado no Diario Oficial dos VOLPATO, Prefeito Municipal, sanciono

';”;'".':il’!gfcﬁf Pae';“j'gi‘:@gzj 3 a seguinte Lei, de autoria do Vereador

N2 G ADRIANO FERREIRA AMORIM
‘Bunclonario ( “ADRIANO AMORIM”.

Art. 1° Esta lei tem por objetivo prevenir e
combater o assédio moral no ambiente de trabalho, assegurando um
ambiente laboral saudavel e respeitoso.

Art. 2° VETADO

Art. 3° Define-se assédio moral como
qualquer conduta abusiva, de forma repetitiva e prolongada, que atente
contra a dignidade ou integridade psiquica de um individuo, prejudicando seu
desempenho profissional.

Art. 4° Fica proibido o assédio moral em
todas as formas e manifestagdes, incluindo, mas ndo se limitando a,
humilhagdes, discriminagdes, intimidagdes, constrangimentos e atos que
causem dano a saude psicolodgica do servidor.

Art. 5° O superior hierarquico & responsavel
por adotar medidas preventivas e corretivas para coibir o assédio moral,
implementando politicas internas de conscientizagao, treinamento e canais
de denuncia.

Art. 6° Estabelece-se a obrigagdo do superior
hierarquico em realizar investigagdes imparciais e confidenciais diante de
dentncias de assédio moral, garantindo a prote¢do do denunciante contra
retaliaces.

Art. 7° VETADO

Art. 8° Determina-se a criagdo de uma
comissao interna para prevengao e combate ao assédio moral, composta por
representantes dos servidores, visando promover a conscientizagdo e
fiscalizagao das praticas no ambiente de trabalho. _,;/
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Art. 9° Estabelece-se a obrigatoriedade de
incluir informagdes sobre prevencdo e combate ao assédio moral nos
programas de treinamento de recursos humanos dos 6rgéos.

Art. 10 As vitimas de assédio moral tém o
direito de buscar reparagdo por danos morais, podendo recorrer aos 6rgaos
competentes e ao Poder Judiciario.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Sarandi-PR, 25 de abril de 2024.
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EMENTA:Dispdoe sobre a divulgacdo das agdes que
caracterizam a pratica de assédio moral no ambiente de
trabalho, pela Administragdo Direta e Indireta e pelo Poder
Legislativo, no Municipio de Sarandi.

A Camara Municipal de Sarandi, Estado do Parand, aprovou e
eu, WALTER VOLPATO, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei, de autoria do Vereador ADRIANO FERREIRA
AMORIM “ADRIANO AMORIM”.

Art. 1° Esta lei tem por objetivo prevenir ¢ combater o assédio
moral no ambiente de trabalho, assegurando um ambiente
laboral saudavel e respeitoso.

Art. 2° VETADO

Art. 3° Define-se assédio moral como qualquer conduta
abusiva, de forma repetitiva e prolongada, que atente contra a
dignidade ou integridade psiquica de um individuo,
prejudicando seu desempenho profissional.

Art. 4° Fica proibido o assédio moral em todas as formas e
manifestagoes, incluindo, mas nao se limitando a, humilhag¢des,
discriminagdes, intimidagdes, constrangimentos e atos que
causem dano a saude psicoldgica do servidor.

Art. 5° O superior hierarquico ¢ responsavel por adotar
medidas preventivas e corretivas para coibir o assédio moral,
implementando  politicas internas de conscientizagdo,
treinamento e canais de dentincia.

Art. 6° Estabelece-se a obrigagdo do superior hierarquico em
realizar investigacdes imparciais e confidenciais diante de
dentincias de assédio moral, garantindo a protecdo do
denunciante contra retaliagdes.

Art. 7° VETADO

Art. 8°Determina-se a criagdo de uma comissdo interna para
prevencdo e combate ao assédio moral, composta por
representantes dos  servidores, visando promover a
conscientizagdo e fiscalizacdo das praticas no ambiente de
trabalho.

Art. 9° Estabelece-se a obrigatoriedade de incluir informagoes
sobre prevencao e combate ao assédio moral nos programas de
treinamento de recursos humanos dos orgaos.

Art. 10 As vitimas de assédio moral tém o direito de buscar
reparacdo por danos morais, podendo recorrer aos Orgaos
competentes e ao Poder Judiciario.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sarandi-PR, 25 de abril de 2024.

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pollyanne Alves Tomaz e Silva
Cédigo Identificador:FF87E3D0
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