
Exercício: 2015

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCÍCIO FINANCEIRO

Estado do Paraná

CAIXA DE APOS. E PENSAO DOS SERVIDORES MUN. SARANDI-PRESERV

Unidade : CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSÃO DOS SERVIDORES MUN001
03 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIÓrgão :

Programa :

Objetivo :

COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA

Desenvolver as atividades de gestão administrativa do PRESERV.

Função:

Sub-Função:

04

122
0004

Administração

Administração Geral

Gerente :

ServidorPúblico Alvo :

Justificativa : Garantir a continuidade dos serviços administrativos pertinentes

Natureza Início Previsto Término Previsto

Contínuo

Indicador Indice Mais 

Recente
Unid. Medida 2015

Servidores Aposentados Pessoas 0,00

Ação TipoUnid. Medida Meta 2015

10.000,00121041 Outras Unidades e Medidas P
Descrição: EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA O PRESERV

Produto : Apoio Administrativo
Ação TipoUnid. Medida Meta 2015

872.060,00122041 Outras Unidades e Medidas A
Descrição: MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO PRESERV

Produto : Apoio Administrativo

Unidade : CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSÃO DOS SERVIDORES MUN001
03 CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSÃO DOS SERVIDORES MUNICIPAIÓrgão :

Programa :

Objetivo :

PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES

Atendimento aos servidores públicos municipais, aposentados e pensionistas.

Função:

Sub-Função:

09

272

0005

Previdência Social

Previdência do Regime Estatutário

Gerente :

ServidorPúblico Alvo :

Justificativa : Melhor atendimento aos segurados

Natureza Início Previsto Término Previsto

Contínuo

Indicador Indice Mais 

Recente
Unid. Medida 2015

Servidores Aposentados Pessoas 0,00

Ação TipoUnid. Medida Meta 2015

9.255.700,00122043 Pessoas A
Descrição: PREVIDENCIA SOCIAL AOS SERVIDORES DO MUNICIPIO - PRESERV - FUNDO PREVIDENCIÁRIO

Produto : Aposentados Atendidos
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