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; 7 ; SOMULA:~ Reconhece e declara de utilidade pﬁblica
Y’ ~ -
!f YOVADO EM <Y | /2 9L a Associacao de Pais e Mestres da Escola
S UAANI 1 o Estadual Antonio Francisco Lisboa.

Art, 1° = Fica, por forca desta Lei, reconhecida e declarada de
utilidade piiblica a ASSOCTAGRO DE PAIS E MESTRES da Escola Estadual Antonio Fra
cisco Lisboa = Ensino de 1° Grau, inscrita no Controle Geral de Contribuintes =
CGC., sob n® 80.906.043/0001~70, com sede neste MmnicTpio de Sarandi, Estado /
do Paranf, 3 Avenida MaringZ, n® 1941,

Art. 2° = Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfo.
Art, 3° - Revogam-se as disposicOes em contririo.

Sala das SessOes da Clmara Municipal, aos 28 dias do més
de junho de 1,996,

Cilas Souza Morais.
AUTOR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANA - COMARCA DE MARIALVA

1 TABELIONATO E OFICIO DE PROTESTOS
CGC N°. 78.190.501/0001-75

Bel . Geraldo Franzini Bornia
oficial \»

Flavio Adriano Braga Bornia Valdemir Abilio de
Emp. Juramentado Emp.Jurament
)

CERTIDAO NEGATIVA

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os . .
livros existentes neste cartorio, deles n sta, tenha(m) sido protestado (s)
contra A P M Escola Estadual

.906.043/0001-70, no periodo
compreendido entre 08(oito) de feyerejro de 1991(um mil, fovecentos e noventa e
um) e a presente data. Maria iro de 1996(um mil,
novecentos e noventa e sejs). > U 0. = al a digitei, subscrevo e
assino. e

(Certiddo expedida as 10.00h)

O referido é verdade e dou fé.

ESTO®
10 € OFICI0 DE PROT '
7ARFLIONA 11 (Pornto Maridiva, 09 de fevereiro de 1996.
f 1 I RLE ntn
¢l ‘ o : an { 11 (]
‘ lr ¢ (PBrage Besmd
Gléoto o Mimu DO A 0O Gerakio Franzlnl Bornia - Oficlal
gme. JUR RAM J8 Flévio Adriano Braga Bornia - Emp.
LARIALY A O Vakdemir Abilio de Brito - Emp. Jur.

I A, Cristovdo colombo, 1308 - Fones 232-1355 e 232-1787 /11T
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO DE PAIS F.
MESTRES - A.P.M. DE SARANDI

Aos dezoito dias do més de outubro de um mil novecentos e noventa e cinco na Escola Estadual Antonio
Francisco Lisboa - Ensino de 1o. Grau do Nicleo Regional de Educagfio de Maringd , reuniram pais, professores,
alunos e dire¢fio da Escola para Eleigfio e Posse da nova diretoria da A.P.M. Com a palavra a genhora professora
e diretora eleita Badia Kalaf Monteleone iniciou a reunitio e falou sobre os objetivos da APM - Associagéo de
Pais e Mestres deniro do conceito do Estubclecimenio de Ensino, como também de seu funcionumento ¢ de suas
atribuig8es. Explicando também, aos presentes a necessidade de alteragfo quanto aos componentes degta
Associagfio. Apés apresentaram-se alguns voluntdrios que se dispuseram a ocupar os cargos. Sendo assim,
procedeu-se a Eleigfio e posse dos membros a aiuarem a partir desta daia ate dezoito de oubro de um mil
novecentos e noventa e seis. A diretoria sera composta dos seguintes membros: Presidente: Dalvino Francisco
Avelino; Vice-Presidente: Augusto Caselato, Secretaria Geral: Edneuza dos Santos; Diretor Financeiro: Antonio
Benvenuto Ferreira;, Primeiro Tesoureiro: Benedito Gongalves de Oliveira; Diretor Social: Benjamim Santos
Cerqueira/Moacir Antonio; Diretor Cultural: Luis Bueno; Diretor de Esportes: Sinval Cordeiro; Dirctora do Mcio
Ambiente: Laudiceia Cazarim. O Conselho Fiscal ser constimido por trés suplentes: Marcino Dionisio Pereira;
Darci Ribeiro e Joaquim da Silva Ramos; Efetivos: Antonio Carlos Moreno Muniz, Silas Souza Morais e Jair
Caneiro. Em seguida, os empossados assumiramt o compromisso de envidarem todvs os esforgos para
desempenharem na melhor forma possivel, as atribnigfes que lhe foram conferidas. Assumem de livre e
expontanea vonlade sem qualquer interesse de ordem particular, mas sum com o Gnico e precicuo interesse em
conlribuir paru a eficiéncin e qualidade do ensino na conmmidade escolar envolvida. Nudu mais a constar, foi
dada por encerrada a presente ATA, que apés lida e achada conforme, vai devida mente assinada pelos presentes,
Badia Kalaf Monteleone, Cleusa Aparecida Carraro, Dalvino Francisco Avelino, Augusto Caselato, Edneuza dos
Santos, Antonio Benvenuto Ferreira, Benedito Gongalves de Oliveirs, Benjumim Sunios Cerqueira, Moacir
Antonio, Luiz Bueno, Landiceia , Sinval Cordeiro. Efetivos: Antonio Carlos Moreno Muniz, Silas Souza de
Morais, Jair Cameiro. Suplentes: Marcino Dionisio Pereira, Darci Ribeiro, Joaquim da Silva Ramos.

Copia fiel extraida das folhas 26 e verso do livro proprio du ATA du APM da Escola Estadual Antonio Francisco
Lisboa- Ensino de 1o. Grau.

Corrigindo: Na linha vinte e quatro, da pagina vinte e seis, onde se 18 “Diretor Financeiro” . leia-se Tesoureiro;
Na linha vinte e oito (28) e vinte e nove (29), onde se 18 Diretora do Meio Ambiente: Laudiceia Cazarim fica sem
efeito. A senhora Laudicein Cazarim passa a ocupar o cargo de 1° Secretaria.

Sarandi, 07 de novembre de 19985,

Dalvino Francisco _velfnn
PRESIDENTE
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CAPITULO I

DA INSTITUICAO, GEDE E FORO

CAPITULO II

A NATUREZA

ART. 20. - A APM/EEAFL, pessoa juridica de direito
privado, é um 6rgdo de representagdo, nido tendo caréa
ter politico, partiddrio, religioso, reclal e nem
fins lucrativos - sem remuneragdo a seus dirigentes
¢ conselheiros com duragdo por prazo indelterminado.

CAPITULO III
DOS OBJETIVOS
ART. 30. - Os obJetivos da APM séo:

I - Integrar a familia-escola-comunidade,
promovendo a discussio da politlica educacional e co
~laborando nas atividades sdclo-educatlvo-cultural-
esportivas.

II - Prestar ussisténcia asos educandos,
apuegurando-lhea condigfes de eflcliéncla escolar.

III - Representar os reais interesses da
comunidade e dos pais de alunos junto & Escola,
contribuindo, dessa forma, para a melhoria do ensi-
N0

IV - Contribuir para a melhoria e conser-—
vagdo do dparelhamento escolar, sempre dentro de cri
térios de prioridade, sendo as condigdes dos educan-
dos fator de maxima prioridade.

ZJQ /\/Ho Z Tl oy /l’/ tbcﬂ
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CAPITULO IV B713/96

DAS ATRIBUICOES
ART. 40. - Compete & APM:

I - Discutir e acompanhar o desenvolvimen
to escolar, para que seja voltado ao interesse ¢ &
vida dos educandos, sugerindo e decidindo sobre ag
medidas de corregdo que Jjulgar necessdrlac.

I1 - Promover palestras, conferénciags e
circulos de estudo, visando a orientar pals e profes
sores para um melhor entendimento do aluno e¢ de suaus
necessidades.

III - Estimular a criagéo e o desenvolvi-
mento de clubes de mée, cursos Lécnicos para adultos
e jovens, clubes de saide e outras atividades corre
latas.

IV - Promover atividades complemcntares,
ndo formais, a alunos com dificuldades de aprendiza-
gem, recrutando recursos humanog e materials nececscd
rios.

V - Incentivar a crisgéo de hortas na cs-
colu, para a melhoria da mercenda escolar - alravés

de estratégias que interessem ao educando, conguis-
Lundo~o para esse btrabalho.

VI - Fornecer aos alunog, comprovadamcenle
carentes, recursos, materiais e ves Luério, assim co-
mo facilidade de transporte.

VII - Indicar os alunos a serem contempla
dos com bolsas de estudo, em face da andlise de suas
condigldes soOcio-econbtmicas.

VIII - Proporcionar, através de moblliza-
¢80 de setores da comunidade, medidas necessdriac e
possiveis no atendimento médico, odontoldégico e so-
cial aos alunos, na falta dos o6rgdos compelentes.

IX - Decidir e acompanhar a aplicag¢do dag
receitas oriundas de qualquer cobranga ou doagdo,
convocando Assembléia Geral pars discutir e decidir
sobre as lrregularidades gque forem constatadas.

X - Aprovar em primeira inslancia, em reu
nido da Diretoria, a prestagfio de contas da aplica-
¢do de recursos, apresentads pelo Diretor do Estabe -
lecimento.

XI - Receber doagles e contribuigtes vo-
luntariss, [ornecendo o competente recibo, para elel

de abatimento ou dedugéo L[iscal.

XII - Estipular as modalidades de conbra-
Ltagélo de pessoal para a execugio de servigos.

XIII - Prestar contas a4 Secretarla de Es -
tado da Educac¢do de convénio com ela estabelecido,
utilizando ovg recursos alocados de acordo com 08
fing constantes no convénio celebrado.

, KIV - Convocar por escrito, em lugar visl

Q/M ﬁﬂcmc/’ Aoty
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vel e com 72 horas de antecedéncia, a reunifo da As-
sembléia Geral, em hordrio compativel com o da maio-
ria dos associados.

XV - Registrar as reunides em livro, sen-
do a ata, apds aprovada, assinada pelo Presidente,
Secretdrlo Geral e Tesoureiro.

XVI - Documentar a presenga dos assocla-
dos & Assembléia Geral através da lista de preesenga.

XVII - Celebrar contratos e/ou convénios
com a Administra¢do Publica com a finalidade de con-
servar e manter o prédio escolar e suas Iinstalagbes
e dar sustenta¢do a merenda escolar.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DA CAPTACRO
E APLICACRO DE RECURSOS
ART. 50. - Os recursos da APM serdo provenienles de:

I - contribui¢des voluntarias doe sdclos;
II- auxilios e subvengédo de OGrgdos pu-
blicos;
III-- doagdes de pessoas fisicas e juridi-
cas;

IV~ campanhas e promo¢des;

V - convénios e conbtratos;

Vi- prestag¢do de servigos;

VII- outras fontes.

{ §
lo. (pardgrafo) - A aplicagdo de recursos da APM 86
serda feita apds aprovagdo da Diretoria - obedecendo
v metas do Plano Anual, aprovado om Aswembléia Geral
20. (parédgrafo) - Os bens mévels ou 1mdvels, assim
como oa valores da APM, devem #er obrigatoriamente
contabilizados e inventariados, integrando o seu pa-
trimbnio.
Jo. (pardgrafo) - As contribul¢es ser8o deposita-
das em estabelecimento bancdrio, em conta vinculada
da APM, a ser movimentada conjuntamente pelo Pre-
sidente e Tesoureiro.
40. (pardgrafo) - Os recursos da APM serfio aplica-
dos no atendimento as atribuigBes e finallidades pre-
vistas no Estatuto ou as cldusulas previstas nos con
tratos/convénios.

CAPITULO VI
DOS SOCIOS

| ﬁﬂ/w Fo ¢ootey Frileno
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ART. 6o. - O quadro Social da APM serd constituido
com numero ilimitado de sécilos.

I - Efetivos
II - Honorarios

lo. (parégrafo) - Ser8o sé6clos efetivos todos os
pais / responséveis pelos alunos e professores.

20. (pardgrafo) - Ser8o sbéclos honoréarios, por apro
vagdo da Assembléia Geral, todos agueles que tenham
prestado relevantes servigos & educag8o e & APM.

3o. (paragrafo) - Serdo sb6cios colaboradores os alu-
nos, ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-professores e
membros da comunidade interessados na problemdtica
sdcio—educacional, gue manlifestarem o desejo de asso
clar-se e, em egpecial, o Gerente da Agéncia DBANES-
TADO S/A.

ART. 70. -~ Constituem direitos dos sdécios:

I - Apresentar sugestfes e oferecer cola-
boragdo a APM.

II - Apresentar novos soéclos, estimulando
para que todos os pais/responsdavels particlpem.

IIT - Votar e ser votado. e

IV - Convocar Assembléia Geral Exlraordl-
naria.

V - Solicitar, em Assembléia Geral, escla
recimento acerca do destino dos recursos da APM.

VI - Verificar, a qualquer momento, li-
vros e documentos da APM, quando necessario.

VII - Participar da atividades promovidas
pela Associbg8o de Pais e Mestres ou pela Supervi-
sdo Pedagdgica da Escola.

VIII - Comparecer &s Assemblélas Gerails e
reunides da APM.

IX - Colaborar na solug8o dos problemas
do educando e do estabelecimento.

X - Conhecer e respeitar este Estatuto,
assim como as deliberag8es da APM.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACRO

ART. Bo. - S8o 6rgdos da APM:
I - Assembléia Geral;
I1 - Conselho Fiscal;
III - Diretoria. «

ART. Y90. - A Assembléia Geral Ordinéria, constituida
pela totalidade dos associados, serd convocada e pre
sii;i?/pelo Presidente da APM, obedecendo a data de

ﬁ A 73:1@4 Okwy%wé/»@
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30 de abril de cada ano.

Pardgrafo Unico - A convocag8o far-se-&4 por edital,
em local visivel, com cinco dilas
de antecedéncia, e por corregpon-
déncilia enviada a todos os séclous.

ART. 10o. - As Assembléias Gerais realizar-se-80 em

primeira convocagdo com a presenca de mais da metade

dos sdécios efetivos e, em seguida, com gualguer nume

ro, meia hora depois.

Pardagrafo Unico - As deliberagbes da Assembléia Ge-
‘ral serd3o aprovadas por metuade
mais um dos sdéclos presentes.

ART. l1llo. - Compete a Assembléia Geral:
I - Eleger anualmente a Diretoria e o
Conselho Fiscal.
II - Discutir e aprovar o Plano Anual da
APM.
III - Aprovar o relatério anual de pres-
tagdo de conta referente ao exercicio anterlor, com
base em parecer do Conselho Fiscal.
IV - Deliberar sobre assuntos gerais de
interesse da APM e/ou motivadores da convocagdo.
V - Deliberar sobre modificagles deste
Estatuto e homologd-las (Assembléia convocadsa especi
ficamente para este fim).
VI - Deliberar sobre a dissolu¢do da APM
(Assemblélia convocada especificamente para este fim).
Pardgrafo Unico - Sempre que justificado, poderd ser
convocada Assembléia Geral Extraor
dindria da APM pelo Presidente, pe
L lo Conselho Fiscal, ou por um guin

to dos séclos, com 72 horas de an-
tecedéncia, por edital visivel e
envio de corresponddncia aos asso-
ciados.

ART. l20. = O Conselho Fiscal werda congtituldo de 6

membros, sendo 3 efetivos e 3 suplentes.

Pardgrafo Unico - O Conselho Filscal escrd presidldo
por um de seus membros, egscolhido
por seus pares.

ART. 130. - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar a gualguer tempo, ovs livros
e documentos da Diretoria.

ITI - Apreciar os balancetes bimestrais e
dar parecer aos relatdérios bimestrals e anual,i pres
tagdo de contas e ao plano de atividades da Direto-
ria. . «

Parégrafo Unico - As decisdes do Conselho Fiscal se-
rdo tomadas por maioria simples de
votos, cabendo o desempate ao pre

sidente.
9w4;w07é4Mﬂéwy4%m¢wa
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ART. 140. - A Diretoria serd composta de:
I - Presidente;
II - Vice-Presidente;
III - Secretdrio Geral;
IV - Primeiro Secretario;
V - Tesoureiro;
VI - Primeiro Tesoureiro;
VII ~ Diretor Social;
'VIII - Diretor Cultural;
IX - Diretor de Esportes.

ART. 150. - Poderdo candidatar-se para preencher os
cargos somente os sb6clios efetivos.

lo. (paragrafo) - Os cargos de Presldente e Vice-Pre
sidente serdo privativos de pais e alunos.

20. (pardgrafo) - Os cargos deverfo ser ocupados, em
sua maioria, por pais de alunos.

ART. l16o. Compete & Diretorila:

I - Elaborar o Plano Anual de atividades e
o8 relatdérios bimeslrais e anuais, submetendo-ove aos
orgdos competentes.

II - Gerir os recursos da APM, no cumpri-
mento de seus objelivos. .

III - Colocar em execug8o o Plano Anual e
as delliberagdes de Assembléla Geral.

IV - Opinar sobre a aceitag¢do de doagles
com encargos.

V - Opinar sobre contratos e convénios.

V1 - Apresentar balancetes bimestrais ao
Conselho Fiscal, colocando a4 disposig8o deste seus
livros e dolumentos.

VII - Executar e fazer execular as atribui
¢0es constantes do artigo 4o. deste Estatuto.

VIII - Elaborar normas para a concesgsio de
auxilio ao educando.

IX - Reunir-se ordinariamente uma vez a ca
da dois meses e extraordinariamente por convocagho
do Presidente ou por dois tergous de seus membros.

X - Tomar medidas de emergéncia nfo previs
tas neste Estatuto, submetendo-—-as & posterior aprova
¢80 do Conselho Fiscal e Assembléia Geral.

XI - Deliberar sobre o nome dos funciona-
rios a serem admitidos.

XII - Contratar pessoal para a execugdo de
servigos na Escola, de acordo com critérios elabora--
dos por uma comissdo de 4 membros, composta de pais
e professores.

XIII - Prestar conbtas & Secretaria de Edu-
cagdo, ou a outros 6rgdos, de contratos estabeleci-
dos com ela, ou com eles.

| ﬁa//w /,LJJ/IM C-7 Co p7re Con®
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ART. 170. - Compete ao Presidente:

1 - Administrar a APM, representando-a
em juizo ou fora dele.

II - Estimular a participaglo dog pals
em todas as atividades da APM, em especial as que de
cidem sobre a educagdo dos alunos.

III - Assinar juntamente com o tesourei-
ro, as obriga¢les mercantis, cheques, balangos e ou-
tros documentos para a APM, bem como visar os livros
de escrituragdo.

IV - Aprovar pagamentos corregpondentes
a até dois saldrios minimos regionais e, acima deste

limite, com autoriza¢do da Diretoria.

V - Convocar e presidir reunides da Di-
retoria e Assemblélas Gerais.

VI - Promover a solidariedade entre to-
dos os participantes, através de inlcilativas que ajJu
dem a resolver os problemas coletivos e os mais gra-
ves de cada um.

VII - Propor & Secretarlia do Estado da
Educagdo, ou a outros 6rgdos, a celebracédo de contra
tos e/ou convénios.

VIII - Movimentar, em conjunto com a di-
reglo da escola, ou com o Gerente do BANESTADO, os
recursos do Projeto Banco Escolar, onde for implanta
do o referido Projeto.

Pardgrafo Unico - a competéncis do Presidente para
movimentar, através de cheques. Os
recursos do Projeto Banco Escolar,
nos termos do Inciso VIII deste ar
tigo, ndo se dard de maneira abso-
luta, sendo, também permltida a
aludida movimenta¢do por parte,
apenas, da Direg¢do da Escola e do
Gerente do BANESTADO, con-juntamen
te. ’
ART. 18o. - Compete ao Vice-Presidente:

I - Auxiliar o Pregidente em todas as
suas competénclas.

II - Substlitulr o Presidente em suas au-
génclas e lmpedimentos.

ART. 180. -~ Compete ao Secretério Geral:

I - Auxiliar o Presidente e Vice-lreosi-
dente, substituindo-os em suas faltas e impedimentos.

II - Lavrar as atas das reunides e assem
bléias gerais.

III - Organizar o relatorio anual de ati
vidades. : ‘

IV - Manter atualizado e em ordem o fi-
chéario de sbcios, os arquivos e documentos da APM.

V - Encaminhar toda a correspondéncia da
APM aos agsoclados.

Fafooions “Fortyer 5 oy Frpdisurs
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ART. 20o0. - Compete ao Tesoureiro:

I - Assinar Jjunto com o Presidente da
APM, as obriga¢les mercantis, chegques, balangos e ou
tros documentos que importem responsabilidade finan-
ceira ou patrimonial para a APM, ressalvando a compe
téncia exclusiva do Presidente para os efeitos da
movimentagéo dos reursos do Projeto Banco Escolar.

II - Promover a arrecadagfo e contabili-
zagdo das contribul¢bes dos sbécios e das demals re-
ceitas.

III - Depositar os recursos financelros
da APM em estabelecimento bancério.

IV - Controlar os recursos da APM.

V - Realizar, através de chegue nominal
ou em dinheiro, os pagamentos autorizados pelo Presi
dente.

VI - Realizar inventdrio anual dos bens
da APM, passando-o & nova Diretoria - que se respon-
sabilizard por sua guarda e conservagdo.

VII - Fazer o balang¢o anual da gest8o e
a prestagdo de contag, submetendo-os & anallise e a-
preciagfo da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Ag-
sembléia Geral.

VIII - Arquivar notas fiscais, recibos e
documentos relativos aos valores recebidos e pagos
pela APM.

IX - Fazer a prestacdo de contas gue de-
ve ser enviada a orgdo de convénlos e contratos.

ART. 2lo. - Compete ao Diretor Social promover a in-
tegragdo escola-comunidade-familla, através de plane
Jamento e ekecugdo de atividades socials e, priori-
tariamente, de assisténcia ao educando.

ART. 220. -~ Compete av Diretor Culbural promover o
integraglo escola-comunidade-familia, através do pla
nejamento e execugdo de ativades culturails.

ART. 230. ~ Compete ao Diretor de Egportes promover
a integraclo escola-comunidade-familia, através de
planejamento e execuclio de atlvlidades esportivas e
recreativas.

ART. 240. - Os Diretores Social, Cultural e Esporti-
vo deverd3o colaborar para a elaboragfio de Plano
Anual e Relatdrio Anual, fornecendo os subsgidios de
suas respectivas areas de atuagdo.

CAPITULO VIII

DAS ELEICOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO
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ART. 250. - As elei¢Bes para a Diretoria e Conselho
Fiascal realizar-se-8o anualmente em Assembléia Geral,
convocada para tal fim.

ART. 260o. - As chapas serdo submetidas & Diretoria
da APM, podendo esta impugnd-las se contréarias a
gqualquer dispositivo estatutério.

ART. 270. - O pleito serd realizado por voto secreto
e direto, sendo considerada vencedora a chapa gue ob
tiver maior numero de votos.

ART. 2Bo. - A Diretoria tomaréd posse imedliatamente e
entrarda em exercicio no ato da proclamagdo da Assem-
. bléia e deverd receber da Diretoria anterior a pres-
tagdo de contas do periodo da gestldo cesgsante.

ART. 290. - Os eleitos do Conselho Fiscal serdo con-
siderados empossados em ato da proclamagdo da Assem-
bléia Geral, assumindo o exercicio imediatamente.

ART. 30o. - O mandato da Diretoria e do Conselho Fis
cal serd de um ano, realizando-se as eleigles até 30
de abril e permitindo-se uma unica recondugfo suces-
siva de cada um dos membros.

ART. 3lo. - Cada associado efetivo terd direlto a um
voto, independente do numero de filhos matriculados
na Escola.

CAPITULO IX'

DAS DISPOSICOES GERALS E TRANSITORIAS
ART. 320. - A APM poderd ser dissolvida:

I - Em virtude de lei, emanada do poder
competente.

II - Por decisBo de dois tergous dos seus
86clos, manifestada em Assembléia Geral, esgpecialmen
te convocada para esse fim.

Pardgrafo Unico - Em caso de dissolu¢do, todos os
bens reverterdo em beneficio de
assisténcia ao educando, sob a o-
rientag¢do da Escola.

ART. 33o. - A APM n#8o distribulré lucros, bonifica-

¢0es nem vantagens a dirigentes, conselheiros, mante

nedores ou séclios, sob nenhuma forma ou pretexto.

ART. 340. - Os sdécios ndo resppondem subsidiariamen-
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te pelas obriga¢des contraidas em nome da APM.

]

ART. 350. - Quaisquer altera¢Bes estatutédrlas deve-
rdo ser aprovadas em Assembléia Geral, conforme o in
ciso V do artigo 11 deste Estatuto.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANA - COMARCA DE MARIALVA

19 TABELIONATO E OFICIO DE PROTESTOS
CGC N°. 78.190.501/0001-75

Bel . Geraldo Franzini Bornia
oficial \,

Flavio Adriano Braga Bornia ' Valdemir Abilio de
Emp. Juramentado Emp.Jurament
]

CERTIDAO NEGATIVA <v/

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os . .
livros existentes neste cartério, deles n sta, tenha(m) sido protestado (s)
contra A P M Escola Estadual

.906.043/0001-70, no periodo

Antonlo Francisco Lisboa -
compreendido entre 08(oito) de fe , lovecentos e noventa e
um) e a presente data. Maria [ iro de 1996(um mil,
novecentos e noventa e se|s). > e U ” al a digitei, subscrevo e

(Certiddo expedida as 10.00h)

O referido é verdade e dou fé.

108
10 € OFicI0 DE PROTE :
15 7ARFLION 1 ini (Potnto Marigiva, 09 de fevereiro de 1996.
" ) n, o efnz Z\O‘/ :
et \* canetl ” ’
Adrione Brog’ Botn
Glav {f' v AMENTADO A O Geraldo Franzini Bornia - Oficlal
mep. JUR paARAN 2 Fldvio Adriano Braga Bornia - Emp.
“.“‘.LVA O Vakdemir Abllio de Brito - Emp. Jur.

I P, Cristovio colombo, 1308 - Fones 232-1355 e 232-1787 //i/HIHHININIINIIN




'\l' “I‘;‘;‘J.’. . ’
A Tribunal de Contas do Estado do Parans
“ Presidéncia
Oficio Circular n° 31/95-TC Curitiba, 08 de agosto de

1995

Prezado(a) Senhor(a),

Venho, pelo presente, informar-lhe que a concretizagio do
(re)cadastramento de sua Entidade, Junto a este Tribunal de Contas, esta

dependendo tio somente da complementagio documental abaixo
discriminada:

Copia da Lei de Ultilidade publica(Municipal ou Estadual)
{Cmmraﬁl{. - ol chu"uuﬁg ,

No aguardo dos documentos ora reclamados, dentro da maior brevidade
possivel, afirmo meus protestos de distinguido aprego e elevada

consideragdo.
leSdmente,
Amswéhpmnt'
/ Presiden;e
Metis

B713/96
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

Estado do Parana

A Comissao de Legislacao, Justica e Redacao Final.

/ 3 Presidente da Camara

Como Presidente da Comissao de Legislagao, Justica e Re-

dac&o Final designo relator do Projeto de LeiN.° 7713 /96 do edil CILAg SOUZA MORAIS.

r ’ . 1
o Vereador Adércio Marqueg da gilva.

Presjdente da Comissao

PARECER

FAVORAVETL

A Comiggao de Legiglagdo, Jugtiga e Redagao
Final, analigando o Projeto de Lei n2 713/96, de Autoria do edil
CILAg gOUZA MORAIg, o qual Reconhece e declara de utilidade pui-
blica a Aggociagao de Paig e Megtreg da Eqcola Egtadual Antonio'
Francigco Ligboa, egta Comiggao, nada tem a opor contra a referi
da propogigao, cabendo ainda a decigao final ao goberano Plena-'

rio, degta Egrégia Caga de Leig.

sala dag ComigqOeg Permanenteg da Camara Mu

Francisco

Preg'
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

Estado do Parana

A Comissao de Orgamento e Finangas.

L4
/ Presidente da Camara

Como Presidente da Comissao de Orcamento e Financas

designo relator do Projeto de LeiN.° 713 /96, do edil CILAg SOUZA MORAIS.

o Vereador - ;
Jogeé Zeno Fachin,

, / . Pr\egfdente da Comissao

PARECER

O Relator da Comiggdo de Orgamento e Finan-
Gag, degignado pelo Pregidentie da megmﬁ, para exarar geu Parecer
ao Projeto de Lei n2 713/96, de Autoria do edil CILAg SOUZA MORA
Is, o qual Reconhece e declara de utilidade publica a Aggociagdo

de Paig e Megtreg da Egcola Egtadual Antonio Francigco Ligboa, '

conclui que a propogigao, tem mérito é legal e congtitucional, '
sendo geu Parecer F AV O R AV E L, cabendo ainda a decigao fi-

nal ao goberano Plenadrio degte Colendo Legiglativo.

sala dag ComiggOGeg Permanenteg da Camara Mu

nicipal, aog 13 diag do még de novembro d

Pelag Conclugpeq:

1 o da gilva, André Rod

P eqid te 1




