CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

CNPJ 78.844.834/0001-70 PAGINA
Avenida Maring4, 660 — CEP 87111-000 — Sarandi - Pr.
Fone: (44)-4009-1750 0 1

E-mail: legislativo@cms.pr.gov.br Site: www.cms.pr.gov.br

DESTINA-SE AO ARQUIVO GERAL
PROJETO DE LEI N° 776/1997.

MENSAGEM: N° 18/1997, DE 15/9/1997.
LIDO EM: 22/9/1997.
TOTAL DE PAGINAS: 20.

ASSUNTO:- Declara de Utilidade Publica, a Associag¢do de
Pais ¢ mestres — APM, da Escola Municipal Crianga
Esperanca.

AUTOR: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
APROVADO EM 1° DISCUSSAO EM 6/10/1997.
APROVADO EM 2* DISCUSSAO EM 13/10/1997.
APROVADO EM 3* DISCUSSAO EM 20/10/1997.
SANCAO E PROMULGACAO EM 12/11/1997.

PUBLICADA NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO
EM 12/11/1997, SOB O N° 2.183.

Oficio de Encaminhamento no dia 21/10/1997 sob o n°
858/97/DAB*.

LEI N° 714/1997.




ta- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI " 7 ...

PAGO MUNICIPAL & o,
‘enoa -

C.G.C 78.200.482/0001-10 SARA“ I
Rua José Emiliano de Gusméao 565 - Cx. P. 71 - Fone/Fax: (044) 264-2777 D
CEP 86985-000 - Sarandi - Parana

APROVADO EM_(L

/0 )/
POR_(/ S

== PROJETO DE LEI 7 7 b / 9 7

SUMULA:- Declara de Utilidade Publica, a Associa¢do
APROVADO EM /3 / /0 /1 de Pais e Mestres - APM, da Escola Municipal Crianga

"OR = Esperanga.

A Camara Municipal de Sarandi, Estado do
APROVADO EM <2 [ /O /7 Parana, aprovou e eu, JULIO BIFON,
POR__( - Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica a
Associagdo de Pais e Mestres - APM, da Escola Municipal Crianga Esperanga - Ensino de 1°
Grau, inscrita no CGC/MF sob n° 01.899.413/0001-12, situada a Av. Angelo Perini, 1188 -
Jardim Castelo, neste Municipio de Sarandi, Estado do Parana.

Art. 2° - Para fazer face as despesas decorrentes da
execucdo da presente Lei, fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a utilizar-se de
verba constante do Orgamento vigente. ~

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta
Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

PACO MUNICIPAL, 08 de setembro de 1997.

i
JULIO BIFO

EXPEDIENTE LIDO Prefeito Municipal

se 22 SET1997 -

EXPEDIENTE - XECEBIDO
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ESTATUTO DA A.P.M.
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DA INSTITUIGAO, SEDE E FORO Sarandi — Paran

Art. 1° - Fica fundada e constituida, por tempo indeterminado a As_sociag:éoode Pais
e Mestres da Escola Municipal Crianga Esperanga - Ensino de 1 Grau -
A.P.M. “Crianga Esperanga”’, a qual tera sede e foro na cidade de
Sarandi/PR, na avenida Angelo Perini, 1188.

§ 1° - A.P.M. “Crianga Esperanga”, fundada em 28 (vinte e oito). Qe abril de' 1997,
reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou
regulamentares que |Ihe forem aplicaveis.

CAPITULO Il

Art. 2° - A APM, pessoa juridica de direito privado, é um orgéo de representagéo dos

. pais e professores do Estabelecimento, ndo tendo carater politico partidario,

" religioso, racial e nem fins lucrativos, ndo sendo remunerados os seus
Dirigentes e Conselheiros.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 3° - Os objetivos da APM sao:

| - Discutir, colaborar e decidir sobre as agdes para a assisténcia ao
educando, o aprimoramento do ensino, e para a integragdo familia-
escola-comunidade;

Il - prestar assisténcia aos educandos assegurando-lhes melhores
condiges de eficiéncia escolar:

Il - integrar a comunidade no contexto escolar, discutindo a politica
educacional, visando sempre a realidade dessa mesma comunidade;

IV - proporcionar condigdes ao educando, criticar e participar de todo o
processo escolar, estimulando sua organizagao;

V -representar os reais interesses da comunidade e dos pais de alunos
junto a escola contribuindo, dessa forma, para a melhoria do ensino e
da melhor adequagéo dos planos curriculares;

VI - promover o entrosamento entre pais, alunos, professores e membros da
comunidade, através de atividades sécio-educativa-cuItural-desportiva;
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VII - contribuir para a melhoria e conservagdo do aparelhamento e do
estabelecimento escolar sempre dentro de critérios de prioridade, sendo
as condi¢des dos educandos fator de maxima prioridade.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUIGOES

Art. 4° - Compete a APM:

| - Discutir e acompanhar o desenvolvimento do curriculo escolar, para
que seja voltado para o interesse e a vida dos educandos, sugerindo e
decidindo sobre as medidas de corregéo que julgar necessarias;

Il - programar o uso do estabelecimento de ensino nos periodos ociosos,
tornando-o um centro de atividades comunitarias, responsabilizando-
se pela sua conservagao;

Il - estimular a criagdo e o desenvolvimento de clubes de maes, cursos
técnicos para adultos e jovens, clubes de saude e outras instituigdes
correlatas;

IV - promover atividades complementares, néao formais, para a comunidade
escolar, recrutando recursos humanos e materiais necessarios, apds
analise do Conselho Escolar: :

V - incentivar a criagdo de hortas nas escolas para melhoria da merenda
escolar, através de estratégias que interessem ao educando
conquistando-o para esse trabalho:

VI - fornecer aos alunos, comprovadamente carentes, recursos, materiais
e vestuario, assim como facilidade de transporte;

VII- convocar por escrito, em lugar visivel e com setenta e duas horas de
antecedéncia, a reunido da Assembléia Geral, em horario compativel
com o da maioria dos associados:

VIIl- fazer reuniGes periddicas para tomada de decisdes e prestacéo de
contas das receitas oriundas de quaisquer contribuigées, Convénios
ou doagdbes;

IX - apresentar balancete das receitas, semestralmente aos associados,
através de editais, correspondéncia ou em Assembléia Geral;

X - registrar todas as reunides em livro ata assinado pelos presentes;

Xl - proceder, em ata, a tomada de contas dos valores e bens da APM
quando da substituigdo da Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal;

XlI- promover palestras, conferéncias e circulos de estudos envolvendo

pais e professores, a partir de necessidades apontadas por_sseses
segmentos; « e PN




Xlll- acompanhar a aplicagdo das receitas oriundas de qualquer cobranga
ou doagéo, convocando Assembléia Geral para discutir e decidir sobre
as irregularidades que forem constatadas:

XIV- receber doagdes e contribuigbes  voluntérias  fornecendo,
obrigatoriamente, o competente recibo;

XV -manter atualizado o Cadastro Geral de Contribuintes (CGC) junto a
Receita Federal, para fins necessarios, bem como a RAIS junto ao
Ministério do Trabalho:

a) a cada alteragéo, seja por eleigdo ou substituigdo, o numero do CPF
do Presidente em exercicio, constante no cartdo do CGC, devera
ser alterado na Receita Federal, mediante a apresentagao da ata de
eleigéo registrada em cartorio e preenchimento da guia propria;

XVI- promover a locagdo de servicos de terceiros para prestagdo de
servigos temporarios na forma prescrita no Codigo Civil ou
Consolidagédo das Leis do Trabalho.

CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DA CAPTAGAO E APLICAGAO DE RECURSOS

Art. 5° - Os recursos da APM serdo provenientes de:

I Contribuigées voluntarias dos sOcios;

Il - auxilios e subvencgéo de 6rgéos publicos;
Il - doagdes de pessoas fisicas e juridicas;
IV - campanhas e promogades;

V - convénios e contratos;
VI - prestacdo de servigos;
VIl -

juros bancérios e corregoes monetarias provenientes de aplicagdes em
caderneta de poupanga.

§ 1° - A aplicagéo de recursos da APM SO sera feita apos aprovagéo da Assembléia

Geral.

§ 2° - Os bens moveis e iméveis, assim como os valores da APM, devem ser

obrigatoriamente contabilizados e inventariados, integrando o seu patriménio.

§ 3° - A contribuigo voluntaria sera fixada em reunido de Diretoria e Conselho

Deliberativo e Fiscal, com a maioria de seus membros e posterior aprovagao
em Assembléia Geral, no inicio do ano letivo. Tal contribuigdo nao podera
ultrapassar anualmente até 10% do salario minimo vigente, podendo a critério
da Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal, ser reajustada automaticamente

de acordo com a variagdo do saldrio minimo, sendo o reajuste valido para
aqueles que ainda nao t

o R ST




iR

§ 4° - As contribuigbes voluntéarias dos associados, bem como as arrecadadas sob
qualquer outra forma, serdo depositadas em estabelecimento bancario, em
conta vinculada da APM, a ser movimentadas conjuntamente pelo presidente
e tesoureiro da APM.

§ 5° - As Despesas mensais da APM, acima de 02(dois) salarios minimos, dc_everéo
ser aprovadas em primeira instancia pelo Conselho Deliberativo e Fiscal e
em segunda instancia, pela Assembléia Geral.

Art. 6° - Os recursos da APM serao aplicados no atendimento & saude do educando,
vestuario, transporte e material didatico que nio seja fornecido pela
FUNDEPAR. Quando houver sobras reais, encaminha-las para beneficios
gerais dos estudantes como: livros especiais, material esportivo e cultural.

CAPITULO VI

DOS SOCIOS

Art. 7° - O quadro social da APM sera constituido com numero ilimitado, das
seguintes categorias de socios:

| - Efetivos
Il - Colaboradores
Il - Honorarios

§ 1° - Seréo socios todos os pais e professores que desejarem se associar;

§ 2° - Serdo socios colaborados os alunos, ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-
professores e membros da comunidade interessados na problematica sécio
educacional que manifestarem o desejo de associar-se.

§ 3° - Seré&o sdcio honorarios por aprovagdo da Assembléia Geral, todos aqueles
que tenham prestado relevantes servigos a educagéo e a APM.

§ 4°-  Os associados n&o respondem solidariamente pelas dividas e obrigagdes
sociais contraidas pela A.P.M.. -

Art. 8° - Constituem direitos dos socios efetivos:

| - Votar e ser votado;

Il - apresentar novos sécios para a ampliagéo do quadro social;
lIl - apresentar sugestdes e oferecer colaboragao a APM;
IV - convocar Assembléia Geral Extraordinaria;

TRegistro Titulos g
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V - solicitar em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos
recursos da APM;

VI - verificar, a qualquer momento, livros e documentos da APM quando
necessario;,
VIl - participar das atividades promovidas pela APM, bem como utilizar as

dependéncias do estabelecimento, nos termos do artigo 4° inciso |,
deste estatuto.

Art. 9° - Constituem direitos dos socios colaboradores:

| - Votar;

Il - apresentar novos sécios para ampliagdo do quadro social;

Il - apresentar sugestdes e oferecer colaboragao a APM,;

IV - solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos
recursos da APM,

V -participar das atividades promovidas pela APM, bem como utilizar as
dependéncias do estabelecimento, nos termos do artigo 4° inciso |,
deste estatuto.

Art. 10 - Constituem deveres dos socios efetivos e colaboradores:

| - Estimular e dar condigdes a que todos os pais da escola tenham
interesse a se associar,

Il - conhecer e respeitar este estatuto, assim como as deliberagbes da
APM;

Il - desempenhar os cargos e missdes que Ihes forem confiadas;
IV - colaborar na solugdo dos problemas do educando e do estabelecimento.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO
Art. 11 - S&o 6rgéos da administragédo da APM:;
| - Assembléia Geral:

Il - Conselho Deliberativo e Fiscal;
Il -Diretoria.

Art. 12 - A 'Assembléia Geral ordindria, constituida pela totalidade dos associados
sera convocada e presidida pelo Presidente da APM no inicio do ano Letivo.

§ Unico - A convocagéo far-se-a por edital, em local visivel e de passagem, com

07(sete) dias de antecedéncia, e por correspondéncia enviada a todos os
associados.
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Art. 13 - As Assembléias Gerais realizar-se-40 em primeira convocagdo com
presenca de mais da metade dos sécios efetivos e colaboradores ou, em
segunda, com qualquer numero, uma hora depois.

§ Unico - As deliberagdes da Assembléia Geral serdo aprovadas por metade mais
um dos sécios presentes.

Art. 14 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

I - Eleger anualmente a diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal;

Il - discutir e aprovar o plano anual da APM:

Il - aprovar o relatério anual e prestacdo de contas referentes ao exercicio
anterior com base em parecer do Conselho Fiscal e Deliberativo;

IV - deliberar sobre assuntos gerais de interesse da APM constantes do
edital de convocacéo.

Art. 15 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

I - Deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagao;
Il - deliberar sobre modificacbes deste Estatuto e homologa-las.
‘ (Assembléia convocada especificamente para este fim):

a) Quando se julgarem necesséario as alteragdes neste Estatuto, o
Presidente da entidade deverd convocar a Assembléia Geral
Extraordinaria;

b) as modificagbes efetuadas no Estatuto desta entidade deverdo ser
aprovadas, pela maioria simples dos presentes a Assembléia.

Il - deliberar sobre a dissolucdo da APM. (Assembléia convocada
especificamente para este fim);
IV - decidir quanto a prorrogagdo de mandato de Diretoria e Conselho

Deliberativo e Fiscal em Assembléia convocada especificamente para
este fim;

V - cumprir o disposto no § 5° deste Estatuto.

§ Unico - Sempre que justificado, podera ser convocada Assembléia Geral
Extraordinéria da APM, pelo Presidente, pelo Conselho Deliberativo e
Fiscal, ou por um quinto dos sécios, com 72 horas de antecedéncia,
edital visivel e envio de correspondéncia aos associados.

Art. 16 - O conselho Deliberativo e Fiscal sera constituido de 06(seis) membros
sendo 03(trés) efetivos e 03(trés) suplentes.

Art. 17 - O Conselho Deliberativo e Fiscal sera presidido por um de seus membros
escolhidos por seus pares.

Art. 18 - Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal-

|- Examinar a qualquer tempo, os livros e documentos da diretoria;




"9776/97 Registro Tdhug);lt:

Documentos

Parapé

Il - apreciar, obrigatoriamente, os balancetes semestrais e dar parecer aos
relatorios semestrais, a prestagédo de contas e ao plano anula de
atividades da diretoria, registrando o Parecer um livro ata proprio;

Il - autorizar investimentos e operagdes monetarias dos recursos
provenientes da APM;

IV - aprovar em primeira e/ou segunda instancia as despesas da APM, de
acordo com o disposto no § 5° do artigo 5° do presente Estatuto;

V - receber sugestdes provenientes dos associados:

VI - convocar, sempre que justificado, Assembléia Geral Extraordinaria;

VII - dar parecer quanto a aceitagéo de doag&o ou encargos.

Art. 19 - As decisGes do Conselho Deliberativo e Fiscal serdo tomadas por maioria
simples de votos, cabendo o desempate ao presidente.

Art. 20 - A diretoria serd composta de:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

lll - Secretario Geral:
IV - Primeiro Secretario:
V' - Tesoureiro;

VI - Primeiro Tesoureiro:
VIl - Diretor Social;

VIII - Diretor Cultural;

IX - Diretor de Esportes.

Art. 21 - Os associados efetivos serdo eleitos em Assembléia Geral para ocuparem
0s cargos da Diretoria.

§ 1° - Os cargos de presidente, vice-presidente e tesoureiro serdo privativos de pais
de alunos.

§ 2° - A chapa devera ser composta, em sua maior parte, por pais de alunos.

§ 3° - Os cargos de primeiro tesoureiro e secretario ser&o privativos de professores.

Art. 22 - Compete a Diretoria:

I - Elaborar o plano anual de atividades e os relatorios semestrais
submetendo-os previamente ao Conselho Deliberativo e Fiscal e
Assembléia Geral;

Il - gerir os recursos da APM, no cumprimento de seus objetivos:

HI - colocar em execucéo o plano anual de atividades e as deliberagbes
aprovadas em Assembléia Geral:

IV - opinar sobre a aceitagéo de doagdes com encargos;

V - opinar sobre contratos e conveénios;
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VI - apresentar balancetes semestrais ao Conselho Deliberativo e Fiscal
colocando a disposigéo deste seus livros e documentos:

VIII - elaborar normas para concessao de auxilio ao educando;

IX - reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente por
convocagéo do Presidente ou por dois tergos de seus membros:

X - tomar medida de emergéncia n&o previstas neste Estatuto,
submetendo-as a posterior aprovagdo do Conselho Deliberativo e
Fiscal e Assembléia Geral:

Xl - responsabilizar-se pelo patriménio da APM.

Art. 23 - Compete ao Presidente:

I - Administrar a APM, representando-a em juizo ou fora dele;

Il - estimular a participagéo dos pais em todas as atividades da APM, em
especial as que decidem sobre a educagéao dos alunos;

Il - assinar, juntamente com o tesoureiro as obrigagdes mercantis,
cheques, balangos e outros documentos que importem em

responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a APM, bem como
visar os livros de escrituragao;

¢ IV- aprovar pagamentos correspondentes a até dois salarios minimos
regionais;
V - convocar e presidir reuniées ordindrias e extraordinarias da diretoria e
Assembléia Geral;
VI- promover a solidariedade entre todos os participantes, através de

iniciativas que ajudem a resolver os problemas coletivos e os mais
graves de cada um;

VIl - promover a constante ampliag&o do conjunto de associados através de
atividades diversificadas que possam interessar a todos.

Art. 24 - Compete ao Vice-Presidente:

I - Auxiliar o Presidente em todas as suas competéncias, e substitui-lo em
seus impedimentos.

Art. 25 - Compete ao Secretéario Geral-

I - Auxiliar o Presidente e Vice Presidente substituindo-os em seus
impedimentos;

Il - lavrar as atas das reunides e Assembléias Gerais;
Il - organizar os relatérios semestrais de atividades;

IV- manter atualizado e em ordem o fichario de sécios, os arquivos e
documentos da APM:

V - encaminhar toda a correspondéncia da APM aos associados.

Art. 26 - Compete ao Tesoureiro.

I~ Assinar, junto ao Presidente da APM, as obrigagées mercantis,

cheques, balangos e outros documento, que importem
responsabilidade financeira ou patrimonial para a APM
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Il - promover a arrecadagéo e contabilizagao das contribuigbes dos socios
e demais receitas;

Itl-  depositar os recursos financeiros da APM em estabelecimento
bancario;

IV - controlar os recursos da APM;

V - realizar através de cheque nominal ou em dinheiro, se em importancia
menor ou igual a 02 (dois) salarios minimos regional, os pagamentos
autorizados pelo Presidente;

VI - realizar inventario anual de bens da APM, responsabilizando-se por
sua guarda e conservagao;

VIl - fazer os balangos semestrais e a prestagéo de contas, submetendo-os
a analise e apreciagéo do presidente do Conselho Fiscal e Assembléia
Geral, respectivamente;

VIII -arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores
recebidos e pagos pela APM;

IX - responsabilizar-se pela elaboragdo e entrega das obrigagdes e
documentos fiscais, nos prazo previstos em Lei, aos 6rgédos
competentes da Administragao Publica;

X - apresentar para aprovagdo em Assembléia Geral, a prestagdo de
contas da APM,;

Xl - fazer a prestagdo de contas perante a Administragdo Publica, quando
houver solicitagéo.

Art. 27 - Compete ao Diretor Social - promover a integragdo escola-comunidade
através do planejamento e execucdo das atividades sociais e
prioritariamente assisténcia ao educando.

Art. 28 - Compete ao Diretor Cultural promover a integragé@o escola-comunidade
através do planejamento e execugdo das atividades culturais, prevendo a

ocupagéo das escolas em todos os periodos ociosos, responsabilizando-
se pela mesma neste periodo.

Art. 29 - Compete ao Diretor de Esportes promover integragdo escola-comunidade
atraveés de planejamento e execugéo das atividades esportivas.

Art. 30 - Os Diretores Social, Cultural e de Esportes deverdo colaborar para a
elaboragdo do Plano Anual de Atividades e relatérios semestrais,
fornecendo os subsidios de suas respectivas areas de atuagéo.

Paran
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CAPITULO VIII

DAS ELEIGOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO

Art. 31 - As eleigdes para o Conselho Deliberativo e Fiscal e para a Diretoria
realizar-se-ao a cada dois anos em Assembléia Geral Ordinaria;

Art. 32 - As chapas serédo submetidas a Diretoria da APM, podendo esta impugna-
las se contrarias a qualquer dispositivo estatutario.

Art. 33 - O pleito sera realizado por voto aberto sendo considerada vencedora a
chapa que conseguir maior niumero de votos.

Art. 34 - Os eleitos para o Conselho Fiscal serdo considerados empossados no ato

da proclamagdo da Assembléia Geral assumindo o exercicio
imediatamente.

Art. 35 - A Diretoria tomara posse imediatamente e entrara em exercicio no ato da
proclamagdo da Assembléia e devera receber da Diretoria anterior a

prestacdo de contas do periodo compreendido entre o ultimo balango e a
transmissé&o dos cargos.

Art. 36 - O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal sera de dois

anos, realizando-se as eleigdes até 30 de abril e permitindo-se um Unica
recondugéo sucessiva de cada um dos membros. '

I - Cada associado tera direito a um voto, independente do numero de
filhos matriculados na escola:

Il - terdo direito a voto: todos os sécios efetivos, colaboradores e
honorario;

lIl - terdo direito a serem votados todos os sdcios efetivos.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37 - A APM somente podera ser dissolvida:
| -~ Em virtude da lei emanada do Poder competente: 20 00 7

Il - por decisdo de dois tercos de seus socios, manifestada em Assembléia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim.




R—e'éwi.stl’lo Titulos
Documentos

k776797

§ Unico - Em caso de dissolugéo, todos os seus mdveis, imdveis e valores de
qualquer espécie reverterdo em beneficio da unidade escolar, a critério
da Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 38 - A APM néo distribuira lucros, bonificagdes e vantagens a dirigentes
conselheiros, mantenedores ou sécios, sob nenhum pretexto, e
empregara suas rendas, exclusivamente na sua escola, na manutengéao
de seus objetivos institucionais.

Art. 39 - Sempre que necessario podera haver, em reunido de Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal da APM, a participagdo de um representante do
Conselho Escolar, indicado por seus pares.

Art. 40 - O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal podera ser
prorrogado até 30(trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita ou

assumira a Assessoria Técnica até que se procedam as elei¢cdes
regulamentares.

§ Unico - A deciséo quanto a prorrogagédo do mandato sera de competéncia da
Assembléia Geral convocada para este fim.

Art. 41 - No exercicio de suas atribuices a APM mantera rigoroso respeito as
disposigées legais, de modo a assegurar a observancia aos principios
fundamentais da politica educacional do Estado do Parana.

Art. 42 - O exercicio financeiro da APM terminara sempre em 30 (trinta) de abril de
cada ano.

Art. 43 - A Diretoria da APM providenciara a sua regulamentagéo junto aos érgéos
competentes.

Art. 44 - Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria e Conselho
Deliberativo Fiscal em reunidao conjunta e submetidos & Assembléia Geral.
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ATA DE FUNDAGZXO

Ata n2 01/97

Aos vinte e oito dias do més de abril do ano de hum mil, novecen-
tos e noventa e sete reuniram-se na sala de reunides da Escola
Municipal Crianga Esperanga - Ensino de 1? Grau - CAIC, em Assem-
bléia Geral Ordindria a Diregado, professores, funcionarios e pais
de alunos convocados através de bilhetes, para tratar de assuntos
referentes a Fundagdo da Associagdo de Pals e Mestres - A.P.M.,
visando a integragao dos mesmos para melhoria e bom funcionamento
da referida Escola. Ficou decidido, por unanimidade, que se cri-
asse tal Assoclagao. A Diretora Geral do Centro de Atengao Inte-
gral a Crianga e ao Adolescente - CAIC Walter Fuchs agradeceu a
presenga de todos., Nada mais havendo a constar, eu, Suelene Celi
Mendes Martins Pita, lavro a presente Ata que val assinada por
mim e demais presente.

NEIDE APARECIDA VINC SCHUENCK'
RG- 3. 561"‘.456-3
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Ata n? 02/97

Aos nove dias do més de maio de hum mil, novecentos e noventa e sete
realizou-se na sala de Reunides da Escola Municipal Crianga Esperan-
¢a - Ensino de 1% Grau - CAIC, a Assembléia Geral Estraordinaria para
tratar dos seguintes assuntos: Eleigao da Diretoria da Assoclacgao de
Pais e Mestres - APM, deste Estabelecimento de Ensino; aprovagao do
'Estatuto'da Associagao de Pais e Mestres - APM; eleigao do Conselho
Deliberativo e Fiscal, A Diretora Geral do Centro de Atengao In-
tegral a Crianga e ao Adolescente - CAIC Walter Fuchs, Wandalucy
Fernandes Moreschi Saganski, iniciou a reuniao falando sobre a im-
portancia da participagao dos pais no processo pedagégico. acompa-
nhando o desenvolvimento e desempenho dos filhos e, no processo co-
munitério, participando das agGes desenvolvidas interna e externa=-
mente na escola; falou também da responsabilidade que os pais pre=-
cisam ter para com os filhos e do papel da Escola. Comentou-se tam-
bém sobre a disponlbilidade dos pais para participarem da Associagao
de Pais e Mestres - APM, tendo a maioria admitido que o tempo é es=-
casso, mas, depois de compreenderem a importancia da mesma na esco-
la, foi poss{vel retirar uma chapa dnica para ser levada & votagao
pelos demais membros. Apds a votagao a chapa foi eleita por maioria
absoluta, ficando assim constituida a Diretoria da Associagdo de Riis
e Mestres - APM da Escola Municipal Crianga Esperanga - Ensino de
12 Grau - CAIC:-Presidente - Neide Aparecida Vinci Schuenck; Vice
Presidente - Joao Alberto Cardoso; Secretario Geral - Suelene Celi
Mendes Martins Pita; Primeiro Secretario - Sueli Picironi Laureano;
Tesoureiro - Lucineia vieira da Silva; Primeiro Tesoureiro - Luciani
Serrilho de Carvalho; Diretor Social - Luciana Aparecida Amarante;
Diretor Cultural - Maria de Lurdes de Souza; Diretor de Esportes -
Maria Aparecida Pires da Silva; Apos a eleigdo da Associagao de Pais
e Mestres - APM, passou-se a leitura do Estatuto da mesma para pos-
terior aprovagao pelos membros presentes, Tendo sido aprovado pela
maioria sem alteragao alguma, a Diretora Geral do Centro de Atengao
Integral a Crianga e ao Adolescente, falou da importancia do Estatu-
to da Associagdo de Pais e Mestres - APM, para a comunidade e para
a Escola, deixando claro para os presentes o quao importante se faz
ter cuidado ao lidar com a documentacgao da Associagao, bem como é
importante o gerenciamento correto das somas monetarias que por ven-
tura a Assoclagiao de Pais e Mestres - APM dispuser, Apds esses es-
clarecimentos passou-se a eleig¢ao do Conselho Deliberativo e Fiscal,
que ficou assim definido para presidir o Conselho foi escolhido a
Senhora Wandalucy Fernandes Moreschi 5aganski e os demais ocupantes
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serao Lucy Cleyde Movio, Dirce Pepi, Gloria Fiuza de Lima, Elenice de
Fatima Farias e Ana Mary dos Santos Cruz. Apds a eleigao do Conselho
Deliberativo e Fiscal, a Diretora Geral do Centro de Atengdo Inte-
gral a Crianga e ao Adolescente - CAIC Walter Fuchs Wandalucy Fer-
nandes Moreschi Saganski deu a reuniao por encerrada agradecendo
o comparecimento dos pais e 60mpreena§o, entendendo estes a impor-
tancia da Associagdo de Pais e Mestres - APM para toda a comunidade.

‘Sem mais nada a constar eu, Suelene Celi Mendes Martins Pita, lavro

a presente Ata que val por mim e pelos presentes, assinada. Membros
da Diretoria da Associagao de Pais e Mestres da APM:
Presidente - Neide Aparecida Vinci Schuenck.
Vice-Presidente - Joao Alberto Cardoso,

Secretario Geral -~ Suelene Celi Mendes Martins Pita.
Primeiro Secretario - Sueli Picironi Laureano.
Tesoureiro - Lucineia Vieira da Silva.

Primeiro Tesoureiro - Luciani Serrilho de Carvalho,
Diretor Social ~ Luciana Aparecida Amarante,

Diretor Cultural - Maria de Lurdes de Souza,

Diretor de Esportes - Maria Aparecida Pires da Silva,
Membros do Conselho Deliberativo e Fiscal:

Presidénte - Wandalucy Fernandes Moreschi Saganski.
12 Membro - Lucy Cleyde Movio.

22 Membro - Dirce Pepi.

Suplentes do Conselho Deliberativo e Fiscal:

39 Membro = Gloria Fiuza de Lima,

42 Membro - Elenice de Fatima Farias,

59 Membro - Ana Mary dos Santos Cruz.

NEIDE APARECIDA VINCI SCHUENCK
RG. 3- 564. 456-3
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

Estado do Parana

A Comissao de Legislagao, Justica e Redagao Final.

Presidente da Camara

Como Presidente da Comissao de Legislagdo, Justica e Re-
dagao Final designo relator do Projeto de Lei N.° 776/97, do PODER EXECUTIVV MUNICIPAL.

*“Q—*\rﬁ- "

Presidente da Comissac

o Vereador Aparecid® Antonio,

PARECER

A Cfmissao de Legislagan, Justiga e Re-
dagdo Final, analiisando o Projeto de Lei n°® 776/97, de Autoria do

PODER EXECUTIVV MUNICIPAL, © qual Declara de Utilidade Piblica, a
Associagdo de Paiis e Mestres - APM, da Escola Municipal Crianga '
Esperancga, esta Comiss3o, nadaitem a opor contra a referida propo

sicdo, cabendoa ainda a decisdo final ao® S"beran® Plenario deste'

Colendo Legislativo.
Sala das Comiss®es Permanentes da CAma-

ra Municipal, aos 30 dias do més de setembro do ann de 1997.

-\—;B\A“ e

Dutra Netto,

idente
2 _ B 44
Lol A/\/év o
José Mario Sibin,
Membro

Joa
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

Estado do Parana

A Comissao de Orcamento e Financgas.

e
A g e TR, TG
N

Presthe da Cémara

Como Presidente da Comissao de Orgamento e Financas
designo relator do Projeto de Lei N.°  776/97, do PODER EXECUTIVY MUNICI PAL.
OVereador 1,is carles Baradel.

]
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Presidente da Comissao

PARECER

O Relat®r da Comissan de Orcament® e Fi-

nangas, designado pelo Presidente da mesma, para exarar seu Pare-'
cer ao Projeto de Lei n2 776/97, de Autoria do PODER EXECUTIW MU-
NICIPAL, © qual Declara de Utilidade Publica, a Associagidn de Pais
e Mestres - APM, da Escola Municipal Crianga Esperanca, conclui '
que a proppsigdo tem mérito é legal e constituicional, sendo seu '

no Plendrio deste Colendo Legislativo.
Sala das Comiss®s Permanentes da CAmara
Municipal, aos 30 dias doms de setembro do ano de 1997.

Boudl,

Luis Carlos Baradel,. '
Relator

Pelas Conclusdes:

/
porrmre gy W
nga Martins, Texr nia “de Fatima Fama,

Antonio Manoel Men

Presidente




