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COM A FORCA DA GENTE

MENSAGEM N° 051/2004
Sarandi. 10 de novembro de 2004

Senhor Presidente,
Nobres Pares:

Encaminhamos a aprecia¢do e deliberagdo dessa
Edilidade o Incluso Projeto de Lei, dispondo sobre a Declaragdo de Utilidade Publica do
. SARANDI ESPORTE CLUBE, entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°®
77.642.924/0001-16, com sede na Rua Tai, 222, Centro - Sarandi-Pr.

Salientamos que a matéria ora proposta, tem por
objetivo proporcionar meios para que a entidade possa gestionar junto aos Orgaos
competentes, visando angariar recursos para aplicagdo no desenvolvimento de projeto
social de Futsal e Futebol de Campo, nas dependéncias do Clube.

Assim sendo, aguardamos a aprovagdo dessa Casa de
Leis, para posterior sangdo e aplicagdo da Lei na forma prevista.
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Exmo. Sr.

JOSE APARECIDO DA SILVA EXPEDIENTE LiDe
DD. Presidente da Camara Municipal

SARANDI-Pr. . 1 i) )
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COM A FORCA DA GENTE
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il PROJETO DE LEI N°

wProvaon ew (€ 5 /L 1 2
rom_J</7 </ 2% ne. SUMULA - Declara de Utilidade Piblica o Sarandi
Esporte Clube. ‘

A Céamara Municipal de Sarandi, Estado do
aPROVADO v [/ 5 /L 1 ST Parana, aprovara e eu, APARECIDO
PR U ) ) FARIAS SPADA, Prefeito Municipal,

. % i sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Publica para todos
os fins legais, 0 SARANDI ESPORTE CLUBE, entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita
no CNPJ sob n® 77.642.924/0001-16, com sede na Rua Tai, 222, Centro - Sarandi-Pr., cuja
finalidade estatutaria é a promogdo no setores cultural, artistico, social e esportivo.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta
Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

PACO MUM, \L, 10 de novembro de 2004.

FARIAS SPADA
al

APARECID
Prefeito
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SARANDI ESPORTE CLUBE (S, Eo Co )
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ESTARATUTOS
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capfruLo 1

FUNDACAD, DENOMINAGAD, FINALIDADE E DURACAD

i

Art, 12 - 0 SARANDI ESPORTE CLUBE é uma sociedade civil, fundada em

16 de setembro de 1961, com duragao indeterminada, com se-
de na cidade de Sarandi, e forc na Comarca de Marialva, Es
tado do Parané, conforme Estatutos registrados sob n9'7, -
as fls, 11/12 do livro A-1 de Registro de Pessoas Juridi-'
cas, em 19 de fevereiro de 1962, do Cartorio de- Registro '
de Titulos é Documentos da Comarca de Marialva, Estado do
Parana, sem fins lucrativos, constituido por nimero limita
do de socios, ja admitidos e os que venham a ser admitidos

de acordo com os dispositivos destes Estatutos,

Sao fins do clube:

a) Exercer promogoes nos setores Cultural, Artistico, So-
cial e Esportivo antfa seus associados e familiarss;

b) O Clube mantera para tais fins os Departamentos Social,

Recreativo e Esportivo;

§ 19 - Comemorar, anualmente a 16 de setembro, o dia de'

sua fundagao;

§ 29 - 0 Clube nao podera envolver-se em disputas politico
partidarias, ou quaisquer outras atividades estra-'
nhas a seus objetivos e nem lhe ssrao imputaveis as
ideofogias ou atividades pessoais ou de seus asso-'

ciados.

CAPITULD 11

COMPOSICAG, GRGAOS E ADMINISTRACAD.

\

’ L 4 hed ~
Art. 32 - 0 Clube e composto de cidadaos maiores de idade, sem dis-'
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tingao de pacionalidade, sexo, cor,’ convicgao politica ou

crenga religiosa.,
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Artc 49 -

Atto SQ -

Arto 69 -

Art. 72 -
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S30 6rgaos do Clube: EI‘C‘STRADO

a) A Assembleia Geral;

b) A Diretoria Executiva;
c) 0 Conselho Deliberativo;
d) 0 Conselho Fiscal,

. . o (4 . N . 5
AR administragao e exercida pela Diretoria Executiva, com su
bordinagac, nos casos expressos, a Assembléia Geral, cujas

atribuigoes estao definidas nestss Estatutos.

-

Os orgaos designados nas letras b a d, serao eleitos bienal

mente, na forma prevista no Capitulo XVIII destes Estatutos.

capfruLo 111

DOS SOCIOS E SUAS CATEGORIAS

0 Clube tem como seus associados:
a) Socios proprietarios;
b) Socios nao proprietérios.

§ 10 - S3o Sécios proprietdrios os atuais sécios que adqui-
rirem Titulos, @ 0s que forem aceitos futuramente -
nas condigoes determinadas nestes Estatutos, dividin
do-se’'em:

I - PROPRIETARIOS, os proprietarios de titulos patrimoni
ais; .

I1 - BENEMERITOS, os s6cios que, pela prestagao de servi-

¢os relevantes ao clube, sejam proclamados como tais
pela Agsembleéia Geral, mediante proposta da Direto-"
ria Executiva; '

IIT - REMIDOS, équeles que, segundo direitos adquiridos, -
venham a doar a sociedade, em dinheiro ou bens img-
veis, o valor superior a 5 (cinco) vezes o valor no-
minal de um titulo patrimonial.

§ 22 - s6c105S NAO PROPRIETARIOS

I - HONORARIOS, as pessoas que hajam prestado servigos -

relevantes a coletividade ou ao Clube e venham a re-
ceber essa honraria, mediante proposta da Diretoria’
Executiva e aprovagao da Assembléia Geral.

- TEMPORARIOS, os que, com permanencia limitada nesta

cidade sejam propostos e aceitos nas condigoss des-'
tes Estatutos, mediante pagamento de taxas que sera

anualmente fixada pela Diretoria Executiva,
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§ lo-

§ 20-

120

PECINTHIALY
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A admissao de socios far-se-a mediante rigida observagao -
destes Estatutos e obedecera tramitagao especifica para ca-
da categoria,

0 candidato a socio deverd preencher requerimento padroniza
do do Clube, atender tudo que nele € solicitado, obter a as
sinatura de aprovagao de no minimo dois sdcios que serao -
considerados proponentes do candidato e enderega-lo a Dire-
toria Executiva.

Unico: 0 candidato e seus proponentes sao considerados res-
ponsaveis pelas declaragoses ou alegagoes efetuadas no preen
chimento da proposta.

A Diretoria Executiva recebera a proposta preenchida e devi
damente instruida com documentos e certidoes comprobatérias
@ por maioria simples de votos e encaminhara ou nao a uma
Comissao de Sindicancia formada por trés elementos, sendo -
dois da propria Diretoria Executiva e um do Conselho Delibe
rativo, afixando copia da proposta em quadro proprio na se-
de social, para exame de todo e qualquer associado.

Nenhum proponente podera integrara Comissao de Sindicancia’
em qualquer hipotese.,

A Comissao de Sindicancia dispora de 30 (trinta) dias de pra
zo prorrogaveis por mais 15 (quinze) dias, a critério da Di
retoria Executiva, para analisar o candidato e examinar a
veracidade das declaragoes contidas no requerimento de Ad-
missao, .

A impugnacgo do candidato ou a contestagao parcial ou total
de suas declaragoes podera ser efetuada por qualquer sécio’
proprietario, por escrito, em documento enderegado a Diretpo
ria Executiva, no prazo em que a Comissao de Sindicancia es
tiver procedendo as diligencias.

A Comiss@o de Sindicancia opinard pela aceitagao ou recusa’
do candidato, junto a Diretoria Executiva, no prazo previs-
to no § 29 do Art. 109 deste Estatuto.

L4 » k3 . - - 3
Cabera a Diretoria Executiva solicitar se assim entender, -
que a Comissao de Sindicancia exponha os motivos que a leva
ram a recomendar ou nao &m candidato.

’“\’N -
A Slndlcancia @ considerado assuntorinterno do Clube Q*‘seu
; FLS
resultado e sigiloso, s
S Q)L
*

Incumbe a Diretoria Executiva, por maioria simples de @ptos
20 pr oo
em um soO escrutlnio, a aceltacao ou recusa de um candidato.
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Paragrafo Unico: Em caso de aceitagao a Diretoria Executiva dara cien
cia da decisao ao candidato e seus proponentes, por escrito'
ou verbalmente, estabelecendo o prazo de 30 (trinta) dias pa
ra a complementagao de documentos e satisfaqgo de todas as
exigencias de admissao, efetuando a venda do titulo patrimo-
nial, a vista ou a prazo, de conformidade com as normas vi-

gentes e a critério da Diretoria Executiva.

Art, 132- A rejeigao do candidato serd comunicada verbalmente pela Di
retoria Executiva aos socios proponentes, mantendo-se em si
gilo o fundamento da recusa,

Paragrafo Unico- Antes de decorrido um ano da re jeigao, a Diretoria -
Executiva nao examinar ‘a nova proposta do candidato recusa-

do, estando impedida de cogitar do assunto.

Art. 149- £ atribuigao exclusiva e intransferivel da Diretoria Execu-
tiva analisar, propor e arrazoar a Assembléia Geral a admis
sao de socios Beneméritos e Honorarios e, para tal, deve -
observar sempre: "Ilibada pessoa que possua vida publica e
privada incensuravel e notoria idoneidade peésoal e famili-
ar @ que tenha alcangado destaques no Clube por relevantes'

e continyos servigos prestados ou doagoes financeiras ou pa
trimoniais de wulto.

Art. 159- Sao isentos de mensalidades os seguintes dependentes:
a)- Filhos e enteados de Socios que convivam na sya depen-'
den01a, do sexo masculino, solteiros e menores de 18 -
anos de idade;

b)- Filhas e enteadas de sdcios que convivam na sua depen-'
dencxa, solteiras, sem llmlte de idads;

c)- 0s titulos adquiridos por pessoas solteiras, ficam pre-
valecendo o disposto nas letras A e B, deste artigo, -

quanto a seus 1rmaos, ficando tambem isentos de mensali
dades os sseus Pais.

§ 19 - 0s casos de dependentes, deverao ser comprovados com

) . ’ . . : e
documentos, a critério da Diretoria Executiva.

§ 20 - ps dependentes do sexo masculino, ao completarem 18
anos de idade, para continuarem sécios, terao que adqui
rir o T{tulo Patrimdnial, com valor atualizadg,

§ 39 - 0s atuais Sécios Contribuintés que nao vierem a ad-'
quirir o T{tulo Patrimonial, continuarao na categoria -
de contribuinte tendo como dependente a esposa ou com-'

panheira com ducumentos de comprovagao, e os filhos
ambos 0s sexos ate a idade de 18 anos incompletos, e
caso de Socio Solteiro, somente este tera direito, na
podendo ter dependentes.

de
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CAPITULD IV

DOS DEVERES E DIREITOS DOS SGCIOS

Art., 169- Sao direitos e deveres dos sécios:

I - Participar de todas as promogoes sociais, culturais, ar
tisticas ou esportlvas do Clube;

II - Votar e ser votado, com excegao dos socios beneméritos,
remidos, honorarios e temporérios, entretanto, podergo’
ocupar cargos de confianga, salvo disposigao em contra-
rio;

IIT - fFrequentar e fazer uso de todas as dependénbias do Clu-
be, a excegao daquelas destinadas exclusivamente & Dire
toria e Consalhos, observando os dispositivos.

IV - Raquerer a Diretoria Executiva convocagao de qualquer -
orgao € propor medidas de interesse geral, Justificando,
por escrito

V - Representar a Diretoria Executiva, contra qualquer assg
ciado ou seu dependente, ou ainda contra funcionarios -
do Clube que venham-se a conduzir de forma inconvenien-
te;

VI - Recorrer aos Conselhos ou a Assembléia Geral nos casos
8Xpressos;

VII - Solicitar convites para pessoas estranhas ao Clube e pe
las quais se responsabilize;

"VIII - Promover festas de carater intimo nas sedes ou dependég
cias sociais, subordinando-se as taxas e demais previ=-
soes a respeito;

IX - Cumprir e fazer cumprir,'com seus familiares, as normas
destes Estatutos, Regimento Interno, Resolugoes e nar-
mas de servigos;

X - Guardar e fazer com que também guardem seus dependentes,
respeito e acordo no recinto social, colaborando com a
manutengao da ordem;

XI - Apresentar, para ingressar nas dependencias do Clube, -
Ssuas credenciais, dever este extensivoc aos seus depen-"

dentes, e prova de quitagao com a Tesouraria.
4
Art. 179- Mediante requerimento do sécio, sob sua responsabilidade e

parecer da Diretoria Executiva, esta podera expedir cartoes
de frequencia, exce cionalmente, a outros familiares gque vi
’ p ’ 1

vem no lar sob dependencia do associado. G
o) FAL p,
S IO
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DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS

Art. 1892- 0 socio proprietirio ou nao, bem como seus dependentes, que

§
§

§

Art.

‘Art.

19 -

29 -

39 -

19¢-

200-

1nfr1nglr dlsp051goes estatutarias ou regimentais, nao aten
der ou desreipeitar resolugoes das Assembléias Cerais, da
Diretoria Executiva ou dos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
esta sujeito, segundo a natureza ou gravidade da infragao ,
as seguintes e escalonadas penalidades devidamente estabele
cidas no Regimento Interno, aplicaveis pela Diretoria Execy
tivag

ADVERTENCIA - em notificagao escrita, em carta registrada ,

com A.R. (Aviso de Recebimento).

SUSPENSAO - em notificagao escrita, em carta registrada com

A.R e Edital afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Clube .

EXCLUSAD - em notificagao escrita, em carta registrada com

A.R., Edital afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Clube e supressao do nome do proprietario do livro proprio’
de proprietdrios de titulos patrimoniais, onde o fato sera
devidamente registrado.

a)- Em se tratando de débitos para com a Tesouraria, a Ex-
clusao sera precedida de Edital inserido em um veiculo'
de imprensa de maior circulagEo na regi%o e que estabe-
lecera prazo para regularizagao de débitos, alertando -

sobre a eliminagao em caso de nao atendimento.

Das decisoes da Dirstoria Executiva, cabera recurso com pra
zo de 10 (dez) dias, ao Conselho Deliberativo e das deci- '
soes do Conselho Deliberativo cabera recurso, com prazo de
30 (trinta) dias, a Assembléira Geral Extraordinaria espe-"'
cialmente convocada para tal fim.

CAPfTULD VI

DOS TITULDOS PATRIMONIAIS.

0 nimero de Titulos Patgimoniais & de 500 (quinhentos) e a
pedido da Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo Exa-
minara qualquer proposta de aumento do numero de Titulos e,
aceitando-o por maioria simples de votos encaminhara o as-
sunto a deliberagao final da Agsembléia Geral Extraordina-'
ria especia}mente convocada para tal fim,-
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Arto 219

§ 30

Art, 22¢

§ 1

§ .20

§ 30

§ 4o

§ 10 - Por sucessao, em "causa-mortis",

§ 20 -

§ 30 -

- 0s t{tulos pPpatrimoniais cancelados ou

- Cada socio poderd ser proprietario de

- 0 titulo patrimonial coh os direitos e

PECINTRADG

- 0s titulos patrimoniais serao vendidos pela Diretoria Exe-
cutiva aos candidatos aceitos, a vista ou em prestagoes, -
segundo plano que sera por ela elaborado e aprovado pelo
Conselho Deliberativo,

- Os adquirentes de titulos a vista terao imediatamente seu
nome langado no livro de proprietirios e receberao no ato
o titulo patrimonial emitido pelo Clube.

- 0s subscritores de agoes em prestagoes firmarao notas pro-
missorias nominais em favor do Clube e terao seus nomes -
langados como proprietarios somente apos a liquidaqso to-
tal e cabal do debito oriundo da aquisigao.

- 0 nao pagamento de 03 (tras) notas promissorias consecuti:
vas, acarretara o inadimplemento do subscritor que perdera
as quantias pagas a titulo de usufruto de Clube, recebera’
a deﬁoluqso das notas promissdrias restantes e tera seu -
Processo de admissao considerado caduco e nulo.

~ R (PR
O0s titulos patrimoniais serao lmpressos em modelo grafico,

aprovado pela Diretoria Executiva e referenciado pelo Con-
selho Deliberatijvo.,

= Todos .08 t{itulos Patrimoniais serao numerados tipografica-

mente em sequencia e ser3o assinados pelo Presidente, Seg-
cretario

@ Tesoureiro da Diretoria Executiva e pelo Pregiji-~
dente do Conselho Deliberativo,

Serao registrados numericamente em gr

dem e em livro prg- °
Prio que permanecera

na Secretaria Executiva do Clube, -

acusando: data da emissao do titulo patrimonial, data de -

. A s s . 3 el
transferencza, nome do prop;ietérlo, forma de aquilsigao, -

registro de resgate ou cancelamentp e
caso,

nova venda, se for o

reintegrados no Cly-

be serap devidamente registrados como tal e serao novamen-

te vendidos, obedecidas as '‘normas que regem a venda de ti-

tulos patrimoniais.

(4 o ' &
Ui unico titulo, que
nao renderd juros.,

obrigagoes que lhe

sdao inerentes, g Pessoal e nominal, Sua transferencia pods

’ -~ . L
Fa ocorrer em tra Unicas hipoteses:

Por ato “inter-vivos", em regime de venda,

-

encia do Clubs.

a rovalia, por imposigao astatutiria,

nr‘"’r‘f(!’;

8Mm caso de resgate
"mnto ou reintegragao.



.0‘0..0‘0‘..Q.O‘Q‘Q..QQ.Q....Q‘

000

N 3o da ilsbortSh bt
Art. 249 - Cabera ao Clube, por deliberagao da Dikeébertib kb y 8

A [ 4
direito de preferencia para resgatar o titulo em caso de

2 i : = igh
transmissao "inter-vivos" ou "causa-mortis %

Art. 25¢ - Em caso de falecimento do sdcio proprietdrio, a vix.'xva~ ou
herdeiros comunicarao por escrito, a quem cabera a agao, -
caso o Clube nao o resgate, comprovando atraves documento’'
expedido pelo Juizo de Direito competente, o sucessor le-
gal do extinto.

Paragrafo Unico- Em caso de transmiss3o "causa-mortis", o Clube nao
cobrara taxa de transFeréncia, fazendo-a sem onus para 0
sucessor ou sucessora legal,

Art. 262 - 0 titulo patrimonial se transfere "inter-vivos" quando o}
Clube nao exercer o direito de preferencia. Para que a -
transferancia se consume 0 cedente deve submeter previamen
te a deliberagao da Diretoria Executiva, o nome do cessio-

nério, cabendo a esta, observadas as normas para a admissao
aceita-lo ou nao.

§ 12 - A transagio de transferencia se consuma mediante resgistro
em livro proprio na Secretaria do Clube, satisfeito a taxa
de 10% .(dez por cento) do valor nominal da aggo, pProcessan

do-se a anotagao de nome do novo proprietario, devendo ce-

dente e cessionario estarem rigorosamente quite
souraria,

8 com a Te~

§ 20 - 4 transfergncia do titulo patrimonial "inter-vivos" de Pai

para filho ou vice-versa, é isenta de qualquer taxa, pro-

cessando-se sem onus,
Art. 279 - D valor nominal do tituloe patrimonial sera estabelecido pe
la Diretoria Executiva g Pelos Conselhos Deliberativo e
Fiscal,
Darégrafo Unico- Quando a valorizagao patrimonial permitir, a Assep~'
bleia geral Extraordinaria podera exigir um adici

onal do
. = .
socio proprietérlo,

estabelecendo condigoes de pagamento e
determinando que a Diretoria Executiva emita certificado -

complementar do t{itulo patrimonial, no valor exigido.,

Art. 282 - 0 titulo de sécio nao proprietario e de benemerencia & pes

soal e intransferivel "inter-vivos® ou por "

causa mortis",
~ ‘ ~
Nao gerando direito de sucessao,

CAPITULD VII

DAS _CONTRIBUICOES, TAXAS E ADICIONAIS

Art., 299 - Todo sdcio Proprietario, sem distingao, esta

pagamento da mensalidade, taxas

2 adicionais vigentasg no
ClUb.o



PECINTIALY

a ) @ seus
§ 12 - As mensalidades sao no numero de 12 (doze) por ano
valores sao fixados pela Diretoria Executiva e aprovados -
Pelo Conselho Deliberativo, para permitir a manutengao do
Clube e o cumprimento de seus encargos habituais,

: . . ;
§ 29 - As taxas sao criadas pela Diretoria Executiva e aprovadas
pelo Conselho Deliberativo e sao recursos extras que o Clu
be dispora para fazer frente a compromissos urgentes e im-
previstos., As taxas vencem Junto com a mensalidade.

§ 3¢ - g adicionais devem ser sugeridos pela Diretoria ﬁxecutiva
a0 Conselho Deliberativo que os propora & Assembleia Ge-
ral Extraordinaria especialmente convocada para este Unico
fim, sua destinagao especi{fica e comprovada sera para am-
pliagao ou melhoria patrimonial.

CAPITULD VIII

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS- CONVOCACAQ, CONSTITUICAD £ FUNCIO-
NAMENTO.,

@ - Anualmente na Segunda quinzena dg mes de margo,

T8 @ apreciagao do Relatidrip e do Balango Geral
atividades do Clube,

Para leity

Enual, das

elaborado Pela Diretoria Executiva @
Com pareceres dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

" bienalmente para eleigao da Diretoria Executiva e C
lhos Deliberativo e Fiscal,
anos de duragso.

e ainda
onse- !
Que cumprem mandato de dois -

§ 29 - de forma EXTRAORDINARIA ;

a - Sempre que for necessério, Convocada pela Diretoria Execu=-

tiva ou pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal ou por

. 4 . g
ordinarias, serag
wm jornal diario de maior
circulagag na regiao, por tras vezes,

sendo a primeira pu=-
blicagao 10 (dez) dias antes da data m

arcada para a Assem-
blela~e a4 ultima no dia da realizagao da mesma. Os Edltals&§ﬁaﬁtz\
deverao esclarecer @ enumerar os assuntosg da Ordem do Dj & A
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pECISTIADS

o ’ o

Parégrafo Unico- As Assembléias Gerais Ordinarias e Extragrdlnarlas,—
se constituem e se formam em primeira convocagao com a pre
senga e a assipatura, em livro proprio de presengas, de 1/3
(um tergo) de sdcios em dia com a Tesouraria, Em segunda e
Gltima convocagao, 30 (trinta) minutos apos a lavrat?ra pe
lo Secratério, do termo de presengas, com qualquer numero’
de socios quites com a Teéouraria e em pleno gozo de seus'
direitos,

a ~ Todo socio proprietario patrimonial, no gozo de seus direji
tos, pode tomar parte na Assembléia Geral, podendo propor,
votar e ser votado.

b - Nao é admitido presenga ou voto pPOTr procuragao,

c - Nas Assembleias e vedado, a gualquer t{tulo, a presenga de
dependentes ou convidados, delas so participando os Sdcios

em bleno gozo de seus direitos.

Art. 329 - pag Rssembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias saogp -
instaladas, abertas e dirigidas pelo Presidente da Direto-
ria Executiva ou pPor seu substituto legal, secretariadasg -
por dois socios convidados para tal fim, dentre os presen-
tes @ cbm assentimento dos participantes.

a - Todos os membros componentes da mesa Diretora das Assem- °
bleias Gerais, estao impedidos de a

sugestoes ou de debaterem assuntos,

incumbindo-se de dirj-
9ir e orientar os trabalhos, ’

b -

Nas Assembleias Gerais em que se Processarem eleigoes para
cargos da Diretoria e dos Conselhos, o Presidente votara '
* Como qualquer sécio, sem direito a voto de "minerva",
Art, 33¢

- Ros membros participantes das Assembléias, desde que,
nham firmado o livro de presenga,

te-
é facultado pedir ou re-
querer a Mesa a leitura, exame oy 8xposi

gao de qualquer do
cumento, livro oy relatorio,

assegurando-se ampla liberda-
o . (4 . . .
de peticiondria aos que solicitarem,

verbalmente ou por es
crito,

esclarecimento sabre assuntos incluidos na Ordem dg
Dia,

Art. 34° - 0s assuntos da Ordem do Dia, deverdo ser discutidos, anali

2ados e votados, da seguinte forma,

d . % ’ L4 - + .
a~ 0 Relatorio anual aprecliado pelos S0C10s, com direito a
augestSes;
b- Balango Geral, devera 8er apreciado,

guida, votado e aprovado, por decisip simbolica;

c- As Eleigoes, bienalmente, deverao ser atravez dg regime
de escrutinio secreto, e demais Froposigoes veotadps
apTovados por decisido simbdlica.

D.Q...'..O.Q....Q‘...QO....OQQ"O.Q.OOOO.Q....O.
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Art. 359 - Saog de competencia intransferivel das fissembléias Gerais -

Ordinariasg

a- Tomar conhecimento e julgar o Relatdrio Anual da Direto
ria Executiva, que sera analisado com o0s pareceres, por
escrito, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

b- Eleger biehalmente a Diretoria Cxecutiva e os Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

c- Analiéar @ aprovar as contas anuais da Diretoria Execy-
tiva,

Art. 36° - Sao de competéncia intransferfvel das Assembléias  Gerais

Extraordinarias:

a- Conceder titulos de socios honordrios e beneméritos.

b~ Criar, a pedido da Diretoria Executiva e com referendo
do Conselho Deliberativo, adicionais dos titulos patri-
miniais, fixando-lhes os respectivos valores.

c- Discutir, deliberar e estabelecer qualquer alteraggo, -
reformas ou modificagGes estatutarias,

d- Apreciar qualquer assuntg Gue lhe tenha sido submetido,
por convocag50 da Diretoria Executiva ou Conselhos Deli
berativo e Fiscal, ou por ambos, na forma Estatutaria,

e- Alienagao ou constituicado de direitos reajs
bem imoveis do Clube,

relativos a

AR anexagao ou incorporagaon de outra Sociedade,

9~ Atos da Diretoria ou do Conselho Jdeliberativop que te-

nham contrarjiado disposigoes destes estatutos.

h= Drocessar e Julgar recursos de sua competeéncia,

i- Destituir ocupantes de cargos Sociais, quando assim re-

clamar os interesses do Clube.

CAPITULD IX

DO _CONSELHO DELIBERATIVO

Art., 370 - g Conselho Deliberativo tem mandato eletivp bienalmente e

é formado por 07 (sete) membros efetivos e 03 (tres)
bros suplentes, eleitos em Assemblcia Ggral Urdinéria,
segunda quinzena do mas

mem-

na
de margo e empossados até 10 (dez)
dias apds a Proclamagao dos resultados da eleigao, nao sen
do reelegiveis para o mesmo conselhag.

Art. 382 - g pPresidente, Vice-Presidente, 19 p 20 Secretarios, sag -

8leitos por seus pares na primeira reuniao, logo apds
Sua posse, com mandatg de 02 (

& &
dois) anos, podendo, por re-
nincia oy por deliberagao da maioria dos menbros do Cg
lho, serem substituidos em qualguer épcca.




FOISTRARS
avh wids
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Art. 3992 - 0 Conselho Deliberativo se reunira de forma Ordinaria u

vez por més e de forma extraordinaria quando:

§ For convocado por trés ou mais Conselheiros,

§ 29 - For convocado pela Diretoria Executiva.

§ 32 - For convocado por qualquer socio, em grau ?e recurso con-
tra ato da Diretoria Executiva ou para dendncia de trans-
gressao gstatutaria,

Art. 409 - Ag resolugaes do Conselho Deliberativo serao tomadas pel?l
sistema de maioria absoluta dos seus membros presentes a
reuniao, que se efetivara com um minimo de 05 (cinco) mem-
bros e, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convoca
950, com um minimo de 03 (trés) membros, sendo que as de-
cisoes poderao ser, a critério do Conselho, simbolicas, -
por aclamagao ou secretas.

Art. 419 - S3o de exclusiva e intransferivel competéncia do Conselho"
Deliberativo;

a- Assumir a Diregao Executiva do Clube em caso de renun-"

~ . &,
cia ou cassagao coletiva, Convocando Assembléia Geral
Extraordindria, dentro de 30 (trinta)

dias, para eleigao
da nova Diretoria Executiva,

que ira concluir o mandato
da cassada oy renunciante,

b- Assumir o Conselho Fiscal, em casg de renincia coletiva,

Extraordinaria dentro de 3g
(trinta) dias, Para eleigao de novo Conse

lho Fiscal que
ira concluir o mandato dg renunciante.

C- Encaminhar anualmente, até 2 Segunda quinzena dg mes de

margo, a exame da Assembléia Geral Ordindrija,

0 relatg-
rio Anual elaborado pela Diretoria

ExGCutiva, Jja exami-
nado e com parecer do Conselho Fisgc
parecer por escrito,

al e no qual emitirg

d- Acolher, Julgar e deliberar Scbre
Sua competenciz e que lhe for devi
pela Diretorja Executiva;
nimo,

Qualquer assunto de =~
damente encaminhadg

por 03 (trés) membros, no mf-

de seus Conselheiros ou pPor qualquer associadg, -

€m grau de recurso oy em termo de dendncia.
e-) Discutir, aprovar, ;eformular, referendar oy recusar -

Proposta da Diretoria ExeCUtiva, No tocante ao estabele
Y -

Ccimento de valores para mensalidades e taxas,
f- Acalher, emitir parecer por escri

L4 . £ . .
sembleia Geral Extraordlnarla, qualguer pruposta da Dl}®mcmﬂ

. ; . o Q
retoria Executiva Que crie adicional, \3 e
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g- Solicitar ou recusar nome ou nomes indicados para cargo
Ou cargos considerados vagos na Diretoria Executiva, e-

fetivando ou nao o indicado ou indicados.

h- Solicitar informagoes ou interpelar a Diretoria Executi
va, quando tiver duvida e dese je esclarecimentos consi-

d - ’ .
derados uteis ou necessarios.,

i- Deliberar e fazer cumprir suas deliberagaas quando se
tratar de casos omissos do Estatuto e Regimento Inter-

no.
j- Convocar Assmbléia Geral.

1- Autorizar a Diretoria Executiva a compra de imoveis, -

bem como a criagao de novos cargos de Diretoria,

m- Acolher e dilberar sobre pedido escrito Oficial, feito
pelo Conselho Fiscal, cassando mandatc de Diretores Exe
cutivos ou de toda a Diretoria Executiva e no qual cons
te fundamentada razao e as provas pertinentes:

a)- Recebido o pedido, o Presidente do Conselho Delibe-
rativo dara ciencia aos Conselheiros e marcara o
prazo de 15 (quinze) dias para que o acusado ou acu
sados apresentem defesa por escrito. .

b)- Delipsraré, pedindo nova e mais provas, tanto ao -
Conselho Fiscal como ao denunciado ou denunciados >
88 julgar necessarlo, por maioria simples e, em a-"'
ceitando a denincia convocara Assembleia Geral Ex=-%
traordinaria recomendando, em parecer escrito e fun
damentado, a cassagao ou cassagaas solicitadas.

c)- Sendo julgada improcedente, a denincia sera arquiva
da e o Conselho, no prazo improrrogavel de 10 (dez)
dias, dara ciencia ao Conselho Fiscal, pelo inteiro
teor da ata, da decisao tomada.

Art., 422 - 0 Conselho Deliberativo mantera seu proprio arquivo, livros
proprlmsda atas para reunices ordinarias e extraordinarias
devendo ambos serem rubricados em todas as suas folhas, no
canto direito superior, junto a numeragao tipografica, pe-
lo Presidente do Conselho Deliberativo e pelo Presidente -

da Dirsetoria Executiva.
'Y

Art. 432 - Todo material e documentagao pertencents ao Conselho Deli-

berativo, permanecera no Clube, em local adequado e com -~

acesso privativo a seus membros.

2000000000000 0000 CQQQQQQ......‘..OQ.C.QOC.O.....
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Art. 4492 - 0 Conselheiro que faltar a 03 (tres) reuniaas‘ﬂrdinariaé -
consecutivas ou 02 (duas) reunioes extraordinarias sem Jus
tificativa aceita por seus pares, sera desligado e a vaga
aberta sera preenchida por um suplente do Conselho Delibe-

rativo, seguindo-se a ordem cronologica,

Art. 452 - 0 Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva, poderao -
funcionar em sessoss conjuntas, cabendo a Presidencia da

reuniao ao primeiro, inclusive o Consslhay Fiscal.

io i i eservadas, po
Art. 462 - As reunices do Conselho Deliberativo, mesmo r ’ pT
dera comparecer membros da Diretoria Executiva para tomar
! .
parte nas discussoes, sem direito a voto, assim como a re-
ciproca prevalece, quanto as reunioes da Diretoria Executi

va,.

CARPITULD X

DO CONSELHO FISCAL, CONSTITUICAD, FUNCIONAMENTO
E ATRIBUICOES s

Art. 4792 ~ g Conselho Fiscal tem mandato eletivg bienalmente, coinci-

dente com a Diretoria Exsecutiva 8 0 Conselho Deliberativo,

e e Formado'por 07 (sete) membros efetivos e 03 (tres) mem

bros suplentes, eleitos &m. conjunto com a Diretoria Execu-

tiva e Conselho Deliberativo, bienalmente, na segunda quin

zena do mes da margo e empossado até 10 (déz) dias apés a

proclamagao dos resultados da eleigao. Todos sao reslegi-'

veis para o mesmo cargo, exceto os membros do Conselho De-

. liberativo, conforme art., 379 deste Estatuto, ou para ou-

tros cargos administrativos, por um sd e consecutivo perig
do.

Art. 489 - g Presidente, Vice-Presidente, 10 g 20 Secretérioa, sao

8leitos por seus pares para um mandato bienal, podendo por
renuncia ou por Ou por deliberagao da maioria simples de

Seus membros, serem substituidos em qualquer época.

Art. 492 - 0 Conselho Fiscal se reunira de forma ordindria uma vez

POr més e de forma extraordindria sempre que for convaocado
pela Diretoria Executiea, pelo Conselho Deliberativo ou Pe

lo minimo de 03 (tres) de seus conselheiros.

Art. 508 - As deliberagoes do Conselho Fiscal sera efetivada com a -
presenga minima de 05 (cinco) membroes, e decorridos 30 -
(trinta minutos) da primeira convocagao, com um minimo
03 (tres) membros, sendo Que as votagoes poderao ser, a
critério do Conselho, simbdlica, por aclamagao ou secret
e as decisoes saog tomadas por mainria simples de votos,

Joohooooooooooooooo“ooooooooooo.‘ooooooooooooooooq;
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Art. 512 - Em caso de rendncia coletiva do Conselho fiscal, ?ste sera
assumido pelo Consslho Deliberativo, que convocara Assem-'
bléia Geral Extraordindria, em 30 (trinta) dias, para elei
¢ao do novo Conselho Fiscal, gque cumprira o restante do -
mandato do renunciante.

Art. 522 - Sao de exclusiva e intransferfvel competencia do Conselho",
fiscals

. " 2 idaof
§ 12 - Examinar @ emitir parecer, por escrito, quanto a exati ao'
do relatorio Anual da Diretoria Executiva, encaminhando-o

apés, para exame e parecer do Conselho Deliberativo.

a- Para bem desempenhar suas FungSes, podera o Conselho -~
Fiscal, a qualquer ocasiEo, requerer e obter livros con
tabeis, documentagio e informagoes da Diretoria Executi
va, que o atendera com prioridade e urgencia., )

b- Julgado necessario e imprescindivel, com parecer Favoqg
vel do Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal podera’
contratar técnico ou técnicos @specializados para o as-
Sessoramento de sua tarefa fiscalizadora ou apuradora,

§ 20 o Examinar @ opinar, por escrito, sobre a exatidig dos balan-

cetes e domonstrativos mensais da Diretoria Executiva, re-

querendo da mesma, se julgar necessério, outros novos e -

mais esclaracimantos, inclusive, em conjunto com o Conse-'

lho Delibarativo, ate 30 de dezembro de cada ano, discutir

8 aprovar o Orgamento Anual do Clube, Proposto pela Diretp

' ria Executiva.

§ 30 . 0 Conselho Fiscal, reunir-se-é, Na primeira quinzena de fg

8C8r do Balango Geral do -

"ano anterior, e enm seguida remeter a0 Conselho Deliberatij-

Vo para tambem apreciar e dar parecer,

a- 0 relatdrio e g Balango Geral,
COm parecer escritos de ambos o
do mes de Fevereiro,
toria Executiva,

Para apreciagao,

Fevereiro, para apreciagao e par

deverao estar conclusos'
S conselhos, ate o fim
para serem apresentados pela Djire-
Na segunda quinzena do mes de margo, -

discussao e aprovagin da Assembléia
Ordinarjia- art. 302 deste Estatuto,

Os Conselhos Fiscal @ Deliberativo, poder3o r.
conjuntamante,

irem-gse -
S0b a Prgsidencia do Presidente do Conselho
Fiscal, para a apreciaggo a parecer por @scrito no Relatg-
rio e Balango Geral do ano anteriér, e mediante copia da
Ata, o Conselho Deliberativo lavrars e

- 3
a- Em caso de matérias de urgencia,
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§ 50 - Fiscalizar e fazer cumprir os principios estatutarios, as
normas do Regimento Interno e as decisoes emanadas das As-

sembléias Gerais, do Conselho Deliberativo e da Diretoria'
Executiva,

§ 69 - Fiscalizar o desempenho individual e coletivo da Diretoria
Executiva, no que tange ao setor financeiro, a quantidade'
dos servigos oferecidos aos socios e a conservagao e manu-
tengao das instalagoes do Clube.

o

~
0
'

Fazer com que a Diretoria Executiva cumpra rigorosamente '
em dia, o0os compromissos do Clube para com os setores tri-
butdrios e previdanciérios, preservando sempre a idoneida-
de financeira do Clube.

§ 82 - Denunciar ao Conselho Deliberativo, sempre por escrito e
de forma documentada, qualquer Diretor ou toda a Diretoria
Executiva, solicitando a cassagao do mandato ou dos manda-
tos, obrigando-se, sempre que solicitado pelo Conselho De-
liberativo, 8 apresentar todas as Provas que dispuser ou

for capaz de reunir, obedecendo ao Prazo que para tal fim,
lhe tenha sido concedido,

Art. 530 - g Conselho Fiscal mantera seu préprio arquivo, um livrg -

’ 3 X o O - L . L4 -
Proprio para atas de reunioes ordinarias e outro proprio !
para reunioes extraordinérias, devendo todas as folhas dos

mesmos serem rubricadas, no canto direito superior, juntg

a numeragap tipografica das folhas,
selho Deliberativo,

lho Fiscal,

pelo Presidepte do Con
Juntamente com 0 Presidente do Conse-~!

Art. 549 - Todo material e documentagao pertencentes ag Conselho Fig

cal, permanecers no Clube, em loca) adequado e cam acesso'

Privativo aos §8us membros,

Art. 55¢ - g Conselheire que faltar a 03 (tras

) reunioes Ordinarias °
Consecutivas ou a 02

' P ng » ’ .
duas) reunioes extraordinarias, genm
sera desligado e a

POr um suplente do Conselho -
Fiscal, seguindo-se a Ordep cronologica,

CAPfTULD XTI
L]

DA _DIKETORIA EXECUTIVA; CONSTITUICEO, CARGOS _E ENCARGOS :

Art. 5692 - g Clube € administrado por uma Diretorig Executiva compos~

ta por 09 (nove) mebros, eleitos bienalmente
com os Conselhos Deliberativo e F
ral Ordinaria,

8m conjuntg"'
iscal, em Assembléia Gg-'
Na segunda quinzena do mas de margo e empos
z) dias depois de Proclamados gs resultados
da eleiggo, sendo seus Componentes

reelegiveis para os mes
mos ou outros cargos Executivos,

até o limite de 80%

'.....C.CQQ......Q‘.QQO...0.00‘.300000000000000000_?
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Sua constituigao & a seguinte:

-
B
firss

Presidente

19
29
10
20
19
29
Di
Di

Art.

Ar.to

Paragrafo Unico: 0s

592 - As vagas registradas €m cargos da Diretoria e

582 -

Vice-Presidente

Vice-Presidente

Secretario

Secretario

Tesoureiro

Tesoureiro
retor do Departamento Social, Recreativo e Esportiva,
retor de Patrimonio.

572 - A Diretoria Executiva cumpre reunioes ordinarias mensalmen
te em dia e horas pré-fixadas. Extraordinariamente se reu-
nira sempré que convocada pelo Presidente do Clube ou por
quem lhe faga as vezes ou pelo minimo de 03 (tres) de seus

Diretores ou pelo Conselho Deliberativo ou Conselho Fis-
cal,

A Diretoria tem as decisoes com a presenga minima de 06 -

(seis) Diretores, sendo 06 (seis) o quorum legal para deci

o ; %o 3 [ . 13 (¢ .
soes, tanto em reunipes ordinarias como em extraordinarias,

As votagoes podem ser, a critérijo dos presentes,

simples ,
simbdlicas,

por aclamagao ou secretas e as decispes toma-"
das por maijoria simples de votos.,

da Diretoria 8 por eles 8 suas a

§0es responde o Diretor Ti
tular eleito,-

para os quais

nao exista sucessor automético, serao preenchidas por esg-

colha dos demais Diretores, por maioria simples de votos,

3 4 » el . »
de forma provisdria € somente serao Considerados efetjvg-"

dados pelo Conselho Deliberati

VO @ quem incumbe a decisao final. 0 Substituto cumprira o

restante dg mandato do antécessor.

Pela Assembléia Geral Extraordinaria,
Deliberative ou do Conielho Fiscal,

prazo de 30 (trinta) dias,
atividade,

a pedido do Conselho
deverao prestar, ng -
relatdrio sucinto de toda sua
Para exame e aprovagao da Diret

oria Executiva
’ ~ :
que aprovara ou hao, encaminhando

pPara analise definitjva’
do Conselho Deliberativo. 0 Diretor ou D

somente podera voltar a Ocupar cargos no

Clube, apds cog ¢
ridos 05 (cinco) anos da cassacao, 7,

AMg4

(e,

()
e,

Diretores Auxiliares nio tomam parte na.reunidgp -

_ o
iretores cassq&@iwuuyz
i

4
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Paragrafo Unico- 0 nao cumprimento do prazo previsto nestetArtigo, -
acarretara a eliminag3o do sécio, arcando seu titulo seu
titulo patrimonial com as perdas financeiras ?u patrimoni-
ais por ele provocadas ou causadas, sem prejulzo do proce-
dimento penal que podera ser tomado, em tempo hébil, pelo
Clube junto ao Juizo competente.

Art. 612 - Em caso de cassagao coletiva dos mandatos de todos os Dire
tores, pela Assembléia Geral Extraordinaria, a pedido do
Conselho Fiscal, todos os cassados serao solidariamente -
responsaveis pelos danos ou prajuizos provocados e deverdo
apresentar contas em 30 (trinta) dias de toda desenvolvida
na gestao, ao Conselho Deliberativo, em relatdrio circuns-

tanciado, respondendo seus titulos patrimoniais pelos pre-
juizos registrados.

Paragrafo Unico- O Clube, por determinagao do Conselho Deliberativo -
Que assumira a Diretoria Executiva, podera agir civil
criminalmente contra os diferentes d

ou
iretores Cassados, sam

prejuizo das providencias estatutdrias compativeis,

Art. 622 - Compete Coletivamente a Diretoria

Executiva, de maneira ex
clusiva e intransferive];

a - Administrar executivamente g Clube, zelando e fazendo za-

Patrimoniais e incentivan
lidades estatutérias.

lar por seys interesses sociais,
do o desenvolvimentg de suas fina

b - Cumprir e fazer Cumprir as determ
sembléiag Gerais,
gimentg interno,

. Proprias decisges

inagoes emanadas das Ag-
0s preceitos estatutarios,

normas dg Re-
decisoes do Conselho Deliber

ativo e suas!

€ = Fixar, depois de referendadas

Pelo Conselho Deliberativo,'
0s valores das mensalidades e

das taxas, Colocandg-as em

Cional, aguardando decis3o soberan,
L4
Vara ou recusara o pleiteado.

f = Impor e fazer cumprir as
tuto @ no Regimento Interno,

> : XX XXXXXXXD
:oooooocoooooooooocooooocooooo.‘oooooo ._




9 - Admitir Socio proprietario obedecendo sempre ao configura-
do nos arts. B9 ap 139 deste Estatuto,

h - Propor ao Conselho Deliberative, exponco axa?stivamente ?
mérito, a concessdo de t{tulo de sdcio benemerito e honora
rio, atendendo sempre o que dispoe o art. 149 deste Estatu
ta, . ‘

i - Atender com solicitude e rapidez possiveis os pedidaos ou
interpelagoes formuladas pelos Conselhos Deliberativo e -
Fiscal, em conjunto ou separadamente.

J - Atender com urgéncia, sempre que devidamente solicitaéo, -
0s pedidos de cessoes ou exibigoes de documentos ou livros
contabeis ou fiscais efetuados pelo Conselho Fiscal,

—
1

Elaborar e entregar anualmente, ate o dia 30 de Janeiro, -

para apreciagao e parecer do Conselho Fiscal, para poste-"

rior remessa e apreciagao do Conselho Delibera
tério Anual de Atividades do Clube.
tar concluso, com parecer escr
até o més de margo,

tivo, o Rela
0 Relatorio devers es-

|
0000000000000 000 0

ito de ambos gs Conselhos, -
Quando se efetuars a Assembléia

em carater soberang,

m - Drganizar, dirigir e fiscalizar ¢ Quadro funcional de em-

Pregados dg Clube, admitindo~os,

demitindo-os, Fixando-1hes
salarips g vantagen

8 8 agindo com
deveres da'empregador estabelecidg
lhista Competents,

todas as Prerrogativas e

8 nha legislagao trabg- °

N - Elaborar ¢ remeter a apreciagao dgs Conselhos Deliberatjvg

meter ag Conselho -

Fiscal, atg 3g de novembro, g Proposta Urgamentaria go pro
Ximo exarciciop Financeiro, Com a Raceita g Despesa, para
Que os Conselhgs Fiscal e Deliberativo 0 aprovem atg g dia
30 de dezembro,

{0 - Emitir,

ra seus Familiares-dependen

tes.
P - Emitir t{tules de socios pr

oprietarios, beneméritos e hono

rarios e gg valores Complementares que forem Criados sgb ga

forma de adicionais,

be, quando lhe parecer

oportuno, Principalmente apos gran-
des obras,

estudandg g homologand

0 0Ou nao seuysg resultados!
e, em aprovando,

lho Deliberativo para

3..0.00....0...0.“0.......’.‘..‘



PRECISTRADY

r - Conceder licenga aos Diretores do Clube, até 60 (sessenta)
dias para tratar de assuntos particulares e ate 180 (cento
8 oitenta dias) para tratamento de Sadde, sendo que no ca-
so deste perfodo coincidir com os Ultimos D6 (seis) meses'
da gestso, 0 Diretor licenciado sera substituido por

tro socio proprietério, que completara o mandato.

ou~"'

Delegar poderes de representacao em solenidades plblicas -
ou de Sociedade congéneres, a seus proprios membros ou a
socios proprietarios do Quadro Social.

£ vedado a Dirstoria assumir compromissos financeiros
ultrapassem a 20 (vinte) vezes o maior salario minimo

9ente, sem aprovagao do Conselho Deliberativo.

que
Vi-

Art. 632 - 0 Diretor que faltar 03 (tres) reuniges

consecutivas ordj-
narias,

. ’ :
8em justificativa aceita por seu pares, sera consi
derado exonerado e o cargo vago sera preenchido
midade com o que preceitua o art,

Pardgrafo fnico-

de confor-
599 deste Estatuto,

Estd sujeito também a perda do mandatg,

Art. 649 - gp cago de rendncia coletiva

0 Secretdarip do Conselh
tragao do Clube,

da Diretoria, 0 Presidente g
0 Deliberatjyg assumirao a Adminig-

Convocando a Assemb)d

ia Executiva,

que é o Presidenta -
Compete g incumbe:

a)- Convocar reunioes da Diretorija

@ da Assembléja Geral

quando entao exarcers g P

residencia o Preside
do Consalho Daliberativo.

:nte!
b)- Convocar reunioes

#xtraordindrias ge
tivo,

Conselho Delibera
Semprd que sg fizar necessarig,
’

c)- Autorizar Pagamentos dag despesas g Contas do Clybe

taria,
bem comg outras or

dentro da Lej Orgamen

assinar cheque
soureiro,

S com o0 Tea
dens da pagamento,

‘XXXX}
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d)- Rubricar e assinar os termos de alBrtura e encerramen
to dos livros de escrituragao, dos livros de Ata, ins-

pecioné-los, sempre que achar convenisnte e zelar pe-
los bens da sociedade.

e)- Expor, anualmente, a Assembléia Geral Ordinaria ? ?stg
do fipanceiro e econgmico da Sociedade, em relatdrio -
acompanhado do balango geral subscrito pelo Tesoureiro
referente as despesas e Receitas do Clube,

f)- Assinar com o Secretario a correspondencia do Clube e

as Atas das sessoes da Diretoria e das Assembleias (Ge-
rais do Clube,

g)- Nomear e demitir empregados aos servigos do Clube, res
peitando os direitos adquiridos e as leis em vigor.

» ’
h)- Admoestr e suspender socios ate 0 prazo de 90 (naventa
dias), com recurso Diretoria,

i)- Conceder licenga ags émpregados do Clube até 0 prazo
de 15 dias,

sendo que essas licengas serao concedidas'

Sempre com vencimentos integrdis, NO caso de molestja'

mais casgs., Qualquer
retoria resolver,

Comprovada e sam vencimento nos de
Prorrogacao de licenga caberd % pj

j)- Submeter 3 aprec1ag50 da Diretoria as minutas de cgn-
tratos'para arrendamento de botequins, exploraggo de
Jogos @ outras fonteg de renda do Clube.

1)- Fixar,

de acordo com a Diretoria,
émpregados dg Clube,

respectivasg,

0s vencimentog dos
Prescrevendo-lhes ag atribuigoes’
m)~ Resolver todos os casgs de gestauo
ocorrerem, desde que,
toriao

administrativa Que
nao haja tempao de reunir a Djire-

n)- Representar,

ativa e Passivamente g Clube,
nao,

pPodendo quando necessarig outorgar pro
advogado de confianga .oy fazer-

[ 4
em Jylzo ou
Curagao a
S8 acompanhar dg mesmo,
0)-

Assinar as carteiras de identidade go. ocios,

p)- Impor, aogs empregados,
inclusive, descontos de
correspondentes agh dias

com motivo injustificével, sem prejuizo de outras pg-
nas, que o caso aconselhar,

as penas que Julgar Conveniente,
SBus vencimentos dg quantiasg

€m que faltarem a0 servigo,

9)- Decidir todas as questges

que afetam a yjida social
administrativa do Clube,

ados servigos relevantes aq
0S mesmos sig intransferiveijs,




e PEGINTIADY

Art. 6692 - Apg 19 VICE-PRESIDENTE da Diretoria Exescutiva queé o0 19 Vi-

ce-Presidente do Clube, compete e incumbe, como dever e

im-
pedimentos ou quando licenciado, fazendo-lhe as vezes de
fato e de direito; compete-lhe ainda, exercer quaisquer

obrigacgo, substituir ao Presidente em Suas ausencias,

atribuigoes que lhe forem atribuidas pelo Regimento Inter-

no do Clube, inclusive a de assessoramento do Presidente,

Pardgrafo Unico: Em caso de rendncia ou Cassagao do mandato do Presi-

dente, ja tendo decorrido um ano de mandato,
sidente assumira definitivamente,
eleigao, cabendg-
antecessor,

o 1l¢9 Uice—Prg
dispensandg-se nova -

lhe cumprir o restante do mandato de seu

Art. 679 - pg 20 VICE-PRESIDENTE da Diretoria Executiva,

Compete @ in
cumbe como dever g obrigagao,

Substituir o Je Uice-presideg
impedimentos Ou quando licenciado,
exercer Quaisquer atribuigae

te em suas auséncias,
cCompete~1lheg ainda,

S que lhg -

CAPfTULD X117

DOS SECRETARIOS,

CARGOS € ENCARGOS :

Art. 680 - pq 1 SECRETARID,

- Compete g incumbe,
¢ao:

Como dever e obriga-:

toda documentagso

Principalmente -

$d nas Assem-~!

na segunda convocagao.
8)- Redigir,

res, conFeccionando-o em trem

v1as, o Relstdrie
de atividades do Clube, Encaminhando-g Juntamente com
0 juntaments €Com o Balan

0000000000000 000 G‘lir 20000000¢C00 il‘i; 00000000 0O0OCGCOOSOONOSO



pLCISTRABS
|13
f)- Ler, por solicitagao do Présidente do Clube que presi-
dir a Assembléia Geral Ordinéria, 0 Relatdrio Anual do
Clube, os pareceres emitidos pelos Conselhos Fiscal e
Deliberativo e ficar a disposi;go dos presentes para -
quaisquer~esclarecimentos sclicitados varbalTente ou
por escrito, durante a realizagao da Assembléia.
g)- Divulgar internamente, NosS quadros de Avisos Ea Clube!
Ou pela imprensa citadina, segundo determinagoes~esta-
tutarias e regimentais, as Comunicagoes oy decisoes -

das Assembléias Gerais, da Diretoria Executiva e dgg -

Conselhos Fiscal e Delibarativo.
h)-

Enviar a todos os sdcios Proprietarios e benemeritos -

* .
» Quantos neccssarlos, para que

rigorosamente em dia tg
te ao Clube,

o
w
@
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-
o
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Em especial a re-

por escrito, g3 Diretoria
as razgeg bésicas do Clube
pPara 0S8 servigos do Clube,
dos com a Secretaria,

Vantageng Pertinentes,
1)- Substitujr,

Executiva, expondo

» NOVOs e majs Funcionérios'

principalmente 05 relaciong

Sugerindg gg tetos salarjajg

8

em syas ausénciag Ou impe

dimentoé, Aos Vj-
ce-Presidentes do Clube

Fazendo-lhe as vezes,

Art, 692 - pg 20 SECRETARID o
dividir €quitatiygy
Cias descritas no

Gfipete g incumbe,
mente com o l9
art,

Como deyer € obr
Secretério,
67 e syag alineas

igagao
as incumbén-'

§ 10 .

Ambos secretérios,

retoria Executiva,
Posse,

12 e 20,

lniria apds g5 -
incumbencias, div

automética,

mento g,
» :

cretarlo,

'Leito, de forma
v Sua ausgncia g impedi
definitjyg do €argo de J]o Se

0 de Mmandato, eje exercerg

elegendo g Diretoria
Executiva um noy 1

10 na forma do que dispge 85-

9
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capfruLo X1V BX.G\ST“ALBO

DOS TESOUREIRDS, CARGOS £ ENCARGOS ;s

Art. 709 - Ao 19 Tesoureiro compete e incumbe, como dever e obrigagao:
a)- Supervisionar, superintender e coordenar toda servigo !
pertinente 3 Tesouraria, mantendo escrituragao contabil

adequada e aceita.,

b)- Elaborar e apresentar 3 Diretoria Executiva, para cién-
cia e conhecimento;

1- Mensalmente até o dia 10, o balancete financeiro men
sal, enviando posteriormente ag Conselho Fiscal,

2- Mensalmente em reuniao ordinéria, completa relagaog -
de socios proprietarios e contribuintes com 3 (tres)
meses ou mais de atraso de mensalidades, taxas ogu -

- adicionais,

c)- Assinar, em conjunto com o Presidente da Diretoria Exe-
Cutiva em exercicio, sempre ao-lads direito deste, tg-
dos os documentos contabeis do Clube, cheques, duplica-
tas, notas promissorias e outros titulos de crédito do
Clube e toda e qualquer documentagao que represente va-
lor., .

d)- Redigir e elabora em 3 (tres) vias e remeter ate o fim
do mes de janeiro, a aprovagao e exame da Diretoria Exe
cutiva, o Balango Anual do Clube que, sendo aprovado, -
sera firmado por todos os Diretores e sera apensado aaq
Relatorio Anual do Clube que sera confeccionédo pelo 1°®
Secretario em exercicio,

e)- Expedir, mediante tomada de pPregos, requisigoes para -
compra de mercadorias, na dual devera conter 0 visto do
Presidente do Clube,

P - Liquidar, pagar du amortizar, devidamente autorizadg pe
la Diretoria Executiva, todos 0S compromissos aceitos @
formalizados pelo Clube,

g)- Exigir e manter sob sua custodia as fiangas ou cartas °*
de fiangas ou caugoes exigidas dos funcionarios incumbi
dos de manuseio de valores,

h)- Redigir e confeccionar anualmente, em 3 (trgs) vias, o
plano Financeiro-Ecoanico "Orgamento" do Clube, progra
mando de forma 8stignativa a receita e despesas e assim'

ensejando que a Diretoria Executiva tenha um orgamento'
para se louvar, ‘

i)- Manter sempre atualizado e devidamente rubricado em con
Junto com o Presidente da Diretoria Executiva, firmando
Ou rubricando Sempre ao lado direitg deste, livros exiji-

gidos por lei e relacionados com a vida economica e fi-
hanceira do Clube,

0.000..OQQ..QQ'.O.‘CO.Q.OC.‘.O.‘...O..Q.....Q....i



[RCISTRADG
.. P anA S
’ . .
k] j)- Ter em sua posse, assinado ou rubricado, Juntamente com
E.] o0 Diretor, o Livro de Inventdrio do Clube.

1)- Sugerir por escrito a Diretoria Executiva, expondo deta

- ) ~ ;
lhadamente as razoes, a desativagao ou venda de qual-

quer bem sobressalente, material este considerado inu-

»

”

o til ou imprestavel pelo Clube,

. m)- Fiscalizar e conferir os servigos de portarias e bilhe-

o terias em dias de Jogos, bailes ou quaisquer promogaes'

® que redumdam em afluxo financeiro, mantendo listagem -
completa e expositiva de Receita e Daspesas.

n)- Firmar em conjunto com o Presidente e Secretario da Di-
retoria Executiva, juntamente com 0 Presidente do Con-
selho Deliberativo, todos os titulos putrimoniais doCly
be.

renincia ou cassagao, sem que tenha apresentado e seja acei
. to pela Diretoria Executiva, o Balango de toda atividade da
Tesouraria em sua gestao. Se nao apresentar o Balango o seu
substituto legal elaborara na ocasiao da pPosse, assistidp !
pelo Presidente e Vice-Presidentes e mais 3 (trés) socios -
convidados comg testemunhas, um completo Termo de Tombamen-

to, confeccionado em trés vias e firmado pelo autor e todos

OS presentes, servindo 0 Tombame

L
o

[

[

»

® . ,

. Art, 719 - g Tesoureiro nao podera deixar seu cargo, mesmo em caso de
2

®

L

®

[ J

L

®

nto como pPeca basica infor-

ia no momentg da posse do
sucessor,

Pardgrafo Unicos A medida acima nio impede

pativel, nem exclui qu

me, ou em ambas,

‘ Art,

72% - Ao 29 TESQUREIRQ Compete e incumbe, como dever e obrigagao,

ividades, ag 1o Tesou=-"
reiro, com ele dividindo equitativamente suas

auxiliar em todas as obrigagoes e at

.

[

®

o

L

[

[

»

»

» incumbencias,
» § 12 - aAmbos Tesoureiros, 19 ¢ 29, elaborarag e apresentarag a san
» ' ¢80 da Diretoris Executiva, na primeira reuniao ordinaria -
» apos a POsSse, o Plano de Divis3p de Incumbencias, dividindo
» 8 equitativamente as fungSes de Forma mais o
»

»

»

o

.

»

[

»

o

®

»

produtiva ap Clube. e

convaniente e

§ 29 - Em nao sendo apresentado 0 Plano de Divisac de Incumbencias

ol . 3 [ Bad 3 L .
a Diretoria enm Teunliao ordinaria mensal, a segunda apos a

posse, designara as fungoes de cada um dos Tesoureiros.




o . “ . ~
o PECISTRADD
9 FITR LY
4 3 : '
: § 30 - g 20 Tesoureiro substituird de fatg s de direito, de forma
» automética, ao 19 Tesoureiro em sua ausenciz ou impedimento

§ ) g .
e, ocorrendo a vacancia definitiva do cargo de 19 Tesourei
?

ro, apos decorrido um ano de mandatc, ele exercera em defi-
’
va um novo Tesoureiro, na forma de que dispoe este Estatuto.,

CAPTTULD XV

®

: nitivo até o final do mandato, elegendc a Diretoria Executi
»

o

DO0S DIRETORES, CARGOS E ENCARGOS :

Art. 739 - Ao Diretor Social, Recreativo e de Egportes compete e incum
be, como dever e obrigagoes:

a)- Estimular e organizar torneios e ccmpetigoes esportivas

participando de certames coletivos que agrupa entidades
. do mesmo genero do Clube.

b)- Organizar e fazer Cumprir os regulamentos disciplinares
8m torneios e competigoes internas de todas as modalida
des esportivas,

c)- Sugerir oy Propor a Diretoria

plantagao da novas modalidades esportivas, considerandg

-
®

[

®

®

L]

. internas ou com terceiros, promcvendo campeonatos ou -
' ®

»

®

-

.

-

L

sempre g interesse despertadg p
familiares oy dependentes,

d)- Propor a Diretoria Executiva,

elos associados g seus =~

detalhandg Cada caso, a
aplicagap de Penalidades ags g

6cios gue cometeren infra
$08s estatutirias OU regimenta

is quando da pritica de
@sportes, quer no clube ou fora dele,

equipe representatjyva do Clube,
e)- Organizar bailes, brincadeiras,

quando integrando

J0g0s, recreagdo e de-!
. mais atividades atinentes ag Clube,

f)- Relacionar e submeter a aprovagio da Diretoria Executj-

va 0s nomes de socios Ou dependentes de socios para que

Funcionem como Oiretor-Auxiliar, Pessoas de sya confian

¢a e que sejan notoriamente técnicas Ou enlendidas
modalidade indicada, observando sempre;

L
®
®
[
®
®
L]
o
»
»
»
o
k3 1- 0s Diretores~-Auxiliares sao ele
®
»
»
»
-
-
®
»
»
»
®
®

na

mentos adjuntos em ni
vel exscutivo, nao tomando part

retoria Executivh.

€ nas reunices da Dj-

2- Sao Unica e diretamente subordinados, a0 Diretor Sg-
cial, Recreativo e de Esportes que por
atitudes responde junto a Diretoria Exe
3- 530 nomeados e demitidos pela Diretop
Pedido ou sugestdo do Diretor
de Esportes,

eles 8 syas !
Cutiva
ia Executiva, a

Social, Recreativeg e'

'vO() T ai



Art,

Art,

749

j6 =

20 <

769 -

Parégrafo Unico:

LECISTRADG

- Ro DIRETOR DE PATRIMONIO compete e incumbe, como dever e -

igagaos: .

:?flSi:tZriar, periodicamente, os bens moveis e iToveis pe?
tencentes ao Clube, zelando pela sua manutengao e con-
servagso._

b)- Efetuar, apos autorizado pelo Presidente do Clube, Toma
da de pregos para aquisigao de materiais para conserva-
§ao e manutengao dos bens do Clube, sendo que a compra:
sera feita mediante requisigao assinada pelo 19 Secreta
rio e vistada pelo Presidente dao Clube.

c)- Fiscalizar as construgoes de obras patrimoniais e as de
reparaqgo nas jé existentes,

d)- Exercer outras Funqaes que lhe forem designadas pelo Re
gimento Interno.

CAPITULO XVI

0OC_ORCAMENTO, DA RECEITA E DESPESA

= 0 patrimonio do Clube & constituido e fg
veis e imoveis, devidamante ava
determinagao da Diretorja Execu

rmado por bens mg-
liados e periodicamente, por
tiva, reavaliados,

Us bens mdveis s3g tombados no Ljy
guarda permanente do 1@ Tesoureirg
ra ser feito Pelo Diretor de Patrj
Os bens imoveis sao representados
los valgres Fecomendados por yma ¢
Pela Diretorja Executiva @ que prc

Tc de Inventario sob a -
» CUjo levantamentg deve-
monio.

nos livros contabejs pe-~
Omiss30 Especial nomeada’

cedera os reajustes Compa
" tiveis com a desvalorizaggo oficial d

minada pelg Governo Federal,
0 patrimgnio do Clube & inalienay
no todo oy am parte,

4 moeda nacional deteg

el e so podera ser onerado
mediante proposta da Diretoria Executi
Va encaminhada e aceita en Assembleis Ceral Extraordinaria’
€ na qual constem, com antecedéncia,

pareceres favoravejs -
dos Conselhos Deliberatjivg g Fiscal,

A Assembléja Geral Extraordindria counvocad
Camente com tal finm de oneracgao sg r
apresentar,

a especifi-
egistrara "quorum" sg -
devidamant% comprovado no [ iy

To de ”resengas, o
comparecimento de 2/3 dos

associados

em pleno gozo de s8us
direitos estatutarios na primeira cony

ocagao e 1/3, em se-
gunda e ¢ltima convocagag,




SLCSTIADG

.
i 3 imada ; ia @ anualmente por Orga-
Art, 779 - A Receita dao Clube e estimada previa : .
mento elaborado pelo 19 Tesoureiro o o constituido do se-
guintes . B
a)- Por doagoes financeiras ou patrimoniais recebidas de So
cios ou nao.

b)- Por vendas de novos titulos patrimoniais.,

c)- Pelas 12 (doze) mensalidades anuais devidas por cada S¢

cio proprietario, )

d)- Por receitas de festas, bailes, promogoss ou locagges.

8)- Por taxas impostas aos S0Cios proprietdrins e contribu-
intes,

f)- Pelos adicionais criados.

9)- Por outras e quisquer rendas eventuais:

h)- Por taxas pagas.pelos associados que utilizarem o Clube
em festa ou promogao particular.

Art. 789 - 4 despesa do Clube & estimada previa e anualmente em Orga-'

mento elaborado pelo 10 Tesoureiro e se enquadra no seguin-
te:

a)- Gastos de conservagag e manutengao com dependencias, -

canchas, pragas, méveis e utensiligs,
b)- Gastos com Aquisicao de Materiais e maquinas utilizados
nos diversos setores,

c)-Gastos Com pagamentp e gratificagao do Quadrg Funcional,
encargos tributérios, Previdenciarigs
d)- Gastos con impostos,

federal,

e atinentes,
das esferags Mmunicipal, estadual e

8)- Gastos com obras planejadas pela Oiretoria.

CAPTTULD XxVvIT

DO _REGIMENTO INTERNO :

e suplementa g Estatuto, re

Qulamentandog e disciplinando a Ordem Interna do Clube,

Paragrafo Unico; A reforma, alteragao oy inovagao do Hegimento Interng

sao de exclusiva algada da Diretoria Executiva,
ceitua este Estatuto e entram en

I
Pelo Conselho Deliberativo,

v

-
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CAPTTULD XVIII

LLCISTRADG

DAS ELEICOES

Art. B0? - As Eleigoses para membros da Diretoria Executiva e Conselhos
Deliberativo e'Fiscal, realizar-se-ao na segunda quinzena -
de margo nos anos de nimeros pares, e serao convocadas pelo
Presidente do Clube, ou substituindo este, pelos Presiden-'
tes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, com antecedancia -
minima de 30 (trinta) dias, através de Editais em que cons
tem local, dia e horario da votagao, e publicados, no mini-
mo, 3 (tres) vezes na imprensa de maior repercussao e pene-
traqso na regiao e afixado no recinto social e locais pre-
determinados pela Diretoria,

Art. 819 - 0 mesmo critério sera observado nos casos de rendncia cole-
tiva da Diretoria ou dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, -

sendo que os eleitos apenas completarao o mandato dos ocu-'
pantes,

Art. B22 - 0 Voto sera pessoal e secreto, e poderan ser inscritas atgé
0 maximo de 3 (tres) chapas em cada pleitao.

Art. 832 - g Presidente do Clube ou seu substituto legal, ao baixar -

Ato de convocagao para a realizacao das Eleigoes, dara o -
Prazo de 15 (quinze) dias Para registrc de Chapas na Secre-~

taria do Clube, registro este que sera efetuado atraveés de

pPetigao assinada pelo menos por 30 (trcin

ta) socios que apre
sentarao a Chapa, '

Art, 849 - g Presidente do Clube 8m conjunto com os demais membros da

. Diretoria Executiva, dentro do Prazo de 3 (traés) dias,

exa-
minarao os nomes dos candidatos e dar3o

parecer nas chapas'

4
protocoladas €, remetera ao Conselho Deliberativp., 0 Presi-

dente deste convocara o Conselho Fiscal e em conjunto, exa-

Minarao os nomes dos Candidatos inscritos em cada Chapa e

aprovarao ou nao os registros.

Paragrafo Unico: Caso seja impugnado o nome de algum candidatg inscri-

to na chapa, sers comunicado o0s sdcios s

ferida chapa dentro de 02 (dois) dias, para dar substitutog!
idoneo ag impugnado, sendo gue o Conselho Deliberativo tera
O prazo maximo de & (cfnco) dias

para remeter a Oireforia -
as Chapas aprovadas,

’
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Arto

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.,

Art,

869

879

8ge

8929

90¢

91¢

92¢

930

dos candidatos aos cargos da Dirétoria Cxecutiva em numero'
de 9 (nove) membros e aos cargos dos Conselho Deliberatfvo'
e fiscal em nimero de 7 (sete) membros efetivas e 3 (trés)’
suplentes, cada Conselho, num total de 29 (vinte e nove) -

candidatos em cada chapa.

Os socios contribuintes mencionados no art. 159 § 39 deste
Estatuto, nao poderao concorrer a cargos eletivos no Clube,
podendo somente apresentar chapas, conf. art. 839, e com dji

reito a voto.

No caso de empate na votagao, sera eleita a Chapa cujo can-
3 . {4 : []
didato a presidente for o mais antigo como socio do Clube,
L4 . . .
e se mesmo assim persistir o empate, sera eleitc o mais ido

S0.

. ~ - ’
0 associado gue tenha sido punido com suspensaa, nao podera
concorrer a cargos eletivos da Diretoria e Conselhos pelo

prazo de 2 (dois) anos.

Nenhum candidato para cargos da Diretoria e Conselhos, pode
ra fazer parte de mais de uma Chapa.

Rs Ceédulas para votagao deverao ser impressas ou datilogra-

Fadas, perfeitamente legfveis e san sinais identificadores
do Eleitor.

3 , . . . o . ~ .
A criterio da Diretoria Serao instaladas tantas segoes elei
torais quantas forem necessarias, e funcionarao no recinto’
da sede social,

R mesa receptora e apuradora sera presidida pelo Presidente
da Diretoria Executiva e secretariada por dois sdcios con
vidados para tal fim, dentre os presentes e com assentimen-
to dos participantes e no caso de se instalar outras segaes
eleitorais o Presidente do Clube escclherd dentre os presen
tes, aqueles que dirigirao os trabalhos de recepgao de vo-
tos, sendo impedido para tais fungoes os que forem candida-
tos ou parentes destesaté 20 grau civil,

As eleigoes poderao ser fiscalizadas pelcs préprios candida
tos ou por Delegados credenciados, os Quais podergo, como
Qualquer socio votante,reclamar contra erros, omissoes e se
possivel apresentar protestos que deverdo constar na Ata de

~ -~ % v’
votagao, nao prevalecendo, em hipotese alguma, os que foram
formulados oralmente,




‘.
®
.’ Art, 94¢°
. r . s
®
®
®
"
o Art. 950
o
L
. Art. 969
»
»®

- Terminada a votagaao,

Art., 97¢
Art., 98¢ -
Art. 99a¢ .

Ti}if:‘ﬁg1rrljlf}{}

- Os nomes dos socios com cdireito a voto, serao distribuidos’
em uma ou mais listas, de acordo com as mesas que Eoram def
terminadas para a recepqgo de votos. Somente poderao exerfi
ta-los que tiverem quites com a Tesouraria do Clube e nao

estejam suspenso de seus direitos sociais.

- 0 horario para inicio e encerramento da votagao, bem como o

. : .
dia, constara do £dital baixado pelo Presidente da Direto
ria executiva,

- Serao fornecidas sobrecartas aos eleitores para depositarem

0s votos:

a)- 0 Presidente da mesa receptora, mediante a identidade e
verificagao da cateqgoria do socio eleitor, fornecer-lhe
a sobrecarta prespectiva, devidamenle rubricada;

b)- 0 eleitor votara em cabina indevasaével;

c)- A verificagao das scbrecartas pelos membros da mesa e
fiscais se houverem sera feita antes de a sobrecarta -
Ser colaocada na urna receptora de votos;

d)- Cada socio que exercer o sufrégio, apora sua assinatyra

em livro proprio ou folha de vetagag rubricada pelo Pre
sidente do Clube.

proceder-se-a a apuragac pelas respec-
tivas mesas, obedecendo g sistema seqguinte:

a)- A contagem do nimero de sobrecartas,

que devera coincj-
dir com a de eleitcres,

sendo que o 8xcessu daquelas -

Quanto a estaeg implicara na anulagso da urna receptpra’

€m que o excesso ge verificar; o mesmg acontecera, se

d@quelas foram enm Quantidade inferior ao0s votantes, de-

vendo ogs 8scrutinadores procede
b)- Abertura das sobrecartas e cont
c)- Confecgdo de Boletim Eleitoral,

qual devera ser assinado pelos c

r contagem dos votos;
agem dos votos;

com os resultados, ¢ -
omponentes da mesa,
Conhecidg o resultado, reunir-se-~ag gs

Fresidentes de Mesa'

€ 0 mais idoso entre eles designara um Secretario para la-

vrar a Ata Final, que ser assinada pelos Presentes que tiji-

verem funcionando na recepgao das sobrecartas, ha contagem'

dos sufragios, fiscais € socios que o gueiram fazer,

. 9 3 . .
Em seguida o socio que”presxdlu a a

pPuracgaog final, proclama-
ra os eleitos.

o
d

S
LR

e,

~JONyuY

~
N
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Art. 1009- Ccorrendo a hipdtese da alfnea "a" do ?rt. 979, is%o e, :
excesso de sobrecartas em relagao ao numero de eleitores,

sera anulada apenas a urna respectiva. A Diretoria convoca

ra eleigEo'suplementar que se realizara dentro de 15 diés'

@ na qual votarao somente os inscritos naquela mesa eleitp

ral, sendo substituidos os memnbros da mesas e as pesspas -

que nela serviram como escrutinadores e fiscais.

is0 adoras no casc de
Art. 101°2- Das decisoes das mesas receptoras e apuradoras 2
reclamagoes e protestos produzidos e antes da proclamagao
dos eleitosg cabera recurso para uma Junta de Recursos
composta pelo Conselho Deliberativo e a Diretoria.,

Art. 1029~ Antes e durante as eleigoes, apuragio e proclamagac nao se

ra permitida qualquer discussao, sob nenhum pretexto, no -
recinto social.

Art. 1039- Das decisges da junta apuradora, cabera recurso s Assem=-
bléia Geral, no prazo de 5 dias,

através de requerimento
assinado por um ndmero minimo de 50 (cincoenta) socios °
Eleitores, dirigido ao Presidente da Dire
ra na conformidade do Art, 3o

toria que pProcede

§ Unico e demais formalidades
previstas nestes Estatutos e a Assembleia decidiré, por -

I3 *g s . L4 . b .
maioria Simples, ‘em Ultima instancia,

CAPITULD X1X

DISPOSICAES GERATS

Art, 1040 g renincia Coletiva da Djre

toria Exchtiva,
liberativg e do Conselho Fiscal,

que sera Convocada por ym grupo n
socios,

do Conselho De
obrigard a nova eleigap !
ac inferior a 30 (trinta)
em Assembléia Gera] Extraordin
cia de um Sdcio mais antigo ou mzis

Aria sob a Presidan-

idecso do Quadro Social

que elegera e 8mpossara os.Sucessores, Cabendo a estes com

pletar gs mandatos dgs antecessgres,

Pardgrafo Unico: a Assembléia Geral f

. ’ . .
xtraordindria previs
90 acima, serd desdobrada g

ta no artj-
@ conformidade com O presentg’

estatutao,
.

Art. 1059~ 0 Cclube nao responde, em caso algum, por ato oy atos de sg
Cios ou grupo de socios, os Quais, também isolados ou em
conjunto, nag respondem por obrigagoes contraidas em nome
dO Clubeo

Arta 1069-

0 Clube poders ser dissol

vido por uma Assembléia Cera] fx-
traordindria,

POT uma petigdo que devers

S8r assinada por
3/4 dos sécios Proprietdriog,
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Art. 10792~ Nenhum Diretor ou Conselheirc, podera depois de eleitog, -
realizar com o Clube, contratcs de qualguer natureza, sal-
vo fornecimento de qualquer espécie de materiais ou“merca—
dorias, mediante Tomada de Pregos em, no minimo, tres ca-
sas do ramo, em envelopes lacradcs, pretccolados na Secre-
taria do Clue e abertos na presenga de uma Comissao de 05
(cinco) membros, senco 02 Diretores e 03 Sdcios que nao -
bcupem cargos no Clube, nomeada para tal fim, sob a Presi-

dencia do Presidente do Clube ou quem aeste indicar.

Parégrafc Unico: Em caso de compras consideradas prioritéri?s 2] que
a Diretoria achar que sera mais econcmica, podera ser dis-
pensada a tomada de pregos, devendc portanto, ser autoriza
do pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal, nao podendo ser'
dispensade da Tomada de Pregog em caso de compras efetua-"'
das a Diretores ou Conselheiros

Art. 1089~ 0Os uniformes dos atletas e das representagoes esportivas -
de Clube, serao previamente aprovados pela Diretoria Execy

tiva, mediante proposta e sugestao do Diretor de Esportes.

Art. 10992~ §4 criagao de outros cargos na Diretoria Executiva indepen-

dera da Assembléia Geral, desde Gue autorizada pelo Conse-
lho Deliberativo e Proposta da Diretoria.

Art. 1109~ Nenhum cargo de Diretores e Membros ccs Ceonselhos, salvg -

- - ’
Tecnico, paodera Ser remunerado e nenhum s

empregado agps servigos do Clube,

ocio podera ser

desde que remunerados, -
’ . . ~o. o~ N -

Sem a previa avtorizagao do Ltonselho Deliberatjvg,

Art. 1119- gg atuais socjios contribuintes que nao adquirirem titylosg®

(o (3 . . . ~
~de socios patrlmonlals, Permanecerao nga cateqoria de
cios contribuintes, Pagando suas mensa)

so-
.idades com o acres-
cimo de 50% (cincoenta Por cento) da taxa de manutengao do
titulo patrimonia].

‘EI‘. 00000000 OGOS ilil; 0000000000000 000 lt*

Art. 1129- parg efeito de emissao de titulos Previstos nestes Estaty-

tcs, o valor do Patrimonio do "SARANDI £SpPORTE CLUBE" foj
avaliado em Cr§, 213,550,000 mais a construgio das -/
piscinas em Cr§. 6,502,396 totalizando 0 valor global!
de Cr§, 220,052,396

Art. 1139~ pg conformidade com o Artigo anterior, os atuais bens mo-

. s . . » ~ :
VEls 8 imoveis do Clube, sao os seguintes;

a)- Datas de terras nos, 01, 02, 17 e 18 da Quadra ne 15,
com drea total de 2,400,00 m2., com um prédio em alve-
naria com 599,50 m2., @ o terreno da Quadra n? 8], com
area de 16.530,00 m2., "Campo de Futebol"

e demais ben
Feitorias, inclusive a futura inst

alagac das piscinas,

Todos os imoveis referidos sagn da Planta de Sarandji-pr,

O

i e

A ff '(h,:w)!'\'? 4



I o PrrISTRADD

b2 Q
b) Bens moveis, tais como: Congeladores, mesas, cadeiras e

outros afins,

. ‘ n 4 N -

Art. 1149- Em caso de dossolugao do Clube, os bens moveis e imdveis
g ~ . i ra

a i ' missao especialmente eleita pa
serao vendidos ‘por uma Comis p. | ) :
este fim e o produto apurado, deduzido o passivo, sera par

, % ’ . ~ ,
tilhado entre os sdcios proprietarios na proporgao de cada

titulo,

Darégrafo Unico- Ng caso da venda e partilha mencionada neste artigo,
nao serao incluidos a data de terra no 01 da quadra ne® 15,
com 600,00 m2., e o terreno da quadra n? 81 com 16.530,00"
m2., Planta Urbana de Sarandi, por terem sido adquirido -

~ A ) 5
por Doaggo € com clausula de reversao a promitente cedents,

900000000000 000 ¢

cabendo a Diretoria requerer a indenizagao das benfeitorias
: . . 4 .
existentes nos referidos imoveis,

. Art. 1159. 0s sdcios de qualquer categoria, que atrasar com 0O pagamen

to das taxas de manutengao ou adicionais, por 3Q (trinta)'

dias consecutivos, estarag sujeitos as seguintes penalida-

des:

a)- Cobranga do débito, COM prazo de 10 dias para a quita-
¢ao;

b)- Suspensao temporaria até gp dias, inclusive seys depen
dentes,

c)- Exclusao do sdcio do Quadro Social. ‘

d)- Todas as advertencias enderegadas ags s6cios, serdp -

POr escrito e através de livro=protocolo,

Art. 1162~ 0s Sécias Fundadores do Clube, inscritos ng ano de 1961 e

que estao na ativa ate a Presente data, a partir da aquisi

o ! . . . . o g
¢ao do titulo de Socio proprietiriop a vista Cu nao, ficam

isentos de Qualquer contribuiga

@y salvo o usp de saloes Pa
ra festag 1ntimas.

Art. 11792- Fica Prorrogado os mandatos dos atuais Oirectores e Membraos

dos Conselhos Delibsrativg e Fiscal do Clube, atd a segun-
da quinzena do mas de margo do ano de 1986, e d=

com o art. 562 deste Estatuto, passa a te

acordgo -

I a seguinte cons

tituigao; Diretoria Executiva; Presidenta; Jo Vice-Prgsj-'

dente; 29 Vice-Presideme: 19 Secretdrio, 20
’ ’

Secretario; -
10 Tesoureiro; 20 Tesoureiro; Diretor do Separtamento Sg-
cial, Recreativo e Esportivo e Diretor
selho Deliberativo: Q7 (sete) membros o
suplentes. Conselho Fiscal: 07 (sete) m
03 (tres) suplentes. Totalizande 29
entre Diretores e Conselheiros,

de Patrimgnio, Con~-
fetivos e 03 (tres)

ambros efetivos e

{vinte e nove) mambros

7

Y

L
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p£§ STRADS

p i - p C SR ye! Criadss zncionados neste ar-
arﬁrrafj U 1CO ara ocupar os Cargos criadss m )
)

s " i LN ¢ ",'On =
tigo, o Presidente do Clube apntou os non2s dos Sdei 5,

’ .
£ 8 SN Pl o s § e 2 5 -
tendo sido aprovado em Assemblé:ia Ceral Lxtraordinaria,

nesta data,

N

: { : i izis, a vists ou a pra-
0Os adguirentes de Titulos patrimeniais, a vista ou [

~ kN "

Taxa de Mancvtenjac a partir!

do-titulo, sendo que os que
B v -

manutengac sera incluida na

comprarem o vista serao emi-

Art, 1180~
zo:‘iniciargo 0 pagamento da
do 79 (sétimo) més da compra
comprarem a prazo, a Taxa de
propria promissoria e os que
tidos aviso de cobranga a parte.

Art. 1199- 03 precentes Estatutos sg& poderac sar modificados no tgdo
ou em parte, decorridos 05 (cinco) anos de sua apfova;ao'
€ registro, ressalvados os casos que, por zprevagao da i
reloria e do Cgnselho Deliberativo, =2m reuniau conjunta e
por maioria de votos, seja propost2 a sua reforma a apra-
ciagao da Assembléia Ceral,

Art, 120

Art, 121

2- Us casos omissos ser2o resolvidos pelus Dirctoria Exacuti-

va, podendo os interessados,

no prazo de 1C (déz) dias, -

recorrer ao Cgnselho Oeliberativo, sendo as decisaes toma

. L4 .
das pelo Conselho, soberanase irrecorcriveis,

2~ Ficam -Tevogados os Estatutos

solugoes vigentes até esta data,

Cio Benemérito no ] (um) outorgado ag Sr.
em Assembléia Geral Extraording

anteriores e as N0rmas e re-
exclusive p Titulo de So

Manoe]l Birtche,
aria no diz 12 de fevereirg

de 1984, g qQual continua em vigor,

RAtt. 1220« Ciscutidos e aprovadas em 18

de Hum mil, novecentos e gite
sentes estatutgs passam a con
RANDI ESPORTE CLUBE, que os s
€ cumprir, 0 Exercicio fFinance
e, inclusive o Orgamento, pas
dia 0l de janeiro de 1985,

(dezoito) de novembro do ano
nta ¢ quatro (1984), os pre-

q
stituir a Lei Organica do SA

o]

Ocios obrigam-se a respejtar
eiro, com novas O0rganizagaees

Sam a vigorar a partir do -

SARANDI—PR., 18 de NOVEMBRO de 1984, A |

A

WL Ol wolpela . .

ALTER VOLPATO -
-Presidante-~

ol (B,

~ DEVANIR UTIDA -
19 Tesoureiro
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Comprovante de Inscri¢do e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
SRF a sua atualizacdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ DATA DE ABERTURA
77.642.924/0001.16 COMPROVANTE DgAlggg_l;ﬁALO E DE SITUACAO 2710411978

NOME EMPRESARIAL
SARANDI ESPORTE CLUBE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
. SARANDI ESPORTE CLUBE

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
92.61-4 - ATIVIDADES DESPORTIVAS

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
302-6 - ASSOCIACAO

LOGRADOURQ NUMERO COMPLEMENTO

R TAI SIN DATA 01 QUADRA 15

CEP BAIRRO/MISTRITO MUNICIPIO UF
86.990-000 SARANDI MARIALVA PR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 14/08/1999

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
TRk Rk dehdedekkkk

Aprovado pela Instrucdo Normativa SRF n° 200, de 13 de setembro de 2002.

Emitido no dia 24/08/2004 as 08:53:45 (data e hora de Brasilia).

http://www receita.fazenda. gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva Comprovante... 23/08/2004
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[

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal

CPF

449.288.3%9-34

ALMIR JOAO ARMELIN

Cartdo de uso pessoal e intransferivel.
Deve ser apresentado junto com um documento de identidade.

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

FEV/2001 02/01/1961
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

(E-mail) prefeitura-sarandi@wnet.com.br :

Rua José Emiliano de Gusmao, 565 - Cx. P 71 - Fone/Fax: (0xx44) 264-277'{
CEP 87111-230 - Sarandi - Parana

Oficio n° 459/2004

Sarandi, 26 de novembro de 2004
Senhor Presidente:

Conforme solicitagdo dessa Camara Municipal, estamos
encaminhando copia do Balango do Sarandi Esporte Clube, ano de 2003, para que seja
k] anexado ao Projeto de Lei de Utilidade Pablica em tramite nesse Poder Legislativo.

Sendo 0 que se apresenta para a momento, renovamos nesta
oportunidade as nossas consideragio.

Exmo. Sr.

JOSE APARECIDO DA SILVA
DD. Presidente da Cdmara Municipal
SARANDI-PR.
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA

A Comissio de

=

P

Presidente da Camara

Projeto de Lei n° 1266/2004.
Como Presidente da Comissao de____Aparecida Rodrigues Schwarz,

designo relator do Projeto de

o Vereador
Presidentﬂ da Comissdo

PARECER

A Relatora da Comissdo de Legislag@o, Justiga e
Redag@o Final, designado pelo Presidente da mesma, para exarar seu Parecer ao
Projeto de Lei N° 1266/2004, do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, o qual
Declara de Utilidade Publica O Sarandi Esporte Clube, conclui que a proposigdo

cabendo ainda a decisdo final ao Soberano Plenario deste Colendo Legislativo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal, aos 23
. dias do més de novembro do ano de 2004.

Aparecida Rodrigues Schwarz,
Relatora —\Presidente

Pelas Congelusaes:

0do Dutra Netto, Josg Duarte,
" Vice- Presidente mbro




CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA

A Comissio de

Pr@dra

r%eto de Lei n° 1266/2004.

. I
Como Presidente da Comissiao : Fara-Vieir

designo relator do Projeto de
o Vereador

" % s
Presidente di Comissio

PARECER

O RELATOR DA COMISSAO DE
ORCAMENTO E FINANCAS, analisando ao Projeto de Lei N° 1266/2004, do PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, o qual Declara de Utilidade Publica O Sarandi Esporte
Clube, conclui que a proposi¢do tem mérito é legal e constitucional, sendo o seu Parecer
FAVORAVE L. cabendo ainda a decisdo final ao Soberano Plenério deste Colendo

Legislativo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal, dias do
més de novembro do ano de 2004. ’

7.

Pelas Conclusoes:

Raf Iski, Cleiton Damasceno do Carmo,
Presidente Membro




