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Mensagem n° 004/2.005

Sarandi, 25 de fevereiro de 2004.

Senhor Presidente,
Nobres Pares:

Encaminhamos a apreciagdo e deliberagdo dessa
Edilidade, o Incluso Projeto de Lei, que Autoriza o Poder Executivo Municipal a admitir
pessoal por prazo determinado, mediante Teste Seletivo, para a implantagdo do Programa
Saude da Familia — PSF, no Municipio de Sarandi.

Salientamos que a presente matéria tem por objetivo
implantar o Programa Satide da Familia no Municipio de Sarandi, tal programa proporcionara
grandes vantagens para a populagdo atingida, além do que conta com incentivos do Ministério
da Saude, que efetuara repasse de recursos destinados a contribuir com a manutengdo do
programa.

Assim sendo, aguardamos a aprovagdo dessa Casa de
Leis, para posterior sangdo e aplicagdo da Lei na forma prevista.
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JIYO FARIAS SPADA
funjicipal

FRF R ENTE
Excelentissimo Senhor

)
ANTONIO DA CUNHA wM 2 8 F Ev .qu
DD. Presidente da Cadmara Municipal '
Sarandi - Parana BIPEDIBNIE Libe
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*OR U Al Ly o PROJETO DE LEI N°.

PRS0 €W /] ; OY 1L SUMULA - Autoriza o Poder Executivo Municipal a admitir
vu& L ";"/"":J,“";'j/'ﬂ:”” pessoal por prazo determinado, para a implantagdo do
S > Programa Salde da Familia — PSF, nos termos do inciso IX, do

ﬁ% ) art. 37 da Constituicdo Federal e da outras providéncias.

PRGOS DL { 0% 70§ "
v 102 /{wi-f—‘ﬁi A CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI, Estado do Parang,
. - ey aprovou e eu, APARECIDO FARIAS SPADA, Prefeito

i Municipal, sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a admitir
pessoal por tempo determinado, nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constituicao
Federal, para implantagdo do Programa Saude Familia — PSF, no Municipio de Sarandi,
Estado do Parana, em convénio com o Ministério da Saude.

§ 1°. A contratagdo de que trata o caput deste artigo sera de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

)(§ 2° A admisséo de pessoal tem base legal no art. 269, inciso
I, da Lei Municipal n°® 10/92. ‘

§ 3°. Os contratos serdo regidos pela Lei Municipal n® 10/92,
de acordo com os art. 268 e seguintes.

§ 4°. O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos
. desta Lei, sera mediante Teste Seletivo, com ampla divulgagéo.

Art. 2°. Fica proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de
servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, Distrito Federal e
dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e

controladas.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da nulidade do contrato, a
infracdo do disposto neste artigo importaré na responsabilidade do contratado, inclusive
quanto a devolucéo dos valores pagos.

Art. 3°. Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta
Lei:

é\s\q\ClP,ql

| — receber atribyicdes, fungdes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato;
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Il — ser nomeado, designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicéo, para o exercicio de cargo ou fungdo de confianca.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo
importara rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das
autoridades que |he deram causa.

Art. 4° As infragcdes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo
de 30 (trinta) dias, assegurada ampla defesa.

Art. 5°. O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a,
sem direito a indenizagdo, nos seguintes casos:

| — pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado;v
Il - pelo término do programa descrito no artigo 1°.

Paragrafo unico. A extingdo do contrato no caso do inciso I
deste artigo sera comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 6°. O tempo de servigco prestado nos termos desta Lei sera
computado para todos os efeitos legais.

Art. 7°. Os recursos para o pagamento de pessoal serdo do
Governo Federal, junto ao Ministério da Saude, em convénio com o Municipio de Sarandi,
com base na Portaria GM/MS n° 157 de 19/02/98, de Declaracgéo de Incentivo ao PACS e
PSF.

Art. 8°. Revogam-se as disposicdes em contrario, esta Lei entra

em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal, evereiro de 2005.

APARE‘ I O FARIAS SPADA
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Of 167/2005/DAB*
Sarandi, 05 de abril de 2005.

Senhor Prefeito,

Atendendo solicitagdo feita pela Presidéncia da Comissao de
Orgamento e Finangas desta Casa de Leis, aproveitamos o ensejo, para solicitar a Vossa
Exceléncia, que possa prestar as informagdes abaixo, bem como o envio a esta edilidade,
de copias dos seguintes documentos, com prazo maximo de 24 horas:

Minuta do Convénio celebrado entre o Ministério da Satide e o Municipio;
Qual a parte Patronal do Municipio;

Qual o Regime de Previdéncia a ser adotado;

Quantas Equipes a serem implantadas;

Quais os Cargos a serem contratados;

Minuta do contrato a ser firmado com os contratados.

2N 0 6= B9 (W) =

Salientamos que tais solicitagdes visa complementar a
Mensagem n° 004/2005, de 25.02.2005, o qual Autoriza o Poder Executivo Municipal a
admitir pessoal por prazo determinado, para a implantagdo do Programa Satde da
Familia — PSF, nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constituicio Federal e da outras
providéncias.

Respeitosamente,

tonio da Cunha,
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Prefeito Aparecido Farias Spada,
Prefeitura Municipal.

Nesta.
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Oficio n® 027/05 Sarandi, 28 de margo de 2005

Excelentissimo Senhor

. Conforme solicitagdo, vimos informalo sobre a composi¢do das Equipes de PSF
que serdo implantadas no Municipio. De imediato serdo 2 Equipes, a contragdo sera através de teste
seletivo, porém a data ainda ndo*nos foi informada pelo DRH da Prefeitura do Municipio, mas a
solicitagdo foi feita em carater de urgéncia, com os seguintes cargos;
- 2 Médicos Generalistas;
- 2 Enfermeiras Padrdao
- 4 Auxiliares de Enfermagem

- 12 ACS (ja contratados)

N
. AuZn:ciosa

\

Exmo Sr. Vereador

Claudionei Aparecido Vitorino da Silva
Camara Municipal de Vereadores

Sarandi - Parana
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Oficio n® 024/2005 Sarandi, 11 de abril de 2.005.
Gabinete do Sec. M. de Saude

Iimo. Sr.

ANTONIO DA CUNHA
Presidente da Camara Municipal
SARANDI - PR

Senhor Presidente:

Conforme seu Oficio n° 167/2005, encaminhamos resposta
escrita dos questionamentos feitos sobre a implantagdo das equipes do PSF na
Unidade Basica do Jardim Bela Vista:

- quanto a minuta do convénio junto ao Ministério da Saude, estamos
encaminhando cépia do Processo junto a SESA n° 5.990.420-5 de
27/08/2004, aprovado em Bipartite Estadual na sede da Secretaria de
' Estado da Saude;

- quanto a parte patronal que cabe ao municipio, é de 12% (doze por
cento) junto a previdéncia;

- quanto ao regime de previdéncia a ser adotado, sera regime proprio
ou seja o PRESERV;

- quanto a quantidade de equipes, sera em nimero de duas;

- quanto a quais 0s cargos, serdo 2 (dois) médicos generalistas, 2
(dois) enfermeiros padrdo, 4 (quatro) auxiliares de enfermagem,
(doze) agentes comunitarios de satde;
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- demais cargos: 01 (um) recepcionista, 02 (dois) auxiliares
administrativos, 01 (um) servigos gerais, e 02 (dois) vigia noturno, ja
contratados e atuando na Unidade de Satde;

- Qquanto a minuta do contrato, estamos aguardando a realizagdo do
teste seletivo, e logo em seguida estaremos providenciando.

Sem mais, renovamos protestos de consideragdo e estima.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDL

PROJETO DE IMPLANTACAO DE
EQUIPES DE PSF (PROGRAMA SAUDE
DA FAMILIA)
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PREFEITURA DO MINICIPIO DE SA RANDI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

] SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
VALDINEI IVAN SORDI

COORDENADORES PACS / PSF

ENF®  DENISE ROMAO PEREIRA
| ENF*  AYLA CRISTINA MARTINS VEIGA
@ ENF* TERESA MARIA DE ASSIS DOS ANJOS

SARANDI
2004
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IMPLANT 4 CAO DE EQUIPES DO PSF —

r

PROGRAMA SAUDE DA FAMIL]A

1) OBJIETIV OS GERALS:

1.1)  Promover a melhorig de qualidade ¢ 2solutividade ng
alengdo basicg i) Municipio,

1.2) Implantay assisténciq imtegral ¢y Jamilias, adscritas,
visando atendley 9.1% da populagio do municipio, visio
que o municipio pogsyi atualmente 80,924 habitantes
segundo o[BG (Instituto Brasileiro e Geografia ¢
lik'lalzlvlica)

1.3)  Melhorar os indicadores Jy atengdo basica.

2) OBJETIVOS LESPECIFICOS-

2.1) Promover Controle dg Tuberculose

2.2) Promover g Eliminagdo dy Hanseniase.

2.3) Promover o controle de Hipertensdo

2.4) Promovey O controle de Digperes Melittus

2.5) Desenvolyer agoes de Suatide dg Crianca

2.6) Desenvolyey acdes de Savide dy mulher.

2.7) Desenvolyer agoes de Saiide o ldoso

2.8) Desenvolyer agoes de Prevengdo ¢ controle das DST/41DS
2.9) Desenvolyer agoes preventivas prara controle de endemias ¢
agravos agudos,

3) JUSTIFICATIV /

O Municipio de Sarandi, tem atualmente ()3 (cinco) Lguipes de |
PACS, lotalizando ¢3 (sessenta e 1rés) Agentes Comunitdirios de \
Satide ¢ (3 (trés) Lnfermeiras imtrutoms/supervisoras, que atendem :g‘_

8464 Jamilias, aproximadamente populagio de 29 966
hab itantes, correspondende estq g prercentual 37,29 iy pPopulacaqo,

As dreas dp cobertura ., PACS sdo: Jd. Novo [ndependénc:a,
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Residencial Sdo José, Parque Alvamar, Jardim Tropical, Jardim
Universal, Parque Bom Pastor, Alphaville, Jardim Verdo, Jardim
Sdo Jorge, Jardim das Flores, Parque Novo Centro, Parque Nova
Alianga, Patrimoénio Vera Cruz, Jardim Imperial, Jardim Ana Elisa,
Jardim Ibirapuera, Jardim Cometa, Jardim Higiendpolis, Parque
Jaqueline, Jardim Mercurio, Jardim Santa Teresa, Jardim Gralha
Azul, Parque Santana, Jardim Itamaraty, Jardim Esperanga, Jardim
Nova Sarandi, Jardim Cruzeiro, Jardim Ipanema, Parque Bela
Vista, Jardim Esplanada, Jardim das Torres, Jardim Monterey,
Conjunto Tridngulo, Conjunto [loresta, Distrito Vale Azul, Jardim
Novo Bertioga, Condominio Novo Horizonte, Jardim California e
Parque Sdo Pedro, contemplado assim os bairros de baixo nivel
socio economico, bem como os bolsdes de pobreza.

Lxiste a necessidade de ampliarmos a assisténcia ja prestada
pelo PACS, nas dareas do Parque Bela Vista, Jardim Esperanga,
Jardim das Torres, Conjunto Tridngulo, Morada do Sol e Conjunto
Floresta para PSF (Programa Saude da Familia). A Seleg¢do desses
territérios para implantagdo do PSI” baseia-se no diagndstico do
PACS, que aponta os seguintes indicadores: baixa cobertura
vacinal, maior numero de Obitos infantis acima de 28 dias ndo
relacionados a gravidez e parios, maior numero de gestantes com
menos de 20 anos, além de outros fatores de risco como: usudrios
de drogas injetaveis, alcoolismo, pessoas com comportamento de
risco acrescido para DST/AIDS.

A compreensdo de que com o PSF ¢ possivel a reorganizagdo
dos Servigos de Sauide ¢ consequentemente da afen¢do bdsica,
propomos a implantagdo de duas equipes a principio, para
posteriormente avaliarmos os resultados, com possivel expanséo do
referido Programa; com implanta¢do da outra equipe proposta
neste projeto, ou mesmo cobertura satisfatoria do PSF  no
Municipic.
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4) EXECUCAO:

Q PSF sera executado por uma equipe minima de um médico, um
enfermeiro e um auxiliar de erfermagem e 06 Agentes Comunitarios
de Saude, para 800 a 1000 familias.

Serdo implantadas 02 equipes de PSE nos bairros: Jardim
Esperanca 4° parte e Jardim das Torres (01 equipe), Parque
Residencial Bela Vista, Conjunto Floresta, Jardim Monterey e
Parque Residencial Morada do Sol (01 equipe).

A unidade de referéncia para a equipe de Saiide de Familia do
Jardim Bela Vista e do Jardim Esperanga, serd a unidade bdsica de
saude do Jardim Bela Vista, situada a rua Pontapord, s/n no Jardim
Bela Vista. Esta unidade bdsica de savde serd ampliada e
reformada e serd referencia para esta equipe de P’SI-.

0) Atividades que serdo realizadas:

e Visita domiciliar mensal a toda micro drea pelo ACS; e
periddicas de menor intervalo aos pacientes em situagdo
de agravo, conforme a necessidade da situacdo do
paciente.

e Visita pericdica da equipe Savde da Familia do
pacientes em  siluagdo de agravos conforme a
necessidade do caso; com realizagdo de agdes de
enfermagem no domicilio quando necessdrio (como
vacinas, curativos, medicagoes, consulta de enfermagem,
entre outros); e consulta médica domiciliar quando
preciso. ’

e Cadastramento de pacientes portadores de hipertenséo e
diabetes;
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Diagnosticar precocemente os casos de hipertensdo e
diabeftes;

Acompanhamento domiciliar de casos de hipertensdo e
diabeles.

Medidas preventivas e de promogdo da savde, como
agoes educativas sobre condigdes de risco para
hipertensos e diabéticos (obesidade, vida sedentaria,
tabagismo, orientagdo nutricional, alcoolismo).

Busca ativa de casos de tuberculose e hanseniase.

Cadastramento de  portadores da tuberculose e
hanseniase;

Tratamento e supervisdo domiciliar de doentes de
tuberculose e hanseniase;

Medidas preventivas para tuberculose, hanseniase
como, pesquisc de comunicanies, divulgacdo de sinais e
sintomas, atividades educativas.

Acompanhar o crescimento e desenvolvimento de
criancas de 0 a 5 anos.

Intensifica¢do vacinal nas dreas de abrangéncia.

Implementar nas unidades do PSF o programa de IRA ¢
monitoramento das diarréias agudas, para menores de
CINCo anos.

Implementar e estimular a prdtica do aleitamento
materno exclusivo para criangas de 0 a 6 meses;

Assisténcia humanizada ao pré — natal e parto, com
busca ativa de gestantes até no mdximo 119 dias de
amenorréia;
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e Prevengdo de cdncer de colo de iitero e mama.

e Promover o plancjamento familiar para casais e
~mulheres em idade fértil.

e Contribuir com a vigildncia epidemiologica municipal,
na vigildncia de agravos de notificacdo.

e Assisténcia aos idosos da drea de abrangéncia,
vigildncia a saude dos mesmos.

e Atividades educativas e promogdo de saide e prevengdo
de doengas prevalentes na infincia.

e [mplantagdo do programa de DST/AIDS nas unidades de
referencia;

e Busca de grupos de pessoas com risco acrescido para as
DST/AIDS.

e Atividades educativas na prevengdo das DST/AIDS nas
comunidades das dareas de abrangéncia.

6) Avaliagdo:

Sera avaliado o impacto do PSF sobre os indicadores de
atengdo basica como, redugdo de mortalidade infantil, cobertura
vacinal por faixa etdria especifica por imunobiolégico, aumento do
percentual de mulheres com prevengdo de cdncer do colo uterino e
mama, melhor atengdo ao pré-natal, manter percentual de Gbito
materno; melhor resolutividade dos problemas de saide ou agravos.

7) Processo de Implantacdo do SIAB

O Sistema de Informag¢do da Atengdo Bdsica (SIAB),
utilizado  como  banco de dados coletados pelos Agentes
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Comunitdrios de Saiide (+(>) ja esta implantado e atuante no
municipio, visto que jd existe Programa Agentes Comunitdrios de
Saiide (PACS) no municipio que utiliza o mesmo programa.

A regido onde serd implantado PSF ja existe atuagdo do
PACS, portanto as familias que serdo cobertas pelo PSF ja se
encontram cadastradas pelo PACS, assim faremos a transferéncia
dos dados da equipe de PACS para ESF, mantendo os dados
cadastrais das familias e incluindo os profissionais do PSF que ndo
atuam no PACS,

Existe um funciondrio do cargo administrativo, lotado na
Secretaria de Sauide, local onde se encontra o computador que
possui o programa do SIAB, que ¢é responsavel pela digitagdo e
atualizagdo dos dados no computador, bem como pela digitagdo dos
relatorios. Desta forma este funciondrio continuard responsavel
pelo programa no computadoi anos a implantagdo do PSF.

8) Fluxo dos pacientes

Os pacientes terdo o atendimento basico na USF, com o
médico generalista. A USIE tera atendimento para curativo,
inalagdo, coleta de prevengdo de cdncer de colo uterino, vacina,
distribuicdo de medicamentos, agendamento de exames e consultas
com especialidades que venham a ser solicitadas pelo médico da
equipe. O fluxo de encaminhamento seguira a mesma rotina jd
existente no municipio.

Todo encaminhamento solicitado pelo médico para consulta
especializada é recebida na unidade de saide, e enviado a central
de agendamento, a qual possui a responsabilidade de verificar se o
pedido é para servigo existente no municipio, ou se é necessario
Jazer o aprazamento através de consorcio intermunicipal. Quando
liberado, o encaminhamento é devolvido a unidade de saude que o
enviou. Ao receber a liberagdo na unidade, o ACS ou a USF entrard
em contato com o paciente para a ciéncia do mesmo. Apds a
consulta com o especialista o paciente continua  sendo
acompanhado pela ESF; as informagoes serdo repassadas entre os
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profissionais através de ficha de referéncia e contra-referéncia. 0
ACS estard em contato frequente com o paciente, acompanhando os
retornos do mesmo ao especialista e comunicando a equipe sobre
sua evolugdo, além do acompanhamento da propria equipe junto ao
paciente.

A secretaria de saude possui convénio com  dois
laboratérios do municipio, que realizam os exames laboratoriais
basicos através do SUS, as cotas mensais de exames sdo enviados as
unidades de satide e liberadas aos pacientes. Os exames
especializados sdo encaminhados a central de agendamento e
liberados através de consércio, sendo devolvido a unidade de satide
apos a liberagdo para enviar ao paciente, de forma semelhante a
consulta especializada ja descrita acima.

A distribuicdo de medicacdo ocorre nas unidades de saiide,
onde os remédios de aten¢do bdsica sdo distribuidos no local,
quando had necessidade de medicagdo de maior especificidade, o
paciente é encaminhado & unidade de saide central, a qual conta
com assisiéncia para tal.

Terdo duas ESF vinculadas & unidade Bela Vista, sendo que
esta unidade possui duas salas de consultorio médico, sendo uma
sala de consulta clinica, e outra de consulta ginecologica, e estas
serdo utilizadas alternadarerie. Pela manhd@ o médico de uma
equipe fard atendimento na vnidade enquanto o médico da outra
equipe estara realizando atividades com a comunidade; e no
periodo da tarde as atividades se invertem. Uma das salas possui
banheiro proprio e maca ginecoldgica, que poderd ser utilizado
pelos enfermeiros para coleta de exames preventivos ginecologicos.
Na unidade possui sala especifica para reuniées em grupo pelas
ESFE, e abrigo das mesmas para reunides internas ou para dias
chuvosos.

9) Selecdo e recrutamento
O recrutamento ocorrera através de servigo terceirizado.
Sera feito processo licitatorio onde a empresa vencedora efetuard




contratagdo dos profissionais mediante repasse financeiro da
prefeitura.

A contratagdo ocorrerd através de teste de conhecimentos,
entrevista e andlise de curriculo, com participagdo do departamento
pessoal da prefeitura/secretaria de saude para selegdo dos
profissionais.

O vinculo empregaticio estard sob a responsabilidade da
empresa, porém a indicagcdo, selegdo e consideragoes sobre os
profissionais ficardo por conta do municipio.

O quadro de funciondrios que serdo contratados para as
equipes lotadas na Unidade Bela Vista é:

- 02 médicos generalistas

- 02 enfermeiros

- 04 auxiliares de enfermagem

- 01 recepcionista

- 02 auxiliares administrativos

- 01 servigos gerais

06 vigias

Os ACS, no total de 12, permanecerdo aqueles que ja atuam
no municipio, pois a regido a ser implantada ESF ja possui
cobertura do PACS. Estes funciondrios foram vinculados via teste
seletivo.

Os ACSs ja receberam treinamento introdutorio, e vém
recebendo treinamentos sequenciais, estes receberdo orientagoes
sobre o novo modelo implantado. Os profissionais a serem
contratados serdo capacitados por treinamentos elaborados por
esta secretaria, podendo atuar conjuntamente com servigos de
capacitagdo ja existentes.

e Proposta salarial dos profissionais da equipe do PSF:
- Meédico - generalista clinica (carga hordria de 40 horas

semanais R$ 3.700,00)
- ILnfermeiro — carga hordria (40 horas semanais R$

2.000,00)
- Auxiliar de enfermagem (40 horas semanais R$ 650,00).
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Os demais funcindrios se enquadram no saldrio atual da
prefeitura.

Especificagdes de materiais por Unidade de Saude da Familia
Sendo que a Unidade Bela Vista esta em expansdo e em

fase de aquisigdo destes materiais.

Especificag¢des Quanti- Valor unitdrio Valor total
dade

Mesa de exames infantil estofada 0l

sem rodas - s

Balanga mfunn/ 01

Balanga  mecdnica adulto  com 01

régua

Geladeira 260 litros 02

Cadeiras para consultorios 2 sala 43

de espera

Banco comprido grande 04

Mesas com gavela 07

Mesas pequenas com gavela 02

Mesas compridas grades 02
| Fichario o ol L

Ar ([mw) e f()/ mica 06

Ventiladores de teto 06

Maca de exame adulto estofada) 05

sem rodas i L (R S . ) - §
Maca de exame  ginecologico 01

adulto

Biombo |03

Armario vilrine T 02

Mesa auxiliar 40x60x80 L1

Armario com 2 portas em formica 02

Prateleira em ago 06

logdo a gas com 4 chanas 0/

Botijdo de gas 01

Pia de cozinha con armdrio 0/

Mesa pequena para cozinha 0/

Banquinhos para cozinha 06

Banquetas altas 03

liltro de barro 01

Bebedouro 01

Régua antropométrica infantil 0!

Termometro  com — maxima e 02 -

NCH
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minima com cabo extensor
Sonnar doppler 07
Termaometro clinico 06
Suporite para soro 01
lusfigmonamometro adulto 07
Justetoscopio adulto 07
Lisfigmonamometro infanal | 02 | B N
lustetoscopio infantil 02
Carrinho de curativo 01
Pinga dente de rato : /2
Pinga anatomica | 12} A
| Pinga Kelly reta 12
Pinga Kocher reta 06 |
Pinga Kocher curva 0o
Pinga Cheron U
Pin¢a Backhaus 10 cm I8
Pin¢a Backhais 13 em 08
Pinga Hasted (mosquilo) 06
Pinga Pean 06
Porta agulha Iegar 02
lesoura Sims rela 01
Tesoura Mayo reta 03
Tesoura Mayo curva 03
Tesoura Metzembaum 03
Almotolias ambar 04
Almotolias transparentes 09
Bandeja inox média 04
Bandeja inox pequena ) 01
Cuba rim 04
Cuba redonda 04
Suporte para sabdo liquido 09
Suporte para papel toalha 09
Lixo simples sem lampa R
Lixo  grande com pedal com ’5
lampa
Iita métrica flexivel ineldastica 02
Lanterna clinica 02
Pilhas para lanterna 98
Mualeta  para — material — de 01
energencia
Ambii : 01
liscova  para  lavagem  de 10
maleriais
Prolongamento para inalagéio 05
Cachimbo vaporizador 20
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Mascara de nebulizagdo 20
Bacias inox 02
Qloscopio com espéculo 03
Compressor de ar para 03 saidas o1
Cortina tipo persiana 9
Vasilhame  plastico grande com 05
fampa

Vasilhame  plastico - médio  com 12
lampa

Vasilhame plastico pequeno com 10
tampa

Suporte para soro : 0f
Luscadinha 06
Baldes grandes 20 litros 02
Caixa térmica 12 litros 02
Caixa térmica 07 iitros 01
(relox 20
Banguela giratoria 01
I'oco com haste flexivel 01
Negatoscopio 02
[amper 01
Mascara de protegdo 0z
Avental comprido 92
Oculos de protegdo | 02
lela em janela 01
Pia lavatorio 01
Calgado com solado 01l
antiderrapante - par

Comodo — com  tranca  para 01
armazenamento do lixo até coleta

Divisoria — para  banheiro — de 0/
pacientes, separando masculino ¢
Jemiwino || S
Vaso sanitario 01
Grampeador de papel 02
Perfurador de papel 02
Veiculo para visitas domiciliares - 01
usado para todas as equipes

Impressos proprios do programa

Materiais dos ACSs | |

Observagdo: algumas adequagdes foram citadas neste
quadro para serem realizadas na Unidade Bela Vista, como a




| KSEP/15.a RS/Lu'ns

-

{Fls. n°_ 15
2 ot g

nunméﬁ/

4

adequagdo do banheiro para pacientes dividindo-o para masculino
e feminino, utilizando a pia conjuntamente.
Consta na planta da Unidade Bela Vista dependéncias para
esterilizagdo de materiais, porém no municipio este servigo ¢é

centralizado,

sendo os materiais enviados. As dependéncias

destinadas para este fim serdo reaproveitadas para sala de pré-
consulta e sala de enfermagem.

10. Cronograma de Atividades

Equipe Esperanga

Sexta

Segunda Terya Quarta | Quinta
Manha Atendimento nia | Atendimento na | Atendimento na | Atendimento na | Atendimento na
USF USF USF USF USF
tarde Reunido com Visita Reunido em Visita Reunido em
equipe domiciliar grupo com a domiciliar grupo com a
comunidade comunidade
Equipe Bela Vista
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha Reunido com Visita Reunido em Visita Reunido em
equipe domiciliar grupo com a domiciliar grupo com a
comunidade comunidade
Tarde Atendimento na | Atendimento na | Atendimento na | Atendimento na | Atendimento na
USF USF USF USF USF
Toda equipe fara mensalmente uma reunido com toda a
comunidade, no periodo noturno, para tratar de assuntos

pertinentes, e desenvolver projetos de melhorias juntamente com a
populagdo.




| UNIDADE DE | BAIRRO | MICRO- NEJE DO rRUAs @ N° FAMILIAS/
SAUDE AREA ACS | N° PESSOAS
| Jd. Esperanca 44 | Mirtes Dinord | R. Trés Lagocs, e travessas, R. Pion. Frencisco 200/690
| Santos Brogio
Jd. Esperanca 45 Roszli T. A.|R. Navirci, e travessas, e R. Campo Eelo 176/611
POSTO | Oliveira Gomes
BELA Hd Esperanga | 46 José Carlos Pinto |R. Nova Andrading, e travessas, e R. Fortaleza 163/561
VISTA i d. Esperanca 47 Eliandre Borges  |R. Diamantino, e travessas, e R. Piaui 160/580
(equipe Jd. Esperanca 48 Emilia Mara de!R. Dourados, e travessas, ¢ R. Porto Seguro 157/572
Lima '
ES’Pe"qnga) Jd. Esperanca 49 |Cibelly  Cristina|R. Campe Grande, travessas, e R. Monte Alto 113/399
(drea 06) Agnelo Rosa ' '

Total F: 969/ P: 3.417
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UNIDADE DE | BAIRRO | MICRO- NEJ*E DO RUAS N°® FAMILIAS/
SAUDE AREA ACS N° PESSOAS
Jd. Bela Vista 50 Laudinéia Schukes | R. Ponta Pord,, R. Coxim e travessas 166/618
Jd. Bela Vista Bl Alessandra R. Itiquira, R. Xavantino, R. Laddrio, e 191/704
POSTO Pzreira da Silva | travessas »
BELA Jd. Bela Vista 5e Ana Carolina | R. Rio Brilhante, R. Camapud, R. Pion. Francisco 200/742
VISTA Mortean Brogio, Av. Projetada "A", Av. Projetada "01",
. R. Proj. 01, R. Proj. 02, R. Proj. 03, R. Proj. 04,
( equipe R.Proj. 05, R. Proj. 06.e travessas
Bela Vista | Jd. Monterey 53 | Ricarcdo Rodrigues | Av. Pion. Maria Leibantti Brogio, R. Cezdrio 208/749
area 07) da Silva Mancini (2% parte), Av. Araucdria (2% parte),
Av. Jecarandd, R. Cerejeira (22 parte), R. dos
cadros, R. Pau Marfim, R. Pau Brasil, R. dos
Mognes, R. dos Ipe. R. Carvalho, R. dos
Pinheiros, R. das Si<cvileas, R. Flamboyant, R.
Cezdrio Mancini (1% parte), Av. Araucdria (17
parte), R. das Cerejeiras (1% parte), Trav.
Florai, R. Campos Gerais, R. das Azaléias e
travessas
Cj. Floresta 54 Haroldo Machado |R. Arapongas, R. Curié, R dos Tucanos, R. das 165/605
Araras, Av. das Andorinhas, R. Bem-te-vi, R.
Beija-Flor, Av. Jodo de Barro
Cj. Floresta 55 Sonia Maria | Av. Gralha Azul, Av. Rouxinol, R. dos Candrios, 169/612
Rodrigues R. da Garcas, R. do Pica-Pau, R. dos Pardais, R.

Mariano Oliveira

Sabid, R. das Aguias

Total F: 1.099 / P: 4030
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDL
SARANI)I - PARANA

Aos vinte e nove dias do més de julho do ano de dois mil e quatro reuniram-se
nas dependéncias da Seccretaria Municipal de Saide de Sarandi-Pr, os
membros do Conselho Muricival de Saiade para deliberarem sobre a
implantagio de 02 (duas) equipzs de PSF que serdo vinculadas ao Posto de
Saude Jardim Bela Vista. Apos discussio ¢ analise sobre os beneficios que o
Programa de Saudc da Familia trara para os municipes, o0s membros do
Conselho Municipal de Sadde decidiram aprovar a implantagdo das equipes.
Nada mais havendo a constar, eu Efishngefa/Munhoz Martins lavrei a presente
ata que serd assinada por mim ¢ toflgs os[membros deste Conselho Municipal
de Saude.

AN SORDI
"MS
FERNANDO FIEG | E IONISIA MUNHOZ
Empresas prc : 16O f Departamento de finangas

o

S ﬂ . avv\,a\ﬂw M
LUZIA ARRIGO "ARLOS ALBERTO FERRI
Profissionais de Saude Profissionais de Nivel Estadual/Federal

GERALDO MARTINS
Entidade/Pastoral da Crianga

Pl U0 f prhiws
ADALBE “DA SILVA HELGA FUCHS MARTINI
Unissan/AsgeGiatdds de Bairros Sindicato de Trabalhadores Rurais
Trpela) Qi Baods Qo Bemss
/ ELIZABETE AMABILE HELIO AI’DO RODRIGUES
Ass. de Port. d¢ Deficiéncias € )lologias lgrejas Catolicas

’bimowhej"u Wun
IFL. ISAN(JL LA MUNl MARI l S
' Secretaria do Conselho
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FOLHA DE DESPACHO

COORDENACAO REGIONAL PACS/PSF EM 09.08.2004

—

Ciente
Trata-se de processo para implantagdo de 2 equipes de PSF no municipio de Sarandi 0 qual

possui atualmente80.924 habitantes.

Na analise 0 municipio ja contava com 3 equipes de PACS, totalizando 63 agentes
comunitarios, existe necessidade de ampliar a assisténcia ja prestada pelo PACS, nas areas do
Parque Bela Vista, jardim &peranqa, Jardim das Torres, Conjunto Triangulo, Morada do Sol e
gonjunto Floresta para PSF, para isso serdo implantadas 2 equipes de PSF na unidade de Saide
Bela Vista. Cada PSF serd exceutado por uma cquipe minima de 1 médico, 1 enfermeiro, ¢ 1
auxiliar de enfermagem e 6 ACS para 800 a 1000 familias.

Consta em anexo ao processo:

Projeto de implantagdo para 2 equipes de PST

Ata de reunidio do Conselho Municipal de Saiade aprovando as implantagdes destas equipes
Projeto Arquitetdnico ;

Mapa da 4rea de atuagio

Com parecer favoravel para habilitagdo de 2 equipes de PSF no municipio de Sarandi

Encaminha-se 4 coordenagdo PACS/PSF estadual para prosseguimento {

S8 -

Guzie Cristine Ve drametto
Entermeira - COR EN 38195
15.2 RS[ISEP

ESTADO DO PARANA
Secretaria de Estado da Saide
Instituto de Sadde do Parand - ISEP
15.% Regional de Saide de Moringd
Segdo de Integragdo e Promogdo de Assisténcia a Saide/ET
Rua Dem{trio Ribeirs, 50 fone (044)226-5663 Fax (044)226-4766
zesomga@pr.gov.br
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INSTITUTO DE SAUDE DO PARANA

Diretoria de Sistemas de Sadde

Departamento de Cooperagao Técnica

Rua Piquiri, 170 Curitiba Parana CEP 80230 140
Fone (41) 330-4513 e 330-4514 Fax (41) 330-4572

: Lucia Toshico-SKi iﬁsﬁm

Chefe da SIPAS 15,8 RS - ISEP/SUS
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Secretaria de Estado da Saude
Instituto de Saide do Parana — ISEP
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA

A Comissdo de Finangas e Orgamento

&7 o
Presidente da Cdmara

Como Presidente da Comiss@ao de Finangas fe Orcamento

designo relator do Projeto de Lei N2
DSt Projeto de Lei n° 1273/2005.

‘ Luiz€arlosde Asuial,
- Presidente @n{ssﬁo
PARECE:R

O RELATOR DA COMISSAO DE

ORCAMENTO E FINANCAS, analisando ao Projeto de Lei n° 1273/2005, do PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, o qual Autoriza o Poder Executivo Municipal a admitir
pessoal por prazo determinado, para a implantagdo do Programa Saide da Familia — PSF,
‘ nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constituigdo Federal e da outras providéncias,
conclui que a proposigado tem mérito € legal e constitucional, sendo o seu Parecer F A —

| ’ VORAVEL, cabendo ainda a decisdo final ao Soberano Plenario deste Colendo

Legislativo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal, aos 08 dias do

més de margo do ano de 2005.

Carlos Alberto de Paula Junior,
Membro




MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA

A Comissao de

Lp §s{dente da Cdmara

Projeto de Lei n° 1273/2005.
Como Presidente da Comissio de__ Rafael Pszybylski, o e

designo relator do Projeto de
PreWsdo
PARECER

o Vereador
O Relator da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo
Final, designado pelo Presidente da mesma, para exarar seu Parecer ao Projeto de Lei n°
1273/2005, do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, o qual Autoriza o Poder Executivo
Municipal a admitir pessoal por prazo determinado, para a implantagdo do Programa Saude
da Familia — PSF, nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constitui¢do Federal e da outras
providéncias, conclui que a proposigdo tem mérito € legal e constitucional, sendo o seu

Colendo Legislativo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal, ao 01 dia do
més de margo do ano de 2005.

Ra, Iski,
Relator

Jodo/llara Vieira, Cleiton Damasceno do Carmo,
Prasidente Vice-Presidente




