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ESTADO DO PARANA - BRASIL

DECRETA

. Simula:-Declara de Utilidade Publica, entidade que especifica.

AUTOR:- JOAO DE LARA VIEIRA.

Art. 1° - Fica, por forca desta Lei, declarada de Utilidade Publica
e interesse social, pelos relevantes servigos prestados a comunidade Sarandiense, a
ENTIDADE SOCIAL JOAO PAULO II - ESJPIL inscrita no Cadastro Nacional das
Pessoas Juridicas, CNPJ sob o n° 09.593.309/0001-07, entidade sem fins lucrativos,
constituida em 22 de outubro de 2004, com foro nesta Cidade e Comarca de Sarandi, a
Avenida Londrina, 1675, Jardim Independéncia.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

. Sala das Sessdes da Camara Municipal, aos 15 dias do més de
setembro do ano de 2008.

Vereador — Autor
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Entidade Jodo Paulo 11 (EJP)

Aos vinte e dois dias do més de outubro de dois mil ¢ quatro, as vinte horas e
vinte minutos na sala um, no Centro de Formagdo Margarida Alves, cito Av. Londrina,
1675, no Jardim Independéncia, Sarandi-PR teve inicio a primeira reunido, contando
com a presenca de 29 pessoas, membros da Comunidade. Padre Milton Antonio
Bossoni, José dos Santos, Amarildo Kuchar, Vera Maria Guadallin Kuchar, Eugénia
de Fatima Souza, Emerenciana de Almeida Teixeira, Cleuza da Silva, Maria Madalena
Marostica Oliveira, Ana Cecilia Rosa Leme, Orfeu Valdecir Casagrande, Jodo Ghiraldi,
José Ferlini, Luiz Cassimiro de Oliveira, Aurio Montanholli, Osmar Ataide Custodio,
Reinaldo Cezaro, Alice Martins Rosa Balbino, Irma Luzia Goularte Alves, Dinair
Aparecida da Silva Ferreira, Devair Luiz da Silva, Adriana Rodrigues da Silva,
Benedita Martins da Silva, Ivone Aparecida dos Santos Cardoso, Sirlei Farias de Souza
de Camargo, Rosa Sarri Fiorati, Maria Pascoa Martins da Silva, Maria aparecida Alves,
Francisco Carvalho, Antonia Aparecida. A abertura da reunido foi feita pela
coordenadora da Promog¢do Humana, Emerenciana de Almeida Teixeira com uma
oragdo do Espirito Santo. Em seguida o Padre Milton Antonio Bossoni, falou sobre o
parque¢ dessa Associagdo, pois a necessidade de desenvolver projetos para promover a
vida com a finalidade de ajudar as pessoas carentes da Comunidade, tendo como base o
desenvolvimento e incentivo’a cultura, ao trabalho, a ética a cidadania ETC. Em
seguida o Padre Milton passou a palavra para o Sr. Antonio Carlos Carneiro que
explicou como criar uma associa¢do e encaminhar a documentagdo para registro. Depois
de uma reflexdo e motivados pelo padre Milton, foram eleitos os membros que
coordenardo essa associagdo. Ficou como Presidente a Senhora Emerenciana de almeida
Teixeira, vice presidente o senhor Amarildo Kuchar, tesoureiro Antonio Carlos
Carneiro, vice tesoureiro, Aurio Montanholli, secretaria Ana Cecilia Rosa Leme, vice
secretario Orfeu Valdecir Casagrande. Conselho Deliberativo, Eugenia de Fatima
Souza, Maria Vera Guadallin Kuchar, José dos Santos, Concelho Fiscal, Dinair
Aparecida da Silva Ferreira, Benedita Martins da Silva, Luiz Cassimiro de Oliveira, ndo
havendo mais nada a constar a reunido foi encerrada com a béngao dada pelo Pe. Milton
As vinte e duas horas. Eu Ana Cecilia, na condig¢io de secretaria, lavrei a presente ata
que sera assinada por mim, e pelos demais membros presente.

Sarandi-PR 22/10/2004
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ATa aa Assemblela Geral de Constitui¢ao da
ENTIDADE JOAO PAULO II T@gm =

Pessoas Juridid

Aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e sete, as dekeita :

Centro de Formagio Margarlda Alves, localizado na Avenida Londrma n° 1 675 Jard}
Independéncia, municipio de Sarandi, Estado do Parana, foi realizada a assembléia de constitui¢io
da Entidade Social Jodo Paulo IT - ESJPII, tendo sido deliberado os seguintes assuntos: a) para
compor a mesa diretiva da Assembléia fora escolhido o Padre Luiz Carlos de Azevedo como
Presidente e a Sra. Ana Cecilia Rosa Leme, para secretariar os trabalhos; b) foi declarada nesta
data a constitui¢do da Entidade Jodo Paulo I — ESJPII; ¢) em seguida o Padre Luiz Carlos de
Azevedo realizou uma breve explanagdo sobre os objetivos que originou a montagem da , de
ESJPII uma instituigio como instrumento legal, d) prosseguindo os trabalhos, foi efetuada a
leitura da minuta do estatuto da ESJPII, elaborada pela comissdo organizadora, na sua integra e
aprovado pelos presentes, e) — prosseguindo os trabalhos, foi eleito o grupo gestor inicial entre os
presentes com seguinte composigdo e qualificagdo:

Conselho de administracio:

Presidente Luiz Carlos de Azevedo
brasileiro, solteiro, professor, oficio eclesiastico
‘ residente a Av. Santos Dumond, 517, Jd Independéncia
Municipio de Sarandi, Estado do Parana
CEP 87.113-290
RG n® 5098445 -1 CPF n° 668.019.909-34

Vice-presidente Amarildo Kuchar
Brasileiro, casado, metalurgico
Residente a Rua Castro Alves, n® 449, Jardim Independéncia III parte
Municipio de Sarandi, Estado do Parana
CEP. 87.114-090
RG n®3.964.425-8 CPF. 538.754.119-34

Tesoureiro Srta. Eliézer Aparecida Vale Marigo
brasileira, solteira, universitaria
residente a Rua Euclides da Cunha,n® 2.171, Pq Pioneiros
Municipio de Sarandi, Estado do Parana
. CEP 87.114-140
RG n°®25.228.138-X CPF n° 149.401.738-52

Secretaria Sra. Ana Cecilia Rosa Leme
brasileira, casada, cabeleireira
residente a Rua Dom Jodo VI, n° 1.360, Jdim Independéncia
Municipio de Sarandi, Estado do Parana
CEP n° 87.114-060
RG n° 4.616.490-3 CPF n° 651.412.459-34

Conselho fiscal titular ~ Sr. Luiz Cassimiro de Oliveira,
Brasileiro, casado, aposentado
Residente a Rua Castro Alves, n° 2.099, Jardim Independéncia
Municipio de Sarandi, Estado do Parana

q -/ CEP. N° 87.114-090

( &/ % RGn°228.672;6 CPF n° 129.334.579-20 of
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O grupo gestor inicial foi eleito e empossado neste ato, devendo cumprir 0 mandato de 02 (dois)

anos, conforme determinado no estatuto.

Encerrado a assembléia o Padre Luiz Carlos de Azevedo, agradeceu os trabalhos desenvolvidos
pela comissdo organizadora, possibilitando a constituigdo da entidade.

Nada mais tendo a discutir, foi encerrada a assembléia, sendo que a presente ata foi lavrada por
mim Sra. Ana Cecilia Rosa Leme, secretaria da assembléia em quatro (4) vias de igual teor e

conteudo,

Sarandi (PR), 11 de fevereiro de 2008.
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Presiderite da Assembléia
Padre Luiz Carlos de Azevedo

Membros eleitos:

'( -
Presidente Administrativo
Padre Luiz Carlos de Azevedo

Vice Presidente Adminis
Amarildo Kuchar

Conselho Fiscal
Luiz Cassimiro de Oliveira
Titular

Advogado
Claudinei Codonho
OAB n°17.295
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Secretaria da Assembléia
Ana Cecilia Rosa Leme
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Conselho de Administra¢ao
Ana Cecilia Rosa Leme
Secretaia
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Conselho de Administrag@o
Eliezer Ap* Vale Marigo
Tesoureiro
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Ata da Assembléia Geral de Constituicdo da
ENTIDADE JOAO PAULO 11 - ESJPII

Aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e sete, as dezoito horas, na sala 01 (um) do
Centro de Formagdo Margarida Alves, localizado na Avenida Londrina, n° 1.675, Jardim
Independéncia, municipio de Sarandi, Estado do Parana, foi realizada a assembléia de constitui¢ao
da Entidade Social Jodo Paulo II - ESJPII, tendo sido deliberado os seguintes assuntos: a) para
compor a mesa diretiva da Assembléia fora escolhido o Padre Luiz Carlos de Azevedo como
Presidente e a Sra. Ana Cecilia Rosa Leme, para secretariar os trabalhos; b) foi declarada nesta
data a constituicdo da Entidade Jodo Paulo II — ESJPII; ¢) em seguida o Padre Luiz Carlos de
Azevedo realizou uma breve explanagdo sobre os objetivos que originou a montagem da , de
ESJPII uma instituicdo como instrumento legal, d) prosseguindo os trabalhos, foi efetuada a
leitura da minuta do estatuto da ESJPII | elaborada pela comissdo organizadora, na sua integra e
aprovado pelos presentes, e) — prosseguindo os trabalhos, foi eleito o grupo gestor inicial entre os
presentes com seguinte composi¢ao e qualifica¢ao:

Conselho de administracio:

Presidente Luiz Carlos de Azevedo
brasileiro, solteiro, professor, oficio eclesiastico
residente a Av. Santos Dumond, 517, Jd Independéncia
Municipio de Sarandi, Estado do Parana
CEP 87.113-290
RG n® 5098445 -1 CPF n° 668.019.909-34

Vice-presidente Amarildo Kuchar
Brasileiro, casado, metaltrgico
Residente a Rua Castro Alves, n® 449, Jardim Independéncia 111 parte
Municipio de Sarandi, Estado do Parana
CEP. 87.114-090
RG n® 3.964.425-8 CPF. 538.754.119-34

Tesoureiro Srta. Eliézer Aparecida Vale Marigo
brasileira, solteira, universitaria
residente a Rua Euclides da Cunha,n® 2.171, Pq Pioneiros
Municipio de Sarandi, Estado do Parana
CEP 87.114-140
RG n®25.228.138-X CPF n° 149.401.738-52

Secretaria Sra. Ana Cecilia Rosa Leme
brasileira, casada, cabeleireira
residente a Rua Dom Jodo VI, n° 1.360, Jdim Independéncia
Municipio de Sarandi, Estado do Parana
CEP n° 87.114-060
RG n® 4.616.490-3 CPF n° 651.412.459-34

Conselho fiscal titular  Sr. Luiz Cassimiro de Oliveira,
Brasileiro, casado, aposentado
Residente a Rua Castro Alves, n° 2.099, Jardim Independéncia
Municipio de Sarandi, Estado do Parana
CEP. N° 87.114-090
RG n® 228.672-6 CPF n° 129.334.579-20
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O grupo gestor inicial foi eleito e empossado neste ato, devendo cumprir 0 mandato de 02 (dois)
anos, conforme determinado no estatuto

Encerrado a assembléia o Padre Luiz Carlos de Azevedo, agradeceu os trabalhos desenvolvidos
pela comissdo organizadora, possibilitando a constitui¢do da entidade.

Nada mais tendo a discutir, foi encerrada a assembléia, sendo que a presente ata foi lavrada por
mim Sra. Ana Cecilia Rosa Leme, secretaria da assembléia em quatro (4) vias de igual teor e
conteudo.

Sarandi (PR), 11 de fevereiro de 2008.
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Presidente da Assembléia Secretaria da Assembléia
Padre Luiz Carlos de Azevedo Ana Cecilia Rosa Leme

Membros eleitos:

Presidente Administrativo Conselho de Administrag¢@o
Padre Luiz Carlos de Azevedo Ana Cecilia Rosa Leme
Secretaia

N (o

Vice Presidente Admintstrativo Conselho de Administra¢ao

Amarildo Kuchar Eliezer Ap* Vale Marigo
Tesoureiro

7 Conselho Fiscal “Cofiselho Fiscal
Luiz Cassimiro de Oliveira Clovis José Ferreira

Titular Suplente

Advogado
Claudinei Codonho
OAB n.°17.295
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ENTIDADE SOCIAL JOAO PAULO Il

Capitulo | - Da denominagéo, duragdo, fins, natureza e sede

Artigo 1 — A ENTIDADE SOCIAL JOAO PAULO I, é uma entidade da organizacd@o da
sociedade civil de interesse puUblico, sem fim lucrativo, de direito privado, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente estatuto e pela
legislagcdo que lhe for aplicavel.

Artigo 2 - A ENTIDADE SOCIAL JOAO PAULO I, também denominada simplesmente de
ESJPII.

§ 1° A ESJPII, originou-se por meio da Promocd&o Humana na Paréquia Sdo Paulo
Apostolo, que trabalha em comunhdo com seu Pdroco seguindo as normas e
orientagdes da mesma Pardéquia, bem como da Arquidiocese de Maringd e da
Conferéncia Nacional dos Bispos (CNBB) e os documentos da Igreja Catdlica
Apostdlica Romana.

§ 2° Em caso de motivo grave, o Pdroco da Paréquia Sdo Paulo Apdstolo em
exercicio poderd intervir na ESJPI, convocando Assembléia Geral e Extraordindria
para eleicGo de novos érgdos diretivos.

Artigo 3 — A sede proviséria e foro da ENTIDADE SOCIAL JOAO PAULO I, fica na Av.
Londrina, n.° 1675, Jardim Independéncia, CEP n°® 87.114-514, no municipio de
Sarandi, Estado do Parana. 29 1 ”
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Artigo 4 — O prazo de duragdo da ENTIDADE SOCIAL JOAO PAULO Il é indeterminado.

Artigo 5 — Os objetivos da ESJPII consistem em:

5.01 — promover atividades com o objetivo de prevenir doengas:

502 - promover convénios com profissionais, empresas e faculdades e ou
universidades para desenvolver projetos sociais;

5.03 - promover programas culturais;

5.04 - formar banco de dados das pessoas cadastradas para utilizacdo dos
conveénios, bolsas de empregos, que por ventura sejam firmados;

5.05 - promover programas assistenciais:

5.06 - implantar biblioteca com a finalidade de promover o cidaddo: cultural,
académico, psicolégico e espiritual/religioso;

Paragrafo Unico - os objetivos acima previstos serdo executados direta ou
indiretamente, por meio de recursos proprios e/ou por parcerias com organizacoes
do terceiro setor e 6rgaos do setor publico e privado que atuem em dreas afins.

Artigo 6 — A drea de atuacao da ESJPII, tem como prioridade o municipio de Sarandi

e regido, podendo atuar em todo teritério nacional como filial, departamento ou
posto de servico.

Artigo 7 = A fim de cumeprir suas finalidades, a ESJPII, poderd ser organizar em
unidades independentes de trabalho denominadas departamentos, com autonomia

L=
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administrativa e financeira, regidos pelo regimento interno € normas operaciony
especificas.

Artigo 8 - Para consecug@o dos seus objetivos, a ESJPIl, poderd firmar convénios,
confratos, termos de parceria, termos de cooperacdo e articular-se pela fo!'mo
conveniente, com érgdos ou entidades pUblicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Artigo 9 — A ESJPII, poderd firmar parcerias com organizag&o da sociedade civil de
interesse publico, comissdes e conselhos municipais, estaduais e federais, assim como
propor cdmaras setoriais ou técnicas.

Artigo 10 - A ESJPII, poderd organizar-se em secretarias, como resultado da evolucdo
dos departamentos.

Capitulo Il - Dos associados

Artigo 11 — A ESJPIl é formada por todas as pessoas que queiram participar da
mesma e garantir a sua manutengdo. Seu quadro de associados, é constituido da
seguinte classificaco:

11.1 - associado fundador:

11.2 - associado efetivo;

11.3 - associado beneficiado cadastrado:

11.4 — associado institucional:

11.5 — associado voluntdrio:

11.6 — associado benemérito:

11.7 — associado patrocinador:

11.8 — associado profissional:

Artigo 12 - E associado fundador, pessoa fisica presente na assembléia de
constituicdo, ou que venha associar no prazo maximo de frinta (60) dias corridos
apds a assembléia de constituicdo, que venha a pagar anuvidades.

Artigo 13 - E associado efetivo, pessoa fisica associado contribuinte, que tenha
participado das atividades da ESJPII, por prazo ndo inferior a trés (3) anos
consecutivos, sem faltas ou sangdes administrativas, o qual serd convidado a

compor a categoria a convite do conselho de administragdo e que venha a pagar
anvidades.

Artigo 14 - E associado beneficiado cadastrado, pessoa fisica que se beneficiard
com os convénios que podem ser formados com os profissionais da drea da saude

pela associagdo, e para tanto, deverdo ser cadastrados junto & associacdo através
dos meios que a mesma ird estabelecer.

Artigo 15 - E associado institucional todas as entidades do terceiro setor que venha a
formar parcerias ou trabalhos em conjunto, com sede no municipio de Maringd ou

de outros municipios que venha a atuar, estando isento do pagamento de
anuidades.

Artigo 16 - E associado voluntdrio, pessoa fisica que venha a compor os servicos de

voluntariado pela ESJPII, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de
pagamento das anuidades.
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Artigo 17 - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado se~ ICOS
relevantes a ESJPIl, quer seja por atividade de voluntariado, por doagdes e
contribuicdes, estando isento de pagamento de anuidades.

Artigo 18 — E associado patrocinador, pessoa juridica que po'rrocingm as atividades
da ESJPII, de forma constante ou periddico, que venha a pagar anuidades.

Artigo 19 — E associado profissional, pessoa fisica, profissional da drea da sadde que
venha a participar das atividades, programas e projetos da ESJPIl e ndo pagam
anuidades.

Artigo 20 - Um associado, pessoa fisica poderd participar de mais de uma categoria
de associado da ESJPII.

Capitulo Il - Da admissdo, suspensdo, exclusdo e demissédo

Artigo 21 - Para admiss@o do associado, deverd preencher uma ficha cadastral, o
qual serd analisado pelo Conselho de Administragdo e uma vez aprovado, serd
informado do seu niUmero de matricula e categoria a que pertence.

Artigo 22 - O convite para efetivar o associado contribuinte serd em forma de
avaliagdo, sendo encaminhado pelo Conselho de Administragdo e homologado
pela assembléia geral, ao ter cumprido o prazo de trés (3) anos de associado,
conforme tenha atendido o artigo 13 do presente estatuto.

Artigo 23 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer
atividades que comprometa a ética moral ou aspecto financeiro da ESJPI, 0 mesmo
serd passivel de sangdes da seguinte forma:

23.1 — adverténcia por escrito:

23.2 - suspensao dos seus direitos por tempo determinado;

23.2 - exclus@o do quadro de associados.

Artigo 24 - A adverténcia, por escrito, serd elaborado pelo Conselho de
Administragdo, com aviso de recebimento, informando o motivo.

Artigo 25 - Ocormrendo a repeticdo do fato, o associado serd suspenso dos seus
direitos, por um prazo ndo superior a 150 (cento e cinqlenta) dias corridos, pelo
Conselho de Administrac@o, com exposi¢cdo de motivos.

Artigo 26 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de
12 (doze) meses corridos, o associado serd conduzido pelo Conselho de

Administrag&o a pautar junto & assembléia geral extraordindria, sugerindo a sua
exclusdo.

Artigo 27 — Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo
tera direito & defesa na assembiléia.

Artigo 28 — O associado excluido, poderd retornar ao quadro de associado, apods 3
(trés) anos de afastamento.
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Artigo 29 — Quando o associado excluido estiver lotado em programas, proiet\)s e
departamentos, os seus direitos de participagdo ser&o mantidos.

Artigo 30 - Para saida espontdnea do associado o mesmo basta encaminhar a
solicitacdo do seu afastamento tempordrio ou definitivo, através de uma
correspondéncia, dirigida & secretaria da ESJPIL.

Capitulo IV - Dos direitos e deveres do associado

Artigo 31 - S@o direitos dos associados:

31.1 - freqUentarem a sede da ESJPII;

31.2 — usufruir os servicos oferecidos pela ESJPIL;

31.3 - participar, com direito & voz e voto nas assembléias;

31.4 - manifestar sobre os atos e decisdes e atividades da ESJPII;

31.5 - apresentar propostas e reivindicagdes a qualquer dos érg&os da ESJPIL;

31.6 - aos sécios fundadores e efetivos de candidatar.

31.7 - votar e ser votado, de acordo com o estatuto;

31.8 - constituir e defender chapas para eleicdo da ESJPII;

31.9 - requerer convocacdo extraordindria, com a assinatura de no minimo 20%
(vinte por cento) dos associados;

31.10 - representar a ESJPIl quando indicado por assembléia ou por delegagdo da
diretoria.

Artigo 32 - SGo deveres do associado:

32.1 — acatar as decisdes da assembléia;

32.2 - atender os objetivos da ESJPII;

32.3 - zelar pelo nome da ESJPII;

32.4 - participar das atividades da ESJPII;

32.5 — contribuir na apresentagcdo de propostas para desenvolvimento da ESJPII
em Sarandi e todo termritério nacional, com apresentagdo de programas e projetos;
32.6 — contribuir mensalmente com o valor estipulado pela Assembléia Geral;

32.7 — divulgar e prestigiar a ESJPII;

32.8 - indicar novos associados.

Artigo 33 - Aos sécios fundadores e efetivos, poderdo pleitear a cargos eletivos,
desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 34 — Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da
estrutura administrativa, para desenvolver atividades como:

34.1 - servigos voluntdrios;

34.2 - realizagdo de eventos de confraternizacdo;

34.3 - grupos de estudos e pesquisas;

34.4 - demais atividades de interesse dos associados;

Paragrafo Unico - Para realizagdo das atividades, basta comunicar a secretaria da
ESJPII, indicando um responsdavel pelas atividades.

Artigo 35 - Os associados estdo sujeitos a penalidades nos seguintes casos:

35.1 — o associado que faltar a todas as assembléias e reunides da ESJPI, durante um
periodo de 01 (um) ano, perderd o direito de ser votado nas eleicdes da ESJPII,
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readquirido seus direitos apés comparecer a 02 (dois) meses seguidos nos féruks da
ESJPII; )

32.2 — o associado que faltar por 02 (dois) anos as reunides da ESJPII serd excluido da
mesma, apds ser notificado, ndo mais podendo ser votado enquanto durar @
exclusdo; ‘

35.3 — o associado que faltar com o pagamento da contribuigdo por mais de 02
(dois) meses, perderd o direito de votar e ser votado, enquanto perdurar o seu
débito;

Paragrafo Unico - As penalidades serGo aprovadas por Assembléi.o Geral, cpés
deliberacdo da diretoria, exceto o atraso no pagamento de contribuicdes por mais
de 02 (dois) meses, que é automatico, independente de votagdo.

Capitulo V - Da administragdo

Artigo 36 — A ESJPIl € composta dos seguintes érgdos para sua administragdo:
36.1 — Assembléias;

36.2 - Conselho de Administragdo;

36.3 - Conselho Fiscal;

36.4 — Conselho Consultivo;

36.5 - Conselho Comunitdrio;

36.6 - Conselho Técnico;

36.7 - Secretaria Executiva;

36.8 - Departamentos;

Artigo 37 — As assembléias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias, sendo
orgdo supremo de decisdo.

Artigo 38 — O Conselho de Administragdo é constituido de 4 (quatro) cargos, eleitos
entre os sécios fundadores e efetivos, com mandatos de 3 (trés) anos.

Artigo 39 — O Conselho Fiscal € composto de 3 (trés) membros, eleitos entre os sécios
fundadores e efetivos, com mandato de 2 (dois) anos.

Artigo 40 — O Conselho Consultivo é constituido pelas representacées do executivo
municipal, Ministério PGblico, legislativo municipal e conselhos municipais, constituidos
legalmente junto ao municipio de Sarandi e regiGo voltada para o desenvolvimento
da interatividade sociolégica com outros sujeitos e elementos da comunidade e da
sociedade na busca de melhorias de vida e transformac@o da realidade sécio-
politica, econdmica, emancipatério do sujeito social.

Artigo 41 — O Conselho Comunitério é constituido pelas entidades do terceiro setor
do municipio de Sarandi e regido.

Artigo 42 - O Conselho Técnico é constituido de profissionais liberais, centros de
estudos e pesquisas, representacdo de faculdades, universidades e escolas publicas.

Artigo 43 - A Secretaria Executiva é contratada e remunerada, sendo orgdo de
execugdo e acompanhamento.




! ‘\.is‘m -—"5 25“4_

| Sarandi == e
Artigo 44 — Os Departamentos sGo programas e projetos,” que consTi_ﬁ.T'"e os
trabalhos, podendo ser de voluntariado ou contratado, conforme as atividades,
sendo coordenado por um associado.

Capitulo VI - Das assembléias

Artigo 45 — A Assembléia Geral Ordindria, ocorrerd sempre na segunda quinzena do
més de marco de cada ano.

Artigo 46 - Compete a Assembléia Geral Ordindria:

46.1 — eleger e destituir os membros do Conselho de Administrag&o e Fiscal;
46.2 — aprovar os planos de trabalho

46.3 — aprovar os balangos e contas.

Artigo 47 — A Assembléia Geral Ordindria, podera se reunir quantas vezes necessarias,
sempre que o assunto for de interesse da ESJPIL.

Artigo 48 - Compete & Assembléia Geral Extraordindria:
48.1 — discutir assuntos referentes aos bens e patriménios;
48.2 - dissolu¢cdo da entidade;

48.3 - alterar ou reformar o presente estatuto;

48.4 — demais assuntos de relevancia.

Artigo 49 — A convocacgdo das assembléias gerais poderdo ser realizadas da seguinte
forma:

49.1 - por publicacdo na imprensa local, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias
corridos;

49.2 - por meio de circular entre os associados, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias corridos;

49.3 - por fixacdo do edital no quadro de aviso da secretaria da sede da ESJPII, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos.

Artigo 50 — As deliberacdes das assembléias gerais, salvo disposto no Paragrafo Unico
do artigo 59 da Lei 10406, de 10.01.02, poderdo ser da seguinte forma:

50.1 = na primeira convocag¢do com a maioria absoluta dos associados em pleno
gozo dos seus direitos.

50.2 - na segunda convocagdo meia hora depois da primeira, com 1/3 (um terco)
dos associados.

50.3 - na ter¢ca convocacdo, meia hora depois da segunda, com qualquer numero
dos presentes.

Paragrafo Unico - Para as deliberagdes que se referem & destituicdo de
administradores e alteragdo do estatuto, € exigido o voto concorde de 2/3 (dois

terco) dos presentes a assembléia especialmente convocada para este fim ndo
podendo deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria dos associados, ou
com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

Artigo 51 — No edital de convocagdo das assembléias deverdo conter:
51.1 — data da assembléia;

51.2 - hordrio da assembléia;

51.3 - local com endereco completo;

é/é/é e :
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51.4 - pauta da assembléia. o\

Artigo 52 — Poderd ser realizada assembléias parciais dos:
52.1 - Conselho Comunitario;

52.2 - Conselho Consultivo;

52.3 - Conselho Técnico;

52.4 - Departamentos.

Artigo 53 - As decisdes das assembléias parciais, terdo valor somente como
referendo do grupo de trabalho do conselho ou departamento, ndo sendo valido
como Assembléia Geral da ESJPII.

Artigo 54 - As assembléias poderdo ser convocadas pelo:

54.1 - Conselho de Administracéo;

54.2 - Conselho Fiscal ;

54.3 - Conselho Comunitdrio;

54.4 - Conselho Técnico;

54.5 - pelos Departamentos:

54.6 - por 1/5 (um quinto), dos associados em pleno gozo dos seus direitos, de acordo
com o artigo 60 da Lei 104064, de 10.01.02.

Artigo 55 - Quanto da votacdo de uma pauta em assembléia, todos os associados
de pleno gozo dos seus direitos, poderdo participar, conforme o Regimento Interno.
Paragrafo Unico - Quando da realizagcdo da assembléia, estard disponivel uma
listagem de associados com direito de voto.

Artigo 56 - As assembléias sGo abertas & participagdo do publico em geral, sem
restricdes, inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto.

Capitulo VIl - Do Conselho de Administragéo

Artigo 57 - O Conselho de Administracdo é composto de seguintes cargos:
57.1 - Presidente;

57.2 - Secretdrio;

57.3 - Tesoureiro;

57.4 - Vice-Presidente.

Artigo 58 — Os membros do Conselho de Administracdo sdo eleitos entre os sdcios ;
fundadores e efetivos com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de 3 (trés)

anos, com direito a reeleicao.

Artigo 59 — Compete ao Conselho de Administrac&o:

59.1 —representar a ESJPIl nos seus atos:

59.2 - convocar assembléias:

59.3 - constituir, consorciar, unificar e dissolver Departamentos;
59.4 - contratar e demitir funciondrios:

59.5 - montar planos de trabalho;

59.6 — administrar a ESJPII.

Artigo 60 — Compete ao presidente do Conselho de Administracao:
60.1 - representar a ESJPIl ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente:
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40.2 — presidir reunides e assembléias;
60.3 - assinar documentos, recebimentos e pagamentos; .
60.4 — administrar a ESJPII, em conjunto com a Secretdria Executiva.

Artigo 61 — Compete ao secretdrio:

61.1 - secretariar as reunides e assembléias;

61.2 - arquivar documentos e correspondéncias;

61.3 - manter sobre sua guarda os livros da ESJPII;

61.4 - substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 62 - Compete ao tesoureiro:

62.1 — organizar a contabilidade;

62.2 - substituir o secretdrio nas suas faltas ou impedimento:

62.3 - assinar em conjunto com o presidente as liberacdes de pagamentos;
62.4 — montar o balanco anual e os balancetes.

Artigo 63 - Compete ao vice-presidente do Conselho de Administragcdo, substituir o
presidente, nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo VIl - Do Conselho Consultivo

Artigo 64 - O Conselho Consultivo é composto pelos representantes de:

64.1 — conselhos municipais;

64.2 — comissdes municipais;

64.3 - representante do executivo municipal e suas secretarias:

64.4 - representante do executivo municipal;

64.5 - representante do judicidrio;

64.6 - representantes de érgdos governamentais, estatais e suas secretarias.

Artigo 65 - Compete ao Conselho Consultivo:

65.1 — manifestar sobre assunto solicitados pelo Conselho de Administracéo, Fiscal ou
Comunitario;

65.2 - fornecer informacées e esclarecimentos sobre programa e projetos oficiais:
63.3 - fornecer respaldo nas decisdes da ESJPII:

65.4 - integrar as atividades da ESJPII, com o setor publico.

Artigo 66 — O Conselho Consultivo, deverd eleger entre seus membros, um presidente

e um secretdrio para condugdo dos trabalhos, com mandato de 3 (trés) anos, com
direito & reeleicdo.

Artigo 67 - Compete ao presidente do Conselho Consultivo:

67.1 —representar o Conselho Consultivo perante o Conselho de Administracao:;
67.2 — convocar e presidir reunides e assembléias;

67.3 — encaminhar solicitacdes do Conselho de Administrag@o ou demais conselhos;
67.4 - redlizar articulacao junto ao segmento governamental.

Artigo 68 — Compete ao secretdrio do Conselho Consultivo:

68.1 - substituir o presidente nas suas faltas ou impedimentos;
68.2 — elaborar atas e documentos do conselho;

é/%y 't
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Artigo 49 — O presidente e o secretario do Consetho Consultivo porﬁciporc‘:é das
reunides do Conselho de Administragdo.

Artigo 70 — A constituicdo do Conselho Consultivo é facultativo para funcionamento
da ESJPII .

Capitulo IX - Do Conselho Comunitério

Artigo 71 — O Conselho Comunitdrio € composto pelos representantes das entidades
do tferceiro setor do municipio de Sarandi e regido, legalmente constituida e em
atividade comprovada.

Artigo 72 - Entre os representantes, deverd ser eleito 3 (trés) membros, com as
seguintes fungdes:

72.1 — presidente;

72.2 — secretdrio;

72.3 - suplente.

Artigo 73 - Compete ao Conselho Comunitério;

73.1 — estabelecer formas de trabalhos em parceria;

73.2 —implantar programas e projetos;

73.3 — apresentar sugestdes de trabalho;

73.4 — avaliar programas e projetos de interesse para a comunidade que representa.

Artigo 74 — Os membros eleitos do Conselho Comunitario, tem mandato de 3 (rés)
anos com direito & reeleicdo.

Artigo 75 - Os representantes do Conselho Comunitario poderdo participar das
reunides do Conselho de Administracéo.

Artigo 76 — O Conselho Comunitario deverd se reunir bimensalmente para andlise e
avaliagdo dos programas e projetos.

Artigo 77 — Compete ao presidente do Conselho Comunitério:
77.1 — convocar e presidir reunides e assembléias:

/7.2 — analisar solicitagdes dos projetos;

77.3 = acompanhar programas e projetos.

Artigo 78 — Compete ao secretdrio do Conselho Comunitdrio:
78.1 — secretariar as reunides e assembléias;

78.2 — arquivar e encaminhar documentos;

78.3 - substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 79 - Compete ao suplente substituir o secretdrio nas suas faltas ou
impedimentos.

Artigo 80 - A constituigdo do Conselho Comunitario é facultativo para
funcionamento da ESJPII.
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Capitulo X - Do Conselho Técnico

Artigo 81 — O Conselho Técnico é composto de:

81.1 - representante de entidades de classe;

81.2 - profissionais liberais e contratados da ESJPII;

81.3 - representantes de faculdades ou universidades;

81.4 - representantes de escolas técnicas e profissionalizantes;
81.5 - representantes de centros de pesquisa;

81.6 - érgGos governamentais de tecnologia e pesquisas.

Artigo 82 — Compete ao Conselho Técnico:

82.1 — andlise dos aspectos técnicos, administrativos e juridicos;
82.2 - fornecer pareceres e avaliacdes;

82.3 - fornecer suporte aos programas e projetos.

Artigo 83 - Entre os membros do Conselho Técnico, deverd ser eleito 3 (trés) membros
para as seguintes fungdes:

83.1 — presidente;

83.2 - secretdrio;

83.3 - suplente.

Artigo 84 — Compete ao presidente do Conselho Técnico:

84.1 - representar o conselho perante o Conselho de Administrac&o:
84.2 — convocar e presidir reunides e assembléias;

84.3 - fornecer pareceres e avaliagcdes.

Artigo 85 — Compete ao secretdrio do Conselho Técnico:
85.1 - secretariar as reunides e assembléias;

85.2 — arquivar ou encaminhar documentacdes;

85.3 - substituir o presidente nas suas faltas ou impedimentos.

Artigo 86 - Compete ao suplente substituir o secretdrio nas suas faltas ou
impedimentos.

Artigo 87 — A constituigGo do Conselho Técnico é facultativo para funcionamento da
ESJPII.

Capitulo XI - Do Conselho Fiscal

Artigo 88 — O Conselho Fiscal € composto de 3 (frés) membros eleitos entre os sOcios
fundadores e efetivos, com mandato de 3(trés) anos, com direito & reeleicdo, sendo
composto de:

88.1 - presidente;

88.2 — secretdrio;

88.3 - suplente.

Artigo 89 — Compete ao Conselho Fiscal:

89.1 — fiscalizar os balancetes e balancos anuais: / ﬁ
89.2 — manifestar sobre alienacdo de bens e patiménios;

89.3 — convocar reunides e assembléias:
/ ) ~ 7N
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89.4 — manifestar sobre a conduta dos associados; LA NG . e TANH

89.5 — manifestar sobre planos de trabalho;
89.6 — Adequacdo ou rejeigdo das contas.

Artigo 90 — Ao presidente do Conselho Fiscal compete:

90.1 - presidir reunides e assembiléias;

90.2 — assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho fiscal;

90.3 - representar o Conselho Fiscal perante o Conselho de Administragdo,
Consultivo, Técnico ou Comunitario.

Artigo 91 — Ao secretdrio do Conselho Fiscal compete:

91.1 - substituir o presidente nas suas faltas ou impedimentos;

91.2 — secretariar as reunides e assembléias;

91.3 - manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal.

Artigo 92 — Ao suplente, cabe substituir o secretdrio nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 93 — O Conselho Fiscal, poderd contratar servigos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatdérios de avaliagdo dos programas e projetos.

Capitulo XIl - Da Secretaria Executiva

Artigo 94 - A estrutura administrativa da Secretaria Executiva, serd dimensionada
conforme volume de atividades a ser administrada, podendo variar em fungdo do
numero de departamentos e dos programas e projetos, devendo elaborar regimento
interno especifico.

Artigo 95 — A Secretaria Executiva serd contratada e remunerada.

Paragrafo Unico — Caso a funcdo seja exercida pé um associado, o mesmo fica com
seus direitos de associado suspenso enquanto estiver ocupando o cargo, portanto,
ndo podendo votar ou ser votado para cargos eletivos, sem prejuizo de seus direito.

Artigo 96 — Compete & Secretaria Executiva:

96.1 —acompanhar os trabalhos dos departamentos;

96.2 — cadastras documentagdes e encaminhar para segmentos interessados;
96.3 — administrar a ESJPIl sob o comando do Conselho de Administracao;
96.4 — organizar os planos de trabalho;

96.5 - buscar formas de atualizagdo.

Artigo 97 - A Secretaria Executiva deverd reunir semanalmente com os

Departamentos constituidos para avaliagdo e acompanhamento permanente das
suas atividades.

Capitulo Xlll - Dos Departamentos

Artigo 98 - A constituigdo, dissolugdo ou fusGo dos Departamentos é de
competéncia do Conselho de Administracdo, que ser&o propostos baseado nos
procedimentos, planos de trabalho e das interfaces dos programas e projetos.
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Artigo 99 - Os Departamentos poderdo montar sua estrutura administrativa,

conforme sua necessidade e capacidade financeira, devendo estabelecer
regimento interno especifico.

Artigo 100 - Cada Departamento deveré apresentar anualmente seu plano de
trabalho e submeter & aprovagao do Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico - Quando da alterag&o do plano de trabalho, o mesmo deverd ser
comunicado imediatamente ao Conselho de Administragdo, sob pena de sancdo
administrativa.

Artigo 101 - Cada Departamento deverd indicar dois membros, sendo um
coordenador e outro secretario, para condugao dos trabalhos, sendo 0s mesmo
representantes do Departamento perante o Conselho de Administragdo.

Artigo 102 - O Departamento poderd remunerar seus dirigentes e participantes,
conforme definido antecipadamente no plano de trabalho.

Artigo 103 — Os Departamentos tem seus regimentos internos ou regras de trabalhos,
os quais deverdo ser aprovados pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 104 — Cada Departamento tem autonomia administrativa e financeira,
obedecendo ao presente estatuto e as normas do departamento.

Artigo 105 - Os Departamentos deverdo reunir semanalmente com a Secretaria

Executiva ou com o Conselho de Administragdo, para avaliagdo dos trabalhos,
programas e projetfos.

Capitulo XIV - Do processo elefivo

Artigo 106 — Os cargos eletivos, para o Conselho de Administragcdo e Fiscal, s@o
exclusivos dos sécios fundadores e efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus
direitos.

Artigo 107 - A eleicdo ocorrerd em assembléia geral ordindria da seguinte forma:
107.1 - serd indicado dois membros entre os presentes para condugdo da
assembléia de eleicdo que ndo sejam candidatos;

107.2 — um dos membros serd o presidente da mesa e outro o secretdrio;

107.3 - para cada chapa candidata, serd destinado um periodo para apresentagdo
da sua plataforma de trabalho;

107.4 — a votacdo serd secreta, aberta para todos associados de pleno gozo dos
seus direitos;

107.5 — os votos ser@o depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do
presidente;

107.6 — encerada a votacdo, serd realizada o escrutinio e a contagem dos votos;
107.7 — apds contagem serd proclamada a chapa eleita.

Artigo 108 — As chapas candidatas, deverdo inscrever sua chapa completa, com
seus respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas juntas & secretaria da
ESJPIl, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos da assembléia de eleigcdo.
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Artigo 109 - Para impugna¢do da chapa, o mesmo deverd ser realizada por.e&criio,
até 2 (dois) dias cormidos apds a assembléia e deverd ser protocolado junto &
secretaria da ESJPII.

Artigo 110 — A solicitagcdo da impugnacgdo serd realizada pelo Conselho Fiscal ou
comiss@o especialmente constituida para tal finalidade.

Paragrafo Unico — A comiss@o terd prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos para
fornecer o parecer sobre a solicitacd&o da impugnacdo.

Artigo 111 - Ocorrendo impugnacgdo, serd prorrogado automaticamente o mandato
da gestdo em exercicio, até a nova assembléia de eleicdo.

Artigo 112 — A posse da chapa eleita, ocomrerd apds 15 (quinze) dias corridos a data
da assembléia de elei¢cdo.

Artigo 113 — Os membros da chapa eleita, dever&o apresentar até a data da posse,
as copias dos seguintes documentos:

113.1 - carteira de identidade - RG;

113.2 - CPF;

113.3 - comprovante de residéncia;

113.4 - Ultima declaragdo do imposto de renda - pessoa fisica;

113.5 - titulo de eleitor e comprovante de votagdo do Ultimo pleito;

113.6 — para homens, quitagcdo do servigco militar.

Artigo 114 - Ocorrendo a impugnacdo da eleicdo, deverd ser realizada nova
assembiléia de eleicdo no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias corridos.

Capitulo XV - Da receita e patriménio

Artigo 115 — Constituem receita da ESJPII:

115.1 — contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

115.2 — anuidades;

115.3 - auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido,
Estado, Municipio ou de Autarquias.

115.4 — doagdo e legados;

115.5 — produtos de operagao de crédito, internas e externas para financiamento de
suas atividades;

115.6 —rendas em seu favor constituido por terceiros;

115.7 — usufruto que lhe forem conferidos;

115.8 —rendimento de imdveis préprios ou de terceiros:

115.9 —receitas de prestagdo de servicos;

115.10 - receitas de comercializagc@o de produtos;

115.11 = juros bancdrio e outras receitas financeiras:

115.12 - rendimento decomentes de titulos, acdes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

115.13 - receitas de producdo;

115.14 - captagdo de renuncia e incentivo fiscal;

115.15 - direitos autorais.
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Artigo 116 — Todas as receitas serGo destinadas & manutenc@o dos objeﬁvog da
ESJPII.

Artigo 117 — O patrimdénio da ESJPHl, serd constituido de bens identificados em
escritura publica, que vier a receber por doagdo, legados e aquisicdes, livres e
desembaragados de dnus.

Artigo 118 — A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de
bancos ou através de particulares, que venha a agravar énus sobre o patrimdnio da
ESJPII, dependerd de aprovagdo do Conselho Fiscal e Conselho de Administracéo.

Artigo 119 — Os Departamentos poderdo realizar controles independentes da sua
contabilidade, devendo o mesmo ser conciliado mensalmente, até o 10° (décimo)
dia do més subseqiente, com a contabilidade geral da ESJPII.

Capitulo XVI - Dos livros

Artigo 120 — A ESJPII manterd seguintes livros:

120.1 - livro de presenca das assembléias e reunides;
120.2 - livro de atas das assembléias e reunides;
120.3 - livros fiscais e contdbeis;

120.3 - demais livros exigidos pelas legislacdes.

Artigo 121 - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e
arquivadas.

Artigo 122 - Os livros estardo sobre a guarda do secretdrio do Conselho de

Administragcdo da ESJPII, devendo ser vistados pelo presidente do Conselho de
Administracdo e fiscal.

Artigo 123 - Os livros estardo na sede da ESJPII, sendo disponibilizados para o publico
em geral.

Pardgrafo Unico — Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua
retirada.

Capitulo XVII - Das disposi¢des gerais

Artigo 124 - Os integrantes associados, nd@o respondem solidariamente nem
subsidiariamente pelas obrigacées da entidade.

Artigo 125 — Os cargos dos Conselhos de Administragdo, Fiscal, Consultivo, Técnico e
Comunitdario, ndo sGo remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente
vedado por parte de seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificacao,
bonificacdo ou vantagens, pelos cargos exercidos junto ao ESJPII.

Artigo 126 — O exercicio financeiro e fiscal da ESJPI coincidird com o ano fiscal.

Artigo 127 - Para exting&o da ESJPII, o processo consiste em:
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127.1 - deverd ser convocada uma assembléia extraordindria para ex’rinc;c"xowkom
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, pela imprensa local;
127.2 - a deliberacdo serd com 2/3 (dois tergo) dos presentes;
127.3 - sendo resolvido & extincdo o patrimdnio e os bens, satisfeitos as obrigagdes,
serdo destinados a uma instituicdo enquadrada como determinado na Lei Federal n°
9720/99.

Artigo 128 — Em casos de constatacdo de problemas de conduta ética do associado
ou mavu uso do nome da instituicdo, o Conselho de Administragdo poderd propor a
formacdo de uma comissdo de sindicéncia, formado pelos associados, com minimo
de 5 (cinco) membros, para andlise da situagdo e fornecer pareceres para decisdo
administrativa.

Paragrafo Unico — A comissdo terd prazo de 30 (trinta) dias comidos para
apresentacdo dos pareceres, apds a sua constituicdo.

Artigo 129 — Atendido o dispositivo do artigo 3°, da Lei Federal n® 9790/99, de 23.03.99,
para qualificar como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, fica
regida pelo presente estatuto a seguinte norma:

129.1 — observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

129.2 — adogdo de prdticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério;

129.3 - constituicdo do Conselho Fiscal ou érgdo equivalente, dotado de
competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro, contdbil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da ESJPII.

129.4 — em caso de dissolugdo, além de atender o Artigo 126 do presente estatuto, o
patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
lei federal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo social da ESJPIL.

129.5 — na hipdtese da ESJPH, perder a qudlificacdo instituida na Lei Federal, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd transferida a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da Lei Federal;

129.6 - possibilidade de instituir remuneracdo para os dirigentes da ESJPIl que atuem
efefivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servicos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados no mercado, na
regido correspondente a sua drea de atuacgdo;

129.7 — as normas de prestagdo de conta a serem observadas pela ESJPII, fica
determinado no minimo:

a - observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

b - publicagdo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo
das atividades;

¢ - quando da firmagdo de termos de parceria, serd obedecida as instrucdes do
decreto federal n° 3100/99 de 30.06.99 e serdo contratada auditoria externa
independente para aplicagdo dos recursos origindrios do termo de parceria;

d - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida
pela ESJPII, serd realizada conforme determinado no pardagrafo Gnico do artigo 70

da Constituicdo Federal.
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Artigo 130 — Dentro das atividades da ESJPII, fica proibido qualqUE
discriminacdo, que seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 131 — Nas atividades da ESJPII, fica expressamente proibida a monif__es’foé;do
politica partidaria. , 2

Artigo 132 - A sessGo de uma assembléia, uma vez instalada, podera proﬁo@gr sua
sessdo para oufra data, sem necessidade de nova convocagdo, desg_je /que
aprovado pelos presentes. —ee.. oo s

V,\\!;'
Artigo 133 - O Conselho de Administracdo, Fiscal, Técnico, Consultivo ou Comunitario
poderd propor a formagdo de comissdes, para auxiliar na decisdo e para fornecer
suporte nas atividades, cuja formatagdo serd regulamentada em regimento interno.

Artigo 134 — A ESJPII, aplica sua renda, recursos e eventual resultado operacional
integralmente no teritério nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de seus
objetivos.

Artigo 135 - Quando da vacdncia nos cargos do Conselho de Administragdo ou
Fiscal, poderd ser complementada nomeacdo, devendo ser homologada na
assembléia subseqUente.

Artigo 136 — As eventuais verbas de subvencgdes sociais, dotagdes orcamentdarias ou
qualquer recursos recebidos dos poderes publico federal, estadual, municipal ou do
distrito federal ndo poderdo ser destinados ao pagamento de pessoal.

Capitulo XVIII - Das disposigdes transitérias

Artigo 137 - O grupo gestor inicial serd composto de 7 (sete) membros, com
mandato de 3 (trés) anos.

Artigo 138 — O grupo gestor inicial € composto dos seguintes cargos:

138.] — Conselho de Administracdo: presidente, secretdrio, tesoureiro e vice-
presidente;

138.2 — Conselho Fiscal: presidente, secretdrio e suplente.

Artigo 139 — Compete ao grupo gestor inicial:

139.1 — instrumentar a instituiggo;

139.2 — efetuar o lancamento oficial da entidade;

139.3 — capitalizar associados;

139.4 - montagem do regimento interno;

139.5 — montagem de programas, projetos iniciais;

139.6 — montagem dos Conselhos Comunitdrios, Técnico e Consultivo.

Artigo 140 — Os membros do grupo gestor inicial, apds o prazo de 3 (trés) anos de
administrac@o devera realizar assembléia de eleicdo conforme determinado no
presente estatuto, podendo compor uma chapa para reeleicdo.

Artigo 141 — Os membros do grupo gestor inicial, poderd formar chapa para
reeleic@o aos cargos do Conselho de Administragdo e Fiscal.
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Artigo 142 — O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, dgvendo
procedes ao trdmite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

ESTATUTO APROVADO NA ASSEMBLEIA DE FUNDACAO DA ENTIDADE SOCIAL JOAO
PAULO I, CONFORME RESPECTIVA ATA.

Sarandi, 11 de fevereiro de 2008.

Pe. Luiz Carllds de Azevedo Ana Cecilia Rosa Lemes
Conselho de Administracao Conselho de Administrac&o
Presidente Secretdria
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MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA

A Comissio de

Presidente d\a'l',‘émara

Projeto de Lei n° 1748/2008.
Cilas Souza Morais,
Como Presidente da Comissio de

designo relator do Projeto de
o Vereador

Pres:dente da Cortﬁssao

PARECER

O Relator da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo
Final, designado pelo Presidente da mesma, para exarar seu Parecer ao Projeto de Lei n°
1748/2008, do edil JOAO DE LARA VIEIRA, o qual Declara de Utilidade Publica,
entidade que especifica. “ENTIDADE SOCIAL JOAO PAULO II” — ESJPII”, conclui que
a proposi¢do tem mérito € legal e constitucional, sendo o seu Parecer FAV OR AVEL,
cabendo ainda a decisdo final ao Soberano Plenario deste Colendo Legislativo.

Sala das Sessdes da CAmara Municipal, aos 22 dias do

més de setembro.o do ano de 2008.

Antonio da Cunha,
Presidente Vice-Presidente
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MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA

A Comissio de

PresMente%mma

Projeto de Lei n° 1748/2008.

Como Presidente da Comissio de Claudionei Aparecido Vitorino da Silva,

designo relator do Projeto de
o Vereador K—\
@%M»@Y{missﬁo

PARECER °

O RELATOR DA COMISSAO DE ORCAMENTO E
FINANCAS, analisando ao Projeto de Lei n° 1748/2008, do edil JOAO DE LARA
VIEIRA, o qual Declara de Utilidade Publica, entidade que especifica. “ENTIDADE
SOCIAL JOAO PAULO II” — ESJPII”, conclui que a proposigdo tem mérito ¢ legal e

Soberano Plenario deste Colendo Legislativo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal, aos 22 dias do
més de setembro do ano de 2008.

Claudionei Ay

Luiz Carlos de Aguiar,
Membro
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA - BRASIL

RS %"/%8

Requerimento N°__ Apresentado em i3 1P 2008
As horas (a) - Funcionario Responsavel
Se¢do de Expediente
Rejeitado em { / Aprovado em l)3 70 2008
Indeferido em / / Deferido em / /
XXXXXXX,
Atendido - Oficio N°__
TEOR DO REQUERIMENTO
Senhor Presidente,

O Infra-assinado Vereador, com assento neste Legislativo,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno, requer 2 Mesa, apds
ouvidlo o Soberano Plenario, a DISPENSA DE INTERSTICIO DE TERCEIRA
DISCUSSAO e VOTAGAO, do Projeto de Lei n° 1748/2008, do edil JOAO DE LARA
VIEIRA, o qual Declara de Utilidade Publica, entidade que especifica. Haja vista que
nesta data o aludido Projeto de Lei, teve sua aprovagdo em Segunda Discussdo e Votagdo,
ndo necessitando, portanto de maiores discussdes.

. Sala das SessOes da Camara Municipal, aos 13 dias do més
de outubro do ano de 2008.

Lara Vieira;
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