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MENSAGEM N° 049/2013
Sarandi, 08 de agosto de 2013

Senhor Presidente,
Nobres Pares:

Encaminhamos a apreciagdo e deliberagdo dessa
Edilidade o Incluso Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre a alteragdo do Anexo I,
da Lei Complementar 159/2007, de 24 de novembro de 2007, que visa a equiparagdo dos
vencimentos dos Cargos Efetivos de Assistente Técnico Administrativo, Auxiliar Técnico
Administrativo e Técnico em Administragdo, constantes do Quadro de Pessoal Permanente
da Prefeitura Municipal, ao vencimento do Cargo de Oficial Administrativo, pelas razdes a
seguir expostas.

“A Lei Municipal n® 159/2007, de 24/11/2007, estabelece que
os cargos publicos de ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO, AUXILIAR
TECNICO ADMINISTRATIVO E TECNICO EM ADMINISTRACAO, possuem
atribuigdes exatamente iguais ao cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO e vencimentos
divergentes entre os respectivos cargos.

O paragrafo 2°, do artigo 59, da Lei Complementar n° 010/92,
de 27/12/1992 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sarandi, reza o
seguinte:

Paragrafo 1°- ........

Pardgrafo 2° - E assegurada, aos servidores da
administra¢do direta, autdirquica ou fundacional, a
isonomia de vencimentos para cargos de atribui¢ées iguais
ou assemelhadas, quantitativas e qualitativamente, do
mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes, ressalvadas
as vantagens de cardter individual e as relativas a natureza
ou ao local de trabalho, conforme disposto na Lei Orgdnica
Municipal.

O Paragrafo 2° do artigo 68, da Lei Organica Municipal,
estabelece o seguinte:

§ 2° - A lei assegurard, aos servidores da administragio
direta, isonomia de vencimentos para cargos de atribuicées
iguais ou assemelhadas do mesmo Poder ou entre
servidores dos Poderes Executivos e Legislativos,
ressalvadas as vantagens de cardter individual e as relativas
as natureza ou ao local de trabalho.
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O inciso XXX, do artigo 7°, da Constituigdo Federal, rege o

seguinte:

XXX - proibigdo de diferencga de saldrios, de exercicio de
fungdes e de critério de admissdo por motivo de sexo, idade,
cor ou estado civil;

O Paragrafo 1° incisos I, II, e III, do artigo 39, da
Constitui¢do Federal, define que:

AVl 39 = coivwisns

§1°A fixag¢io dos padroes de vencimento e dos demais

componentes do sistema remuneratorio observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade

dos cargos componentes de cada carreira;

II - os requisitos para a investidura;

III - as peculiaridades dos cargos.”

Diante do exposto, aguardamos a deliberagdo favoravel dessa
Camara Municipal, para posterior sangdo e aplicagdo da Lei na forma prevista,
possibilitando, desta forma, a corre¢dio dessa divergéncia salarial ha muito tempo almejada
pelos servidores municipais.

Exmo. Sr.

RAFAEL PSZYBYLSKI

DD. Presidente da Camara Municipal
SARANDI-Pr.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

SUMULA:- Dispde sobre a alteragdo do Anexo I, da
Lei Complementar 159/2007, de 24 de novembro de
2007, na forma que especifica.

1 A Camara Municipal de Sarandi, Estado do
Parand, aprovou e eu, CARLOS ALBERTO DE
PAULA JUNIOR, Prefeito Municipal, sanciono a
| seguinte Lei:

Art. 1° - O anexo I — Classe de Cargos comuns e
especificos de Provimento Especifico, da Lei complementar 159/07, de 24 de novembro de
2007, passa a vigorar com a seguinte redagdo, mantendo-se inalterado para os demais
cargos.

ANEXO I
CLASSE DE CARGOS COMUNS E ESPECIFICOS DE PROVIMENTO ESPECIFICO

IV - Grupo Ocupacional - Intermedidrio

Classe 02 Codigo do Total de Carga Vencimento
Cargo Vagas Horéria Inicial
Assistente Técnico Administrativo 242 10 40 2.404,41
Grupo Ocupacional - Especial
1 . Classe — Unica Codigo do Total de Carga Vencimento
Cargo Vagas Horaria Inicial
Auxiliar Técnico Administrativo 336 5 40 2.404,41
Técnico em Administragdo 575 7 40 2.404,41

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta
Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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DEMONSTRATIVO DA DIFERENCA SALARIAL
Cargos Salario Salario Diferenca Numero Diferenga
Base c/equiparagdo de servidores Total
nos cargos

Assistente Técnico 1.721,54 2.404,41 682,87 08 5.462,96
Administrativo
Auxiliar Técnico 1.963,18 2.404,41 441,23 01 441,23
Administrativo
Técnico em 2.159,49 2.404,41 244,92 04 979,68
Administra¢do

Diferenca total mensal 6.883.,87
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13 [Monitor 450 56 20 448,39
14 Motorista C 465 15 40 450,55
15 [Motorista D 470 55 40 648,29
16 [Operadors de Maquinas 485 18 40 648,29
17 |Pedreiro 500 40 40 558,85
18 |Pintor 505 5 40 496,28
19|Técnico Vigilancia Sanitaria 585 10 40 516,33]
Il - Grupo Ocupacional - Intermediario
Classe 01 Codigo do Cargo | Total de Vagas | cargaHoraria | Vencimento Inicial |
1 !ente Fiscal 211 16 40 743,53
2 |Assistente Administrativo 240 30 40 886,76
3 |Auxiliar de Manutencgéo 305 5 40 971,88
4 |Desenhista 360 3 40 718,41
5 [Operador de Raio - X 489 1 40 534,35
6 [Tecnico em Obras Publicas 580 1 40 782,57
7 [Topografo 605 1 40 850,22
IV - Grupo Ocupacional - Intermediario
Classe 02 Codigo do Cargo | TotaldeVagas | Carga Horaria | Vencimento Inicial |
1 |Assistente Técnico Administrativo 242 10 40 1.174,88]
2 [Técnico Higiene Dentéria 590 12 40 1.174,88]
3 [Tec. Seguranca do Trabalho 581 2 40 1.139,60}
4 |Assistente de Informéatica 241 3 40 1.285,08]
V - Grupo Ocupacional - Superior
Classe - Unica Codigo do Cargo | Totalde Vagas | Carga Horaria | Vencimento Inicial |
1 JAdvogado 200 6 30 1.285,08]
2 |Analista de Sistema 47 1 40 1.640,89|
3 |Assistente Social 250 5 40 1.558,35|
4 |Auditor Fiscal Tributario 2 40 1.861,92
5 |Bibliotecaria 70 1 40 1.139,60
6 |Bioguimico 339 2 20 1.505,65
7 [Contador 350 2 40 1.861,92
8 |Enfermeiro Padré&o 390 22 40 1.668,46
9 |[Engenheiro Civil 395 4 30 1.668,46)
10I|_=annacéutico 396 5 40 1.558,35
11Fisioterapeuta 397 5 40 1.668,46
12 |Fonoaudiologo 413 7 40 1.558,35
13 Médico Cardiologista 440 4 20 1.668,46|
14 [Médico Clinico 42 40 20 1.668,46|
15 |Médico Demartologista 19 2 20 r 1.668,46|
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16 [Médico Gastro 40 2 20 1.668,46
- 17]Médico Ginecologista 43 18 20 1.668,46
' 18|Médico Infectologista 46 3 20 1.668,46
19|Médico Neorologista 45 2 20 1.668,46
20 |Médico Oftamologista 44 2 20 1.668,46
21|Médico OnopedisTt? 41 4 20 1.668,46
22 [Médico Pediatra 39 16 20 1.668,46
23 |Médico Plant. Diurno 35 8 20 1.668,46
‘ 24 [Médico Plant. Noturno 36 8 20 1.668,46
25|Médico Plantonista - (30 Horas) 37 12 30 4.344,48
26 [Médico Plantonista - (36 Horas) 38 8 36 5.213,38
27 [Nutricionista 459 2 40 1.139,60
28 ntélogo 480 15 20 1.668,46
29 |Programador Computador 540 1 40 1.621,77
30 |Psicologo 550 13 40 1.668,56
31 |Tributador 615 1 40 1.640,89
32 |Veterinario 620 1 40 1.668,49

Grupo Ocupacional - Especial

Classe - Unica

Codigo do Cargo_| Total de Vagas |

Carga Horaria

| Vencimento Inicial |

1 |Auxiliar Técnico Administrativo 336 5 40 1.339,77|
2 |Oficial Administrativo 482 5 40 1.640,89
3 [Técnico em Administragdo 575 7 40 1.473,75
4 [Técnico Desportivo 570 1 40 1.339,77
5 |Tesoureiro 600 1 40 1.640,89
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CLASSE DE CARGOS COMUNS E ESPECIFICOS DE PROVIMENTO ESPECIFICO

| - Grupo Ocupacional - Auxiliar

Classe 01 Codigo do Cargo | Total de Vagas | Carga Horaria H/S | Vencimento Inicial |

1 JAgente de Saude - Efetivo 210 14 40 406,15

2 ntador 230 5 40 382,72

zﬁisteme de Biblioteca 71 20 40 382,72
4 |Assistente de Creche 249 140 30 382,72

5 |Auxiiar de Cuidados Dentéarios 280 13 40 406,15

6 JAuxiliar Administrativo 260 100 40 406,15

7 JAuxiliar Agente Administrativo 272 35 40 382,72

8 JAuxiliar de Fisioterapia 300 1 40 382,72

9 JAuxiliar de Servigos Gerais Fem 323 500 40 382,72

10 JAuxiliar de Servigos Gerais Masc 310 200 40 382,72
11|Coveiro 355 5 40 382,72
12|Lavador e Lubrificador 415 ] 40 400,68
‘13 Marceneiro 425 2 40 406,15
14 [Motorista B 460 5 40 382,72
15 |Recepcionista 555 50 40 406,15
16 [Soldador 560 1 40 382,72
17 [Telefonista 595 8 30 406,15
18 |Tratorista 610 15 40 382,72

19|Vigia 630 100 40 382,72

380 15 40 406,15|

20 ﬁcanador

Il - Grupo Ocupacional - Auxiliar

Classe 02 Codigo do Cargo | Total de Vagas | Carga Horaria H/S | Vencimento Inicial |
1 JAgente de Servicos Gerais 212 10 40 648,29
2 |JAlmoxarife 220 3 40 496,28|
3 |Asfaltador 235 10 40 513,35
4 |Auxiliar de Contabilidade 273 4 40 516,33
5 JAuxiliar de Enfermagem 290 60 40 534,35
6 |Borracheiro 341 2 40 496,28|
7 [Carpinteiro 340 9 40 558,85
8 [Eletricista 370 13 40 648,29
9 [Fiscal 400 25 40 438,95
10 [Fotografo 54 1 40 648,29|
11 Eecanico 435 4 40 648,29|
12|Mestre de Obras 445 10 - 40 648,29|
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IV - Grupo Ocupacional - Intermediario
Classe 02 Codigo do Cargo| Total de Vagas | Carga Horaria__| Vencimento Inicial |

1
w

1 |Assistente Técnico Administrativo 242 | 10 | 40 | 1.174,88|

V - Grupo Ocupacional - Superior

Classe - Unica Codigo do Cargo| Total de Vagas | Carga Horaria__| Vencimento Inicial |

23 |Médico Plant. Diurno 35 8 20 1.668,46

24 ]Médico Plant. Noturno 36 8 20 1.668,46

. 25 |Médico Plantonista - (30 Horas) 37 12 30 4.344 48
26 |Médico Plantonista - (36 Horas) 38 8 36 5.213,38

\

| Grupo Ocupacional - Especial

' Classe - Unica Codigo do Cargo| Total de Vagas | Carga Horaria__| Vencimento Inicial |
1 JAuxiliar Técnico Administrativo 336 5 40 1.339,77
2 |Oficial Administrativo 482 5 40 1.640,89
3 [Técnico em Administracdo 575 7 40 1.473,75
4 [Técnico Desportivo 570 1 40 1.339,77
5 |Tesoureiro 600 1 40 1.640,89
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Of. 378/2013/DAB*
Sarandi, 27 de agosto de 2013.

Senhor Procurador,

Encaminhamos a Vossa Senhoria, o Projeto de Lei
Complementar n° 372/2013, que tem como Signatario o CHEFE DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, o qual Dispde sobre a alteragdo do Anexo I, da Lei
Complementar n® 159/2007, de 24 de novembro de 2007, na forma que especifica, para a
emissdo de Parecer Juridico.

Atenciosamente,

Rafael Ps ski,
Presidente

A Sua Senhoria o Senhor Doutor

Procurador Frederico Izidoro Pinheiro Neves,
PROCURADORIA JURIDICA.

Nesta.

Lei da Criagdo do Municipio N° 7502 de 14/10/1981
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Sarandi, 28 de Agosto de 2013. Ne 3 72

Parecer N° 13/2013
Projeto de Lei Complementar N.° 372/13
Interessado: Gabinete Da Presidéncia

Instada esta Procuradoria Juridica desta Egrégia Casa de
Leis a emitir parecer juridico acerca do Projeto de Lei
Complementar N.° 372/13, o qual dispée sobre a
alteragao do Anexo |, da Lei Complementar N° 159/2007,
de 24 de novembro de 2007, na forma que especifica,
temos a esclarecer a Vossa Exceléncia o que segue:

Senhor Presidente,

Fora encaminhado & esta Procuradoria Juridica o Projeto
de Lei Complementar N.° 372/13, o qual dispbe sobre a alteragdo do Anexo |
da citada lei, visando a equiparagdo dos vencimentos dos cargos efetivos de
Assistente Técnico Administrativo, Auxiliar Técnico Administrativo e técnico em
Administragéo, constantes do Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura
Municipal, ao vencimento do Cargo de Oficial Administrativo.

Em primeira andlise verificamos que o projeto remetido
pela Prefeitura Municipal de Sarandi estd em desacordo com as exigéncias da
Lei de Responsabilidade fiscal, pois ndo esta acompanhado de documentos
vitais exigidos pela Lei. Para melhor entendimento destacamos o Artigo 16 da
LRF que apresenta os documentos exigidos, conforme segue:

Art. 16. A criagdo, expanséao ou aperfeicoamento
de acdo governamental que acarrete aumento da
despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentério-financeiro
no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subseqiientes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que
0 aumento tem adequagdo orgamentéiria e
financeira com a lei or¢amentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a
lei de diretrizes orgamentarias.

G
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§ 10 Para os fins desta Lei Complementar,
considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a
despesa objeto de dotagido especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, nao
sejam ultrapassados os limites estabelecidos
para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de
diretrizes orgamentérias, a despesa que se
conforme com as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas previstos nesses
instrumentos e nao infrinja qualquer de suas
disposigées.

Assim, para proceder a andlise de todos os requisitos
formais e materiais do projeto de lei em comento é necessario que estejam
presentes tanto o estudo de impacto orgamentario-financeiro como a
declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacgido
or¢gamentaria.

Enquanto estes documentos nao forem trazidos aos
autos do projeto de lei complementar nao existem condi¢bes de analise. Assim,
recomendamos que seja expedido oficio a Prefeitura Municipal de Sarandi para
que a mesma, em prazo razoavel de 30 (trinta) dias, apresente os documentos
exigidos no Artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

‘ Apés esse prazo, com ou sem a juntada dos
documentos, recomendamos que o Projeto de Lei em comento seja novamente
enviado a esta Procuradoria Juridica, para emissao de parecer final.

S.m. |, é o parecer.

PROCURADORIA JURJDICA

s
Frederico Iz /;e/ﬁinhei;dNeves)
Précurador Juridico

Lei da Criagao do Muniicipio'N°® 7502 de 14/10/1981
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Of. 389/2013/DAB* 37213
Sarandi, 27 de agosto de 2013.

Senhor Prefeito,

Visando complementar a Mensagem n° 049/2013,
de 08 de agosto do corrente ano, o qual Dispde sobre a alteragéo do Anexo |, da
Lei Complementar n°® 159/2007, de 24 de novembro de 2007, na forma que
especifica, solicitamos a Vossa Exceléncia, o envio com a maxima urgéncia
possivel, dos seguintes documentos:

| — Estimativa do impacto orgamentario-financeiro
no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - Declaragdo do Ordenador da despesa de que
o aumento tem adequagdo orgamentaria e financeira com a LOA, LDO e Plano
Plurianual; e

Ill - Relagdo contendo os nomes dos Servidores
ocupantes dos cargos a serem beneficiados com a equiparagéo Salarial.

Respeitosamente,

Rafael PsZybylski,
Presidente

A Sua Excelénaia o Senhor

Prefeito Carlos Alberto de Paula Junior,
Prefeitura Municipal.

Nesta.

Lei da Criagao do Municipio N° 7502 de 14/10/1981
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DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes contidas nos incisos
I e II, do paragrafo 1° do artigo 16, da Lei Complementar n° 101/2000 de 04/05/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, DECLARAMOS na qualidade de ordenador de despesa, que o aumento
da despesa de pessoal devido a equiparagdo salarial, abaixo individuados, possui adequagdo
orgamentdria ¢ financeira com a Lei Orgamentéria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual
e com a Lei de Diretrizes Orgamentérias, deste Municipio, conforme estimativa do impacto
orgamentério-financeiro consolidado no exercicio de 2013 e nos dois subseqiientes:

13° 1/5
Cargo Vencimentos | Total |Obrigagdes| Valor | Férias | Total Total
Patron.
Geral Mensal Mensal | Mensal | Mensal Anual
Oficial
Administrativo-
diferenga
mensal 1 8.705,08 8.705,08| 1.508,59 | 725,42 | 362,71 |11.301,81 135.621,66
Total 1 8.705,08 8.705,08 | 1.508,59 | 725,42 | 362,71 | 11.301,81 135.621,66

Estimativa do impacto orcamentério-financeiro consolidado
Exercicio de 2013 e nos dois subsegiientes
DESCRICAO 2013 2014 2015

Receita Corrente Liquida -junho/2013 106.189.285,30| 111.228.933,00| 119.386.859,00
Despesa com pessoal 07/2012 a 06/2013 51.839.706,72| 55.468.486,19 59.115.345,22

Percentual de gasto com pessoal 48,82% 49,87% 49,52%

Estimativa do impacto or¢amentério- 460.084,68 984.581,20 1.053.501,89
financeiro de julho a dezembro de 2013 e
nos dois exercicios  subsegiientes,
relativamente ao aumento da despesa de
pessoal na modalidade concurso publico,
referente ao Edital n°. 048/2013.

Estimativa do impacto or¢amentario- 708.639,82 1.516.489,21 1.622.643,46
financeiro de julho a dezembro de 2013 e
nos dois exercicios subseqiientes,
relativamente ao aumento da despesa de
pessoal na modalidade concurso publico,
referente ao Edital n°. 049/2013.
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Estimativa do impacto orgamentario-
financeiro de julho a dezembro de 2013 ¢
nos dois exercicios subseqiientes,
relativamente ao aumento da despesa de
pessoal com a  natureza  de
complementagdo, relativo ao Edital n°.
200/2011.

87.977,23

188.271,26

Rua José Emiliano de Gusméo, 565 Centro - Fone (44) 3264-8600 - Sarandi/Pr
Caixa Postal 71 - CEP 87111-230

201.450,24

Estimativa do impacto orgamentario-
financeiro de julho a dezembro de 2013 e
nos dois exercicios subseqiientes,
relativamente ao aumento da despesa de
pessoal com a  natureza de
complementagdo, relativo ao Edital n°.
202/2011.

119.253,11

255.201,67

283.104,09

Estimativa do impacto orgamentario-
financeiro de julho a dezembro de 2013 e
nos dois exercicios subseqiientes,
relativamente ao aumento da despesa de
pessoal com a  natureza  de
complementagdo, relativo ao Edital n°.
300/2012.

181.274,71

190.843,45

204.202,50

Estimativa do impacto or¢amentario-
financeiro de julho a dezembro de 2013 e
nos dois exercicios subseqiientes,
relativamente ao aumento da despesa de
pessoal com a  natureza  de
complementagdo, relativo ao Edital n°.
40/2010- PRESERV

10.121,76

21.660,56

23.176,79

Estimativa do impacto orcamentirio-
financeiro de julho a dezembro de
2013 e nos dois exercicios
subseqiientes, referente a diferenca
mensal- Oficial Administrativo

67.810,83

145.115,18

155.273,24

Despesa com pessoal atualizado

53.474.868,86

58.770.648,72

62.658.697,43

Percentual de gasto
atualizado

com pessoal

50,36%

52,84%

52,48%

LIMITE MAXIMO (incisos I, 1I e III,
art. 20 da LRF) = 54.0 %

57.342.214,06

60.063.623,82

64.468.903,86

LIMITE PRUDENCIAL (art. 22 da
LRF) = 95% sobre Limite Maximo

54.475.103,36

57.060.442,63

61.245.458,67

dotagBes orgamentdrias, constantes da Lei Orgamentaria Anual —

DECLARAMOS também, em atendimento ao
contido no paragrafo 1°, do artigo 17, da Lei Complementar n° 101/2000, de 04/05/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, que a origem dos recursos para o custeio do aumento de despesa de
pessoal para equiparagdo salarial, acima explicitados, estd devidamente prevista nas respectivas

exercicio de 2013, suplementadas, se necessario

1966/2012, de 06/11/2012, do~
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E por ser a expressio da verdade, firmamos a
presente Declaragdo para que produza os seus efeitos legais.

PACO MUNICIPAL, 02 de setembro de 2013.
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PREVISAQ PARA INDICE DE DESPESA DE PESSOAL

DESPES /gt PESSOAL

2 arats
com,

S

jtotat

—

folha 'Calxa! Tiotal folha gerai |
343 841,21 48 708 461 09

———==281.21, 4870546109

3 despesa 5%1003: despesa oe'vo:a._wigspesa

aetotal cespess o

H { i pessoal gera I
_pesscai (prefeityra; ;pessoal (3quas san_pessoal lpresery) |acumuiado _meo |

I i

] ; , |
200000 5783706 72 s !

5189085050 (s o

[ 57508638 155

\edttal 2022011.0FICIO 519652638

e9nal 49/2013.OFICIO 152;
£antal 48/2013.0FICIG 1
{edital 202/2071-0FICIG 1
1891 300/2072 OFICIO 13
2dital 300/2012 OFICio -
Ledtal 20012011 -0FICIO
;_goca! 300/2C12-OFICiO 186,
|2d0al 402010.0FICIG 5625

12fcizl Administatvo-diferenca e, a
i en:

53133 98830 s

5319661580 s

53202988 12 |s j

o 53328 337.41 |5
53347383 165

* | 533% 33 gs'f? ]

53407 05801 |5 i

| 9347436882 s ]

¢

Tt

_,_.“F_ =

{TOTAL DEspesa DE PESSOAL

i - '*"T' ﬂ—~——'*ﬁ\"‘

| "
m; |
competéncias

o - |Recena da Preferura|Receita
projecao para os grcxrmos<
—xetL

Total da recera
=190 Municipic B ’TIEO
106 183 258 30]

TOTALDARCL.

51.30% fart 22da LRF) - 95% sobre o limite maximo
48.60% (inciso i do § 1°doart 59 da LRF) - 90% sobre o limite maximo

Limite de Alerta

SECRETARIO DE FAZENDA
DECRETO N° 155/2013

7 S de L_ime
elo Rodrigle
g Contador

I CRC - PR: 038896/0-8

15/08/201:
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“despesa adjiotal despesa ad
pessoal geral i
©5s0al (aguas sdi (preserv)  jacumutade i

Sroetada do gru
3p  Pesscal 3TMprcy de 0172014

| |
| ’ | i
122074} 52 097986 19 | 2 996 000,00 374 500,00 55468 485 15 s !
editai 200205 1-OFICIO 123/2013-DR 10944768 ] ) 5657793387 [s 1
55515 999.5¢ |5
55737 178,35

s
57 25386757 |5
S

Oespesa ge Kjssoat

109.447.68 ¢
edital 200/2011-OFICIO 13372013 OR o 671
jednal 20212011 SFICIO 13372013 DRH 12117882
jednal 49/2013-OFICIO 1522013-DRH _ 151648921 |

{ecnal 48/2013-OFICIO 1522013 DR 98458120 58 238 248 77

13402285 L 5837227162 s
79176k 5839018839 s ]
66 883,06 5845707144 |< i
26 CIO 186/2013-DRH| 58497.829351s |
lednal 300/2012-OFICIC 186/2013.DRH o 5860387298 [s |
iednal 46/2010-OFICIO 59/20‘3~P1esen 0 i 5862553354 |s 4;

o Gferem oy 2186056 ) S
l:m'c‘?f“_"m&‘s‘ﬂ"% 145.11¢ 5._"54]. _— -
{ 1 ;
g
299600000 ]

r‘“ o I fTotat g2 recena

{competéncias Recenta da PrefenurajRecena {aguas sap “{do Munic: TP {
e s N ———19guas s e 1

Projecac para c<}c:{r;c7;;eses an |
i

derzC14 meses cle megiz ac PP

2014 10280137712

— 111 228 933 00! 9
LTOTAL DA

111.228933,00 |
———— ] 11122893300

Sz
——— | 102801377 12[

Limrre Prudencial 51.30% (art. 22 da LRF) - 95% sobre o limite maximo
Limite de Alerta 48.60% (inciso Ii do §1°do art. 59 ga LRF} - 30% sobre o limite maximo

€5 valores s30 meramente projegdes com pase em informagdes répassacas peic R~ gz Prefeitura relatonos 4o orgaments Cretana ge Ptaneqamen:c)

€ as autamuias Aguas de Sarandi e Caixa ge Apusentacona podendo ncorrer alteracdes nc 'ranscorrer de exercicic Informamos tarmo. Que 'ndas as secretanas e
autamuias gever acompanhar o Indice ge Pessoal Oficial conforme & €nviado SiM-AM (Prefenura de Municipio Aguas de Sarand: e Caa ce Apcsentadona) na pagina
@o Tnbunal Para aumento da cespesa de pessoal aevera o Recursos Humanos obsenvar ¢ indice de aespesa de pesscal oficial 3¢ SiM AM esie deverg

£313r abaixo do iimite prudencial determinace N2 LRF e observar tamoém G imite ce alena

Contador -
CRC - PR: 038896/0-F

15/08/201:
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despesa

i

| 5927318450 s
5640284584 |s
5102548830 |s

62 366 780,71

{ecnai 300/2012-OFICIO 186/2013-DRH 113486651 1 | e2amoar a0
{eanal 20/2010-0OFICIO 592013 Presery 23 i7879] i i

'Cial Asministrativo-diferenca mensal] 18527324 R . B
F— — - — . — 1
‘ ] T
T — S E——

A NS - — 4 S — ;

s — S T —

{TOTAL DESPESA DE PESSOAL 59.288 197 44 | 62658697 44 s i
1OTAL DESPESA DE PESSOAL SR -1 0255869744js

|
peténcias - Recedta da Prefequraf?-:lc
<30 para 0s proximos meses jan

C15cfe medis ac PPA 2015 11095630312 . 342755588
ALDARCL 110.959.303,32] 17 188.432.67

51.30% {art 22 da LRF) - 95% sobre o limite maximo
48,60% (inciso Nl do § 1°do art 59 da LRF} - $0% sobre o limite maximo

Limnte Prudenciai
Limite de Alerta

Nota 1 Estes vaiores sac meramente projecdes com base em ntor Magdes repassadas peio RH da Pretertura €1310n0s do orcamento (Secretana ae Sian,
€ as autarquias Aguas de Sarandi e Cawxa de Aposentadona €Nndo ocorrer afteracdes nc ranscorrer do exercicio Informamos tambem, que
autarquias devem acompannar o indice de Pessoal Oficial conforme & enviado SIM-AM (Prefetura do Municipio Aguas ge Sarand: e Caixa ae Aposen:

SC Tribunal Para aumento da despesa de Pessoal. oevera ¢ Recursos Humanos coservar o indice ge despesa de pessoal oficial 0 SIM-AM este devers
estar abaixc co ke prudencial Oetermmnado na LRF e observar também o hmite de alerta

' SREFEMURA Pagina 3

e;amento)

IR O
ECRETARIO DE FAZENDA
DECRETO N° 155/2013

Contador o
CRC - PR: 03889//C3-F

oy

15/08/2013



TIFIPREFEITURA DO MUNICEPIO DE SARANDI
Estado do Parana

Competéncia: Agosto/2013

Funcionarios Cadastrados e
Matricula Nome Situagiio o |
. 003 - SEC.MUN.ADMINISTRACAO = 9D q |
5 NILSON JOSE DOS SANTOS ATIVO Z S & 3‘
91 CLEIDE DA SILVA ATIVO R
94 DULCELINA RODRIGUES ATIVO L
867 SERGIO PAULO RIBEIRO ATIVO
1458 SERGIO EDUARDO RIBEIRO ATIVO

Total de Servidores......

004 - SEC.MUNICIPAL DE FAZENDA
253 CARLOS ROBERTO FALASCHI

923 MARIA APARECIDA DE MELO KLOCKNER

ATIVO

AFASTADO - LICENCA PREMIO
Total de Servidores...... 2

005 - SEC. MUN. URBANISMO

204 JOAO ALCANTARA DA SILVA NETO ATIVO

Total de Servidores...... 1

007 - SEC. MUN. DE SAUDE
s 631 MARCIA BELEI PRADO

ATIVO
2123 APARECIDA RODRIGUES SCHWARZ ATIVO
Total de Servidores...... 2
009 - SEC.MUN.DESENV.ECONOMICO
369 JOYCE BIFON ATIVO
Total de Servidores...... 1

010 - SECRETARIA PLANEJAMENTO

4 ALCIDES FERREIRA ATIVO

Total de Servidores

011 - SEC SANEAMENTO E MEIO AMB

1219 MARCOS REGINALDO GALINDO ATIVO

Total de Servidores...... 1

Total Geral de Servidores........ 13

L } www.elotech.com.br L 2 . 03/09/2013 - Pag. 1/1
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SARANDI RN
CNPJ 78.200.482/0001-10
Rua José Emiliano de Gusmao, 565 Fone/Fax (044)3264-8600.
CEP 87111-230 - Sarandi- Parana

Sarandi, 08 de agosto de 2013.

Em conformidade com o Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre a alteragdo do Anexo I, da
Lei Complementar 159/2007 de 24 de novembro de 2007., segue os nomes dos servidores municipais que se encontram em

direito conforme Artigo 68 paragrafo 2°. da Lei Organica do Municipio de Sarandi:

NOME CARGOS SALARIO C/EQUIP |  SALARIO | DIFERENCA
AO OFIC. ADMINS ATUAL

ALCIDES FERREIRA TECNICO EM ADMINISTRACAO 2.404.,41 2.159,49 244,92 . 14.545. 8/
APARECIDA SCHWARZ ASSIST. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404.,41 1.721,54 682,87 120, 4¥
CARLOS ROBERTO FALASCHI AUX. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404,41 1.963,18 441,23~ G363 35
CLEIDE DA SILVA ASSIST. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404,41 1.721,54 682,87 e 75
DULCELINA RODRIGUES DE SOUZA | ASSIST. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404,41 1.721,54 682,87 —44 g1, 25
JOAO ALCANTARA DA SILVANETO | ASSIST. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404.,41 1.721,54 682,87  |y) 2y 12
JOYCE BIFON TEC. EM ADMINISTRACAO 2.404,41 2.159.49 24492 1424/.49
MARCIA BELEI PRADO ASSIST. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404.41 1.721,54 682,87  |3,80¢. ¢/
MARCOS REGINALDO GALINDO ASSIST. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404,41 1.721,54 682,87 3271, €
MARIA A. DE MELO KLOCKNER ASSIST. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404,41 1.721,54 682,87  [3'tal 714
NILSON JOSE DOS SANTOS TEC. EM ADMINISTRACAO 2.404.,41 2.159.49 244,92 5343 04
SERGIO EDUARDO RIBEIRO ASSIST. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404.41 1.721,54 682,87 |3 6%/ SF
SERGIO PAULO RIBEIRO ASSIST. TEC. ADMINISTRATIVO 2.404.41 1.721,54 682,87 o72. 9%
TOTAL 7.321,82 '
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI
, o™~
S i Funcionarios Cadastrados =
Competéncia: Setembro/2013 s
Exercicio: 2013 =
Matricula Nome Cargo Admissio CPF Situacao Faixa Valor Data Rescisio Sexo
,,,,,,, 4 ALCIDESFERRERA _____  TECNICOEMADMINISIRACAO 0202/1983 464230.109-78 ATIVO  NIV26 659561 M/
____ 5 NILSONJOSEDOSSANTOS s LT 02/02/1983 328.380.859-72 ATIVO NIV26 534300 M -~
,,,,,, oL CLEDEDASILVA ____  TECNICOEMADMINISIRACAO Ol/04/I1985 614.586.199-15 ATIVO  NIV26 446875  F —
___ 94 DURCELINARODRIGUES SOUZA i 01/04/1985 57136548934 ATIVO NIV22 248105 F —
___ 204 JOAOALCANTARADASILVANETO N 01/04/1987 631.530.179-72 ATIVO NIV22 41412 M-
_ 253 CARLOSROBERTOFALASCHI N A 01/10/1987 547.086.13920 ATIVO NIV25 63335 M
369 JOYCEBFON e DSUSUHBIRASSS 00 08/06/1988 959.741.059-15 ATIVO NIV26 42919  F—
_____ 631 MARCIABELEIPRADO MR 01/04/1992 964.432.009-34 ATIVO NIV22 350781 F =7
______ 867 SERGIOPAULORIBEIRO __ ASOTTECADMINSTRATIVO 01021994 77138830963 ATIVO  NIv22  30m95 M.
_____ 923 MARIA APARECIDA DEMELOKLOCKNER el 01/03/1994 771.378.099-87 AFASTADO NIV22 3w F 7
_____ 1219 MARCOSREGINALDOGALINDO ___ A®ITTECADMNISIRATVO  01/01/1996 02309684902 ATIVO NIV2 327196 M=
_____ 1458 SERGIOEDUARDORIBERO ______  ASBTTECADMNIIRATVO 21021996 54708621949 ATIVO  NIV2 364197 M —
____ 2123 APARECIDARODRIGUES SCHWARZ ASSBTTECADMINISTRATIVO 01/02/1999 755.685.609-78 ATIVO NIV22 302047 F
Total Geral de Servidores........ 13
= X h""‘"i"’"— SO A TG
LT pubdey  Cere %ck

www.elotech.com.br

@
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI o8
Estado do Parana ; o Fa : >
Competéncia: Setembro/2013 Funcionarios Cadastrados »
Exercicio: 2013 -
Matricula Nome Cargo Admissio CPF Situacao Faixa Valor Data Rescisdo Sexo
______ 4 ALCIDESFERRERA  TECNICOEMADMINISIRACAO ~ 02/02/1983 464230.109-78 ATIVO _ NIV26_ 215949 M
5 NILSONJOSEDOSSANTOS FAICOENMEMMERRRD . 02/02/1983 328380859-72 ATIVO NIV26 215949 M
o 91 CLEDEDASILVA TENSemEsRSee 0U/04/1985 614.586.199-15 ATIVO NIV26 215949 F
94 DURCELINARODRIGUESSOUZA e 0U/04/1985 57136548934 ATIVO NIV22 12154 F
204 JOAOALCANTARADASILVANETO ASETIECADMNISTRAIBS "~ 0U/04/1987 63153017972 ATIVO NvV2 1254 M
253 CARLOSROBERTOFALASCHI ADRTECNICOABMINSTRRTY  ~ 01/10/1987 547.086.13920 ATIVO NIV2S 196318 M
369 JOYCEBIFON TONKRIMADMINSIMESD 08/06/1988 959.741059-15 ATIVO NIV26 215940  F
631 MARCIABELEIPRADO ASUECADMINISIRATSS. 01/04/1992 96443200934 ATIVO NV2 12154 F
867 SERGIOPAULORIBERO ASCEBCABMBRIAONS 00 01/02/1994 771388.309-63 ATIVO NV2 12154 M
_____ 923 MARIA APARECIDADEMELOKLOCKNER ASBUIECADMBISTRATIVO 01/03/1994 771378.099-87 AFASTADO  NIV22 154 F
,,,,, 1219 MARCOSREGINALDOGALINDO  ASSSTTECADMINISTRATIVO —~~~~ 01/01/19% 023.096849-02 ATIVO  NIV2  1m1sa M
,,,,, 1458 SERGIOEDUARDORIBERO  ASSSTIECADMNISIRATIVO  21/02/199 54708621949 ATIVO  NNV22 1715 M.
____ 2123 APARECIDARODRIGUES SCHWARZ ASBURCAMNSTRATG =~ 01/02/1999 755.685.609-78 ATIVO NV2 2154 F
Total Geral de Servidores........ 13 Total Geral Proventos: 24.373,46

www.elotech.com.br
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA N

A Comissio de

Presidente da Camara

Como Presidente da Comisséo de
designo relator do Projeto de
o Vereador

Presidente da Comissao

P A Rpﬁetge 5 ﬁnplementar N°372/2013,

Belmiro da Silva Farias,

O Relator da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo
Final, designado pelo Presidente da mesma, para exarar seu Parecer analisando o Projeto de
Lei Complementar n® 372/2013 de Autoria do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, o
qual “Dispbe sobre a alteragdo do Anexo |, da Lei Complementar 159/2007, de 24
de novembro d 2007, na forma que especifica, conclui que a proposi¢do tem mérito é

final ao Soberano Plenario deste Colendo Legislativo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal, aos 23 dias do
més de setembro do ano de 2013.

AL

Zimive’daSilva Farias,

Pelas Conclusoes:

Nelson de Jesus Lima,
Presidente
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MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA

A Comissio de

Presidente da Camara

' Como Presidente da Comissao de
designo relator do Projeto de
o Vereador

Projeto de Lei Complementar n° 372/2013
Adilson Marques da Silva,

O RELATOR DA COMISSAO DE ORCAMENTO E
FINANCAS, analisando o analisando o Projeto de Lei Complementar N° 372/2013, de
Autoria do  PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, o qual “Dispde sobre a alteracao
do Anexo |, da Lei Complementar 159/2007, de 24 de novembro d 2007, na forma
que especifica, conclui que a proposi¢ao tem mérito ¢ legal e constitucional, sendo o seu
Parecer F A VO R A V E L, cabendo ainda a decisdo final ao Soberano Plenario deste

Colendo Legislativo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal, aos 23 dias
do més de setembro do ano de 2013.
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Of. 714/2015/DAB*
Sarandi, 08 de dezembro de 2015.

Senhor Prefeito,

Comunicamos a Vossa Exceléncia, que nesta data, foi
arquivada a Mensagem n° 049/2013, de 08 de agosto de 2013, o qual Dispde sobre a
‘ alteragdo do Anexo I, da Lei Complementar 159/2007, de 24 de novembro de 2007, na
forma que especifica, em virtude da apresentagdo de nova Mensagem e Projeto de Lei,

tratando do mesmo teor.

Outrossim, informamos a Vossa Exceléncia, que a mesma,
Juntamente com toda a documentagio atinente, foi arquivada e fara parte dos Arquivos e
Anais desta edilidade.

Respeitosamente,

A Sua Exceléncia o Senhor
Prefeito Carlos Alberto de Paula Junior,
Prefeitura Municipal.

Nesta. LAPABABNTR o H
BRX

Lei da Criagdo do Municipio N° 7502 de 14/10/1981




