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@ Simula:- Reconhece e declara de utilidade publica a

E AMPEC METROPOLITANA.

AUTOR: EUNILDO ZANCHIM “NILDAO”.

Art. 1° - Fica, por for¢a desta Lei, reconhecida e
declarada de utilidade piblica, pelos relevantes servigos prestados em prol do
fortalecimentos das Micro e Pequenas Empresas da Regidio Metropolitana, a
ASSOCIACAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS E EMPREENDEDORES
INDIVIDUAIS DA REGIAO METROPOLITANA DE MARINGA - AMPEC
METROPOLITANA, inscrita no CNPJ. N.° 17.602.725/0001-52, entidade sem fins
lucrativos, fundada em 13 de dezembro de 2007, com sede i Rua Tiradentes, 1.972, Sala
01, Jardim Independéncia, nesta Cidade e Comarca de Sarandi — PR.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
. publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

més de Abril do ano de 2015.
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METROPOLITANA

ASSOCIACAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
E EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS DA
REGIAO METROPOLITANA DE MARINGA
Sarandi, 28 de abril de 2015

llmo Senhor

Eunildo Zanchim

DD. Vereador

Sarandi —Pr

Assunto: Declaragdo de Utilidade Publica Sem Fins Lucrativos.

Em atendimento ao regimento interno desta casa de Leis Camara Municipal de
Sarandi, vimos honradamente apresentar os documentos necessarios para que nossa entidade
seja declarada de utilidade publica, declaragdo esta que nos facilita em muito alcangarmos
vérios convénios que possam trazer grandes beneficios aos nossos associados
proporcionando assim um maior relacionamento e na aplicagdo do associativismo naqueles
que representamos: MEI — Microempreendedor Individual, ME — Micro Empresa e EPP —

Empresa de Pequeno Porte.
Segue em anexo :

01- Ata de fundagéo;

02- Primeiro Estatuto;

03- Ata da Assembleia Geral e Extraordinaria da elei¢c3o da diretoria atual;
04- Estatuto Atual.

Quanto a relagdo de pessoas atendidas de acordo coma parceria firmada com o
SEBRAE — Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, nossa participacio de
atendimento sdo em numero de 200 (duzentas) pessoas, e na questdo consultoria o numero
sdo de 100 (cem) pessoas mensais, junto ao microempreendedor individual e também os
demais atendimentos as microempresas e empresa de pequeno porte.

Ampec Metropolitana além do trabalho extensivo a toda sua diretoria, também conta
com mais dois participantes no quadro funcional. Tendo como consultora a funcionaria
Jaqueline Aguilar de Oliveira de Paula e consultor estagiario Anderson Savian. Ambos
funcionarios e diretoria ddo expediente interno e externo, o interno em suas instalagdes cito a
Rua Tiradentes n? 1972 sala 01 Jardim Independéncia, nesta cidade.

As atividades desenvolvida pela Ampec Metropolitana s3o as oficinas realizadas uma

vez ao més com varias palestras em assuntos pertinentes ao desenvolvimento dos MEI,
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METROPOLITANA

ASSOCIACAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
E EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS DA
REGIAO METROPOLITANA DE MARINGA
Sarandi, 28 de abril de 2015

preparando-os para 0s seus proximos passos ou seja, torna-los Microempresas e dai por
diante. Conforme em anexo o folder editado através do convenio de parceria entre Ampec
Metropolitana e SEBRAE.

Possuimos varios parceiros na prestagdo de servigos aos nossos associados.

No presente momento estamos executando um novo planejamento para expansao no
atendimento e consequentemente elevar o numero de sdcios que hoje possuimos.

Esperando contar com a devida atengdo sempre dedicada por este vereador e demais, ficamos
ansiosos no aguardo de tal efetivagdo.

Sendo sé para o momento, ficamos mui grato.

Atenciosamente,
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ATA DE FUNDACAQ, APROVACAO DOS ESTATUTOS, ELEICAO E PoAsE
DA DIRETORIA DA ASSOCIACAC DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
DE SARANDI E REGIAO - AMPEC-SARANDI. Folha 01/02

Aos treze dias do més de dezembro do ano de dois mil e sete, as vinte e uma horas, estiveram !
reunidos na rua José Munhoz esquina com rua Guaiapé n. ° 612 liderangas e empresérios do
municipio de Sarandi e regio, no intuito de criar a ASSOCIACAO DAS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DE SARANDI E REGIAO, visando oferecer maiores beneficios
as empresas de micro e pequeno porte, empreendedores informais, artesfios e autdnomos,
objetivando a promogéio econbmica ¢ social, estimulando o desenvolvimento ¢ defendendo
seus interesses junto s instincias do Poder Piblico, organizagSes e instituigdes piblicas,
privadas, de representagfio empresarial, dentro e fora do Brasil, e aquelas cuja atuagéio tenha
repercussfio no segmento das micro e pequenas empresas, na forma de seu ESTATUTO.
Assumiu a Presidéncia dos trabalhos o Sr. Marcelo Luis Silvério e indicou a mim, Amanda
Santinoni para secretarié-lo. O Sr. Presidente explanou as vantagens que os empresdrios e {
empreendedores terfio com a criaghio da Associaglio e colocando o assunto em discuss3o, foi !
aprovada por unanimidade a criago da Associaglio, denominada "ASSOCIACAO DAS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE SARANDI E REGIAO", que utilizard a sigla
“AMPEC-SARANDI”. Em seguida foi apresentada uma minuta do ESTATUTO SOCIAL
que, apds lido e discutido artigo por artigo, foi aprovado por maioria absoluta dos presentes, ;
passando a fazer parte integrante desta ata, como anexo. Em seqiiéncia & aprovagio do i
Estatuto Social, foi proposta a eleigdo de uma chapa para dirigir a AMPEC-SARANDI até !
dezembro de 2011, quando haveré nova eleigfio, sendo a mesma aprovada por unanimidade,
sendo eleitos ¢ empossados os seguintes empresérios ¢ empreendedores, para os cargos de
diretoria e conselho fiscal da entidade: Presidente, Marcelo Luis Silvério; Vice-Presidente,
Luciano Carvalho Mucio; Primeira Secretdria, Amanda Santinoni; Segundo Secretério,
Jonatham Milena de Madureira; Primeiro Tesoureiro, Heliton Robert Bacaro; Segundo
Tesoureiro, Marister Ishida Silvério; Diretora para Assuntos Contdbeis, Lislene Valentim
Marques; Diretor para Assuntos Juridicos, Luciano Rodrigues Seco; Diretor para Assuntos
Industriais, Leandro Carvalho Mucio; Diretor para Assuntos Comerciais, Ercilio Santinoni;
Diretor para Assuntos de Meio Ambiente, Casio Murilo Franzener; Diretora para Assuntos de
Marketing,Eliane Bento ; Diretor Social, Pedro Vitor; Diretor para Assuntos de Satide ;
Empresarial, Domingos Alves Evangelista Filho; Conselheiros Fiscais Efetivos, Aguinaldo i
Benedito Cabral, Alan Carlos Leite e Jofio Paulo Bacaro. Conselheiros Fiscais Suplentes,
Eliete Oliveira, Jose Carlos Alves da Rocha e Eder Perboni. Depois de empossados os i
componentes da chapa recém-eleitos, foi aprovado o pedido de filiagho da Associagdo & !
FAMPEPAR - Federaglio das Associagdes de Micro ¢ Pequenas Empresas do Estado do |
Paran4, & FEMPIPAR ~ Federagio das Micro e Pequenas Indistrias do Estado do Parand ¢ &
FAMPEAPAR - Federagio das Micro e Pequenas Empresas do Comércio e Servigos do
Estado do Paran, bem como & CONAMPI — Confederaglio Nacional das Micro e Pequenas
Inddstrias, para que seus associados tenham direito aos beneficios conseguidos pelas mesmas
junto aos Governos Estaduais e Federal, bem como através de convénios e acordos assinados
pelas mesmas com entidades estatais e privadas. A seguir passou-se a discutir quais seriam as
primeiras metas a serem trabalhadas por esta diretoria, ficando definidas como prioridades: A
mobilizagio e a organizagio do segmento das micro e pequenas empresas e dos
empreendedores; O aprimoramento e cumprimento das leis do pafs, principalmente no que
tange & regulamentago das atividades produtivas de micro e pequeno porte; O incentivo e
assessoria & formalizagfio sustentdvel de unidades produtivas de micro e pequeno porte
informais; A busca do aprimoramento de pessoas, empresas e institui¢des por
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ATA DE FUNDACAO, APROVACAO DOS ESTATUTOS, ELEICAO E POSSE
DA DIRETORIA DA ASSOCIACAO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
DE SARANDI E REGIAO - AMPEC-SARANDI. Folha 02/02

meio de cursos de qualificaghio, elaboraglio de estudos e projetos e por meio de constante
atuagfio junto a seus associados e a sociedade em geral ¢, O cumprimento dos artigos 146, 170
e 179 da Constituigio da Republica Federativa do Brasil e demais leis ¢ regulamentos em
favor das micro e pequenas empresas. Nada mais havendo a ser discutido o Sr. Presidente deu
por encerrada a reunidio e eu, Amanda Santinoni, secretdria, lavrei a presente ata, que apos
lida foi aprovada por todos e vai assinada por mim e pelo Presidente dos trabalhos.

Vb ool rreredo. bl

Marcelo Luis Silvério Amanda Santi ‘
Presidente Secretéria i
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Sarandi — Parana
CAPITULO \

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E ABRANGENCIA

Art. 1°. A Associaclio de Micro e Pequenas Empresas de Sarandi e Regifio — que utilizard a
sigla Ampec Sarandi tém sede e foro no municipio de Sarandi, Estado do Parand, estabelecida na Rua
José Munhoz esquina com a Rua Guiapo, 612 Sala 01 Centro de Sarandi — Parana, CEP 87111-240,
denominada simplesmente de “ASSOCIACAQ” é uma instituigho de cariter privado, de personalidade 7<
juridica nos termos do Cédigo Civil Brasileiro e reger-se-4 pelas Leis do Pafs e pelo presente
ESTATUTO. '

Art, 2°. A édrea de abrangéncia para efeito de admissdo de associado é a Regifio Norte e
Noroeste do Estado do Paran4. O quadro social ser4 composto por ilimitado niimero de associados.

Art. 3°. O prazo de duragio da ASSOCIAGAO ¢ indeterminado, foi fundada em 13 de
dezembro de 2007 e o ano social coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de
cada ano,

CAPITULO T
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art, 4°. A ASSOCIACAO teré por finalidade congregar as Micro e Pequenas Empresas,
formais e informais, em forma de associados optantes, objetivando a promog#o social e econfmica,
estimulando o desenvolvimento e defendendo o interesse de seus associados. Para a consecugio de
seus objetivos deverd:

a) representar os associados junto aos poderes publicos, propondo e sugerindo medidas que

atendam aos seus interesses;

b) solicitar aos poderes constituidos, reconhecimento, auxilios, beneficios e leis que
proporcionem protegdo ¢ estimulo e tratamento privilegiado e diferenciado as Micro e
Pequenas Empresas;

c) estimular e propor medidas que permitam as Micro e Pequenas Empresas o
desenvolvimento harménico de suas atividades, especialmente aquelas que visem o seu
fortalecimento, como parcela representativa no contexto econdmico-social do Estado e do j
Pais; ]

d) organizar e promover conferéncias, palestras, cursos e treinamentos sobre assuntos do
interesse dos associados;

) desenvolver o intercdmbio, convénios e acordos com entidades congéneres a niveis
Municipais, Estaduais, Nacionais e Internacionais;

f) organizar e criar érgfios técnicos de servigos para uso de seus associados;

g) incentivar o progressivo desenvolvimento de seus associados, através de aperfeigoamento
técnico profissional, visando a seguranga, racionalizagfio, produtividade e qualidade;

h) celebrar convénios, contratos e acordos com entidades empresas e ou empresérios, no
sentido de oferecer aos associados servigos que auxiliem na consecugio de seus objetivos
empresariais;

i) a ASSOCIAGAO nio teré fins lucrativos, e os eventuais resultados financeiros serfio ]
totalmente aplicados na consecugdo de seus objetivos estatutérios, com investimentos e i
imobilizados.

CAPITULO II
DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. O quadro social é composto das seguintes categorias de associados:

...0.000.................Q..O..Q......Q.OQC..Q0’.‘
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a) associados fundadores;
b) associados efetivos;

c) associados honorérios;
d) associados participantes.
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Pardgrafo tdnico. Os associados nfio respondem nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas pela Diretoria da ASSOCIAGAO.

Art. 6°. Os associados fundadores e efetivos s#o as pessoas juridicas inscritas ou néio no CNPJ
da Receita Federal e incluidas na categoria de micro e pequenas empresas que fazem parte do quadro
social, cujas taxas e contribuigdes estejam pagas em dia.

§ 1° Cada Micro e Pequena Empresa associada poderd ser representada por um ou mais
membros, contudo para efeito de votag#o, terd direito a 01 (um) voto apenas.

§ 2° Para efeitos de enquadramento como microempresa € pequena empresa, associadas a
ASSOCIAGAO, serdio considerados os valores de faturamento bruto anual constantes do artigo 17 da
Lei 9.841/1999 (Estatuto da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte) e do artigo 13 do Decreto
3.474/2000, os quais serfio corrigidos em conformidade com o § 4° deste artigo, sendo considerado:

1- microempresa industrial, a pessoa juridica e a firma mercantil individual que exergam atividade
industrial e que tiverem receita bruta anual igual ou inferior a R$ 720.440,00 (setecentos e vinte mil,
quatrocentos e quarenta reais);

II - microempresa comercial ou de servigos, a pessoa juridica e a firma mercantil individual que
exergam atividade de comércio ou de servigos e que tiverem receita bruta anual igual ou inferior a R$
360.220,00 (trezentos e sessenta mil, duzentos e vinte reais);

III - empresa de pequeno porte industrial, a pessoa juridica e a firma mercantil individual que exergam
atividade industrial e que tiverem receita bruta anual igual ou inferior a R$ 6.303.850,00 (seis milhdes,
trezentos e trés mil, oitocentos e cinqilenta reais);

IV - empresa de pequeno porte comercial ou de servigos, a pessoa juridica e a firma mercantil
individual que exergam atividade de comércio ou de servigos e que tiverem receita bruta anual igual
ou inferior a R$ 2.701.650,00 (dois milhdes, setecentos e um mil, seiscentos e cingiienta reais).

§ 3° No primeiro ano de atividade, os limites da receita bruta anual de que tratam os incisos L, I, il e
IV serfio proporcionais ao nimero de meses em que a pessoa juridica ou firma mercantil individual
tiver exercido atividade, desconsideradas as fragdes de més.

§ 42 O Ministério do Desenvolvimento, Inddstria ¢ Comércio Exterior atualizard os valores constantes
dos incisos L IL III e IV, segundo o porte e o ramo de atividade, com base nos parimetros de
classificagio de empresas aprovados pelo Mercado Comum do Sul - MERCOSUL, atendendo ao § 2°
do artigo 13 do Decreto 3474/2000. :

Art. 7°. Pertencers & classe de associado fundador, a Micro e Pequena Empresa que tenha
contribufdo para a criag#o e instituigio da Associag#o.

Art. 8°. Associado efetivo serd a Micro ou Pequena Empresa que se propde a ingressar na
ASSOCIACAO, satisfazendo todas as exigéncias do presente Estatuto, para usufruir dos direitos
associativos e demais beneficios comuns.

Art. 9°. Associado honorério é aquele que, sem fazer parte do quadro social, mas prestando
servigos ou beneficios de grande significado para as Micro e Pequenas Empresas, for homenageado
pela ASSOCIAGAO.

Pardgrafo Ginico, O titulo de associado honorério s6 poderd ser concedido & pessoa fisica,
ap6s aprovagfio pela Assembléia Geral.

Art. 10°. Associado participante ¢ aquele que, em virtude da legislag#io e deste estatuto, nfo se
enquadre como pessoa jur{dica na categoria de Micro ou Pequena Empresa, porém exerga atividade
prestadora de servigos, comercial, industrial ou artesanato, sem prejuizo das demais prerrogativas
comuns a0s sécios fundadores e efetivos.

i
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Art. 15°, Poderfio ser suspensos pela Diretoria, por um prazo qu;
(seis) meses, dependendo da gravidade da infragfo, os associados que:

a) agirem por palavras ou atos, de forma ofensiva & Entidade e seus Diretores;

b) ndo cumprirem as decisdes das Assembléias e da Diretoria, ou aquelas tomadas por
delegagdo, em conformidade com o Estatuto;

¢) apds trénsito em julgado de sentenga por crime falimentar ¢ falsidade ideologica.

Art. 16°. Serfio excluidos os associados que:

a) tenham procedimentos contrérios aos fins sociais ou as disposigdes estatutarias;

b) promoverem descrédito da ASSOCIAGAO;

c) faltarem ao pagamento de suas contribuig&es por mais de 03 (trés) meses consecutivos;
d) emitirem declaragdes falsas na proposta de filiagio e no uso dos convénios;

e) deixarem de honrar com os convénios mantidos pela ASSOCIACAO;

§ 1°. Em qualquer caso de suspensdo ou exclusio, o associado nfo tera direito & restituigio das
contribuicdes realizadas, devendo satisfazer, antes do fato, as suas obrigagdes decorrentes de sua
condi¢fio de associado, sendo inclusive passivel de interpelagio judicial, no caso de nio saldar suas
pendéncias.

§ 2°. Cabera ao associado suspenso ou excluido, recursos voluntério, sem efeito suspensivo,
dentro do prazo de 08 (oito) dias, & contar da data da comunicago da penalidade, o qual sera julgado
em Assembléia Geral, convocada conforme art. 19 e pardgrafo tinico, constando da pauta do edital, no
prazo de 30 (trinta) dias, apés a interposigio do recurso € de sua admissibilidade.

§ 3° O recurso que trata o parégrafo anterior dependeré de preparo, caso versar sobre alineas
“c” e “e” do caput do presente artigo.

CAPITULO VIII
DAS DEMISSOES

Art, 17°. A qualquer tempo o associado podera solicitar o seu desligamento do quadro social,
mediante correspondéncia enderegada & Diretoria, onde fiquem evidentes os motivos do pedido, sendo
que a demissdo somente serd aceita apGs a quitagdio de todos os débitos perante a Tesouraria da
ASSOCIACAO.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 18°. A Assembléia Geral é o orglo soberano da ASSOCIAGAO, constituida pelos
associados em pleno gozo de seus direitos e convocados previamente por editais, na forma deste

Estatuto.

Art. 19°. A Assembléia Geral serd convocada e dirigida pelo Presidente da Associago.

Pardgrafo dnico. Poderd também ser convocada por no minimo 1/5 (um quinto) dos
associados conforme o art. 60 do Cddigo Civil Brasileiro dos associados em pleno gozo de seus
direitos.

Art. 20°. Em qualquer das hipdteses referidas no Art. 19 as Assembléias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 21°, Podera participar da Assembléia Geral, porém sem direito & voto, o associado que:
a) tenha sido admitido nos 60 dias anteriores da sua convocagio;
b) esteja na infringéncia de qualquer dispositivo estatutério;

24@9/§§
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Art. 11°. Para efeito de ingresso na Associagho, além das Micro e Pequenas Empresas
(Unidades Industriais, Comerciais, Prestadora de Servigos, Rurais e de Artesanato), poderfio ser
admitidos também como associado participante os empresérios ou empreendedores informais que
apresentarem até 20 (vinte) pessoas ocupadas.

Art. 12°. Para associar-se, as Micro ¢ Pequenas Empresas, através do seu representante legal,
preencherfio proposta fornecida pela ASSOCIACAO.

Pardgrafo winico. AKrovada pela Diretoria, 0 novo associado passaré a gozar de todos 0s seus
direitos junto 3 ASSOCIACAO.
[

CAPITULOV
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

M 13°. Cumprindo o que dispde o Capitulo anterior, o associado adquire todos os direitos &
assume todos os deveres e obrigagBes decorrentes deste Estatuto e das deliberagdes tomadas pela

Assembléia Geral.
0 sbeio fundador, efetivo ou participante tem o direito de:

a) tomar parte nas Assembléias Gerais Ordinérias e Extraordindrias;

b) propor & Diretoria ou as Assembléias Gerais medidas de interesse de Associagio;

¢) votar e ser votado para Membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, desde que em dia
com as obrigagBes Estatutérias;

d) realizar com a Associaglo as operagBes que constituem seus objetivos;

e) usufruir dos direitos que the confere o presente Estatuto;

f) requerer por escrito, & Diretoria qualquer medida de interesse coletivo. i

CAPITULO VI
DOS DEVERES E OBRIGAGOES

Art. 14°, O Sécio fundador, efetivo ou participante tem a obrigac#o de:

) cumprir as disposigdes deste Estatuto, respeitar as resolugBes regularmente tomadas pela
Diretoria e as deliberagBes das Assembléias Gerais Ordinérias e Extraordinarias;

b) contribuir, mensalmente, com & taxa de manutengio que for fixada; |

c) satisfazer pontualmente, seus compromissos, para com a ASSOCIAGCAO, dentre os quais o de j
participar ativamente de sua vida social;

d) aceitar e exercer com critério, 0s encargos que Ihes forem conferidos, pela Assembléia Geral,
pela Diretoria e pelo Conselho Fiscal;

e) comparecer is Assembléias ¢ reuniGes para as quais forem chamados;

f) comunicar, por esctito, seu desejo de desligar-se da ASSOCIAGCAO, sem o que, serd sempre
responsével pelo pagamento de suas contribuigdes;

g) exercer cargos em virtude de eleigo ou nomeag#o.

Parfgrafo Ginico. Toda e qualquer contribuigio em atraso, ser considerada divida liquida e
certa para o exercicio do direito de cobranga, a qual sofrerd multa legal, sem prejuizo da corrego

monetaria e juros de mora.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES
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Art. 22°. O edital de convocag#o deverd indicar: Sarandi = Parana

a) o objeto e a pauta dos trabalhos; '

b) local, data e hora da instalagdo dos trabalhos, inclusive os intervalos entre as convocagdes,
sendo no méximo 03 (trds) convocages, com intervalos de no méximo 30 (trinta)
minutos;

¢) horério e local de votag#io, quando tratar-se de Assembléia Eleitoral,

d) data e assinatura do Presidente ou de quem estiver convocando, conforme previsdo
estatutéria;

Parégrafo tinico. O edital serd afixado na Sede da Entidade e publicado pelo menos uma vez
em jornal de circulagiio do Municipio, dentro do prazo fixado no Art.20 deste Estatuto e a divulgagio
da realizagdo da Assembléia, deverd ser noticiada, no minimo 3 (trés) vezes, em 6rgéo da imprensa
falada ou escrita, em 3 (trés) dias alternados.

Art. 23°. O quorum minimo para instalaghio da Assembléia Geral, que serd verificado através
das assinaturas constantes do livro de presengas, é o seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do nmimero dos associados em condigSes de votar, em primeira
convocagio,

b) % (um meio) mais um do nimero dos associados em condigdes de votar, em segunda
convocagdo;

¢) 5% do n. ° de associados em condigSes de votar, na 3* e filtima convocagdo, exceto para
destituigio dos administradores e para alterago do estatuto, que devera ter no minimo 1/3
de associados em condigiio de votar.

§ 1° Na hipétese de nilo realizagho da Assembléia por falta de quorum, far-se-4 nova
convocaghio para cada 10 (dez) dias e assim sucessivamente, até a sua realizagfio. ]

§ 2°. Cabe 2 diretoria providenciar ampla divulgaglio tanto pela 1* convocagfio ou quantas
necessdrias for para a sua realizagio.

Art. 24°. Os trabalhos das Assembléias Gerais serflo dirigidos pelo Presidente ou seu
substituto legal, auxiliado pelo Primeiro SecretArio ou respectivo substituto legal.

Art, 25°. As deliberagdes serfio tomadas por maioria simples de votos. Nos casos em que este
Estatuto exija quorum especial para a validade da deliberaglio, entende-se rejeitada a proposta se o
quorum n#o for alcangado.

Art. 26°. A Ata da Assembléia seré assinada pelo Presidente e Secretdrio, juntamente com trés
sécios habilitados e designados pelo plendrio.

Art. 27°. Cada empresa associada terd direito a 01 (um) voto, de forma pessoal, nfio sendo
permitido o voto por procurag#io, em qualquer hipStese.

Parédgrafo tinico. As pessoas juridicas serfio representadas por seus titulares, sécios ou
diretores devidamente cadastrados na ASSOCIAGAOQ.

Art. 28°, O sistema de votag#o nas Assembléias, exceto nas Eleitorais, poderd ser definido
pelo plenério, de duas maneiras:

a) voto secreto (escrito);

b) voto aberto (verbal ou gestos);

CAPITULO X
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 29°, A Assembléia Geral Ordinéria, se realizaré, obrigatoriamente, uma vez por ano, no f
prazo méximo de 60 (sessenta) dias apds o encerramento do exercfcio social e deliberaré sobre os 6/

seguintes assuntos:
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I- Prestagfio de contas de Diretoria, relativa ao exercicio findo, co

a) balango patrimonial;

b) contas de resultado;

¢) relatério descritivo das principais atividades realizadas;
d) parecer do Conselho fiscal;

¢) plano de atividades para o exercicio corrente;

I1 - Dar posse aos Diretores e Conselheiros Fiscais eleitos;

111 - Deliberar sobre outros assuntos n#o previstos neste Estatuto.

CAPITULO XI
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 30°. A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se-4 sempre que necessdria e poderd
deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da ASSOCIAGAO, desde que mencionado no Edital de
convocagio.

Art. 31°% E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria, deliberar os
seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto;

b) mudanga ou alteragZo dos objetivos da ASSOCIACAO;

c) resolver casos omissos deste Estatuto;

d) autorizar a venda, alienag#o ou onerag#o dos bens iméveis;

) apreciar impugnages ou contestag3es das Assembléias Eleitorais;

f) destituig#io dos administradores (Diretores)

Art. 32°, Para validade das deliberag@es nos assuntos das alineas “a”, “b” e “f ”, do art.31, é
necessdria a presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados descritos no art. 6°. Ndo havendo niimero, em
segunda convocagdo, com metade mais um e, em terceira convocagfo com a presenga de no minimo
1/3 (um tergo) dos associados.

CAPITULO XII
DA ASSEMBLEIA ELEITORAL

Art. 33°. Compete ao presidente da ASSOCIACAO ou seu substituto legal, convocar a
Assembléia Eleitoral, 30 (trinta) dias antes da elei¢fo, nomeando comissdo eleitoral, atentando-se para
a manutengfo da ordem, imparcialidade e rapidez nos processos de votago,

§ 1°. Se até o dia 1° de Margo do ano eleitoral, o poder competente n&o publicar o Edital de
eleighio, qualquer sécio podera fazé-lo, observando os mesmos requisitos;

§ 2°. O Edital deveré ser elaborado observando-se o disposto no art.22 e suas alineas e ser
exposto, em lugar bem visivel, na sede da Entidade, trinta dias antes da eleigfio e publicado, a0 menos
uma vez num jomal de circulagfio didria da cidade sede da ASSOCIAGAO;

§ 3°. A eleigfio para a renovagfio dos Orgdos Diretivos realizar-se-4 a cada 2 (dois) anos, de
acordo com o caput deste artigo;

§ 4°. O registro das chapas concorrentes ao novo pleito far-se-4 na sede da Entidade, mediante
recibo assinado pelo gerente e pela secretéria da diretoria, até 10 (dez) dias antes da eleig#io, caso estes
niio sejam encontrados, ou recusarem-se a receber, a chapa poderd ser publicada num jornal de
circulago didria da cidade sede da ASSOCIACAD, até nove dias antes da eleigio, obedecendo aos
seguintes requisitos:

a) indicaglo dos candidatos & Dirctoria ¢ a0 Conselho Fiscal, dos cargos e respectivas

empresas associadas que representam, na forma estatutdria;

)

b
i/
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§ 5° A secretaria comunicard a quem apresentar a chapa, qualquer irregularidade observaég,
estabelecendo-lhe o prazo de 72 (setenta e duas) horas para a corregéo. k

§ 6°% As chapas serfio afixadas na sede da ASSOCIACAO, imediato ao seu registro e
divulgadas trés vezes, em dias alternados, em 6rgéio da imprensa escrita ou falada;

§ 7°. Encerrado o registro, nfio seré admitida alteragfio nas chapas, exceto se for comprovado
motivo de forga maior.

§ 8°. As chapas distinguir-se-#o uma das outras por uma legenda adotada pelos registradores
ou pela numeragfo que receberem no ato do registro.

§ 9°. Cada associado ter direito de participar de uma chapa.

§ 10°. As chapas deveriio ser formadas por associados quites com a tesouraria da
ASSOCIAGAO e que tenham sido inscritos no quadro associativo, pelo menos 12 (doze) meses antes
do perfodo das eleigBes.

§ 11°. A Comiss#o Eleitoral compete:

a) presidir a Assembléia Eleitoral;

b) escolher o presidente, mesdrios e secretérios de cada mesa;

¢) fixar na entrada da Entidade, em lugar visivel, e nas cabines de votaglio, as chapas
concorrentes, com os nomes dos componentes e seus cargos;

d) acompanhar a apuragdo dos votos e fazer a divulgagio do resultado da eleigdo,
proclamando a chapa vencedora.

Art. 34°. A Assembléia Eleitoral considera-se aberta com a instalagio da mesa ou mesas, pelo
Presidente da Comiss#o Eleitoral, assistido pelo secretério, iniciando-se a votagio as 17:00 horas com
encerramento as 22:00 horas, ininterruptamente, apés o que se procederd a apurag#o final,

§ 1°. Cada chapa concorrente poderd indicar um fiscal para cada mesa instalada.
§ 2°. Mesa ou Mesas Eleitorais funcionarfio igualmente, como Escrutinadoras e Apuradoras.

§ 3°. A mesa ou mesas Eleitorais serdo constituidas por 01 (hum) Presidente da mesa, 01 (um)
Secretério e 02 (dois) mesérios eleitores, indicados pelo Presidente.

§ 4°, Na auséncia do Presidente, assumiré a Presidéncia da mesa, o mesério mais antigo no
quadro social da ASSOCIAGAO.

Art. 35°, E proibido, no dia da eleigdo, propaganda dentro do recinto social, de legendas e
também a presenga de pessoas estranhas ao quadro social.

Parsdgrafo wunico. Os fiscais poder#io usar vestes ou identificagéio da chapa que representam,
bem como o associado no ato de votar.

Art, 36°. Cada mesa resolvera, por seu Presidente, as questdes de ordem e as impugnagdes dos
fiscais, ou de representantes das chapas inscritas.

Art. 37°. O voto seré secreto ¢ por chapa completa. S8o nulos os votos & candidatos néo
registrados e ainda quando no envelope for encontradas mais de uma cédula com chapas diferentes.

Art. 38°. Cada associado, ao apresentar-se para votar, comprovada a sua identidade,
habilidade para votar assinaré a lista de votantes da respectiva mesa, receberd de seu Presidente o
envelope especial, recolher-se-4 cabine indevassével para nele encerrar o seu voto, depositando-o, em
seguida, na urna, que estaré a vista de todos, ou por processo eletrénico, caso houver.
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Art. 39° A eleigfio serd nula, dando lugar a nova convocaglo, reiniciando-
se uma urna e sua lista de votagdo apresentar nfimero de votos difere

cOmputo geral, influir na decistio do pleito eleitoral.

Art. 40°. Em caso de empate, venceré a chapa cujo candidato & Presidente for associado mais
antigo, niio em idade, mas em permanéncia no quadro social da ASSOCIAGAO.

ermédio de seus Titulares, Sécios ou

Art. 41°, As Empresas exercerfio direito de voto por int
Diretores Acionistas, que estejam quites com @ Tesouraria e, cuja Empresa esteja inscrita como

associada hé pelo menos 12 (doze) meses.

Art. 42°. Ao esgotar-s¢ O periodo destinado & votag#o, o Presidente da Comiss#o Eleitoral

declarar encerrados esses trabalhos, permitindo votar, porém, aqueles eleitores presentes na hora do

encerramento e que ji tenham recebido a senha respectiva, devidamente rubricada pelo Presidente e
Secretdrio da mesa. :

Art. 43°. Encerrados 08 trabalhos, o Presidente da Mesa determinaré a lavratura de ata

suscinta, em que fique consignado o resultado da apurag#o.

Art. 44°. Concluidos os trabalhos de apuraglio das mesas, Se mais de uma houver sido
instalada os Presidentes se reunirio com o Presidente da ASSOCIACAO, e somardo oS resultados
parciais, lavrando-se imediatamente uma ata geral, que seré assinada pelos Presidentes das Mesas e
pelos votantes que 0 desejarem. O Presidente da ASSOCIACAO, ap6s a apuragio geral, fard a leitura

dos resultados e proclamara eleita & chapa mais votada.

Art, 45°, A diretoria eleita serh empossada 15 (quinze) dias apés a eleigdo.

Art. 46°. Em caso de inscrigho de uma {inica chapa, seré realizada a Assembléia Eleitoral,

apenas para homologag#o da mesma pelos associados.

Art, 47° A ASSOCIAGAO serd administrada por uma Diretoria composta dos membros,

eleitos a cada 04 (quatro) anos.

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) Primeiro Secretério;

d) Segundo Secretario;

e) Primeiro Tesoureiro;

f) Segundo Tesoureiro;

g) Diretor para assuntos Contébeis;

h) Diretor para assuntos Juridicos;

i) Diretor para assuntos Industriais;

j) Diretor para assuntos Comerciais;

k) Diretor para assuntos de Meio Ambiente;
1) Diretor para assuntos de Marketing;
m) Diretor para assuntos de Satde Empresarial;
n) Diretor Social;
0) Conselheiros Fiscais Efetivos;
p) Conselheiros Fiscais Suplentes;

Art. 48°. Os membros da Diretoria todos representantes das Micro e Pequenas Empresas,
conforme dispde o Artigo 6° serfio eleitos pela Assembléia geral para um mandato de 04 ( quatro )
anos, devendo ser renovado em cada pleito pelo menos 1/3 (um tergo ) da Diretoria,

nfio sio remunerados, porém a ASSOCIAGAO

Parégrafo tinico. Os cargos da Diretoria
quando estiverem representando a mesma.

reembolsaré as despesas contraidas pelos Diretores,
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Art. 49°, Os administradores da ASSOCIAGAO n#o serfio pessoalmgnts; responsaveis p
obrigagdes que contrafrem em nome desta, mas responderdo solidariaménte Pelos PrefiTzos de 56
atos se agirem com culpa ou dolo.

Art, 50°. Nos impedimentos, vacdncia, perda da qualidade de associado de qualquer membro
da diretoria, exceto o Presidente ou auséncia injustificada, este serd substituido por outro associado,
com todas as prerrogativas daquele, com transmiss#io do cargo lavrada em ata.

§ 1° O substituto de qualquer cargo vago, da Diretoria, exceto do Presidente, escolhido por
votagiio , sendo eleito o associado que obter a maioria absoluta dos votos, dos membros da
Diretoria presentes na primeira reunidio realizada apés a vacéncia.

§ 2°. Caso algum membro da Diretoria falte as reunides por 03 (trés) vezes consecutivas ou 05
(cinco) vezes alternadas, sem justificativas, sua substituigio serd feita pela forma prevista no caput !
deste artigo.

§ 3°. Na vacéncia do cargo de Presidente pelos motivos descritos no caput deste artigo, este
serd substituido automaticamente pelo Vice-Presidente, na primeira reunidio da Diretoria com posse
lavrada em ata.

Art. 51°. Competem & Diretoria as seguintes obrigagdes:

d) reunir-se ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessério,
por convocagio do Presidente, ou ainda, por solicitagio do Conselho Fiscal;

b) deliberar os assuntos administrativos, de acordo com o Estatuto, com a maioria dos votos
dos presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate;

¢) as deliberagdes serfio consignadas em atas circunstanciais, e assinadas pelos membros da
diretoria presente;

d) gerir os interesses econdmicos ¢ financeiros da Entidade;

e) admitir e demitir funciondrios, fixando-lhes seus vencimentos;

f) estudar e aprovar a admiss#o e demisséio de associados ¢ aplicar as penalidades previstas
neste Estatuto;

g) divulgar as atividades da ASSOCIACAD;

h) apresentar o relatério de atividades e as demonstrages financeiras de cada exercicio
findo, para apreciagio da Assembléia Geral Ordindria;

i) planejar as atividades da ASSOCIAGAO, tragando normas e controlando resultados;

j) fixar as despesas da administragio em orgamento anual;

k) indicar os estabelecimentos bancérios nos quais devem ser efetuados os depdsitos de
numerérios disponiveis;

1) zelar pelo patriménio da ASSOCIACAQ;

m) zelar pelo cumprimento da legislagdo em vigor, no que diga respeito & ASSOCIACAO.

Art. 52°, Ao Presidente compete, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

a) representar a ASSOCIAGAQ em juizo ou fora dele;

b) supervisionar todas as atividades da ASSOCIACAO, mantendo contatos assiduos com os
demais membros da Diretoria;

¢) assinar os cheques bancdrios, conjuntamente com o Tesoureiro;

d) assinar com o Tesoureiro, contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes;

e) assinar conjuntamente com o Secretério, a correspondéncia da ASSOCIACAQ;

f) convocar e presidir as reunites da Diretoria, bem como as Assembléias Gerais; |

g) dar cumprimento as resolugOes das Assembléias e da Diretoria; |

h) nomear Comissdes e delegar diretores para atribuigGes especificas; !

i) orientar a elaboragdo do Orgamento Anual e os Relat6rios da gestfio;

Jj) nomear membros de ComissGes ou Grupos de Trabalho que venham a ser criado para
desenvolvimento das atividades da ASSOCIAGCAO;

k) apresentar & Assembléia geral a Prestaghio de Contas da Diretoria, acompanhada de
Parecer do Conselho Fiscal; .

1) autorizar o pagamento das contas da ASSOCIAGAO;

m) contratar, nomear, fixar remunerag@o e vencimentos para a fungfio de Assessor Especial da
Presidéncia, no cargo de Secretdria Executiva, com critérios exclusivos do Presidente;

REGISTRO CIVIL DE PESSOAS NATURAIS, JURIDICAS 5
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fazer-se representar ¢ nomear integrantes da Diretoria ou associados :da 'AS'I'SSngA'
para composigho de Conselho de Administragio em Cooperativas ou outros organismos
previstos em Lei que vierem a ser criadas pela ASSOCIAGAOQ, bem como assumir cargo:
em suas Diretorias Executivas ¢ Deliberativas. ‘

Pardgrafo dnico. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em sua auséncia,
impedimentos, vacéncia (art.50 § 3°) ou quando solicitado pelo Presidente.

Art, 53°, Aos Diretores para Assuntos Industriais, Comerciais, Prestagdo de Servigos, e da
Produgo Agricola compete:

a)

b)
c)
d

desenvolver, dentro de suas dreas de agdo, trabalhos de interesse das Micro e Pequenas
Empresas, mantendo estreita ligagfio com os Empresarios no sentido de apurar necessidade
que possam ser atendidas pela ASSOCIACAO;

criar Grupos de Trabatho ou Comissdes para estudos de problemas especificos de suas
éreas de agéo;

propor e sugerir medidas a serem tomadas pela ASSOCIAGCAO e que atendam aos
interesses dos seus associados;

substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos, auséncias ou vacdncia por nomeagéo
do Presidente;

Art. 54°. Ao Primeiro Secretdrio compete, dentre outras atribuig8es:

a)
b)

<)

Secretariar ¢ lavrar as atas das reunides da Diretoria ¢ das Assembléias Gerais,
responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos referentes;

orientar e zelar pelos trabalhos de secretaria, estabelecendo normas para o seu
funcionamento;

assinar, conjuntamente com o Presidente a correspondéncia da ASSOCIAGAO;

Pardgrafo finico. Compete a0 Segundo Secretdrio substituir o Primeiro Secretdrio em sua
auséncia, impedimentos, vacincia, conforme art.50.

Art. 55° Ao Primeiro Tesoureiro compete:

a)
b)

©)
d)
D)

responsabilizar-se pela guarda de valores da ASSOCIAGAO;

assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques bancdrios, contratos e demais
documentos construtivos de obrigagéo;

efetuar pagamentos com a prévia autorizagfio do Presidente;

apresentar & Diretoria, mensalmente, mapa demonstrativo de receitas e despesas;,
promover a cobranga da taxa de admissdo, mensalidade e outros valores a
ASSOCIAGAO;

Pardgrafo rinico. Compete ao Segundo Tesoureiro substitnir o Primeiro Tesoureiro em sua
auséncia, impedimentos, vacincia, conforme art.50.

Art. 56°. Ao Diretor Juridico compete:

a)
b)
c)
d)

coordenar o Departamento Juridico e formular peticSes ou requerimentos;

emitir pareceres juridicos simples e memoriais;

examinar autos de processos perante 6rgios administrativos ou juridicos;

representar 8 ASSOCIAGAO perante 6rgo administrativos ou judicirios, mediante
instrumento procuratério,

Art. 57°. Ao Diretor de Rela¢Ses Piblicas compete:

a)
b)

©)
d)

Art. 58°, Ao Diretor Patrimonial compete:

coordenar os trabalhos de informag@es de interesse da Entidade;

promover a divulgagiio da ASSOCIACAO e suas atividades através dos meios de
comunicagiio;

dentro dos limites disponiveis, elaborar, divulgar e distribuir, entre os associados, boletim
informativo das atividades da ASSOCIACAO;

por solicitagio do Presidente, representar a ASSOCIACAO perante os meios de
comunicagdes.
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a) responsabilizar-se pela guarda e manutengfo do patriménio da ASS(?,CIACAO; -
b) administrar obras, reformas e imobilizagSes necessérias; | e :2 o ?3 N 5@;’;'
r )

) ap6s aprovagiio da diretoria, promover a compra e venda de bens.

Art. 59°. Aos Diretores Sociais compete: 2aandl — _farana

a) fomentar o crescimento e desenvolvimento do quadro social, promovendo concursos e |\ ;
premiages aprovados pela diretoria; !

b) organizar eventos culturais e recreativos entre os associados;

¢) administrar as atividades recreativas ou de servigos que vierem a ser desenvolvidas pela
ASSOCIAGAO.

!
Art. 60°. Os Diretores ndo terdo autonomia para decidir individualmente, devendo as |
deliberagdes serem formadas de comum acordo com a Diretoria. !

Art, 61°, As atribuigBes sem natureza ou caréter decisorio, poderfio ser, desempenhadas por |
delegagio, através de gerente de negéeios ou encarregado contratado com direito & remunerago e com '
limite de algada definido por resolugfio da Presidéncia.

CAPITULO XIV i
DO CONSELHO FISCAL

Art. 62°. O Conselho fiscal serd composto de 06 (seis) membros representantes dos
associados, nos termos do Art. 6°, sendo 03(trés) membros suplentes para um mandato de 02 (dois)
anos, ndo podendo serem reeleitos para o mandato seguinte.

Art. 63°. Compete ao conselho fiscal exercer assidua fiscalizagio sobre as operagdes,

atividades ¢ servigos da ASSOCIAGAO, cabendo-lhe, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

a) conferéncia periédica do saldo do numerério existente em caixa, verificando, também se
sdo cumpridas as determinagBes emanadas da Diretoria, para a movimentag#io dos recursos
financeiros da ASSOCIAGCAO;

b) verificar o cumprimento das decisdes e resolugdes tomadas pela Assembléia geral;

c) analisar contas, balancetes e balango geral, dando seu parecer por escrito;

d) reunir-se ordinariamente, uma vez por semestre, para apreciar as contas do semestre e
extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria.

Art. 64°, Ocorrendo vacincia no Conselho Fiscal, assumir4, pela ordem, os suplentes, e na
vacéincia destes, serfio nomeados, dentre os associados quites com a Tesouraria e obrigagdes
Estatutarias, pela Diretoria em reunifio convocada para este fim, ad referendum da Assembléia Geral
Ordindria ou Extraordindria.

CAPITULO XV
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 65° O patriménio da ASSOCIAGAOQ esti formado por;
a) valores, bens méveis e iméveis adquiridos pela Associagio; i
b) doago com destinagfio especifica. ]

Art. 66°, Constituem receitas da ASSOCIAGAO:

a) taxa de admissio, de acordo com os valores determinados pela Diretoria;

b) mensalidades de acordo com os valores determinados pela Diretoria, mais os acréscimos
legais;

c) doagdes em geral;

d) recebimentos de convénios mantidos pela entidade;

e) recebimento de eventos promovidos pele ASSOCIAGAOQ.

Art. 67, Constituem despesas da ASSOCIAGAO, todos os gastos necessérios ao perfeito
funcionamento das atividades estatutarias,

E TITULOS E DOCUMENTOS 2 A0 9/1 5



LIVRO A-002 CERTIDAO REGISTRO INTEGRAL N° 253 FOLHA 271V

[ Verso da_Folha 007 de 008 ]

§ 1°. O Presidente dispord, como limite de algada, de até 10%
mensalmente, para Assisténcia Técnica, Juridica, Imprensa, Educacional e Social, destinados aps
associados e empregados da ASSOCIAGAO. -

§ 2°. N#o fazem parte da receita, os valores recebidos dos associados que devem ser
repassados 20s convénios.

CAPITULO XVI
DOS LIVROS

Art. 68°. A ASSOCIACAO manter4 os seguintes livros: i
a) matricula;

b) atas das Assembléias Gerais;
c) atas da Diretoria; !
d) atas do Conselho Fiscal; ;
e) presengas as Assembléias Gerais; |
f) contébeis fiscais obrigatérios; .

Art. 69°. No livro de Matriculas os associados fundadores e efetivos serfio inscritos por ordem
cronolégica de admiss&o e nele constarfio todos os dados que identifiquem o associado.

Parigrafo dnico. Todos os livros poderfio ser elaborados eletronicamente por processamento
de dados.

CAPITULO XVII
DA DISSOLUGAO

Art. 70°, A ASSOCIAGCAO se dissolverd voluntariamente, salvo se o nimero de 20 (vinte)
associados se dispuser a assegurar a sua continuidade quando:

a) houver atingido os objetivos previamente estabelecidos;

b) tenha alterado sua forma juridica;

¢) tenha paralisando suas atividades por mais de 06 (seis) meses,

Pardgrafo dnico. Em caso de dissolugfo, terminada a liquidaggo, solvido todo o passivo e
realizado todo o ativo, o saldo porventura existente serd entregue a uma ou mais entidades congéneres
com existéneia legal, a juizo da Assembléia. ;

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71°, Este Estatuto s6 poderd ser alterado ou reformado em Assembléia Geral
Extraordinéria, de acordo com as disposigdes do mesmo.

Art. 72°. Nenhum outro instrumento interno poders contrariar os principios legais
estabelecidos neste Estatuto, em Leis Ordinérias e na Constituig8o Federal.

Art, 73° Os casos omissos, serfio regidos pela Legislagio Civil Brasileira, que trata do
funcionamento das Associagdes.

Art, 74% Os bens iméveis que a ASSOCIAGAO venha a possuir, s6 poderdio ser gravados
com hipoteca, ou alienados, mediante autorizagfio da Assembléia Geral.

Art. 75° Todos os cargos eletivos serfio exercidos gratuitamente. @
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Art. 76°. A ASSOCIACAO ¢ uma entidade sem envolvimento em atividad @ fbliticomparti \’3"5

religiosas ou de segmentos que contrarien sua filosofia, 8 moral e os bons costumies.

Art. 77°. O exercicio social da ASSOCIACAO encerra-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 78° Este Estatuto entrard em vigor logo apés a sua aprovagdo pela Assembléia Geral
Extraordindria, especialmente convocada e posterior registro no Cartério de Registro de Titulos €
Documentos, revogando-se as disposigdes estatutdrias anteriores e outros instrumentos internos que o |

contrariem.

Aprovado em assembléia Geral Extraordindria realizada aos dezesete dias do més de
dezembro de dois mil e sete, na sede da Ampec Sarandi, no municipio de Sarandi, Estado do Parand,

conforme Livro de Presengas.

\M\'OWQ’ b '&Q““’ Amanda Santinbni

Marcelo Luis Silvério
Presidente Secretdrio

= \A..Y-m,ﬂol,a, «’K«\m |
PSVOTADS - QhsS PR~ 35330 |

L yot 14228 do fwovoot FTRYY
NWBE R g

AG OFICIO TITULOS € DOCUMENTOS
sArAND! 2! ,)03?/! b

HEGISTRO LiVil DE PESSO;
| MUNICIPIO( E DC:QS
Protocoladp sob ne . \
Registrado 1? livio & _ A
Sob n®, A -
- \*J .
Sarandi, 22/ \ de de20
. ——OffFial Roglstrad
5 L ERASShHD] __-——745 e .
SUT I ) eindla L
: “Fone 21030500 ! &m Hlves do oy
, Fats % evente Autorizada
! [ fima(s) det i
j AUERIG e l
! YU usieel '
: ..i
¢ = . REG. Ne o)
!
i

. OFICIO_DE DISTRIBUIDOR E ANEXOS




LIVRO A-002

CERTIDAO REGISTRO INTEGRAL N° 253

FOLHA 272/V

(

Verso da Folha 008 de 008

EM BRANCO

S

NADA MAIS. Esta é a copia fiel do referido dotumento, guardado arquivo digitalizado, do qual extrai

a presente certiddo.Selo Digital N°xh4UAjEgAlisKsisu7F9WSt

L

Autarizada

& Rl 4o r&.-:t?'\

l



Registro de Pessoas Juridicds

Sarandi

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO DAS MICRO
E PEQUENAS EMPRESAS DE SARANDI E REGIAQ - AMPEC-SARANDI, REALIZA-
DA NO DIA 17 DE SETEMBRO DE 2014 EM SARANDI-PR.Folha 01/04 o _,_; 0 @
CNPJ n.° 17.602.725/0001-52 4 :

Aos dezessete dias do més de setembro do ano de dois mil e quatorze, as dezenove horas, em
primeira chamada, atendendo o Edital de Convocagdo de 18 de agosto de 2014, nesta cidade
de Sarandi-PR, na Rua Tiradentes n.° 1972, sala 01, reuniram-se os associados da
ASSOCIAGAO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE SARANDI E REGIAO —
AMPEC-SARANDI, comparecendo todos os associados quites com a tesouraria da AMPEC-
SARANDI, e assinados na relagdo de presengas em anexo, nos termos do estatuto em vigor,
atendendo edital de convocagdo, para deliberarem quanto a: 1 — Mudanga do endereco da
Sede da Associagdo; 2 — Mudanga do nome da Associagdo; 3 — Reforma Estatutaria; 4 —
Elei¢do e Posse da Diretoria para a Gestdo 2014 a 2018; 5 — Aprovagdo da proposta de
trabalho. Para presidir os trabalhos foi indicado por aclamagdo o Sr. Aristides Mossambani
que escolheu a mim, Ricardo Alexandre Perin para secretarid-lo. Com a palavra o Sr.
Presidente, propds a mudanga da sede social para a Rua Tiradentes n.° 1972, sala 01,Jardim
Independéncia, CEP 87114-070, no municipio de Sarandi, Estado do Parana. Colocou o
assunto em discussdo e como ninguém se mostrou contrariado, pds em votagdo e foi aprovado
por unanimidade a mudanga de endere¢o da sede conforme proposto. Em seguida o Sr.
Presidente informou que em conformidade com o artigo segundo dos Estatutos Sociais, a 4rea
de abrangéncia para efeito de admissdo de associados ¢ a regido norte e noroeste do Estado do
Parané e que o mais correto seria constar do nome da entidade esta abrangéncia. Apds varios
debates formou-se o consenso de que a entidade deveria ter o nome de AMPEC
METROPOLITANA - Associagdo das Micro e Pequenas Empresas e Empreendedores
Individuais da Regido Metropolitana de Maringa. Colocado o assunto em discussdo, ninguém
mais quis fazer uso da palavra e o Sr. Presidente colocou em votagdo a alteragdo do nome da
entidade, sendo aprovado por unanimidade dos presentes o novo nome AMPEC
METROPOLITANA - Associagdo das Micro e Pequenas Empresas e Empreendedores
Individuais da Regifio Metropolitana de Maringd. Em seguida, o Sr. Presidente fala da
necessidade de alterar o enderego social, 0 nome da entidade e reformar 0 estatuto social da
associagdo, aprimorando-o e adequando-o a legislagdo vigente, distribuindo a todos, minutas
do estatuto com as reformas sugeridas. Apos a devida distribuigdo, a Assembleia entrou em
deliberagéo por uma hora, tempo este requerido pelos presentes para debate e estudo
cuidadoso da reforma sugerida e do nome da associagdo. Decorrido o tempo solicitado, onde
se deu o debate de item por item da minuta proposta, restou aprovado por unanimidade a
reforma em pauta, que segue em anexo, sendo parte inseparavel desta, ficando desta forma
reformado e consolidado o estatuto social da entidade. Concluida a reforma estatutaria, o Sr.
Presidente proclama o término do mandato da atual diretoria executiva da entidade,
ressaltando o trabalho dos mesmos e apresenta 2 Assembleia os candidatos, aos cargos ora
vagos e informou que conforme reunides preliminares foi elaborada uma chapa de consenso
para a administragdo da entidade e apresentou a referida chapa e a colocou em discusséo,
fizeram uso da palavra os senhores Ricardo Alexandre Perin, Carlos Alberto de Carvalho,
Dario José Dias e Eliane Bento, todos se colocando a disposi¢do da entidade e comentando a
importancia de uma diretoria coesa e interessada em resultados para os associados. Em
seguida a chapa foi colocada em votagdo e a mesma foi aprovada por unanimidade por
aclamagéo, ficando assim composta a Diretoria Executiva da entidade, Gestdo 2014 a 2018:
Presidente, Aristides Mossambani, brasileiro, Casado, Economista, residente e domiciliado a
Rua das Orquideas n.° 56, Jardim Maravilha, CEP 87080-360 em Maringd, Estado do Parana,
portador da Carteira de Identidade Civik-Regisito Geral n.° 930.915-2-SSP , InSCTHO no

|
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CPF sob o n.° 151.732.919-15; Vice-Presidente, Carlos Alberto Carvalho, brasileiro, Casado,
Comerciante, residente e domiciliado a Rua Rio Guandu n.° 435, Novo Oésis, CEP 87043-130
em Maring4, Estado do Paran4, portador da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.°
4.743.073-9-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 716.763.339-91;Primeiro Secretario, Ricardo
Alexandre Perin, brasileiro, Solteiro, Economista, residente e domiciliado a Rua Sio
Marcelino Champagnat n.° 1.277, Zona 02, CEP 87010-430 em Maringd, Estado do Parana,
portador da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.° 6.506.662-9-SSP/PR, inscrito no
CPF sob o n.° 014.843.349-90;Segundo Secretario, Silvana Ribeiro Pereira, brasileira,
Solteira, Comerciante, residente e domiciliada a Avenida S3o Paulo n.° 47, Apartamento 43,
Centro, CEP 87013-040 em Maring4, Estado do Parana, portadora da Carteira de Identidade
Civil, Registro Geral n.° 5.291.084-6-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 930.421.919-
15;Primeiro Tesoureiro, Eliane Bento, brasileira, Casada, Comerciante, residente e
domiciliada a Avenida Riachuelo n.° 84, Zona 03, CEP 87050-220 em Maringa, Estado do
Parand, portadora da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.° 6.376.839-1-SSP/PR,
inscrito no CPF sob o n.° 003.892.289-40;Segundo Tesoureiro, Irama Macedo da Costa,
brasileiro, Casado, Comerciante, residente e domiciliado a Rua Dom Jodo VI n.° 1788, Jardim
Independéncia, CEP 87114-060, em Sarandi, Estado do Parana, portador da Carteira de
Identidade Civil, Registro Geral n.° 3.013.574-1-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.°
397.359.239-04;Diretor para AssuntosIndustriais, LuisAntdnio Peixoto, brasileiro, Casado,
Industrial, residente e domiciliado a Avenida Cerro Azul n.° 1.499, Apartamento 0701, Bloco
A, CEP 87010-066 em Maring4, Estado do Parana, portador da Carteira de Identidade Civil,
Registro Geral n.° 7.988.605-0-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 028.060.579-06;Diretor
para Assuntos Comerciais, Dario José Dias, brasileiro, Casado, Comerciante, residente e
domiciliado a Rua Pioneiro Emilio Lucas n.° 155, bairro Santa Alice, CEP 87040-559 em
Maringa, Estado do Parané, portador da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.° |
4.033.692-3-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 714.084.019-91;Diretor paraAssuntos de
Prestagdo de Servigos, Ricardo Mazalotti Dangui Filho, brasileiro, Solteiro, Comerciante,
residente e domiciliado a Rua Euclides da Cunha n.° 2474, Jardim Ouro Verde, CEP 87114-
470 em Sarandi, Estado do Paran4, portador da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral
n.° 8.131.913-8-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 047.765.569-60;Diretor para Assuntos de
Empreendedores Individuais, Almir Amaral, brasileiro, Casado, Contador, residente e
domiciliado a Avenida Rio de Janeiro n.° 561, Jardim Independéncia, CEP 87113-250 em
Sarandi, Estado do Parana, portador da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.°
1.782.859-2-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 329.932.009-25;Diretor para Assuntos da
Produgdo Agricola, Rafael Mossambani, brasileiro, Casado, Comerciante, residente e
domiciliado a Rua das Orquideas n.° 56, Jardim Maravilha, CEP 87080-360 em Marings,
Estado do Parana, portador da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.° 7.975.532-0-
SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 052.767.979-86;Diretor Juridico, Robson Perin, brasileiro,
Casado, Advogado, residente e domiciliado a Rua S&o Marcelino Champagnat n.° 1.277, Zona
02, CEP 87010-430 em Maringd, Estado do Parana, portador da Carteira de Identidade de
Advogado, Registro n.° 46.199 e da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.°
7.902.634-4-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 042.617.339-27;Conselheiros Fiscais Efetivos,
Valmir Dias Pereira, brasileiro, Casado, Comerciante, residente e domiciliado a Rua

Quatorze de Outubro n.° 295, Parque Industrial, CEP 87111-180, em Sarandi, Estado do
Parand, portador da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.° 3.531 .869-0-SSP/PR,
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inscrito no CPF sob o n.° 525.265.859-53; Marcelo Del Trejo, brasileiro, Casado,
Administrador deEmpresas, residente e domiciliado a Avenida Dr. Mario Clapier Urbinati n.°
724, Bloco F, Apartamento 33, CEP 87020-901 em Maring, Estado do Parana, portador da
Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.° 20.376.090-SSP/SP, inscrito no CPF sob o n.°
058.864.548-61 e Rogério de Azevedo, brasileiro, Casado, Comerciante, residente e
domiciliado a Rua Professor Guido Inicio Bersch n.° 60, Apartamento 4, Jardim
Universitario, CEP 87020-250 em Maringé, Estado do Parana, portador da Carteira de
Identidade Civil, Registro Geral n.° 4.618.075-5-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.°
202.733.348-75. Conselheiros Fiscais Suplentes, Jean Paulus Nowotny, brasileiro, Solteiro,
Comerciante, residente e domiciliado a Rua Marciano Halchuk n.° 55, apartamento 22, Bloco
B-5, Vila Bosque, CEP 87005-080 em Maringa, Estado do Parana, portador da Carteira de
Identidade Civil, Registro Geral n.° 4.355.983-4-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.°
029.024.799-30; Ercilio Santinoni, brasileiro, Divorciado, Contador, residente e domiciliado a
Avenida S3o Paulo n.° 47, Apartamento 43, Centro, CEP 87013-040 em Maringa, Estado do
Parand, portador da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral n.° 550.163-6-SSP/PR,
inscrito no CPF sob o n.° 109.517.849-00 e Wilian Moura, brasileiro, Casado, Empresirio,
residente e domiciliado a Rua Sebastizio de Paula e Silva n.° 1050, Jardim Licce, CEP 87025-
330 em Maringd, Estado do Paran4, portador da Carteira de Identidade Civil, Registro
Geraln.® 6.467.659-8 , inscrito no CPF sob o n.° 007.538.299-75. E, por fim, o sr. Presidente,
declara que as deliberagdes tomadas na assembleia geral em questdo, observaram
rigorosamente, 0 quérum previsto no estatuto social em vigor, e da posse aos eleitos, para a
gestdo de 18 de setembro de 2014 até 31 de margo de 2018, passando a palavra para quem
quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto, propds que fossem aprovadas as principais
agbes a serem trabalhadas por esta diretoria e, por aclamagdo foram aprovadas as
seguintesagdes prioritérias: a) assinatura de convénio com o SEBRAE-PR para cria¢do de um
PA — Ponto de Atendimento do SEBRAE-PR na sede da ASSOCIACAO, atendendo a
proposi¢do do Sr. Ercilio Santinoni, presidente da CONAMPE — Confederagdo Nacional das
Micro e Pequenas Empresas e Empreendedores Individuais e da FAMPEPAR - Federagio
das Associagdes de Micro e Pequenas Empresas e Empreendedores Individuais do Estado do
Parand; b) a mobilizagdo, filiagdo e a organizagdo do segmento das micro e pequenas
empresas ¢ dos empreendedores na regido metropolitana de Maringd; c) a criagdo de
coordenadorias municipais nas principais cidades da regido; d) o incentivo e assessoria &
formalizagdo sustentével de unidades produtivas de micro e pequeno porte; €) a busca do
aprimoramento de pessoas,empresas e instituigdes pormeio de cursos de qualificagdo,
elaboragdio de estudos e projetos e por meio de constante atuagdo junto a seus associados e a
sociedade em geral. A seguir, o Sr. Presidente propds a criagdo imediata das coordenadorias
municipais de Sarandi e Maring4, sendo aprovadas por aclamagdo e o Sr. Presidente, ato
continuo, nomeou o Sr. Ricardo Mazalotti Dangui Filho, brasileiro, Solteiro, Comerciante,
residente e domiciliado a Rua Euclides da Cunha n.° 2474, Jardim Ouro Verde, CEP 87114-
470 em Sarandi, Estado do Parana, portador da Carteira de Identidade Civil, Registro Geral
n.° 8.131.913-8-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 047.765.569-60, Vice-Presidente
coordenador da coordenadoria municipal de Sarandi e o Sr. Carlos Alberto de Carvalho,
brasileiro, Casado, Comerciante, portador da Carteira de Identidade Civil, RG n.° 4.743.073-
9-SSP/PR, inscrito no CPF sob on.° 716.763.339-91, residente e domiciliado na cidade de
Maringd, Estado do Parand, Vice-Presidente Coordenador da Coordenadoria Municipal de
Maringé. Como nada mais havia para ser tratad GidAgipdeceu a presenga de46dos e por
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encerrada a presente : i i mim, que servi como secretério, que
lavrasse a pr / IStr0 |
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CAPITULOI A
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E ABRANGENCIA

Art. 1°. A AMPEC METROPOLITANA - Associagdo das Micro e Pequenas Empresas e
Empreendedores Individuais da Regido Metropolitana de Maringd, que utilizara a sigla
AMPEC METROPOLITANA, tém sede e foro na cidade de Sarandi, Estado do Parana,
estabelecida na Rua Tiradentes n° 1972, sala 01, Jardim Independéncia, Sarandi-PR, CEP
87114-070, denominada simplesmente de “ASSOCIACAO” ¢ uma instituicdo de carater
privado, sem fins econdmicos, de personalidade juridica nos termos do Cédigo Civil
Brasileiro e reger-se-4 pelas Leis do Pais e pelo presente ESTATUTO.

Art. 2°. A drea de abrangéncia para efeito de admissio de associados ¢ a Regido
Metropolitana de Maringd, Estado do Parana, conforme determina a Lei Complementar

Estadual n.° 83, de 17 de julho de 1998 e suas alteragdes. O quadro social sera composto por
ilimitado numero de associados.

Art. 3°. O prazo de duragio da ASSOCIACAO ¢ indeterminado, foi fundada em 13 de

dezembro de 2007 e o ano social coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 4°. A ASSOCIACAO tera por finalidade congregar as Micro e Pequenas Empresas, os
Empreendedores Individuais e empreendedores informais, em forma de associados optantes,
objetivando a promog@o social e econdmica, estimulando o desenvolvimento e defendendo o
interesse de seus associados. Para a consecugdo de seus objetivos devera:

a) representar os associados junto aos poderes publicos, propondo e sugerindo medidas que
atendam aos seus interesses;

b) defender os direitos e interesses das categorias empresariais ou outras compreendidas no
quadro associativo, inclusive nas esferas judiciais ou administrativas;

¢) solicitar aos poderes constituidos, reconhecimento, auxilios, beneficios e leis que
proporcionem prote¢do e estimulo e tratamento privilegiado e diferenciado as Micro e
Pequenas Empresas;

d) estimular e propor medidas que permitam as Micro e Pequenas Empresas o
desenvolvimento harménico de suas atividades, especialmente aquelas que visem o seu
fortalecimento, como parcela representativa no contexto econdmico-social do Estado e do
Pais;

€) organizar, desenvolver e promover  conferéncias, palestras, cursos, capacitagdo e
treinamentos sobre assuntos do interesse dos associados;

f) desenvolver o intercdmbio, convénios e acordos com entidades congéneres a niveis
Municipais, Estaduais, Nacionais e Internacionais;
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g) organizar e criar 6rgdos técnicos de servigos para uso de seus associados;

h) incentivar o progressivo desenvolvimento de seus associados, através de aperfeigoamento
técnico profissional, visando a seguranga, racionalizagdo, produtividade e qualidade;

i) celebrar convénios, contratos e acordos com entidades, empresas e ou empresarios, no
sentido de oferecer aos associados servigos que auxiliem na consecugdo de seus objetivos
empresariais;

J) organizar eventos, feiras e exposig¢des;

k) formar e desenvolver programas de empresas comunitarias junto as comunidades de bairro,
bem como promover o voluntariado;

1) desenvolver a atividade de assisténcia social, de geragfio de emprego e renda familiar;

m) desenvolver e se integrar a programas em parceria com faculdades, universidade, escolas
técnicas e profissionalizantes, bem como aos programas oficiais do setor governamental;

n) desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativos de produgdo, comércio, emprego
e crédito;

0) promover estagio, pesquisa, estudo e extensio universitaria;

p) organizar cooperativas, consércios ou outros tipos de entidades associativas que facilitem a

compra e venda, a produgdo, a prestagdo de servigos e a comercializagdo das micro e
pequenas empresas.

Paragrafo Unico - A ASSOCIAGAO ndo tera fins lucrativos, e os eventuais resultados

financeiros serdo totalmente aplicados na consecugiio de seus objetivos estatutdrios, com
investimentos e imobilizados.

CAPITULO III
DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. O quadro social ¢ composto das seguintes categorias de associados:
a) associados fundadores;

b) associados efetivos;
¢) associados honorérios;
d) associados participantes.

Pardgrafo tnico. Os associados nio responderzl nem mesmo  subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas pela Diretoria da ASSOCIACAO.

Art. 6°. Os associados fundadores e efetivos sio as pessoas fisicas ou juridicas inscritas ou
ndo no CNPJ da Receita Federal e incluidas na categoria de micro e pequenas empresas que
fazem parte do quadro social, cujas taxas e contribuigdes estejam pagas em dia.

§ 1° Cada Micro e Pequena Empresa associada podera ser representada por um ou mais
membros, contudo para efeito de votagdo, terd direito a 01 (um) voto apenas.

§ 2° Para efeitos de enquadramento como microempresa € empresa de pequeno porte,

associadas & ASSOCIACAO, seriio considerados os valores de faturamento bruto anual
constantes do artigo 3.°
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Art. 7°. Pertencera a classe de associado fundador, a pessoa fisica e a Micro e Pequena
Empresa que tenha contribuido para a criagdo e institui¢do da Associagdo e os que forem
inscritos como associados até o dia 31 de margo de 2008.

Art. 8°. Associado efetivo serd a Micro ou Pequena Empresa que se propde a ingressar na
ASSOCIACAO, satisfazendo todas as exigéncias do presente Estatuto, para usufruir dos
direitos associativos e demais beneficios comuns.

Art. 9°. Associado honorério ¢ aquele que, sem fazer parte do quadro social, mas prestando
servigos ou beneficios de grande significado para as Micro e Pequenas Empresas, for
homenageado pela ASSOCIACAO.

Pardgrafo inico. O titulo de associado honorario s6 podera ser concedido a pessoa fisica,
ap0s aprovagdo pela Assembléia Geral,

Art. 10°. Associado participante ¢ aquele que, em virtude da legislagdo e deste estatuto, nio
se enquadre como pessoa juridica na categoria de Micro ou Pequena Empresa, porém exerca
atividade prestadora de servigos, comercial, industrial ou artesanato, sem prejuizo das demais
prerrogativas comuns aos sécios fundadores e efetivos.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Art. 11° Para efeito de ingresso na Associagdo, além das Micro e Pequenas Empresas
(Unidades Industriais, Comerciais, Prestadora de Servigos, Rurais e de Artesanato), poderdo
ser admitidos também como associado, os empreendedores individuais, os empreendedores
informais e os profissionais liberais, todos denominados “Micro e Pequenas Empresas”.

Art. 12°, Para associar-se, as Micro e Pequenas Empresas, através do seu representante legal,
preencherdo proposta fornecida pela ASSOCIACAO.

Pardgrafo tnico. Aprovada~pela Diretoria, 0 novo associado passara a gozar de todos os seus
direitos junto 8 ASSOCIACAO.

CAPITULO V
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 13°. Cumprindo o que dispde o Capitulo anterior, o associado adquire todos os dirsk
assume todos os deveres e obrigagdes decorrentes deste Estatuto e das deliberages tomadas
pela Assembléia Geral. O sécio fundador, efetivo ou participante tem o direito de:

a) tomar parte nas Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinérias;

b) propor & Diretoria ou as Assembléias Gerais medidas de interesse da Associagdo;

¢) votar e ser votado para Membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, desde que em dia com
as obrigagdes Estatutérias;

d) realizar com a Associagdo as operagdes que constituem seus objetivos;

2 ./



ASSOCIACAO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE
AMPEC-SARANDI

ESTATUTO SOCIAL DA AMPEC METROPOLITANA - ASBOGIACAO-DAS Parana
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS E EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS DA
REGIAO METROPOLITANA DE MARINGA, CONSOLIDADO PELA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM 17 DE SETEMBRO DE 2014.

¢) usufruir dos direitos que lhe confere o presente Estatuto;
f) requerer por escrito, 4 Diretoria qualquer medida de interesse coletivo.

CAPITULO VI
DOS DEVERES E OBRIGACOES

Art. 14°. O Sécio fundador, efetivo ou participante tem a obrigagdo de:

a) cumprir as disposi¢des deste Estatuto, respeitar as resolugdes regularmente tomadas pela
Diretoria e as deliberagdes das Assembléias Gerais Ordinérias e Extraordindrias;

b) contribuir, mensalmente, com a taxa de manutengdo que for fixada;

¢) satisfazer pontualmente, seus Compromissos, para com a ASSOCIACAO, dentre os quais o
de participar ativamente de sua vida social;

d) aceitar e exercer com critério, os encargos que lhes forem conferidos, pela Assembléia
Geral, pela Diretoria e pelo Conselho Fiscal;

€) comparecer as Assembleias e reunides para as quais forem chamados;

f) comunicar, por escrito, seu desejo de desligar-se da ASSOCIACAO, sem o que, sera
sempre responsavel pelo pagamento de suas contribuigdes;

g) exercer cargos em virtude de eleigdo ou nomeago.

Pardgrafo nico. Toda e qualquer contribuigdo em atraso, serd considerada divida liquida e

certa para o exercicio do direito de cobranga, a qual sofrer4 multa legal, sem prejuizo da
corregdo monetaria e juros de mora.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Art. 15°. Poderdo ser suspensos pela Diretoria, por um prazo que pode variar de 01 (um) a 06
(seis) meses, dependendo da gravidade da infragdo, os associados que:

a) agirem por palavras ou atos, de forma ofensiva a Entidade e seus Diretores;

b) ndo cumprirem as decisdes das Assembléias e da Diretoria, ou aquelas tomadas por
delegagdo, em conformidade com o Estatuto;

¢) apds transito em julgado de sentenga por crime falimentar e falsidade ideoldgica.

Art. 16°. Serdo excluidos os associados que:

a) tenham procedimentos contrérios aos fins sociais ou as disposi¢des estatutarias;

b) promoverem descrédito da ASSOCIACAO:;

c) faltarem ao pagamento de suas contribuigdes por mais de 03 (tr€s) meses consecutivo
d) emitirem declarages falsas na proposta de filiagdo e no uso dos convénios;

e) deixarem de honrar com os convénios mantidos pela ASSOCIACAO;

§ 1°. Em qualquer caso de suspensdo ou exclusdo, o associado ndo terd direito & restitui¢@o
das contribuigdes realizadas, devendo satisfazer, antes do fato, as suas obriga¢des decorrentes
de sua condigdo de associado, sendo inclusive passivel de interpelagdo judicial, no caso de

ndo saldar suas pendéncias. .
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§ 2° Caber4 ao associado suspenso ou excluido, recurso voluntario, sem efeito suspensivo,
dentro do prazo de 08 (oito) dias, a contar da data da comunicagdo da penalidade, o qual sera
julgado em Assembléia Geral, convocada conforme art. 19 e paragrafo Unico, constando da

pauta do edital, no prazo de 30 (trinta) dias, apds a interposi¢do do recurso e de sua
admissibilidade.

§ 3°. O recurso que trata o paragrafo anterior dependera de reparo, caso versar sobre alineas

"

¢” e “e” do caput do presente artigo.

CAPITULO VIII
DAS DEMISSOES

Art. 17°. A qualquer tempo o associado poderd solicitar o seu desligamento do quadro social,
mediante correspondéncia enderegada 4 Diretoria, onde fiquem evidentes os motivos do

pedido, sendo que a demisség somente sera aceita apds a quitagdo de todos os débitos perante
a Tesouraria da ASSOCIACAO.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18°. A Assembléia Geral é o 0rgdo soberano da ASSOCIACAO, constituida pelos

associados em pleno gozo de seus direitos e convocados previamente por editais, na forma
deste Estatuto.

Art. 19°. A Assembléia Geral ser4 convocada e dirigida pelo Presidente da Associagdo.

Pardgrafo tnico. Poders também ser convocada por no minimo 1/5 (um quinto) dos

associados conforme o art. 60 do Cédigo Civil Brasileiro, dos associados em pleno gozo de
seus direitos.

Art. 20°. Em qualquer das hipéteses referidas no Art. 19 as Assembléias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 21°. Podera participar da Assembléia Geral, porém sem direito ao voto, 0 associado que:
a) tenha sido admitido nos 60 dias anteriores da sua convocagéo;
b) esteja na infringéncia de qualquer dispositivo estatutario;

Art. 22°. O edital de convocagdo devera indicar:

a) o objeto e a pauta dos trabalhos;

b) local, data e hora da instalagdo dos trabalhos, inclusive os intervalos entre as convocagdes,
sendo no méximo 03 (trés) convocagdes, com intervalos de no méximo 30 (trinta) minutos;

¢) horario e local de votagdo, quando tratar-se de Assembleia Eleitoral;

d) data e assinatura do Presidente ou de quem estiver convocando, conforme previsdo
estatutaria.
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§ 1°. O edital seré afixado na Sede da Entidade e publicado pelo menos uma vez em jornal de

circulagdo na Regifio Metropolitana de Maringd, dentro do prazo fixado no Art. 20.° deste
Estatuto.

§ 2°. E dispensada a publicagdo em jornal de circulagdo na Regido Metropolitana de Marings,
desde que todos os associados em dia com a tesouraria sejam convocados por e-mail ou oficio
que permita confirmar o recebimento da convocagdo

Art. 23°. O quorum minimo para instalagdo da Assembléia Geral, que sera verificado através
das assinaturas constantes do livro de presengas, € o seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do numero dos associados em condigdes de votar, em primeira
convocagdo,

b) 1/2 (um meio) mais um do némero dos associados em condigdes de votar, em segunda
convocagdo,

¢) 5% do numero de associados em condi¢des de votar, na terceira e tltima convocagio,
exceto para destituigdo dos administradores e para alteragdo do estatuto, que devers ter no
minimo 1/3 dos associados em condigdo de votar.

§ 1° Na hipétese de ndo realizagdo da Assembléia por falta de quorum, far-se-4 nova
convocagdo para cada 10 (dez) dias e assim sucessivamente, até a sua realizagdo.

§ 2°. Cabe a diretoria providenciar ampla divulgagdo tanto pela primeira convocagdo ou
quantas necessdrias for para a sua realizagdo.

Art. 24°. Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente ou seu
substituto legal, auxiliado pelo Primeiro Secretario ou respectivo substituto legal.

Art. 25°. As deliberagdes serdio tomadas por maioria simples de votos. Nos casos em que este

Estatuto exija quorum especial para a validade da deliberago, entende-se rejeitada a proposta
se 0 quorum ndo for alcangado.

Art. 26°. A Ata da Assembléia ser assinada pelo Presidente e Secretario da mesma.

Art. 27°. Cada empresa associada ter4 direito a 01 (um) voto, de forma pessoal, ndo sendo
permitido o voto por procuragdo, em qualquer hipétese.

Pardgrafo iinico. As pessoas juridicas serdio representadas por seus titulares, sécios ou
diretores devidamente cadastrados na ASSOCIACADO.

Art. 28°, O sistema de votagio nas Assembléias, exceto nas Eleitorais, podera ser definido
pelo plenério, de duas maneiras:

a) voto secreto (escrito);

b) voto aberto (verbal ou gestos);
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CAPITULOX ,
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 29°. A Assembléia Geral Ordindria, se realizara, obrigatoriamente, uma vez por ano, na
segunda quinzena do més de margo e deliberara sobre 0s seguintes assuntos:

I- Prestagdo de contas de Diretoria, relativa ao exercicio findo, composta de:
a) balango patrimonial;
b) contas de resultado;
¢) relatério descritivo das principais atividades realizadas;
. d) parecer do Conselho fiscal;

IT - Dar posse aos Diretores e Conselheiros Fiscais eleitos;

III - Deliberar sobre outros assuntos nio previstos neste Estatuto.

CAPITULO XI ) '
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 30°. A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necesséria e podera

deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da ASSOCIACAO, desde que mencionado no
Edital de convocagio.

Art. 31° E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinéria, deliberar os
seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto;
b) mudanga ou alteragdo dos objetivos da ASSOCIACAOQ;
' ¢) resolver casos omissos deste Estatuto;
d) autorizar a venda, alienagdo ou onerago dos bens imoveis;
€) apreciar impugnagdes ou contestagdes das Assembleias Eleitorais;
f) destituigdo dos administradores (Diretores)

Art. 32°, Para validade das deliberagdes nos assuntos das alineas “a”, “b” e “f”, do art.3 1.9 ¢
necessdria a presenga e voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados descritos no art. 6°,
Néo havendo ntmero, em segunda convoca¢do, com metade mais

um e, em terceira
convocagdo com a presenga de no minimo 1/3 (um tergo) dos associados.

CAPITULO XII
DA ASSEMBLEIA ELEITORAL

Art. 33°. Compete ao presidente da ASSOCIAGAO ou seu substituto legal convoca
Assembléia Eleitoral, 30 (trinta) dias antes da eleigdo, nomeando comissdo eleitoral,
atentando-se para a manutencio da ordem, imparcialidade e rapidez nos processos de votacdo.
§ 1°. Se até o dia 1° de Margo do ano eleitoral, o poder competente ndo publicap6 Edital
eleigdo, qualquer sécio podera fazé-lo, observando os mesmos requisitos;

&7 (4
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§ 2°. O Edital dever4 ser elaborado observando-se o disposto no art.22 e suas alineas e ser
exposto, em lugar bem visivel, na sede da Entidade, trinta dias antes da eleigdo e publicado,
a0 menos uma vez num jornal de circulagdo da Regido Metropolitana de Marings;

§ 3°. A eleigdo para a renovagdo dos Orgﬁos Diretivos realizar-se-4 a cada 04 (quatro) anos,
de acordo com o caput deste artigo;

§ 4°. O registro das chapas concorrentes ao novo pleito far-se-4 na sede da Entidade, mediante
recibo assinado pelo gerente ou pelo(a) secretério(a) da diretoria, até 10 (dez) dias antes da
elei¢do. Caso estes ndo sejam encontrados, ou recusarem-se a receber, a chapa podera ser
publicada num jornal de circulagdo didria da cidade sede da ASSOCIACAO, até nove dias
. antes da eleigdo, obedecendo aos seguintes requisitos:

a) indicagdo dos candidatos a Diretoria ¢ ao Conselho Fiscal, dos cargos e respectivas
empresas associadas que representam, na forma estatutdria;

b) assinatura dos candidatos.

§ 5°. A secretaria comunicara a quem apresentar a chapa, qualquer irregularidade observada,
estabelecendo-lhe o prazo de 72 (setenta e duas) horas para a correg3o.

§ 6°. As chapas serdo afixadas na sede da ASSOCIACAO e no site da entidade, imediato ao
seu registro;

§ 7°. Encerrado o registro, ndo serd admitida alteragdo nas chapas, exceto se for comprovado
motivo de forga maior.

§ 8°. As chapas distinguir-se-do uma das outras por uma legenda adotada pelos registradores
ou pela numeragdo que receberem no ato do registro.

§ 9°. Cada associado tera direito de participar de uma chapa.

§ 10° As chapas deverio ser formadas por associados quites com a tesouraria da

ASSOCIACAOQ e que tenham sido inscritos no quadro associativo, pelo menos 12 (doze)
meses antes do periodo das eleigdes.

§ 11° A Comissdo Eleitoral compete:

a) presidir a Assembleia Eleitoral;

b) escolher o presidente, mesarios e secretarios de cada mesa;

¢) fixar na entrada da Entidade, em lugar visivel, e nas cabines de votagdo, as chapas
concorrentes, com os nomes dos componentes e seus cargos;

d) acompanhar a apuragdo dos votos e fazer a divulgagdo do resultado da eleigdo,
proclamando a chapa vencedora.
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apuragdo final.

§ 1°. Cada chapa concorrente poderd indicar um fiscal para cada mesa instalada,

§ 2°. Mesa ou Mesas Eleitorais funcionarfio i gualmente, como Escrutinadoras e Apuradoras,
§ 3°. A mesa ou mesas Eleitorais serdo constituidas,

por 01 (um) Presidente da mesa, 01 (um)
Secretario e 02 (dois) mesérios eleitores, indicados p

elo Presidente da Associagio.

§ 4°. Na auséncia do Presidente, assumirg a Presidéncia da mesa, o mesario mais antigo no
quadro social da ASSOCIACAO.

Art. 35°, E proibido, no dia da eleigdo, propaganda dentro do recinto social, de legendas e
também a presenga de Pessoas estranhas ao quadro social.

Art. 36°. Cada mesa resolverd, por seu Presidente, as

questdes de ordem e as impugnagdes
dos fiscais, ou de Tepresentantes das chapas inscritas,

Art. 38°. Cada associado, ao apresentar-
habilidade para votar assinard a lista de
Presidente o envelope especial, recolher-
voto, depositando-o, em seguida, na
eletrdnico, caso houver.

S€ para votar, comprovada a sua identidade, e
votantes da respectiva mesa, receberd de sey
se-a cabine indevassavel para nele encerrar o sey
urna, que estard a vista de todos, ou por processo

Art. 40°. Em caso de empate, vencerd a chapa cujo candidato a Presidente for associado mais
antigo, ndo em idade, mas em permanéncia no quadro social da ASSOCIACAOQ.

Art. 41°. As Empresas exercerdo direit

0 de voto por intermédio de seus Titulares, Sécios ou
Diretores Acionistas, que estejam quites com a Tesourarja e, cuja Empresa esteja inscrita
como associada h4 pelo menos 12 (doze) meses. NICIPg, 2

L
FLs.




2409/109
ASSOCIACAO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESA Bﬁgf&%lyfﬁ%@

&
AMPEC-SARANDI N
Pa ranTiU

Sarandi

ESTATUTO SOCIAL DA AMPEC METROPOLITANA — ASSOCIACAO DAS |
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS E EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS DA
REGIAO METROPOLITANA DE MARINGA, CONSOLIDADO PELA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM 17 DE SETEMBRO DE 2014,

Art. 42°, Ao esgotar-
declarard encerrados esses trabalhos, permitindo votar

Art. 43°, Encerrados os trabalhos, o Presidente da Mesa determinars a lavratura de ata
sucinta, em que fique consignado o resultado da apuragio.

Art. 46°. Em caso de inscrigo de uma tnica chapa, ser4 realizada a Assembléia Eleitoral,
apenas para homologagio da mesma pelos associados,

Art. 47°, A ASSOCIACAO sers administrada por

seguir relacionados, eleitos a cada 04 (quatro) anos:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) Primeiro Secretério;

d) Segundo Secretério;

e) Primeiro Tesoureiro;

f) Segundo Tesoureiro;

g) Diretor para assuntos Industriais;

h) Diretor para assuntos Comerciais;

i) Diretor para assuntos de Prestagdo de Servigos;
J) Diretor para assuntos de Empreendedores Individuais;

k) Diretor para assuntos da Produgio Agricola;
1) Diretor Juridico.

uma Diretoria composta dos membros a

Art. 48°. Os membros da Diretoria, todos Iepresentantes das Micro e Pequenas Empresas oy
empreendedores individuais, conforme dispde o Artigo 6.°, serdo eleitos pela Assembleia

geral para um mandato de 04 (quatro) anos, devendo ser renovado em cada pleito pelo menos
1/3 (um tergo) da Diretoria.

[
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Art. 49°, Os administradores da ASSOCIACAO nio serio pessoalmente responsaveis pelas

obrigagdes que contrairem em nome desta, mas responderdo solidariamente pelos prejuizos de
Seus atos se agirem com culpa ou dolo.

Art. 50°, Nos impedimentos, vacéncia, perda da qualidade de associado de qualquer membro
da diretoria, exceto o Presidente ou auséncia injustificada, e

associado, com todas as prerrogativas daquele

» com transmissdo do cargo lavrada em ata de
reunido de Diretoria.

§ 1° O substituto de qualquer cargo vago da Diretoria, exceto do Presidente, sers escolhido

Por votagdo, sendo eleito 0 associado que obter a maioria absoluta dos votos, dos membros da
Diretoria presentes na reunido convocada para o fim especifico.

§ 2°. Caso algum membro da Diretoria falte as reunides por 03 (trés) vezes consecutivas ou 05

(cinco) vezes alternadas, sem Justificativas, durante o Semestre, sua substitui¢io sera feita pela
forma prevista no caput deste artigo.

posse lavrada em ata,

Art. 51°. Competem & Diretoria as seguintes obrigagdes:
a) reunir-se ordinariamente, uma VeZ por més e extraordinari

neste Estatuto;
g) divulgar as atividades da ASSOCIACAO;

h) apresentar o relatério de atividades e as demonstragges financeiras de cada exercicio findo,
para apreciagdo da Assembleia Geral Ordindria;

i) planejar as atividades da ASSOCIACAO, tragando normas e controlando resultados;
J) fixar as despesas da administragio em orgamento anual;

k) indicar os estabelecimentos bancri
numerarios disponiveis;

) zelar pelo patriménio da ASSOCIACAOQ;

0S nos quais devem ser efetuados os depdsitos de

(fo
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REGIAO METROPOLITANA DE MARINGA, CONSOLIDADO PELA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM 17 DE SETEMBRO DE 2014,

0) criar coordenadorias municipais nas cidades
Maring4, inclusive na cidade sede da entidade;

p) eleger o Vice-Presidente Coordenador de cada coordenadoria existente ou que venha a
existir durante o mandato.

que compdem a regido metropolitana de

Art. 52°. Ao Presidente compete, dentre outras, as seguintes atribuigdes:
a) representar a ASSOCIACAO em Juizo ou fora dele;

b) supervisionar todas as atividades da ASSOCIACAO, mantendo contatos assiduos com o0s
demais membros da Diretoria;

¢) assinar os cheques bancérios, conjuntamente com o Tesoureiro;
d) assinar com o Tesoureiro, contratos e dema;

g) dar cumprimento as resolugdes das Assembleias e da Diretoria;
h) nomear Comissges e delegar diretores para atribui¢des especificas;

i) orientar a elaboragdo do Orgamento Anual e os Relatérios da gestdo;
J) nomear membros de Comissdes ou Grupos de Trabalho que ve

k) apresentar & Assembleia
do Conselho Fiscal;

1) autorizar o pagamento das contas da ASSOCIACAO;

suas Diretorias Executivas e Deliberativas;

0) coordenar e auxiliar no trabalho de gestdo das coordenadorias municipais.

Art. 53°, Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em sua auséncia, impedimentos,
vacancia (art. 50.°, § 3°) ou quando solicitado pelo Presidente.

Art. 54°, Aos Diretores para Assuntos Industriais, Comerciajs
Empreendedores Individuajs e da Produgdo Agricola, compete:

a) desenvolver, dentro de suas dreas de agfo
Empresas, mantendo estreita ligagdo com o
que possam ser atendidas pela ASSOCIACAO;

b) criar Grupos de Trabalho ou Comissges para estudos de problemas especificos de suas
areas de agdo;

C) propor e sugerir medidas a serem tomadas pela ASSOCIACAQ e que atendam aos
interesses dos seus associados;

d) substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos
do Presidente,

, Prestagdo de Servigos,

» auséncias ou vacancia por nomeagéo




Art. 55°. Ao Primeiro Secretério compete, dentre outras atribuigdes:
a) Secretariar e lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assem
responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos referentes;

b) orientar e zelar pelos trabalhos de secretaria, estabelecendo normas para o seu
funcionamento;

¢) assinar, conjuntamente com o Presidente a correspondéncia da ASSOCIACAO.

bleias Gerais,

Art. 56°. Compete ao Segundo Secretério substituir o Primeiro Secretari

0 em sua auséncia,
impedimentos ou vacéncia, conforme art. 50.°,

Art. 57°. Ao Primeiro Tesoureiro compete: N
a) responsabilizar-se pela guarda de valores da ASSOCIACAO;

b) assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques bancarios, contratos e demais
documentos construtivos de obrigagio;

¢) efetuar pagamentos com a prévia autorizagéo do Presidente;
d) apresentar a Diretoria, mensalmente, mapa demonstrativo de receitas e despesas;
€) promover a cobranga da taxa de admissdo, mensalidade e outros valores a ASSOCIACAO.

Art. 58°. Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro Tesoureiro em sua auséncia,
impedimentos ou vacéncia, conforme art. 50.°,

Art. 59°. Ao Diretor Juridico compete:
a) coordenar o Departamento Juridico e formular petigges ou requerimentos;
b) emitir pareceres Juridicos simples e memoriais
C) examinar autos de processos perante 6r

d) representar a ASSOCIACAO perant
instrumento procuratério.

;
gdos administrativos ou juridicos;
€ Orgdos administrativos oy Judiciérios, mediante

Art. 60°. Ao Vice-Presidente Coordenador de cada coordenadoria municipal compete:

a) representar o presidente da ASSOCIAGAO nos eventos sociais que acontecem em sua
cidade, sempre que o presidente ndo se faga presente;

b) coordenar os servigos de filiagdo de associados em sua cidade;

¢) coordenar os servigos de formagdo de grupos para participagéo nos cursos, palestras e
eventos que o presidente autorize realizar em seu municipio;

d) nomear quatro diretores coordenadores para formagdo de sua diretoria local;
e) auxiliar os diretores da ASSOCIACAO no desenvolvimento de suas atividades locais;

f) reunir-se ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente sempre que for
necessario, com sua diretoria local;

g) divulgar as atividades da ASSOCIACAO;
h) participar das reuniges mensais da diretoria da ASSOCIACAO.

al¢ada definido por resolu¢do da Presidéncia.
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CAPITULO XIV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 62°. O Conselho fiscal sers
associados, nos termos do Art. 6°

suplentes para um mandato de 04
seguinte.

composto de 06 (seis) membros representantes dos
, sendo 03(trés) membros efetivos e 03(trés) membros
(quatro) anos, ndo podendo ser reeleitos para o mandato

Art. 63°. Compete ao conselho fiscal exercer

S assidua fiscalizagdo sobre as operagdes,
atividades e servigos da ASSOCIACAO, cabendo-]

he, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

, dando seu parecer por escrito;
d) reunir-se ordinariamente, uma vez Por semestre, para apreciar as contas do semestre e
extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria

Geral Ordindria oy Extraordinéria.

CAPITULO XV
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art. 65°. O patriménio da ASSOCIACAO esté formado por:
a) valores, bens méveis e iméveis adquiridos pela Associagéo;
b) doagdo com destinag&o especifica.

Art. 66°. Constituem receitas da ASSOCIACAO:
a) taxa de admissdo, de acordo com os valores determinados pela Diretoria;

b) mensalidades de acordo com os valores determinados pela Diretoria, mais os acréscimos
legais;

¢) doagdes em geral;
d) recebimentos de convénios mantidos pela entidade;
e) recebimento de eventos promovidos pela AS SOCIACAO.

Art. 67°. Constituem despesas da ASSOCIACAOQ, todos 0s gastos necessarios ao perfeito
funcionamento das atividades estatutérias.

CAPITULO XVI
DOS LIVROS
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Art. 68°. A ASSOCIACAO manters os seguintes livros:
a) matricula;

b) atas das Assembleias Gerais;

¢) atas da reunido de Diretoria;

d) atas da reunigo do Conselho Fiscal;
€) presengas as Assembleias Gerais;
f) contabeis e fiscais obrigatérios;

Art. 69°. No livro de Matriculas os asso

ciados fundadores e efetivos serdo inscritos por ordem
cronolégica de admissdo e nele constar3

0 todos os dados que identifiquem o associado,

Pardgrafo iinico. Todos os livros poderdo ser elaborados eletronicamente por processamento
de dados. ‘

CAPITULO XVII

DA DISSOLUCAO

Art. 70°, A ASSOCIACAO ser4 dissolvida quando se tornar impossivel a continuagdo de suas
atividades, ou em virtude de lei, por deliberagdo e aprovagdo de 2/3 dos presentes 2
Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar em quaisquer das convocagdes sem a maioria absoluta dos associados.

CAPITULO XVIII '
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71°. Este Estatuto s0 poderd ser alterado ou r
Extraordindria, de acordo com as disposi¢des do mesmo.

Art. 72°. Nenhum outro instrumento interno podera

contrariar os principios legais
estabelecidos neste Estatuto, em Leis Ordinérias e na Constit

ui¢do Federal.

Art. 73° Os casos Omissos, s

erdo regidos pela Legislagdo Civil Brasileira, que trata do
funcionamento das Associagdes.

Art. 74°, Os bens iméveis que a ASSOCIACAO venha a possuir, s6 poderdo ser gravados
com hipoteca, ou alienados, mediante autorizagdo da Assembleia Geral,

Art. 75°, Todos os cargos eletivos serdo exercidos gratuitamente, :

Art. 76°. A ASSOCIACAO ¢ uma entidade se

m envolvimento em atividades 13,
partidérias, religiosas ou de Ségmentos que contrariem sua filosofia, a moral € os bony
costumes. g
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Art. 77°. O exercicio social da ASSOCIACAO encerra-se em 31 de dezembro de cada ano,

Art. 78°. Este Estatuto foj aprovado pela Assembleia Geral de Constituigio da

ASSOCIAGAO realizada em 13 de dezembro de 2007 e foj alterado pela Assembleia Geral
Extraordinaria de 17 de setembro de 2014 e entrard em vigor logo apés o registro da ata da
Assembleia Geral Extraordinaria no Cartério de Registro de Titulos e Documentos,

Art. 79°, Para a elei¢do da diretoria, gestio 2014/2018, fic

do presente Esta/tute,—tcndg sido feito o registro da chap
todos os

am dispensadas as determinagdes

a Unica elaborada em consenso entre
_presentes na Assémbleia Geral Extraordinria ita_ a eleigdo por votagdo em

,///
7
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i
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Ricardo Alexandr
Secretério
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05/05/2015  hitps://www.receita fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSLUATRJO/DeclInatividade2015.App/PjGravaR ecibo.asp?Cnpj= 17.602.725/0001-52&am=AMPEC ...

Declaragdo Simplificada da Pessoa Juridica - Inativa 2015

Identificacdo 2 4 ig@ / g S
CNP) : 17.602.725/0001-52

Nome Empresarial : AMPEC METROPOLITANA - ASSOCIACAO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
E EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS DA REGIAO METROPOLITANA DE MARINGA

Periodo : 01/01/2014 a 31/12/2014
Retificadora : Nao

Declaragao de Inatividade

A pessoa juridica acima identificada, por seu representante legal, declara que permaneceu, durante
todo o periodo de 01/01/2014 a 31/12/2014, sem efetuar qualquer atividade operacional, ndo
operacional, financeira ou patrimonial: Sim

Dados do Representante da Pessoa juridica

Nome : ARISTIDES MOSSAMBANI
CPF : 151.732.919-15
Recibo de Entrega da Declaracio de Inatividade 2015

Declaragdo entregue com sucesso em 31/03/2015 as 15:45:31 horas.
Imprima ou grave esta tela, ou ainda, anote o nimero de sua declaracdo 021385050197,

https /mwww receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSUUATRJO/Decl Inatividade201 5.App/PjGravaRecibo.asp?Cnpj= 17.602.725/0001-52&am=AMPEC %20ME... 1/1

.Q.O...C.....0..0‘.00.0.00....?...Q.Q..OQC..0.0.
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. ATENDIMENTO 21/05 SEIPLANEJAR
‘ 19h30 as Os Microempreendedores Individuais nunca estarao
Quer melhorar sua empresa? Tem divida 22h30 sozinhos - e poderao chegar onde quiserem: nesse
de como organizar, controlar, comprar encontro, vocé aprendera mais sobre a importancia do
. d | 0 A £ d i di i planejamento das agoes para o seu negécio, tornando-se
: VeRGer e uc'ra F AgenGe u"} a,en imemo capaz de estabelecer objetivos e elaborar os planos
"é presencial como FsPecmhsm em certos para alcangar todos eles.
1 pequenos negocios na AMPEC.
.’ 8 Elidio José Paizan Q© Gratuito Q3
" * Consulte a pri ogramacéo.
‘ * Atendimento: De segunda a sexta-feira ,’%% ¥ SEI COMPRAR .
E Horario: 8h30 as 18h00 22h30 Na oficina SEI Comprar, vocé tera toda a orientagao
. necessaria para fazer boas escolhas e acordos,
| pensando sempre que o aumento nas vendas e a
' rentabilidade do negécio dependem muito das
‘ compras e negociagdes com fornecedores.
@
® SEBRAE @ Wauro Fungaes @ Grauito a
EMPREENDEDOR
. INDIVIDUAL 16/07 SEI VENDER
19h30 as
@  Um programa com temas basicos para gestio e 22h30 © WMauro Fungaes ® Grawito e
@ fortalecimento dos novos Microempreendedores
-,’ ® Individuais. Participe dos encontros e aprenda 13/08 SEI CONTROLAR O MEU DINHEIRO
como desenvolver seu negdcio. 19h30 as
E 9 22h30 @ Juiio Gongalves Neto @ Gratuito (KL
® i SEI CONTROLAR MEU DINHEIRO i SEI PLANEJAR
as . .
Se depender do Sebrae, o Microempreendedor Individual 22h30 idi ; ;
.22h30 nunca estara sozinho (e nunca com saldo negativo!). Na e Bl s s @ Granin @Bh
‘ oficina SEI Controlar meu dinheiro sao apresentadas e
discutidas as planilhas de controle de caixa, contas a 17
rece_ber/a pagar e caixa futuro: don)inando todas glqs, ,9hm3i] is SEI EMPREENDER o
. vocé consegue ter controle financeiro do seu negdcio e 22h30 Pensando que o sucesso de seu negdcio depende
fazer bons investimentos. muito de sua postura pessoal e controle das
. . situagdes, € importante valorizar e desenvolver esse
@ Julio Gongalves Neto @ Gratuito Q3 perfil em cada um dos empreendedores - e esse é 0
‘ objetivo do encontro SEI Empreender.
| ’7% is SEI VENDER © Valdir Madeira Q@ Graito 3
| 22h30 No encontro SEI Vender, vocé aprende mais sobre os @\CIPAZ
‘ . componentes do marketing (produto, cliente, prego,/ @ O 01710 SEI VENDER
ponto e promogao) e descobre como planejar ag S . £ \19h30 4s
. concretas baseando-se neles para promover seu ; FLS. %.22h30 9 Mauro Fungaes @ Grawito (XKl
. negdcio e vender mais. < z
s 3 L_‘l L4
. T ,‘ 2/10 SEI CONTROLAR O MEU DINHEIRO — @
O Wauro Fungaes @ Gratuito o a7 19h30 as
0 po PP . .
‘ 22h30 eJul/o Gongalves Neto @ Gratuito @3/1
07/05
:19h30 is SEI CONTROLAR MEU DINHEIRO ;;77’;0 ‘ SEI EMPREENDER
. ) as
2205 8 Julio Gongalves Neto @ Gratuito @ 3h 22h30 e Valdir Madeira @ Gratuito @ 3h
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Contribuinte,

i
|

@ Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

® REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
: CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A DATA DE ABERTURA
. 17.602.725/0001-52 com P';?I.\{JI;N TAE ODE Algigl;lli%ﬁ_o EDE 21/02/2008
@ VATRIZ ¢
' OME EMPRESARIAL
AMPEC METROPOLITANA - ASSOCIACAO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS E EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS
. DA REGIAO METROPOLITANA DE MARINGA
. TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
AMPEC METROPOLITANA
. CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
. 94.11-1-00 - Atividades de organizacdes associativas patronais e empresariais
. CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
. CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
‘ 399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
@ | R TIRADENTES 1972 SALA: 01;
. CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
. 87.114-070 JARDIM INDEPENDENCIA SARANDI PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
L (44) 9142-4600
. i ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
. SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 21/02/2008
. MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
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MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA

2409/19

A Comissio de

Como Presidente da Comissio de

designo relator do Projeto de
o Vereador

® Presidente dyf
PARECER

Projeto de Lei N°2409/2015.
Cilas Souza Morais,

O Relator da Comissio de Legislagdo, Justica e Redagdo
Final, designado pelo Presidente da mesma, para exarar seu Parecer analisando Projeto de
Lei n® 2409/2015, do edil EUNILDO ZANCHIM, o qual Reconhece e Declara de
utilidade publica a AMPEC METROLITANA, onde conclui que a proposi¢do tem mérito é
legal e constitucional, sendo o seu Pareccer FAVORAVE L, cabendo ainda a decisdo

. final ao Soberano Plendrio deste Colendo Legislativo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal, aos 06 dias do

més de Maio dp/cmo de 2015.
/
/

Cilas Soyza Morais,




CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

ESTADO DO PARANA

2409/15

A Comissio de

Como Presidente da Comissio de

designo relator do Projeto de
o Vereador

Projeto de Lein® 2409/2015
Erasmo Cardoso Pereira,

O RELATOR DA COMISSAO DE ORCAMENTO E

‘ FINANCAS, analisando o Projeto de Lei n° 2409/2015, do edil EUNILDO ZANCHIM, o
qual Reconhece e Declara de utilidade publica a AMPEC METROLITANA, onde conclui

que a proposi¢io tem mérito & legal e constitucional, sendo 0 seu  Parecer F AVORA-

VE L, cabendo ainda a deciso final a0 Soberano Plenério deste Colendo Legislativo.

Sala das Sessdes da CAmara Municipal, aos 06 dias
do més de Maio do ano de 2015.

Erasmo Cardoso Perei,
Relator

Nelson de Jesus Lima,
Membro
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TEOR DO REQUERIMENTO

Senhor Presidente,

O Infra-assinado Vereador, com assento neste Legislativo.
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno, requer a Mesa, apos
ouvidko o Soberano Plenario, a DISPENSA DE INTERSTICIO DE TERCEIRA
DISCUSSAO e VOTAGAO, do Projeto de Lei  N° 2409/2015, do edil EUNILDO
ZANCHIM “NILDAO”, o qual Reconhece e declara de utilidade publica a AMPEC
METROPOLITANA. Haja vista que nesta data o aludido Projeto de Lei. teve sua
aprovacao em Segunda Discussdo e Votagdo. ndo necessitando. portanto de maiores
discussoes. )

. Sala das Sessdes da Camaik
de Maio do ano de 2015.




