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SUMULA:- Reestrutura a Controladoria Geral do

Municipio, nos termos do art. 31 da Constitui¢do
Federal.

A Camara Municipal de Sarandi. Estado do
Parand, aprovou e eu, WALTER VOLPATO,
Prefeito Municipal. sanciono a seguinte Lei

Complementar, de autoria do Poder Executivo
Municipal:
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CAPITULO I
DA CONTROLADORIA GERAL
FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art.

1° Fica reestruturada a Controladoria Geral do Municipio na estrutura

administrativa do Municipio de Sarandi, nos termos que dispde o art. 31 da Constituigdo
Federal.

Art. 2° A Controladoria Geral do Municipio sera vinculada diretamente ao Chefe
do Poder Executivo Municipal, excluindo intermedidrios. a tim de garantir eficiéncia na
prevencdo de ilegalidades e providéncias administrativas, com unidade org¢amentéria
especifica vinculada ao Gabinete do Prefeito.

Art. 3° A Controladoria Geral do Municipio tem como finalidade essencial

promover o controle interno dos orgdos municipais ¢ das entidades da administragdo
indireta, bem como assistir direta e imediatamente o Prefeito no desempenho de suas
atribuicdes quanto aos assuntos e providéncias que. no ambito do Poder Executivo. sejam
atinentes a defesa do patrimonio publico, ao controle interno, a auditoria publica, a
correi¢do, a prevengdo e ao combate a corrupgdo, as atividades de ouvidoria, a promogdo

da ética no servigo publico, o incremento da moralidade e da transparéncia, no dmbito da
Administragdo Municipal.

Art. 4° Subordinam-se a Controladoria Geral do Municipio:

a) Ouvidoria Municipal:
b) Corregedoria Geral;

¢) Departamento de Transparéncia e Combate a Corrupgio:
d) Auditoria.

Art. 5° Compete a Controladoria Geral do Municipio: 0/

[ - A organizagdo dos servi¢os de Controle Interno e
das atribui¢des do Sistema de Controle. além de
relacionadas a sua area de atuacdo:

a fiscalizagdo do cumprimento
outras atribui¢des diretamente
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I - Verificar a regularidade da programagdo or¢amentaria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual. a execugao dos programas de
governo e do orgamento do municipio:

11l - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados. quanto a eficécia, eficiéncia e
economicidade, da gestdo or¢amentéria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da
administracio direta e indireta municipal, bem como da aplica¢do de recursos publicos por
entidades de direito publico e privado:

IV - Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

V - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;
V1 - Examinar a escrituragdo contdbil e a documentacdo correspondente;

VII - Examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitagdes e contratos. sob os aspectos da legalidade. legitimidade,
economicidade e razoabilidade:

VIII - Examinar. acompanhar ¢ avaliar a evolugdo da arrecadagdo municipal:

IX - Examinar os créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar” e
“despesas de exercicios anteriores’;

X - Acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebragdo de
convénios ¢ examinar as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo;

XI - Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado,
os atos de admissdo de pessoal. a qualquer titulo. na administracio direta e indireta
municipal. inclufdas as fundagdes instituidas ou mantidas pelo poder pablico municipal,
excetuadas as nomeagOes para cargo de provimento em comissdo

¢ designagdes para
fungdo gratificada:

XII - Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de
Contas do Estado:

XTI - Acompanhar as instauragdes preliminares. inspecdes ¢ demais
procedimentos disciplinares de preparagdo ¢ investigacdo, sem prejuizo das competéncias
previstas pelo Estatuto dos Servidores Municipais:

XIV - Realizar avaliagdes nos Processos Licitatérios em andamento e até a
execucdo total dos contratos perante a Administragdo Publica Municipal, para exame de
regularidade, determinando a adocdo de providéncias. ou a corre¢do de falhas; p @
V
XV - Requisitar aos oOrgdos ou entidades da Administragdo Publica Municipal
informagdes e documentos necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos da
Controladoria Geral do Municipio. sob pena de responsabilidade administrativa;
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XVI - Requisitar, aos orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, os
agentes publicos, materiais e infraestrutura necessarios ao regular desempenho das
atribui¢des da Controladoria Geral do Municipio;

XVII - Supervisionar e velar pelos mecanismos. diretrizes ¢ rotinas voltadas a
regular aplicagdo da Lei de Acesso a Informagdo ¢ ao aperfeigoamento da Transparéncia,
os quais serdo de observancia obrigatéria por todos os orgdos da Administragdo Publica
Municipal e pelas entidades incumbidas da administragao ou gestdo de receitas publicas,
em razao de instrumentos de parcerias:

XVII - Regulamentar as atividades de Correi¢do, de Auditorias Publicas, de
Controle Interno e de outras matérias afetas a prevenc¢do e ao combate a corrupgdo e a
transparéncia da gestdo. no ambito da Administrag@o Publica Municipal;

XIX - Atuar em conjunto com o Ministério Publico para assegurar a agilidade e a
efetividade dos procedimentos administrativos disciplinares, a fim de averiguar as
irregularidades praticadas por servidores publicos:

ST VIA ON OVSSNOSIA 1 WA OAV.LIArdy

XX - Acompanhar, junto ao Tribunal de Contas, os processos de prestacdes de
contas e demais processos administrativos referente ao Municipio de Sarandi:

XXI - A Controladoria Geral do Municipio ao tomar conhecimento de qualquer
irregularidades. dela dard conhecimento ao Prefeito Municipal. ou, conforme o caso ao
Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria.

XXII - Demais atividades previstas em regulamento.

Art. 6% Para o cumprimento das atribui¢des do Controladoria Geral, a
Controladoria:

[ - Determinard. quando necessario, a realiza¢do de inspe¢do ou auditoria sobre a
gestdo dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade de oOrgdos e entidades
publicos e privados:

[T - Dispora sobre a necessidade da instauragdo de servicos seccionais de sistemas
controle interno na administra¢do direta e indireta, ficando, todavia, a designa¢io dos
servidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos orgios e entidades;

~ Il - Utilizar-se-4 de técnicas de controle interno ¢ dos principios de controle
interno da INTOSAI- Organizagdo Internacional de Institui¢des Superiores de Auditoria;

IV - Regulamentara as atividades de controle através de instru¢des normativas,
inclusive quanto as denuncias encaminhadas pelos cidaddos, partidos politicos,
organizagdes, associagdes ou sindicato & Controladoria Geral sobre irregularidades ou
ilegalidades na Administragdo Municipal:
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V - Emitird parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por orgdos e elltldddﬁb '
relativos a recursos publicos repassados e recebidos pelo Municipio: \./

VI - Acompanhard os processos de transferéncia de recursos financeiros do
Municipio para entidades da sociedade civil, sob toda forma de rubrica or¢amentaria
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(auxilios, contribui¢des. subvengdes). desde a fase do chamamento publico, at¢ o
monitoramento de resultados da parceria. manifestagdo formal e prestagdo de contas pela
entidade recebedora.

. VII - Opinara em prestagdes ou tomada de contas. exigidas por for¢a de legislacdo;

VIII - Devera criar condigdes para o exercicio do controle social sobre os
programas contemplados com recursos oriundos dos or¢amentos do Municipio, Estado e
Unido:

IX - Concentrara as consultas a serem formuladas pelos diversos subsistemas de
controle do Municipio:

X - Responsabilizar-se-a pela disseminagdo de informagdes técnicas e legislagdo
aos subsistemas responsaveis pela elaboracdo dos servicos;

Art. 7° Promovera treinamentos aos servidores de toda Administragdo Publica
Municipal direta e indireta.

CAPITULO 11 i
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DAS MACROFUNCOES DA
CONTROLADORIA GERAL

SECAO 1
DA ESTRUTURA E DA NATUREZA DO VINCULO

Art. 8% A Controladoria Geral, utilizara servidores municipais integrantes do
quadro de pessoal efetivo, de categorias funcionais compativeis com as atividades do 6rgao
para assessorar os cargos de niveis técnicos, assim como ocupantes de cargo especifico que
integrard a Controladoria Geral por meio de concurso piblico técnico especifico, em
ambos os casos ap0s a sua designagio ndo mais poderd praticar atos de execugdo, sujeitos a
fiscalizagdo da Controladoria.

Art. 9° Sdo obrigagdes dos servidores integrantes da Controladoria Geral:

I - Manter, no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados, atitude de
independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il - Guardar sigilo sobre dados ou informagdes obtidas em decorréncia do exercicio
de suas fungdes e pertinentes a assuntos sobre sua fiscalizagdo, utilizando exclusivamente

Ministério Publico e Tribunal de Contas:
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para elaboracdo de pareceres ¢ expedi¢@o de recomendagdes para apresentacio ao P1ete‘j(z/

Art. 10 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder gratificagio de 30%
(trinta por cento) sobre o vencimento basico do cargo de Contador ao servidor efetivo
designado a compor a estrutura organizacional da Controladoria Geral do Municipio.
quando o servidor estiver no exercicio da lungao a titulo de

“Adicional de Controle
Interno™.
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Paragrafo unico: O caput do artigo anterior nao se aplica ao servidor que
ingressara na Controladoria Geral por meio de concurso publico para cargo técnico
especifico.

Art. 11 O Poder Executivo Municipal viabilizara capacitagdes continuadas de no
minimo 60 horas anual para os servidores incumbidos nas fungdes da Controladoria Geral.

Art. 12 Havendo designagio de servidor efetivo para exercicio do cargo ndo
poderdo ser designados para o exercicio da Fungao que:

[ - sejam contratados por excepcional interesse publico;
II - tiverem sofrido penaliza¢do administrativa, civil ou penal transitada em julgado:
[1I - realizem atividade politico-partidaria:

[V - sejam cOnjuge ¢ parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
prefeito e vice-prefeito, dos secretarios municipais e das autoridades dirigentes dos 6rgdos
e entidades integrantes da administragéo publica direta e indireta do Municipio:

Art. 13 A Controladoria Geral do Municipio possui a seguinte estrutura bésica:

I - Controladoria Geral;

Il - Ouvidoria Municipal:

[l - Corregedoria Geral:

[V - Diretoria de Promogdo da Transparéncia e Combate a Corrupgao;
V- Auditoria;

Subsecio 1
Do Controlador Geral

Art. 14 O Cargo de Controlador Geral com simbologia COG, cuja remunerag¢io
sera igual a dos Secretarios Municipais e as respectivas atribui¢des e requisitos serdo
regulamentadas por Ato do Chefe do Poder Executivo, atendendo aos seguintes requisitos:

I - Servidor efetivo do Municipio de Sarandi com idoneidade ética e moral.
reputagdo ilibada, no gozo dos direitos civis e politicos.

Il - Comprovar mediante apresentagio de Certiddes de inexisténcia de condenacdes
por responsabilizagdo em atos julgados irregulares, de forma definitiva pelo Tribunal de
Contas do estado e ou Omao: do Municipio onde atuou profissionalmente na gestdo de
recursos publicos em qualquer esfera administrativa. 1}!/

[II - Ser portador de formacdo de nivel superior preferencialmente nas areas
relacionadas as atividades de controle - Direito, Administracdo, Ciéncias Contébeis.
Economia, Engenharia. Gestdo Publica e assemelhadas ou formagio de nivel superior em
qualquer area e possuir pos graduagdo na area da Administragdo Publica.

[V - O mandato do Controlador Geral serda de 02 (dois) anos ¢ possibilidade de
recondugdes facultativas. a critério do Chete do Poder Executivo Municipal.
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V - A destituicdo do cargo de Controlador Geral antes do término do mandato
previsto no inciso IV, somente se dard por meio de processo administrativo em que se
apure falta grave aos deveres constitucionais e desrespeito as normas do Sistema de
Controle Interno, assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.

VI - A substituicdo temporaria do ocupante do cargo de Controlador Geral, em
casos de licengas ou afastamentos, deve ser preferencialmente substituido por servidor
lotado no 6rgdo de controle interno. que atenda ao disposto nos incisos 1, II e III do artigo
14° desta Lel.

VIII - No caso de exoneracdo a pedido, aposentadoria ou morte do ocupante do
cargo de Controlador Geral, o Chefe do Poder Executivo nomeard um servidor para

concluir o periodo. até o final do mandato. atendidas as condig¢des previstas nos incisos I,
Il e III do artigo 14° desta Lei.

IX - Para efeito de implanta¢do do mandato do cargo de Controlador Geral fica
detinido que tera inicio a partir de 1° de Janeiro de 2020 sendo nomeado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

X - Nos 30 (trinta) dias que antecedem o tinal do Mandato do Controlador, devera o
Chefe do Poder Executivo Municipal definir sua recondugio ou nomeagdo de novo
servidor.

XI - O Controlador Geral, ocupante do cargo, deverd no periodo de 15 (quinze)

dias que antecede o inicio do mandato de seu sucessor, promover 0s atos necessarios a
transicao.

Art. 15 Ao Controlador Geral do Municipio compete:

[ - Independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragdo
direta e indireta;

Il - Elaborar a proposta or¢amentaria do 6rgdo de sua competéncia;

[I1- Baixar atos administrativos que versem sobre assuntos de interesse interno do
Orgdo ou de sua area de competéncia;

IV - Celebrar convénios e parcerias, com entidades publicas ou privadas,
nacionais e internacionais, necessarios a execugdo de projetos, no ambito da CGM para o
efetivo cumprimento dos seus objetivo institucionais nos termos da lei:

V - Dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao Tribunal de Cor

¢ atas /
de qualquer irregularidade de que tomar conhecimento: JL/

»

VI - Indicar os servidores (as) para as fun¢des de direcdio. assessoramento,
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geréncia e coordenadoria no seu 6rgdo:

VII - Emitir relatério sobre as contas dos orgdos ¢ entidades da administragéo
municipal. o qual devera ser assinado pelo Controlador Geral. assinando igualmente as
demais pecas que integram os relatérios de Gestdao lFiscal. Relatdorio Resumido de
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Execucdo Orcamentaria, juntamente com o Prefeito Municipal ¢ o Secretario Municipal
de Fazenda;

VIII - O Relatério de Gestdo Fiscal do Chefe do Poder Executivo e o Relatorio
Resumido da Execuciio Orgamentaria, ambos previstos, respectivamente, nos arts. 52 e
54 da LRF Lei n° 101/2000, além do Contabilista e do Secretario Responséavel pela
Administragdo Financeira, serd assinado pelo Controlador Geral do Municipio.

[X - Proferir despachos decisérios em processo de sua algada:

X - Promover o plancjamento estratégico institucional no ¢rgdo de sua
competéncia:

XI - Requisitar a instauragdo de sindicancia, procedimentos € processos
administrativos sempre que verificar omissdo de autoridade competente;

XII - Superintender e coordenar, de modo geral. todas as atividades que lhe sfo
afetas. observando os objetivos estabelecidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

XIII - Tomar conhecimento dos relatdrios das unidades organizacionais da CGM,
determinando as medidas cabiveis;

XIV - Desenvolver outras atividades afins no ambito de sua competéncia.
CAPITULO 11
DA OUVIDORIA MUNICIPAL
Art. 16 A Ouvidoria ¢ um canal de comunicagdo entre o cidaddo e a Administragdo
Pablica Municipal possuindo como finalidade promover a participag¢do da sociedade na
fiscalizagdo dos atos da Administra¢do Publica contribuindo, dessa forma, para a melhoria
do servigo prestado ao cidadao.

Art. 17 Compete a Ouvidoria:

[ - Orientar a atuagdo das demais unidades de ouvidoria dos 6rgdos e entidades do
Poder Executivo Municipal:

I - Atender o cidadao ¢ examinar manifestagdes referentes & prestagio de servigos
publicos pelos orgdos e entidades do Poder Executivo Municipal;

Il - Propor a adogdo de medidas para a corre¢do e a prevencdo de falhas e
omissdes pelos responsaveis pela inadequada prestacdo do servico publico: \/(/

[V - Produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfacdo dos usuérios dos
servigos publicos prestados no dmbito do Poder Executivo Municipal:

V - Contribuir com a disseminagiio das formas de participagdo popular no
acompanhamento e fiscaliza¢do da prestacdo dos servigos publicos;

\
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VI - Identificar e sugerir padrdes de exceléncia das atividades de ouvidoria do
Poder Executivo Municipal;

VII - Sugerir ao Chefe do Poder Executivo a propositura de medidas leglslatlvas
ou administrativas. visando a corrigir situagdes de inadequada prestagdo de Servicos
publicos:

VIII - Promover capacitagio e treinamento relacionados as atividades de
ouvidoria;

[X - Analisar as denuncias e representagdes recebidas na Controladoria Geral do
Municipio. encaminhando-as, conforme a matéria, as unidades competentes para a
adog¢do das medidas cabiveis.

Sec¢io |
DO OUVIDOR

Art. 18 O Cargo de Ouvidor, sera exercido por servidor efetivo, nomeado no Cargo
em Comissdo simbolo CC-1. devendo ser portador de curso de nivel médio ou superior de
qualquer area, atendendo aos seguintes requisitos:

- Ser pessoa de reconhecida idoneidade ética e moral no gozo dos direitos civis e
politicos.

II - Comprovar mediante  apresentagio de Certiddes de inexisténcia de
condenagdes por responsabilizagdo em atos julgados irregulares, de forma definitiva pelo
Tribunal de Contas do estado ¢ ou Orgdos do Municipio onde atuou profissionalmente na
gestdo de recursos publicos em qualquer esfera administrativa.

III - O mandato do Ouvidor sera de 02 (dois) anos e possibilidade de recondugdes

facultativas sendo nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e iniciard o
mandato a partir de 1° de Janeiro de 2020.

AV

somente se darda por meio de processo administrativo em que se apure falta grave aos
deveres constitucionais e desrespeito as normas do Sistema de Controle Interno,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

V - A substitui¢do tempordria do ocupante do cargo de Quvidor, em casos de
licengas ou afastamentos. deve ser preferencialmente por servidor lotado no 6rgio de
controle interno. que atenda ao disposto nos incisos [ e Il e caput do artigo 18° desta Lei.

VI - No caso de exoneracdo a pedido. aposentadoria ou morte do ocupante do cargo
de Ouvidor, o Chefe do Poder Executivo nomeara um servidor para concluir o periodo, até

o final do mandato, atendidas as condigdes previstas nos incisos I e I1 e caput do artigo 18%/
desta Lei.

VII - Devera ser nomeado individuo amplamente respeitado, preparado, justo,
imparcial, articulador, mediador de conflitos e com capacidade de lideranga;

A destitui¢@o do cargo de Ouvidor antes do término do mandato previsto no III,
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VII - O Cargo de Ouvidor suas atribuigdes e procedimentos para O
desenvolvimento da fungfo tera a sua regulamentagdo normatizada no prazo de 90 dias, a
contar da publicagdo desta Lei.

CAPITULO IV
DA CORREGEDORIA GERAL

Art. 19 A Corregedoria  Geral ¢ uma unidade organizacional e tem como
competéneia a apuragio e a correiglo de irregularidades funcionais administrativas da
Administracdo Direta e Indireta.

Art. 20 As dentncias de supostas irregularidades no servigo publico municipal
serdo encaminhadas a Corregedoria por 6rgdos da administragdo direta, indireta, entidades
de controle e fiscalizagdo, Ministério Publico ou por qualquer cidaddo, que podera solicitar
o registro da denuncia.

Art. 21 Compete a Corregedoria:

I - Acompanhar a evolu¢do patrimonial dos agentes publicos do Poder Executivo
Municipal, com exame das declaragdes de bens e renda. ¢ observar a existéncia de sinais

exteriores de riqueza, identificando eventuais incompatibilidades com a renda declarada.
por meio, inclusive, de acesso aos

bancos de dados municipais e de outros entes, além de requisi¢do de todas as
informagdes e documentos que entender necessario. instaurando,

se for o caso,
procedimento para a apura¢do de eventual enriquecimento ilicito:

Il - Apurar a responsabilidade de agentes publicos pelo descumprimento
injustificado de recomendagdes do controle interno e das decisdes do controle externo da
Administragdo Publica Municipal;

[1I- Realizar inspe¢des nas unidades do Sistema de Correigdo do Poder Executivo
Municipal;

[V - Solicitar aos drgdos e entidades publicas ¢ pessoas fisicas e juridicas de direito
privado, documentos ¢ informagdes necessérios a instrugio de procedimentos em curso na
Controladoria Geral do Municipio;

- Requisitar a realizagdo de pericias a orglos e entidades da Administracdo
Publica \1um<.1pa!

VI - Analisar a regularidade de atos ¢ procedimentos de licenciamento. alvaras,
fiscalizagdo. e arrecadag¢io tributaria; UL/

Paragrafo unico: A competéncia da Corregedoria do Municipio ndo exclui
competéncia funcional das Comissoes de Sindicancia e de Processo Administrativo, que se
submetem a legislagdo estatutaria e que detém a competéncia para o processamento dos
processos disciplinares em relag@o aos servidores municipais.
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Seciao |

DO CORREGEDOR GERAL

Art. 22 O cargo de Corregedor Geral sera exercido por servidor efetivo, nomeado
em Cargo de Comissdo simbolo CC - 1, com formagdo de nivel superior preferencialmente
nas areas de Direito, Administragdo. Ciéncias Contabeis, Economia, Engenharia, Gestdo
Publica e assemelhadas ou formacgdo de nivel superior em qualquer drea e possuir pos
graduagdo na area da Administragdo Publica, atendendo aos seguintes requisitos:

[ - ser pessoa de reconhecida idoneidade ética ¢ moral no gozo dos direitos civis e
politicos.

II - Comprovar mediante  apresentagdo de Certiddoes de inexisténcia de
condenagdes por responsabilizacdo em atos julgados irregulares, de forma definitiva pelo
Tribunal de Contas do estado e ou Orgios do Municipio onde atuou profissionalmente na
gestdo de recursos publicos em qualquer esfera administrativa.

[II - O mandato do Corregedor sera de 02 (dois) anos e possibilidade de
recondugdes facultativas, sendo nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e
iniciara o mandato a partir de 1° de Janeiro de 2020.

IV - A destituigdo do cargo de Corregedor antes do término do mandato previsto no
II, somente se dard por meio de processo administrativo em que se apure falta grave aos
deveres constitucionais e desrespeito as normas do Sistema de Controle Interno,
assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.

V - A substitui¢do temporaria do ocupante do cargo de Corregedor, em casos de
licengas ou afastamentos. deve ser preferencialmente por servidor lotado no orgao de
controle interno, que atenda ao disposto no artigo 22° e inciso [ e II desta Lei.

VI - No caso de exoneragiio a pedido, aposentadoria ou morte do ocupante do cargo
de Ouvidor. o Chefe do Poder Executivo nomeara um servidor para concluir o periodo, até
o final do mandato. atendidas as condi¢des previstas no artigo 22° e inciso I e IT desta Lei.

VII - O cargo de Corregedor suas atribuigdes e os procedimentos para o
desenvolvimento da fungdo terd a sua regulamentacéio normatizada no prazo de 90 dias, a
contar da publicagdo desta lei.

CAPITULOV ‘)(/

DA PROMOCAO A TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPCAO

Art. 23 Compete a Diretoria de Transparéncia e Combate a Corrupgio:

&
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] - contribuir para a promog¢do da ética e o fortalecimento da integridade das
institui¢des publicas:

Il - estimular 4 adequagdo do Portal da Transparéncia do Municipio. assim como
da administracio indireta e demais entidades que geréncia recursos municipais;

Il - promover a Transparéncia das Prestagdes de Contas das parcerias firmadas
entre 0 Municipio e as Entidades zelando pela atualizagdo das informagdes e a manuten¢do
da evolugdo das mesmas, agindo de forma coordenada com as Secretarias tematicas,
Conselhos Municipais e ¢rgios de Administragdo Indireta, deflagrando imediatamente o
procedimento adequado para apuragdo de irregularidades, caso verificadas falhas na
execucdo do projeto ou na prestacdo de contas:

IV - velar pela atualizagdo das informagdes publicadas em formato aberto no Portal
da Transparéncia do Municipio, administra¢do indireta ¢ entidades que geréncia recursos
municipais:

V - verificar a fidedignidade dos dados enviados aos Sistemas Integrados de
Gestdao Municipal das diversas secretarias tematicas do Municipio englobando os sistemas
Estaduais ¢ Federais;

VI - estabelecer providéncias para o cumprimento da legislagdo que se refere a
Transparéncia. elaborando ¢ implementando agdes que oportunizem o acesso aos dados
publicos, resguardando sempre a seguranga dos dados e informagdes;

VII - fomentar a participagdo da sociedade civil na prevengdo da corrupgio e
realizar outras atividades afins, no dmbito de sua competéncia

VIII - Promover publicidade aos atos da Controladoria Geral por meio da sub
pagina no site oficial do Municipio:

IX- acompanhar os pedidos de informagdes solicitados pelo cidadao por meio do
Sistema de Informagéo ao Cidaddo (E-SIC) no Portal da Transparéncia, observando os
prazos contidos na Legisla¢@o vigente para retornar a resposta;

§1° os relatérios e atos disponibilizados na sub pdgina da Controladoria Geral serdo
0s seguintes:

a) Plano Anual de Fiscaliza¢do da Controladoria Geral (PAF):

b) Relatérios Quadrimestrais: elaborados a partir das verificagdes e a andlises
realizadas com base no Plano Anual de Fiscalizagdo da Controladoria Geral (PAF);

¢) Instru¢des Normativas disciplinando procedimentos a serem adotados pelo Sistema
de Controle Interno; e

d) Relatorio de Avaliagdo e Parecer da Controladoria Geral com relagdo a Prestagd
de Contas Anual (PCA).

“!L ’/IL
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Secio 1
DO DIRETOR DE TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPCAO

Art, 24 O cargo de Diretor de Transparéncia e Combate a Corrupgdo serd exercido por
servidor efetivo, nomeado em Cargo em Comissdo simbolo CC- 2, profissional de nivel
médio. ser pessoa de reconhecida idoneidade ética e moral no gozo dos direitos civis e
politicos.

Art. 25 O Diretor de Transparéncia ¢ Combate a Corrupgdo sera responsavel em
acompanhar e fiscalizar a disponibilizagdo das informagdes no Portal da Transparéncia e
no Sitio Oficial do Municipio. assim como a prevengdo da corrupgdo, garantindo a

transparéncia dos atos da Administragdo Municipal observando o contido nas seguintes leis:

Lei Federal n® 12.527/2011; Lei Estadual n® 19.581/2018: Lei Municipal n°® 2.432/2018;
Lei Complementar n° 101/2000, Lei federal 12.846/2013. Lei 13.460/2017 e demais
legislagdes correlatas existentes e as vindouras que versem sobre a Transparéncia Publica e
Combate a Corrupgdo.

CAPITULO VI
DA AUDITORIA
Art. 26 O Municipio de Sarandi promoverd através de lei em sua estrutura
administrativa o cargo de Auditor Geral devendo ser profissional com formagao em nivel

superior cuja investidura serd por meio de concurso publico para atuagdo especifica na
Controladoria Geral.

Art. 27 A formagdo do Auditor Geral devera ser de ensino superior nas areas de
Direito, Administracdo, Gestdo Publica e Ciéncias Contabeis.

Art. 28 O Auditor devera possuir independéncia e autonomia para desempenhar as
suas fungdes mantendo a liberdade de agir em todas as areas da Administragdo Municipal,
assim como as autarquias e entidades que geréncia recursos publicos.

Art. 29 O Auditor da Controladoria Geral participara da execu¢do de trabalhos de
auditoria, avaliando a adequagio dos Sistemas de Controles Internos nos seus aspectos
orgamentarios. financeiros, contdbeis, fiscais, tributarios, administrativos, patrimoniais,
operacionais e de sistemas informatizados de processamento de dados.

CAPITULO VII
DOS RELATORIOS DE FISCALIZACAO

Art. 30 A Controladoria cientificara o Chefe do Poder

Executivo /
quadrimestralmente sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo conter: \//

I - Atividades desenvolvidas de acordo com estabelecido no PAF (Plano Anual de
Fiscalizagdo). através de instrugdo normativa a ser elaborada até o final do exercicio
anterior a fiscalizagao;

CONSTRUINGD UMA KOVA HISTORIA
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II - as informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos ¢ das atividades
constantes dos orgamentos do Municipio;

11 - apuracdo dos atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares, praticados
por agentes publicos ou privados. na utilizagio de recursos publicos municipais;

IV - avaliagio do desempenho das entidades da administragdo direta e indireta do
Municipio.

§1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pela Controladoria Geral do
Municipio. esta cientificard a autoridade responsavel para a tomada de providéncias,
devendo. sempre, proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre os fatos
levantados.

§2° Nio havendo a regularizagdo relativa a irregularidades/ou ilegalidades, ou néo
sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato sera
documentado e levado a conhecimento do Prefeito Municipal e arquivado na Controladoria
Geral do Municipio. ficando a disposigdo do Tribunal de Contas do Estado.

§3° No caso da ndo tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal para a
regularizagdo da situagdo apontada, a Controladoria Geral do Municipio comunicara o fato
ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilizagdo
solidaria. ou quando o ato irregular constitua ato de improbidade administrativa ou
infragdo penal.

Art. 31 A Tomada de Contas dos Administradores ¢ responsaveis por bens e
direitos do Municipio e a prestagdo de contas do Chefe do Poder Executivo serd organizada
com auxilio da Controladoria Geral do Municipio.

Pardgrato Unico Constard da Tomada e Prestacio de Contas de que trata este artigo,
relatorio resumido da Controladoria Geral do Municipio sobre as contas tomadas ou
prestadas.

Art. 32 A Controladoria Geral mantera rotina permanente de didlogo e troca de
informagdes com a Promotoria de Justica do Municipio de Sarandi-Pr..

e enviara
anualmente o Plano Anual de Fiscaliza¢do e Relatorio das Atividades.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 33 A Controladoria Geral do Municipio participara, obrigatoriamente:

[ - dos processos de expansdo da informatizagdo do Municipio. com vistas a
proceder a otimizagdo dos servi¢os prestados pelo Sistema de controle interno: ()Z/

Il - da implanta¢do do gerenciamento pela gestdo da qualidade e eficiéncia no'

Municipio.

N,
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CONSTRUINDD UMA NOVR HISTORIA
Art. 34 Nos termos da legislagdo, poderdo ser contratados especialistas para atender
as exigéncias de trabalho técnico especifico as agoes de controle.

Art. 35 Ficam revogadas as Leis Complementares n°s 150/2007, de 19/03/2007;
273/2012, de 26/03/2012; e o artigo 6°. da Lei Complementar n°® 333/2016, de 28/03/2016.

Art. 36 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

JUSTIFICATIVA:

A justificativa elaborada pela Controladoria Geral do
Municipio, em conformidade com o Termo de Ajustamento de Conduta firmado com o
Ministério Publico, encontra-se anexo a este Projeto de Lei.

PACO MUNICIPAL, 29 de outubro de 2019.

”

WALTER VOLPAT
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI
RECESIDO PELA DIVISAC DE PROTOCOLO - DPR

Data: I} R s "éEM

Hora:
Por:
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JUSTIFICATIVA

Considerando o Termo de Ajustamento de Conduta firmado entre o
Municipio e o Ministério Piblico do Estado do Parana com o objetivo de
aprimorar ¢ estruturar o Sistema de Controle Interno do Municipio de
Sarandi/PR, mediante implementagdo de medidas administrativas que
garantam ao Sistema de Controle Interno as condigdes operacionais
necessarias ao pleno exercicio das suas atribuicfes legais e
constitucionais, conforme copia em anexo;

Considerando a Constitui¢do Federal da Reptblica Federativa do Brasil.

Art. 31. A fiscalizagdo do Municipio serda exercida pelo Poder
[egislativo municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de
controle interno do Poder Executivo municipal, na forma da lei .

Art. 70. A fiscalizagdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e
patrimonial da Unido e das entidades da administragdo direta e indireta,
quanto & legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das
subvengoes e rentncia de receitas, sera exercida pelo Congresso Nacional,
mediante controle externo, ¢ pelo sistema de controle interno de cada
Poder.

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de
forma integrada. sistema de controle interno com a finalidade de;

[ - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execugdo dos programas de governo e dos orgamentos da Unido;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial nos
orgdos e entidades da administra¢do federal, bem como da aplicagdo de
recursos publicos por entidades de direito privado:

LI - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres da Unido;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missio
institucional,
S 17 Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade. dela dardo ciéncia ao Tribyn
de Contas da Unido. sob pena de responsabilidade solidaria.
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Considerando que um Sistema de Controle Interno compreende todas
as acdes, normas, regras, instrugdes que tem por objetivo viabilizar o
atingimento de objetivos de uma organizagiio, sendo necessario que haja
um orgdo central que avalie a efetividade das agoes da organizagdo;

Considerando a Constitui¢do do Estado do Parana.

Art. 18. A fiscalizacdo do Municipio serda exercida pelo Poder
Legislativo Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de
controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lel.

Considerando que as atividades de auditoria interna contribui para que
0 municipio exer¢a suas responsabilidades de forma legal, eficiente e
efetiva, avaliando os processos e realizando atividades de controle com
funcoes de defesa do patrimonio publico, correi¢do, prevengdo, combate a
corrupg¢do, transparéncia na gestdo publica e atividades de ouvidoria;

Considerando a atribui¢des do Orgdo de Controle Interno no
acompanhamento da execu¢do dos instrumentos orgamentarios PPA
(Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Or¢amentaria) e LOA (Lel
Or¢amentaria Anual), Lei Complementar n. 101/2000 - LRF (Lei de
Responsabilidade Fiscal), Lei Federal n. 4.320/64 - Estatui Normas
Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo ¢ controle dos or¢amentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, Lei
n. 13.019/2014 - Marco Regulatorio do 3° Setor, Lei Federal n.
12.527/2011 - LAl (Lei de Acesso a Informacdo), Lei Federal n.
13.460/2017 ( Dispde sobre participacdo, prote¢do e defesa dos direitos
do usuario dos servicos publicos da administracdo publica, Lei Federal n.
12.846/2013 (Let Anticorrupgdo).

Considerando a ENCCLA (Estratégia Nacional de Combate a
Corrupgdo ¢ a Lavagem de Dinheiro que no ano de 2016, estabeleceu o
fortalecimento dos controles internos municipais com 29 diretrizes para
implantagdo de unidades de controle interno, englobando as quatro
macrofungdes de auditoria, corregedoria, ouvidoria e transparéncia.

Considerando a relevdncia da atua¢do do controle interno na detec¢do
¢ corre¢do de irregularidades ¢ inconsisténcias administrativas no
aprimoramento da gestdo publica e promovendo a transparéncia,
recebimento de reclamagdes e atendendo as solicitacdes de informagdes
a0s cidadios:

Considerando que um Sistema de Controle Interno forte e estruturado
permitirda maiores resultados ao Municipio, sendo necessario que atuem
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servidores efetivos no érgdo que conhegam cada vez mais o Municipio,
tornando-os mais experientes que consequentemente irdo contribuir ainda
mais para que o Mumup!o mantenha uma postura responsavel, proba,
eficiente e efetiy

Considerando a necessidade de criagdo de carreira especifica para
auditoria interna para atuar no Sistema de Controle Interno, onde o
Municipio devera ofertar capacitacdes para realizar suas atividades, onde
também serdo cobrados os resultados dos trabalhos executados;

Considerando que as atividades de todos os servidores que integram o
Sistema de Controle Interno sdo de extrema relevancia com nivel de
capacitagdo e compromisso extraordinario ¢ sendo servidores com
idoneidade ética e moral, reputagdo ilibada, importante que sejam
remunerados adequadamente, que apos a sua designa¢do, ndo mais
poderdo praticar atos de execugdo, sujeitos a sua fiscalizagdo;

Atenciosamente,
Sarandi, 23 de Outubro de 2019.
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Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI - ESTADO DO PARANA.
AVENIDA MARINGA, 660 CEP 87111-000 - CENTRO.
FONE: 44-4009-1750
E-mail: camara@cms.pr.gov.br E-mail: protocolo@cms.pr.gov.br

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

PROCESSO TIPO 9-PROJ. DE LEI COMPLEMENTAR - N° 9/2019
SENHA PARA CONSULTA WEB: 41083

DATA: 30/10/2019 - 11:20
Requerente:  WALTER VOLPATO

CPF/CNPJ: 204.888.239-00 RG/Insc. Est.: 907 571-2
Enderego: JOSE EMILIANO DE GUSMAO, 365

Complemento: Prefeitura Municipal. Bairro: Centro

Cidade: Sarandi-PR CEP: 87111-230
Telefone: (44)3264-8600

ASSUNTO: DISPOE.

Sobre a reestrutura da Controladoria Geral.

REESTRUTURA A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, NOS TERMOS DO ART. 31 DA
CONSTITUICAO FEDERAL.
OFICIO N° 047/2019 DO PODER EXECUTIVO.

\V JondN
‘ Va}ner Rafael Vaz
Diviside de Protocolo - DPR

FONE: 44-4009-1750/ Ramal 219

Obs.: Art. 174, §2° | do Regimento Interno diz que sera declarada prejudicada: “qualquer proposi¢do com
objeto idéntico ao de outro que ja tenha sido aprovado ou rejeitado nos (ltimos cento e oitenta (180) dias,
excetuando-se, nesta ultima hipctese, aprovagdo pela maioria absoluta dos membros do Legislativo;”.




CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI
CNPJ 78.844.834/0001-70

Avenida Maring4, 660 — CEP 87111-000 — Sarandi - Pr.

Fone: (44)-4009-1750

E-mail; camara@cms.pr.gov.br Site: www.cms.pr.gov.br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N 493/2019. VY, ) (o /
COMISSAO DE LEGISLAGCAQ, JUSTICA E REDACAO FINAL [ COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS (COF)
(CURF)
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI

‘ CNPJ 78.844.834/0001-70

Avenida Maring4, 660 — CEP 87111-000 — Sarandi — Pr.
Fone: (44)-4009-1750

E-mail: camara@cms.pr.gov.br Site: www.cms.pr.gov.br

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL -

CLJREF.
PARECER a0 Projeto de Lei Complementar N° 493/2019.
Relator: JOSE APARECIDO DA SILVA.

O RELATOR DA COMISSAO DE LEGISLACAO,
JUSTICA E REDACAO FINAL, designado pelo Presidente da mesma, para exarar seu Parecer
analisando ao Projeto de Lei Complementar n°® 493/2019, de Autoria do PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, o qual Reestrutura a Controladoria Geral do Municipio, nos termos do art. 31 da
Constituigdo Federal, onde conclui que a proposi¢do tem mérito € legal e constitucional, sendo o
seu Parecer FA VO R A VE L, cabendo ainda a decisdo final ao Soberano Plenario deste

Colendo Legislativo.

Sala das Comissdes Permanentes da Camara Municipal,
aos 05 dias do més de novembro do ano de 2019.

Pelas Conclusdes:
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Presidente Vice-Presidente
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Visto: -
Presidente da W /
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI )
CNPJ 78.844.834/0001-70 y
Avenida Maring4, 660 — CEP 87111-000 — Sarandi - Pr.
Fone: (44)-4009-1750
E-mail: camara@cms.pr.gov.br Site: www.cms.pr.gov.br

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS - COF.

PARECER ao Projeto de Lei Complementar N° 493/2019.
Relator: Gilberto Messias de Pinas.

O RELATOR DA COMISSAO DE ORCAMENTO E
FINANCAS, designado pelo Presidente da mesma, para exarar seu Parecer analisando o Projeto
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Autor: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

Dispde sobre a Estrutura da Controladoria
Geral do Municipio, nos termos do art. 31
da Constituicio Federal.

TITULO I
DA CONTROLADORIA GERAL

Art. 1° Fica estruturada a Controladoria Geral do Municipio de Sarandi. nos
termos que dispde o Art. 31 da Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico — A Controladoria Geral do Municipio de Sarandi deverd
usar em seus documentos oficiais a seguinte sigla — CGM.

Art. 2° A estrutura organizacional da Controladoria Geral do Municipio €
composta por:

I — Controladoria Geral:

a) Ouvidoria Municipal;

b) Corregedoria Geral;

¢) Departamento de Transparéncia e Combate a Corrupgao:

d) Auditoria.

Art. 3° A Controladoria Geral do Municipio ¢ subordina diretamente ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, excluindo intermediarios, a fim de garantir eficiéncia na
prevengdo de ilegalidades e providéncias administrativas, com unidade orcamentaria
especifica vinculada ao Gabinete do Prefeito na Estrutura Administrativa do Municipio de
Sarandi.

Paragrafo Unico — Subordinam-se & Controladoria Geral do Municipio:

I — Ouvidoria Municipal;

I1 — Corregedoria Geral:

III - Departamento de Transparéncia e Combate a Corrupgfo;

IV - Auditoria.

CAPITULO 1
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 4° A Controladoria Geral do Municipio tem como finalidade essencial
promover o controle interno dos 6rgdos municipais ¢ das entidades da administragdo indireta,
bem como assistir direta e imediatamente o Prefeito no desempenho de suas atribuicdes
quanto aos assuntos e providéncias que, no ambito do Poder Executivo, sejam atinentes a
defesa do patrimoénio publico, ao controle interno, & auditoria publica, & correigdo, 4 prevengédo
e ao combate a corrupedo, as atividades de ouvidoria, a promogdo da ética no servigo publico.
0 incremento da moralidade e da transparéncia, no &mbito da Administragio Municipal.

Art. 5° Compete a Controladoria Geral do Municipio:

' I — organizar os servicos de Controle Interno e a fiscalizacdo do
%4 cumprimento das atribui¢des do Sistema de Controle, além de outras Atribuigdes diretamente
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relacionadas a sua area de atuagdo:

IT — verificar:

a) a regularidade da programagfio orgamentdria e financeira, avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugéio dos programas de governo e
do orgamento do municipio:

b) os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas do
Estado.

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade, da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nos ¢érgdos e
entidades da administragdo direta e indireta municipal, bem como da aplica¢do de recursos
publicos por entidades de direito publico € privado;

IV — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos ¢ haveres do Municipio;

V — apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional;

VI — examinar:

a) a escrituracdo contabil e a documentagéo correspondente;

b) as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade;

¢) acompanhar e avaliar a evolugdo da arrecadacdo municipal;

d) os créditos adicionais bem como a conta “restos a pagar” e “despesas de
exercicios anteriores”.

VII — acompanbhar:

a) a contabiliza¢do dos recursos provenientes de celebrag¢do de convénios e
examinar as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste artigo;

b) para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado, os atos de
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administra¢do direta e indireta municipal, incluidas
as fundagdes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal, excetuadas as nomeagdes
para cargo de provimento em comissdo ¢ designagdes para fungdo gratificada:

¢) as instauracdes preliminares, inspecdes e demais procedimentos
disciplinares de prepara¢do e investigagdo, sem prejuizo das competéncias previstas pelo
Estatuto dos Servidores Municipais:

VIII - realizar avaliagdes nos Processos Licitatdrios em andamento € até a
execugdo total dos contratos perante a Administragdo Publica Municipal, para exame de
regularidade, determinando a adog@o de providéncias, ou a corre¢do de falhas;

IX — requisitar aos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal:

a) as informagdes e documentos necessarios para o desenvolvimento dos
trabalhos da Controladoria Geral do Municipio. sob pena de responsabilidade administrativa;

b) os agentes publicos, materiais e infraestrutura necessarios ao regular
desempenho das atribuigdes da Controladoria Geral do Municipio.

7 =;':;_,\ X — supervisionar e velar pelos mecanismos, diretrizes e rotinas voltadas a
S

stegular aplicac@o da Lei de Acesso a Informagéo e ao aperfeigoamento da Transparéncia, os
Yg\lais serdo de observancia obrigatoria por todos os orgdos da Administragdo Publica
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Municipal e pelas entidades incumbidas da administragdo ou gestdo de receitas publicas, em
razdo de instrumentos de parcerias;

XI — regulamentar as atividades de Correigdo, de Auditorias Publicas, de
Controle Interno e de outras matérias afetas a preveng¢do e ao combate a corrupgdo € a
transparéncia da gestdo, no dmbito da Administragao Piblica Municipal;

XII — atuar em conjunto com o Ministério Publico para assegurar a agilidade
¢ a efetividade dos procedimentos administrativos disciplinares, a fim de averiguar as
irregularidades praticadas por servidores publicos;

XIII — acompanhar, junto ao Tribunal de Contas, os processos de presta¢oes
de contas e demais processos administrativos referente ao Municipio de Sarandi;

XIV — dar conhecimento ao Prefeito, ou, conforme o caso, ao Tribunal de
Contas ao tomar conhecimento de quaisquer irregularidades, sob pena de responsabilidade
solidaria;

XV — demais atividades previstas em regulamento.

Art. 6° Para o cumprimento das atribuicdes do Controladoria Geral, a
Controladoria devera:

I — determinar, quando necessério, a realiza¢do de inspecdo ou auditoria
sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade de érgdos e entidades
publicos e privados;

II — dispor sobre a necessidade da instauracdo de servicos seccionais de
sistemas controle interno na administragéo direta e indireta, ficando, todavia, a designag@o dos
servidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos érgdos e entidades;

IIT — utilizar-se de técnicas de controle interno e dos principios de controle
interno da INTOSAI — Organizagdo Internacional de Instituigdes Superiores de Auditoria,
quando necessario;

IV — regulamentar as atividades de controle através de instrugdes
normativas, inclusive quanto as denuncias encaminhadas pelos cidaddos, partidos politicos.
organizagOes, associagdes ou sindicato a Controladoria Geral sobre irregularidades ou
ilegalidades na Administragdo Municipal;

V — emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por 6érgdos e
entidades relativos a recursos publicos repassados e recebidos pelo Municipio, quando
Necessario;

VI — acompanhar os processos de transferéncia de recursos financeiros do
Municipio para entidades da sociedade civil, sob toda forma de rubrica orgamentdria (auxilios,
contribui¢des, subvengdes), desde a fase do chamamento publico, até o monitoramento de
resultados da parceria, manifestagdo formal e prestagdo de contas pela entidade recebedora;

VII — opinar, quando necessario, em prestagdes ou tomada de contas,
exigidas por forca de legislagdo:

VIII — criar condigdes para o exercicio do controle social sobre os

programas contemplados com recursos oriundos dos orcamentos do Municipio, Estado e
Unido:

P enGIPAL . . .

/\:\\‘\"& R m IX — concentrar, as consultas a serem formuladas pglos diversos subsistemas
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X — responsabilizar-se, quando necessario, pela disseminagdo de

informacdes técnicas e legislagdo aos subsistemas responsaveis pela elaboragdo dos servigos;
XI — promover, quando necessério, treinamentos aos servidores de toda
Administra¢do Publica Municipal direta e indireta.
CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E OBRIGACOES DA CONTROLADORIA GERAL

Art. 7° A Controladoria Geral, utilizard servidores municipais integrantes do
quadro de pessoal efetivo, de categorias funcionais compativeis com as atividades do 6rgdo
para assessorar os cargos de niveis técnicos, assim como ocupantes de cargo especifico que
integrara a Controladoria Geral por meio de concurso publico técnico especifico, em ambos os
casos apos a sua designacdo ndo mais podera praticar atos de execugdo, sujeitos a fiscalizagdo
da Controladoria.

Art. 8° S#o obrigagdes dos servidores integrantes da Controladoria Geral:

I — manter, no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados, atitude
de independéncia, serenidade e imparcialidade;

I1 — guardar sigilo sobre dados ou informagdes obtidas em decorréncia do
exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sobre sua fiscalizacdo, utilizando
exclusivamente para elaboragdo de pareceres e expedicdo de recomendagdes para apresentagéo
ao Prefeito, Ministério Publico e Tribunal de Contas.

Art. 9° Fica criada a gratificagdo denominada “Adicional de Controle
Interno”, conforme o Anexo I, desta Lei.

§1° Podera o Chefe do Poder Executivo conceder gratificagdo disposta no
caput ao servidor efetivo designado a compor a estrutura organizacional da Controladoria
Geral do Municipio, através de Portaria.

§2° O disposto no caput ndo se aplica ao servidor que ingressar na
Controladoria Geral por meio de concurso publico para cargo técnico especifico.

Art. 10 O Poder Executivo Municipal viabilizara capacitagdes continuadas
de no minimo 60 horas anuais para os servidores incumbidos nas fung¢des da Controladoria
Geral.

Art. 11 Havendo designagéo de servidor efetivo para exercicio do cargo nio
poderdo ser designados para o exercicio de fungdo que:

I - sejam contratados por excepcional interesse publico;

IT — tenham sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal transitada em
julgado;

III — realizem e/ou participam de atividade politico-partidaria;

IV — sejam conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau,
do prefeito e vice-prefeito. dos secretdrios municipais e das autoridades dirigentes dos orgéos
e entidades integrantes da administragdo publica direta e indireta do Municipio.
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Art. 12 O Cargo de Controlador Geral com simbologia COG, cuja
remuneracio serd igual a dos Secretarios Municipais deveré atender aos seguintes requisitos:

I — ser servidor efetivo do Municipio de Sarandi com idoneidade ética e
moral, reputagdo ilibada, no gozo dos direitos civis e politicos.

II — comprovar mediante apresentagdo de certiddes de inexisténcia de
condenagdes por responsabilizagio em atos julgados irregulares, de forma definitiva pelo
Tribunal de Contas do estado e ou Orgdos do Municipio onde atuou profissionalmente na
gestdo de recursos publicos em qualquer esfera administrativa;

III — ser portador de formagdo de nivel superior preferencialmente nas areas
relacionadas as atividades de controle como: Direito, Administragdo, Ciéncias Contabeis,
Economia, Engenharias, Gestdo Publica e assemelhadas ou formagao de nivel superior em
qualquer area e possuir pos-graduagdo na area da Administragdo Publica.

§1° Nos 30 (trinta) dias que antecedem o final do Mandato do Controlador,
deverd o Chefe do Poder Executivo Municipal definir sua recondugdo ou nomeagdo de novo
servidor.

§2° O Controlador Geral, ocupante do cargo, deverd no periodo de 15
(quinze) dias que antecede o inicio do mandato de seu sucessor, promover 0s atos necessarios
a transi¢do.

§3° O Controlador Geral tera independéncia profissional para o desempenho
das atividades na administracdo direta e indireta;

Art. 13 Ao Controlador Geral do Municipio compete:

I — elaborar a proposta or¢amentaria do 6rgéo de sua competéncia;

II — baixar atos administrativos que versem sobre assuntos de interesse
interno do orgdo ou de sua drea de competéncia:

II — celebrar convénios e parcerias, com entidades publicas ou privadas,
nacionais € internacionais, necessarios a execugdo de projetos, no dmbito da CGM para o
efetivo cumprimento dos seus objetivos institucionais nos termos da lei;

IV — dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo Municipal e ao Tribunal de
Contas de qualquer irregularidade de que tomar conhecimento;

V — indicar os servidores(as) para as fungdes de direcdo, assessoramento,
geréncia e coordenadoria no seu érgdo;

VI — emitir relatorio sobre as contas dos 6rgdos e entidades da administra¢do
municipal, o qual devera ser assinado pelo Controlador Geral, assinando igualmente as demais
pegas que integram os relatérios de Gestdo Fiscal, Relatorio Resumido de Execugio
Orgamentdria, juntamente com o Prefeito e o Secretario Municipal de Fazenda;

VII - assinar o Relatorio de Gestéo Fiscal do Chefe do Poder Executivo e o
Relatério Resumido da Execugdio Orgamentaria, ambos previstos, respectivamente, nos arts.
52 e 54 da LRF Lei n° 101/2000, junto com o Contador e o Secretdrio Responsavel pela
Administra¢ao Financeira.

VIII - proferir despachos decisorios em processo de sua algada;

IX — promover o planejamento estratégico institucional no érgéo de sua
competéncia;
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X - requisitar a instaura¢do de sindicancia, procedimentos e processos

administrativos sempre que verificar omissdo de autoridade competente;

XI — superintender e coordenar, de modo geral, todas as atividades que lhe

sdo afetas, observando os objetivos estabelecidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

XII - tomar conhecimento dos relatérios das unidades organizacionais da

CGM, determinando as medidas cabiveis:
XIII - desenvolver outras atividades afins no 4mbito de sua competéncia.

CAPITULO 111
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DA OUVIDORIA MUNICIPAL

Art. 14 A Ouvidoria é um canal de comunica¢do entre o cidaddo e a
Administragdo Publica Municipal possuindo como finalidade promover a participagdo da
sociedade na fiscalizag@o dos atos da Administragdo Publica contribuindo, dessa forma, para
a melhoria do servigo prestado ao cidaddo.

Paragrafo Unico — A Ouvidoria deverd usar em seus documentos oficiais a

seguinte sigla — CGM/OUYV.

Art. 15 Compete a Ouvidoria:

I — orientar a atuag@o das demais unidades de ouvidoria dos orgdos e
entidades do Poder Executivo Municipal;

IT - atender o cidaddo e examinar manifestacdes referentes & prestacdo de
servigos publicos pelos ¢rgos e entidades do Poder Executivo Municipal;

III - propor a adogdo de medidas para a corregdo e a prevencdo de falhas e
omissdes pelos responsaveis pela inadequada prestagdo do servigo publico;

IV — produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfa¢do dos usuérios dos
servigos publicos prestados no dmbito do Poder Executivo Municipal;

V — contribuir com a disseminag@o das formas de participa¢do popular no
acompanhamento e fiscalizag@o da prestagdo dos servigos publicos;

VI - identificar e sugerir padrdes de exceléncia das atividades de ouvidoria
do Poder Executivo Municipal;

VII - sugerir ao Chefe do Poder Executivo a propositura de medidas
legislativas ou administrativas, visando a corrigir situagdes de inadequada prestagdo de
servi¢os publicos:

VIII - promover capacitagdo ¢ treinamento relacionados as atividades de
ouvidoria;

IX — analisar as denuncias e representagdes recebidas na Controladoria
Geral do Municipio, encaminhando-as, conforme a matéria, as unidades competentes para a
adog¢do das medidas cabiveis.

Parigrafo Unico - Os procedimentos para a fiel execu¢do das

competéncias da Ouvidoria serd regulamentada, por ato do Poder Executivo Municipal, no
prazo de 90 dias, a contar da publicagdo desta Lei.
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Art. 16 O Cargo de Ouvidor, sera exercido por servidor efetivo, respeitados
0s requisitos para investidura previsto em Lel.

Art. 17 Para o cargo de Ouvidor deverd ser nomeado individuo amplamente
respeitado, preparado, justo, imparcial, articulador, mediador de conflitos e com capacidade de
lideranga.

CAPITULO IV
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DA CORREGEDORIA GERAL

Art. 18 A Corregedoria Geral é uma unidade organizacional e tem como
finalidade a apuragdo e a correi¢do de irregularidades funcionais administrativas da
Administracio Direta e Indireta.

§1° A Corregedoria Geral deverd usar em seus documentos oficiais a
seguinte sigla — CGM/CG.

§2° As denuncias de supostas irregularidades no servigo publico municipal
serdo encaminhadas & Corregedoria por 6rgdos da administragdo direta, indireta, entidades de
controle e fiscalizagdo, Ministério Publico ou por qualquer cidaddo, que podera solicitar o
registro da denuncia.

Art. 19 Compete a Corregedoria:

I — acompanhar a evolugdo patrimonial dos agentes publicos do Poder
Executivo Municipal, com exame das declaragdes de bens e renda, e observar a existéncia de
sinais exteriores de riqueza, identificando eventuais incompatibilidades com a renda declarada,
por meio, inclusive, de acesso aos bancos de dados municipais e de outros entes, além de
requisi¢do de todas as informagdes ¢ documentos que entender necessario, instaurando, se for
0 caso, procedimento para a apuragdo de eventual enriquecimento ilicito;

II — apurar a responsabilidade de agentes publicos pelo descumprimento
injustificado de recomendagdes do controle interno e das decisdes do controle externo da
Administragdo Publica Municipal;

IIT — realizar inspe¢des nas unidades do Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Municipal;

IV — solicitar aos orgdos e entidades publicas e pessoas fisicas e juridicas de
direito privado, documentos e informagdes necessarios a instru¢do de procedimentos em curso
na Controladoria Geral do Municipio:

V —requisitar a realizag¢do de pericias a 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica Municipal:

VI - analisar a regularidade de atos e procedimentos de licenciamento,
alvaras, fiscalizagdo, e arrecadagfo tributaria;

§ 1° A competéncia da Corregedoria do Municipio néo exclui a competéncia
funcional das Comissdes de i/'gdicéncia e de Processo Administrativo, que se submetem a
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legislagio estatutiria e que detém a competéncia para o processamento dos processos
disciplinares em relagdo aos servidores municipais.
§2° Os procedimentos para a fiel execugdo das competéncias da

Corregedoria do Municipio serd regulamentada, por ato do Poder Executivo Municipal, no
prazo de 90 dias, a contar da publicagdo desta Lei.

Secao |
Do Corregedor Geral

Art. 20 O Cargo de Corregedor Geral, sera exercido por servidor efetivo,
respeitados os requisitos para investidura previsto em Lel.

CAPITULO V ‘ )
DO DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPCAO

Art. 21 Compete ao Departamento de Transparéncia e Combate a
Corrupgdo:

I — contribuir para a promogéo da ética e o fortalecimento da integridade das
instituicdes publicas;

II — estimular a adequagdo do Portal da Transparéncia do Municipio, assim
como da administragdo indireta e demais entidades que geréncia recursos municipais;

III — promover a Transparéncia das Prestagdes de Contas das parcerias
firmadas entre o Municipio ¢ as Entidades zelando pela atualizagdo das informagdes e a
manuten¢do da evolu¢do das mesmas, agindo de forma coordenada com as Secretarias
tematicas, Conselhos Municipais e oOrgdos de Administragio Indireta, deflagrando
imediatamente o procedimento adequado para apuragdo de irregularidades, caso verificadas
falhas na execugdo do projeto ou na prestagdo de contas;

IV — velar pela atualizagdo das informagdes publicadas em formato aberto
no Portal da Transparéncia do Municipio, administracdo indireta e entidades que geréncia
recursos municipais;

V — verificar a fidedignidade dos dados enviados aos Sistemas Integrados de
Gestdo Municipal das diversas secretarias tematicas do Municipio englobando os sistemas
Estaduais e Federais;

VI - estabelecer providéncias para o cumprimento da legislagdo que se
refere a Transparéncia, elaborando e implementando agdes que oportunizem o acesso aos
dados publicos, resguardando sempre a seguranga dos dados e informacdes:

VII - fomentar a participacdo da sociedade civil na prevenc¢do da corrupgio
¢ realizar outras atividades afins, no 4mbito de sua competéncia;
VI - promover publicidade aos atos da Controladoria Geral por meio da
subpagina no site oficial do Municipio:
IX — acompanhar os pedidos de informagdes solicitados pelo cidaddo por
0‘\\\'3%"[ Y meio do Sistema de Informagao ao Cidaddo (E-SIC) no Portal da Transparéncia, observando
$N\OS prazos contidos na Legislag@o \-"T;ente para retornar a resposta.
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§1° Os relatorios e atos disponibilizados na subpagina da Controladoria
Geral serdo os seguintes:

a) Plano Anual de Fiscaliza¢do da Controladoria Geral (PAF);

b) Relatérios Quadrimestrais: elaborados a partir das verificagdes e a
analises realizadas com base no Plano Anual de Fiscalizagdo da Controladoria Geral (PAF);

¢) Instrugdes Normativas disciplinando procedimentos a serem adotados
pelo Sistema de Controle Interno; e

d) Relatério de Avaliagio e Parecer da Controladoria Geral com relacdo a
Prestacdo de Contas Anual (PCA).

§2° O Departamento de Transparéncia e Combate a Corrup¢do deverd usar
em seus documentos oficiais a seguinte sigla - CGM/TCC.

Sec¢ao I
Do Diretor de Transparéncia e Combate a2 Corrup¢io

Art. 22 O Diretor de Transparéncia e Combate a Corrupgdo serd responsavel
em acompanhar ¢ fiscalizar a disponibiliza¢do das informagdes no Portal da Transparéncia e
no Sitio Oficial do Municipio, assim como a prevengdo da corrup¢do, garantindo a
transparéncia dos atos da Administragdo Municipal observando o contido nas seguintes leis:
Leis Federais n°® 12.527/2011, n°® 12.846/2013 e n°® 13.460/2017; Lei Complementar n°
101/2000; Lei Estadual n® 19.581/2018; Lei Municipal n° 2.432/2018 ¢ demais legisla¢des

correlatas existentes e as vindouras que versem sobre a Transparéncia Publica e Combate a
Corrupgéo.

CAPITULO VI
DA AUDITORIA

Art. 23 A Auditoria contard com Auditor, que atuara exclusivamente na
Controladoria Geral, que terd independéncia e autonomia para desempenhar as suas fungdes
mantendo a liberdade de agir em todas as areas da Administragdo Municipal, assim como as
autarquias e entidades que geréncia recursos publicos.

Art. 24 O Auditor da Controladoria Geral participard da execugdo de
trabalhos de auditoria, avaliando a adequac@o dos Sistemas de Controles Internos nos seus
aspectos orgcamentarios, financeiros, contdbeis, fiscais, tributdrios, administrativos,
patrimoniais, operacionais e de sistemas informatizados de processamento de dados.

Paragrafo Unico — A Auditoria o devera usar em seus documentos oficiais a
seguinte sigla — CGM/AUD.

CAPITULO VII
DOS RELATORIOS DE FISCALIZACAO

m‘ﬁ. fd . . L ad ’ ~ .
NCIPA] 2N\ Art. 25 A Controladoria cientificara o Chefe do Poder Executivo
A3 ¢ quadrimestralmente sobre o resultqd? das suas respectivas atividades, devendo conter:
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I — atividades desenvolvidas de acordo com estabelecido no PAF (Plano
Anual de Fiscalizagdo), através de instru¢do normativa a ser elaborada até o final do exercicio
anterior a fiscalizacfo;

II — as informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das
atividades constantes dos orgamentos do Municipio;

III — apuragdo dos atos ou fatos inquinados de ilegais ou de irregulares,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos municipais:

IV — avaliagdo do desempenho das entidades da administragao direta e
indireta do Municipio.

§1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pela Controladoria Geral do
Municipio, cientificard a autoridade responsével para a tomada de providéncias, devendo,
sempre. proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre os fatos levantados.

§2° Nio havendo a regularizagdo relativa a irregularidades/ou ilegalidades,
ou ndo sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las. o fato sera
documentado e levado a conhecimento do Prefeito e arquivado na Controladoria Geral do
Municipio, ficando a disposi¢@o do Tribunal de Contas do Estado.

§3° No caso da ndo tomada de providéncias pelo Prefeito para a
regularizagdo da situacdo apontada, a Controladoria Geral do Municipio comunicara o fato ao
Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilizagdo
solidaria, ou quando o ato irregular constitua ato de improbidade administrativa ou infragéo
penal.

Art. 26 A tomada de contas dos administradores e responsaveis por bens e
direitos do municipio e a prestagdo de contas do Chefe do Poder Executivo sera organizada
com auxilio da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico — Constara da tomada e prestacio de contas de que trata
este artigo, relatorio resumido da Controladoria Geral do Municipio sobre as contas tomadas
ou prestadas.

Art. 27 A Controladoria Geral manterd rotina permanente de dialogo e troca
de informagdes com a Promotoria de Justica do Municipio de Sarandi-Pr., e enviard
anualmente o Plano Anual de Fiscalizagdo e Relatorio das Atividades.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 A Controladoria Geral do Municipio participara, obrigatoriamente:

I - dos processos de expansdo da informatizagdo do Municipio, com vistas a
proceder a otimizagdo dos servigos prestados pelo Sistema de controle interno;

IT — da implantagdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade e eficiéncia
no Municipio.

Art. 29 Nos termos da legisla¢do, poderdo ser contratados especialistas para
atender as exigéncias de trabalho técnico especifico as a¢des de controle.

Art. 30 Os cargos de Controlador Geral, Ouvidor e Corregedor Geral devera
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I - o mandato serd de 02 (dois) anos com a possibilidade de recondugdes
facultativas sendo nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e iniciara 0 mandato a
partir de 1° de Janeiro de 2020:

11 — a destituicio do cargo antes do término do mandato previsto no inciso I,
somente se dara por meio de processo administrativo em que se apure falta grave aos deveres
constitucionais e desrespeito as normas do Sistema de Controle Interno, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa;

IIT — a substitui¢do tempordria do ocupante do cargo. em casos de licencas
ou afastamentos, deve ser preferencialmente por servidor lotado no ¢rgéo de controle interno,
que atenda os requisitos para investidura previsto em Lei;

IV — no caso de exoneragdo a pedido, aposentadoria ou morte do ocupante
do cargo. o Chefe do Poder Executivo nomeara um servidor para concluir o periodo, até o
final do mandato, atendidas as condi¢des previstas para investidura previsto em Lei.

_ TiruLon '
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 Ficam revogadas as Leis Complementares n°® 150, de 19 de margo
2007; n® 273, de 26 margo 2012 e 0 Art. 6°, da Lei Complementar n® 333, de 28 margo 2016.
Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
Justificativa
Alteragdes no no Projeto inicial para melhor compreenséo e organizacdo das ideias.
Plenario Adércio Marques da Silva 05 dias do més de Novembro de 2019.
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Membhtro
ANEXO1

SILVA “N ITO”.

REMUNERACAO DA GRATIFICACAO

~ Denominagiio . FATOR | REFERENCIA

Vencimento inicial do Cargo de Contador do Pessoal
30% Efetivo da Prefeitura Municipal de Sarandi a partir de
~ Janeiro de 2020.

Adicional de Controle
Interno

VILNOD SOLOA #0 d HOAV V SOLOA S0 HOd OAV.LIACTY 104 OVSSNISIA VA OANVNO 13T Ad OLArOodd

|

SORIYYLNOD SOLOA £€0d SITTIAVIOAVA SOLOA 90 40d 610Z/11/ST VIA ON VIOINN OYSSNOSIAd WA TVNIDIRIO 1rodd 0d OVIINLIISENS OAVAO U




