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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12023 8124

SUMULA: Dispde sobre a alteragdo na Lei
Complementar n°® 248, de 17 de dezembro de
2010, na forma que especifica, e da outras
providencias.

A Céamara Municipal de Sarandi,
Estado do Parana, aprovou e eu,
WALTER VOLPATO, Prefeito de
Sarandi, sanciono a seguinte Lei, de
autoria  do PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

Art. 1°. Altera o art. 36 da Lei Complementar n°® 248/2010, que passa

Art. 36 - As fungoes de confianga do cargo de Diretor
Escolar ou Diretor de Centro Municipal de Educagao
Infantil - CMEI, serdao ocupadas por profissionais
efetivos do quadro do magistério, com formagao
superior em Pedagogia e Especializagado em Gestao
Escolar ou, outra Licenciatura Plena na area da
educagao, e Especializagido em Gestao Escolar,
observada a experiéncia minima de 03 (trés) anos na
fungao de docéncia ou de auxilio a docéncia, eleitos
pelos principios da gestiao democratica, ou seja, por
toda a comunidade da propria unidade escolar,
compreendida pelo conjunto de trabalhadores da

educagao, alunos, pais ou responsaveis.
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§ 1° - O processo de escolha para a fungdo de
confianga dos cargos de Diretor Escolar e Diretor de
Centro Municipal de Educagio Infantil - CMEI, se dara
por meio de avaliagao prévia de mérito e desempenho,
em conformidade com o art. 14, paragrafo 1°, inciso |
da Lei Federal n° 14.113/2020, seguido de processo de
consulta publica @ comunidade escolar, baseadas nos
principios da Gestao Democratica, que devera ocorrer
nas Instituicdes de Ensino da Rede Publica Municipal,

a cada 03 (trés) anos.

§ 2° - As fungdes de confiangca dos cargos de Diretor
Escolar e de Diretor de Centro Municipal de Educacao
Infantil - CMEIl, serdo ocupadas por profissionais
efetivos do quadro do magistério que tenham sido
aprovados em avaliagio prévia de merito e
desempenho, e, posteriormente, escolhidos pela

comunidade escolar, apés consulta publica.

§ 3° - O mandato do diretor sera de 03 (trés) anos,

sendo permitida uma Unica reconducgao.

§ 4° - Os critérios, normas e requisitos pertinentes ao
processo de escolha para a fungdo de confianca dos
cargos de Diretor Escolar e Diretor de Centro
Municipal de Educagao Infantii — CMEI, serao

regulamentadas por meio de Decreto.

Art. 2°. Revoga o art. 54 da Lei Complementar n° 248/2010.

Art. 3°. Revoga o § 1° do art. 56 da Lei Complementar n° 248/2010.
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Art. 4°. Altera o art. 68 da Lei Complementar n° 248/2010, que passa

a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 68. Os profissionais efetivos do quadro do
magistério, ocupantes da fungdo de confianga do
cargo de Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagao Infantii — CMEI, deverao
cumprir jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas

semanais.

§ 1° Aos ocupantes da funcio de confianga do cargo
de Diretor Escolar ou Diretor de Centro Municipal de
Educacdo Infantil - CMEIl que tiverem jornada de
trabalho inferior a estabelecida no caput desde artigo,
sera concedida complementagdo de vencimento, em
codigo especifico, proporcionalmente ao acréscimo da
jornada, e tera como calculo o vencimento base em
que esta posicionado o profissional, desde que
possua somente um Gnico vinculo de 20 horas

semanais ou um unico vinculo de 30 horas semanais.

§ 2° A complementagao de vencimento nao se
constitui em horas extras, ndo se incorpora aos
vencimentos, nido gera estabilidade ou direito de
conversio em cargo efetivo e, por ser de cunho
eventual e transitério, extingue-se automaticamente

pelo decurso de seu prazo de exercicio.

§ 3° Nao serao considerados para fins de
complementagéo de vencimento os periodos em que O

profissional ocupante da fungdo de confianca do
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cargo de Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagao Infantii - CMEI estiver de
licenga para tratamento de saude, licenga por motivo
de da
maternidade/adotante paternidade,

doenga em pessoa familia, licenga

elou licenca
especial, férias, licenga casamento, afastamento por
motivo de luto e convocagdao para o servigco militar;

juri e outros servigos obrigatérios por Lei.

§ 4° - Os efeitos pecuniarios decorrentes das
alteragées constantes no caput deste artigo passarao

a vigorar a partir do préximo triénio, a partir de 2024.

Art. 5° - Os profissionais do magistério em efetivo exercicio, que
tenham interesse em concorrer ao cargo de Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagao Infantil - CMEI, a partir do triénio de 2027, deveréo
apresentar obrigatoriamente no ato da inscrigdo, documentagdo comprobatéria
quanto a escolaridade exigida para o referido cargo, conforme disposto no art.
36 (formagéo superior em Pedagogia e Especializagdo em Gestéo Escolar ou,
outra Licenciatura Plena na area da educagdo, e Especializagdo em Gestéo

Escolar).

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

todas as disposigées em contrario, e a lei n°® 955/2001.

Pago Municipal, 13 de dezembro de 2023

'%%o

Prefeito Municipal

¥/
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JUSTIFICATIVA

| - MERITO:

Com a presente, dirigimo-nos a essa Egrégia Camara de
Vereadores, com a finalidade de apresentar justificativa pelo presente Projeto
de Lei, cuja ementa “Dispde sobre a alteragdo na Lei Complementar n°
248/2010, de 17 de dezembro de 2010, na forma que especifica, e da outras

providencias”.

Il - LEGALIDADE:

O presente Projeto de Lei Dispde sobre a alteragdo na Lei
Complementar n° 248/2010, de 17 de dezembro de 2010, na forma que
especifica, e da outras providencias”.

No Art. 2° da Lei n° 9394/96 - Leis de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDBN) consta que a educagéo € dever da familia e do
Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade
humana, tendo por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho.

Em que pese as garantias constitucionais pertinentes ao ensino
que constroem a educagdo enquanto um dos mais significativos direitos do
cidaddo, que consiste no dever do Estado externado mediante a garantia da
oferta na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental, obrigatorio e gratuito,
razées que por si, justificam plenamente a importancia da fungéo do Diretor
Escolar ou Diretor de Centro Municipal de Educagéo Infantil - CMEI, e,

Considerando que a jornada de trabalho na diregéo escolar tem a
duracdo de 40 horas semanais, periodo este em que as Instituicdes de Ensino

atendem aos educandos inseridos na rede municipal,

Minuta e Justificativa elaborada pelo Secretaria Municipal de Educagdo
Digitado pela servidora : Pollyanne Alves Tomaz e Silva - Auxiliar Administrativo - Secretaria : Gabinete do Prefeito




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SARANDI 588724

WWW.SARANDI.PR.GOV.BR
Rua José Emiliano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230
Fone: |44| 3264-2777 / 3264-8600

Considerando a dificuldade em interessados para concorrer ao
pleito de Diretor Escolar ou Diretor de Centro Municipal de Educagéo Infantil -
CMEI, devido ao fato de laborar por 40 horas e receber somente por 20 horas
ou 30 horas;

Considerando que ndo ha como uma instituigao de ensino
funcionar sem a figura do Diretor Escolar ou Diretor de Centro Municipal de
Educacdo Infanti - CMEI, bem como de toda equipe administrativa e
pedagégica,;

Considerando que a fungdo do Diretor Escolar ou Diretor de
Centro Municipal de Educagdo Infantil - CMEI, como responsavel pela
efetivagdo da gestdo democratica, € a de assegurar o alcance dos objetivos
educacionais definidos no Projeto Politico Pedagdgico da Instituicdo de Ensino
(PPP); gerenciar as atividades pedagégicas, administrativas, financeiras e
técnicas, zelando pelo cumprimento da legislagédo, normas educacionais e pela
qualidade do ensino e aprendizagem; articular e promover, junto ao Conselho
Escolar e Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF)/Associagéo de
Pais, Professores e Funcionarios (APPF), a integragdo da Instituicdo de Ensino
com a comunidade em atividades educacionais e sociais, primando pela gestao
democratica; acompanhar a frequéncia dos alunos e por meio da politica
intersetorial garantir a busca ativa dos alunos faltosos; estimular a participagao
dos pais na educagao dos filhos, envolvendo-os no acompanhamento escolar e
fortalecendo o vinculo entre pais e professores; assegurar O direito a
escolarizagéo aquele que nao teve acesso ou continuidade de estudo na idade
propria por meio da oferta da Educagéo de Jovens e Adultos (EJA), estudando
a possibilidade de abertura de turmas, a partir da demanda existente; zelar pelo
patriménio publico da Instituicao de Ensino e desenvolver outras atividades
afins; no ambito de suas competéncias, executar 0s Recursos Financeiros do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo (FNDE);

Considerando o trabalho intersetorial por conta das diversas
situacdes de vulnerabilidade, abusos, violéncia que nossas criangas sofrem e

que apesar de nao ser efetivamente educacional, estdo intimamente

e

N
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correlacionadas, pois sabemos que todas essas questbes afetam de forma
grave e significativa a aprendizagem;

Considerando a enorme responsabilidade que tais servidores tém
em maos, pois além de serem responsaveis por manter todas as questdes
pedagdgicas e administrativas em perfeito funcionamento, s30 responsaveis
pela vida de milhares de criangas;

Considerando que o cotidiano da Instituicdo de Ensino € muito
dinamico e engloba varias situagées que ocorrem de forma planejada, mas
também aquelas imprevistas. Nao raras as vezes, a figura do diretor, precisa
gerenciar alguns conflitos, mediar situagdes dificeis, responder a solicitagdes de
6rgaos da administragéo central, atender alguma demanda familiar que chega a
unidade escolar como reclamagéo, solicitagéo ou busca de alguma informagao
e/ou resolugéo.

Nesse contexto, para alcangar a qualidade do atendimento em
nossas Instituigdes de Ensino, deve-se valorizar o profissional que nela exerce
suas fungées, mais especificamente o Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagéo Infantil - CMEI, pois, como servidor, no dia a dia, da
direcionamento as questdes acima elencadas além de todas as atribuigbes
previstas no Regimento Escolar e Plano de Carreira, Cargos e Remuneragao
dos Profissionais do Magistério do Municipio de Sarandi.

Pelas razbes expostas acima, € de extrema importancia a
concessdo de complementagdo de vencimento, para o Diretor Escolar ou
Diretor de Centro Municipal de Educagéo Infantil - CMEI, afim de ajudar todos
os encaminhamentos necessarios para o bom desempenho dos trabalhos que
acontecem nas Instituicdes de Ensino.

Propde-se alteragdo na Lei Complementar 248 de 17 de
dezembro de 2010, no artigo 36, revogagéo do art. 54 e do §1° do art. 56 e
alteracdo no art. 68.

A presente proposigdo, visa alterar a forma da composigao do
vencimento recebido pelo servidor investido no cargo de Diretor Escolar ou
Diretor de Centro Municipal de Educagéo Infantil - CMEL.
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Esperamos, assim, diante das razdes aduzidas, que o projeto

encontre favoravel acolhimento de Vossa Exceléncia.
Sendo assim, com relagdo ao presente e conforme toda

documentagdo que se apresenta junto a esta justificativa, solicitamos o

acatamento do presente, na forma da legislagéo em vigor.
Atenciosamente,

Pago Municipal, 13 de dezembro de 2023

Prefeito Municipal
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OFiCIO N° 100/2023
Sarandi, 13 de dezembro de 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente,

O Gabinete do Prefeito vem por meio deste encaminhar junto ao
seguinte Projeto de Lei, Parecer Juridico — PJMS e Justificativa, para a analise de
Vossa Exceléncia em regime de urgéncia:

| - Projeto de Lei: “Dispde sobre a alteragédo na Lei Complementar n°
248, de 17 de dezembro de 2010, na forma que especifica, e da outras providencias”.

Aproveitamos o ensejo para reafirmar os nossos protestos de elevada
consideragao e apreco.

Atenciosamente,

/

“WALTER VOLPATO
Prefeito de Sarandi- PR

EXMO. SR.

EUNILDO ZANCHIM “NILDAO”

DD. Presidente da Camara Municipal
SARANDI

i hiC e -
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SECRETARIA MUNICIPAL DB\BDUGAGEB

OFICTIO N.° 1630/2023

Sarandi, 04 de dezembro de 2023,

Assunto: Encaminhamento de Planilha de Impacto Orgamentario referente a proposi¢ido da

alteracao da Lei Complementar 248/2010.

Exmo. Senhor:;

Considerando a proposigdo de alteragio da Lei Complementar 248/2010, por meio do
Oficio 1014/2023. retificado pelo Oficio 1202/2023:

Considerando solicitagdo do gabinete com relagao ao impacto orgamentario.

Encaminhamos a planilha de impacto or¢amentario referente a proposta de alteragio da 1.¢i
Complementar 248/2010. especificamente no que diz respeito ao pagamento de segundo periodo

para os cargos de professor 20 horas ¢ educador infantil 30 horas.

Atenciosamente.

EXMO. SENHOR Y
WALTER VOLPATO
PREFEITO MUNICIPAL -
SARANDI ~ PARANA.
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DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes contidas na Lei
Complementar n° 101/2000, de 04/05/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal,
DECLARAMOS na qualidade de ordenador de despesa, que o aumento da despesa de
pessoal para acréscimo de valores referente ao pagamento de segundo perfodo para os
cargos de Professor 20 horas ¢ Educador Infantil 30 horas, conforme estimativa de
impacto orgamentario-financeiro, consolidado no exercicio de 2023 ¢ nos dois
subsequentes, em anexo, possui adequagio orcamentaria ¢ financeira com a Lei
Orgamentdria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias, deste Municipio.

Declaramos que o artigo 34, da Lei de Diretrizes
Orgamentdrias n°. 2838/2022, de 01/08/2022, do exercicio de 2023, com fundamento no
disposto no artigo 169, § 1°, inciso I e 11, da Constitui¢do Federal, contém autorizacdo, a
seguir transcrito:

“Lei de Diretrizes  Orgamentdarias - LDO  n°
2838/2022, de 01/08/2022, do exercicio de 2023.

Art. 34 - Para fins de atendimento ao disposto no
inciso Il, do § 1°. do artigo 169, da Constitui¢ao
Federal, observado o preceito contido no inciso [
do mesmo dispositivo, ficam autorizadas as
concessbes  de  vantagens, — aumentos  de
remuneragdo ou subsidio, criagdo de cargos,
empregos e fungoes, alteragdes de estrutura de
carreiras, realizagdo de concursos publicos para
provimento de cargos publicos, bem como
admissdes ou contratagdes de pessoal pela
administragdo direta e indireta deste Municipio e
pelo Poder Legislativo Municipal, respeitadas as
limitagdes constitucionais, legais e descritas
nesta  Lei, especialmente as  determinagoes
estabelecidas  pela  Lei  Complementar n°
10172000,  de 040572000 -  Lei de
Responsabilidade Fiscal ¢ de conformidade com
o inciso Il do artigo 37, da Constitui¢do
Federal.

DECLARAMOS também, em atendimento a
Lei Complementar n° 101/2000. de 04/05/2000 ~ Lei de Responsabilidade Fiscal. que a
origem dos recursos para acréscimo de valores referente ao pagamento de segundo
periodo para os cargos de Professor 20 horas e¢ Lducador Infantil 30 horas, esta
devidamente prevista nas respectivas dotacdes orcamentarias da Secretaria Municipal de
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exercicio de 2023, suplementadas se necessdrio, dentro dos limites estabelecidos pela

Educagdo, constantes na Lei Orgamentaria Anual-LOA n°. 2873/2022, de 19/12/2022, do |
legislagao vigente.

E por ser a expressdo da verdade, firmamos a
presente Declaragio para que produza os seus efeitos legais.

PACO MUNICIPAL, 04 de dezembro de 2023.

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal
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SBGRETABIA DA FAZENDA CONSTRUIMDO UM A NOVA HISTORIA

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
| Em resposta ao Oficio n® 1620/2023. da Secretaria Municipal de Lducagdo de Sarandi ¢ para
|
fins de atendimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal (1ei Complementar n® 101/00), art.
15. 16, 17 ¢ 21. emite-s¢ o presente Caleulo do Impacto Orgamentdrio-Financeiro decorrente do
| aumento de gastos com pessoal oriundo do pagamento de segundo periodo para os cargos de professor

20 horas ¢ educador infantil 30 horas, conforme scgue:

Anexo A: Previsao do custo com o pagamente de segundo periodo para os cargos de professor 20
horas ¢ educador infantil 30 horas, no qual considerou-se a quantidade ¢ o valor mensal que consta no
Oficio n® 1620/2023, sendo realizados os caleulos para o pagamento mensal, bem como a provisdo de

adicional de f€rias. 13° salario ¢ previdéncia, obtendo-se o valor mensal ¢ anual do gasto.

Anexo B: Previsdo do impacto do aumento da despesa com pessoal do Anexo A em relagio a Receita
Corrente Liquida do excrcicio atual ¢ nos dois excrcicios subsequentes. tendo em vista os valores
consolidados obtidos no Demonstrativo da Receita Corrente Liquida 2018-2025 ¢ na Meméria de
Caleulo das Metas Anuais da Lei de Dirctrizes Orgamentarias de 2023, nos quais constam valores
projetados - logo, a estimativa do impacto considerou ¢ssas previsoes de Receita ¢ Despesa, que
podem ou ndo sc concretizar, de modo que. fica a cargo do Gestor o acompanhamento da realizagio

das receitas ¢ despesas para decidir acerca do pagamento do segundo periodo.

Anexo C: Apresentagao da Despesa com Pessoal ¢ seu percentual sobre a Receita Corrente Liquida

atual e dos dois excercicios anteriores, para {ins de comparagio.

Conclui-se que, se mantido o valor da Receita Corrente Liquida Ajustada atual de
R$ 343.111.266.68 ¢ acrescentado o valor da previsdo do aumento deste caleulo (proporcional a | mdés)
de RS 43.041.96 a despesa de pessoal atual, que ¢ R$ 168.273.063.68, ¢ possivel que a despesa com
pessoal - que atualmente se encontra acima do limite de alerta - passe a representar 49.06% da Receita

Corrente Liquida Ajustada no excercicio de 2023.

Sarandi-PR, 29 dc novembro de 2023,

i

MAIARA MIRANDA
Contadora



PREFEITUR&PDAN!PNA(%P{Q DE SARANDI :
Rua José Emiliano de CUSMA30. 565 - cep 87111-230 N
SARANDI

FONE 441 3264- B600 / FONE ja4] 3264- 3620 (TARBNETE)

SECRETARIA DA FAZENDA

CONSTRUINDO UMA NOVA KISTORIR

ANEXO A
TOTAL OBRIGAGAO o) EE 5
OBRIGACAO
CARGO QUANTIDADE|VENCIMENTOS| VENCIMENTO | PATRONAL RO ERIAR 13° MENSAL N o[ TOTAL MENSAL| TOTAL ANUAL
MENSAL PATRONAL 13
MENSAL MENSAL
PROFESSOR 20 HORAS PARA B o 4 ;
A 8 ! 1.792 R 310.69] RS 28.241,88| R$ 338.902.33
ATUAR NA DIRECAO 8 RS 358561] RS 2151366 RS 372832| RS 896,40 R$ 1.792,81| RS .
EDUCADOR INFANTIL 30 HORAS - A
i % 489, R$ 39,521 R 162,82| RS  14.800.08| R$ 177.601,03
PARA ATUAR NA DIRECAO 8 RS 1.879,03| RS 11.274,18] RS 1.953.82| RS 69,76| R$ 9 S O
TOTAL 12 RS 5.464.64| R$ 32.787,84| RS 5.682,13| RS 1.366,16 R$ 2.732,32| RS 473,51] RS 43.041,96 | RS 516.503,56 |

7C1869



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

WWW . SARAND! PR.GOV.BR x\%
Rua José Emillanc de Gusmao, 565 - cep: 87111-230

§
fE DESPESA COM PESSOAL CONSIDERANDO O INCREMENTO (c) = {a)+(b) RS 234.769.631,75
f L RECEITA CORRENTE LIQUIDA PREVISTA PARA 2025 (d) RS 471.237 556,68
<Z\ PREVISAQ DE IMPACTO DO AUMENTO SOBRE A RCL (e} = (a)/(d)*100 0,12%
i) PREVISAO DE {NDICE DE DESPESA COM PESSOAL APOS AUMENTO () = (c)(d)*100 49,82%
LIMITE MAXIMO 54,00%
LIMITE PRUDENCIAL §1,30%
L LIMITE DE ALERTA 48,60%
INPC referente periodo: 11/2022 a 10/2023 4,14%
P ’ 2024: Acréscimo de 1% em relagéo ac ano anterior 5,14%
&N '4\;/‘ i 2025: Acréscimo de 1% em relagdo ac ano anterior 8,14% ]
PR RG>
A : . 2
fc i o) -
5 ’qb T
\3 1o~ Al
o &
\1,4! &>
'\:!G’\?'\f_‘g/'

FONE 1441 3266~ 8600 | EONE: 146 33604- 8620 (camNeTF)

SARANDI

CONSTRUINEO UMA NOVF, HISTORIA

SECRETARIA DA FAZENDA

ANEXO B

PREVISAO DO IMPACTO COM AUMENTO DE GASTOS COM PESSOAL - EXERCICIO 2023

PREVISAQ DO AUMENTO - PROPORCIONAL A 1 MES - dezembro (a)

RS 43.041,96

DESPESA COM PESSOAL PREVISTA PARA 2023 (b)

RS 211.856.336,00

DESPESA COM PESSOAL CONSIDERANDC O INCREMENTO (c) = (a)+(b)

RS 211.898.377,96

RECEITA CORRENTE LIQUIDA PREVISTA PARA 2023 (d)

RS 422.352.172.69

PREVISAQ DE IMPACTO DO AUMENTO SOBRE A RCL (e) = {a)/(d)*100 0,01%
PREVISAO DE INDICE DE DESPESA COM PESSOAL APOS AUMENTO (f) = (c)/(d)*100 50,17%
LIMITE MAXIMO 54,00%

LIMITE PRUDENCIAL 51,30%

LIMITE DE ALERTA 48,60%

PREVISAO DO IMPACTO COM AUMENTO DE GASTOS COM PESSOAL - EXERCICIO 2024

PREVISAQ ANUAL DO AUMENTO (a)

RS 543.061,56

DESPESA COM PESSOAL PREVISTA PARA 2024 (b}

RS 222.715.301,00

DESPESA COM PESSOAL CONSIDERANDO O INCREMENTO (€) = (a)+(b)

RS 223.258.362,56

RECEITA CORRENTE LIQUIDA PREVISTA PARA 2024 {d)

RS 446.316.821,69

PREVISAO DE IMPACTO DO AUMENTO SOBRE A RGL {e) = (a)/(d)*100 0,12%
PREVISAQ DE INDICE DE DESPESA COM PESSOAL APOS AUMENTO {f) = (c)/(d)*100 50,02%
LIMITE MAXIMO 54,00%

LIMITE PRUDENCIAL 51,30%

LIMITE DE ALERTA 48,60%

PREVISAO DO IMPACTO COM AUMENTO DE GASTOS COM PESSOAL - EXERCICIO 2025

PREVISAO ANUAL DO AUMENTO (a)

RS 576.415,75

DESPESA COM PESSOAL PREVISTA PARA 2025 (b)

RS 234.193.216,00

7C1868



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SARANDI

W . SARANDEPR.GOV.EBR \\ &7
RuUA Josa Erniano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230 4
SARANDI

FONE 44] 3264 BBOC / FONE 44 3264- 8820 {CABNETE)
CONSTRUINDO UMA NOVA KISTORIA

SECRETARIA DA FAZENDA

ANEXO C

DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO 2023

DESPESA COM PESSOAL®

RS 168.273.063,68

RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA*

RS 343.111.266,68

LIMITE DE ALERTA

% SOBRE A RCL AJUSTADA 49,04%
LIMITE MAXIMO 54,00%
LIMITE PRUDENCIAL 51,30%
48,60%

*Valores obtidos no DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL gerados pelo SIM-AM -

referente ac Gltimo periodo enviado (10/2022 A 09/2023).

DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO 2022

DESPESA COM PESSOAL

RS 150.250.215,44

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA

RS 317.372.825.95

LIMITE DE ALERTA

% SOBRE A RCL AJUSTADA 47,34%
LIMITE MAXIMO 54,00%
LIMITE PRUDENCIAL 51,30%
48,60%

DESPESA COM PESSOAL - EXERCICIO 2021

DESPESA COM PESSOAL

RS 122.767.198,34

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA

RS 270.264.983,65

% SOBRE A RCL AJUSTADA 45,42%

LIMITE MAXIMO 54,00%

LIMITE PRUDENCIAL 51,30%

L LIMITE DE ALERTA 48,60%

o
w
oo
-~
N
£~
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Exercicio: 2023

MUNICIPIO DE SARANDI

Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - 2018 a 2025
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ureipai de Planejemenio

Especificacio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
(RECEITAS CORRENTES (1) 19045852240 227.566.564.78 258.804.699.06 274.334.792.65 374443.99323 446.475.172,69 471.646.021.69 497.833.356.69 '
- Impostos. Taxas ¢ Contribuicdes de Melhoria 3404979634 38.693.899.40  42.581.424.12  52.905.626.00  70.977.30000  64.187.055,00  67.431.069.00  70.827.863.00
L IPTU 6.294.442.90 7.033.683.17 7.608.852.21 9.234.320.00  12.171.300,00  13.741.800,00  14.430.200,00  15.149.500.00 |
ISS 7.471.005.22 8.459.631.97 9.611.259.94 9.807.540.00  13.706.700,00  14.433.100,00  15.154.000.00  15.912.300,00
ITBI 6.537.589.80 7.399.406.78 8.609.479.16 8.838,940.00  11.391.000.00  12.243.560.00  12.855.500,00  13.498.100.00
IRRF 3.766.351.42 4.357.739.10 5.114.253.07 6.071.000.00 6.740.000.00 9.000.000,00 9.450.000.00 9.924.000,00 |
Cutros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Methor 9.980.407.00 1144343838 11.637.579.74  18.953.826.00  26.968.300,00  14.768.655.00  15.341.369.00  16.343.963 00
; Contribuigoes 6.617.316.68 8.386.513.02 9.803.838.20 8.980.470.00 3424990000  39.841.263,00 43.257.298,00  46.986.740,00 |
| ReceitaParimonial 12:755.502.01 11.384.396.82  17.110.726,56  17.554.138.00  13.581.356,17  23.618.988,00  26.176.659,00  28.584.282.00 i
Rendimentos de AplicagGes Financeira 1.668.7(012.01 1.059.696.82 305.761.29 3.557.138.00 468.356.17 4.781.838.00 5.017.694,00 5.265.602,00
Ouiras Receitas Patrimoniais 11.086.800.00 10.324700.00  16.804.965.27  13.997.000.00  13.113.000.00 18.837.150,00  21.158.965.00 23.318.680.00 |
. Receita Agropecudria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00°
© Receita Industrial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 :
- Receita Servigos 2144793703 22551.790.75  24.931.439.66  26.043.077.83  29.938.04037 49.643.177.69  51.557.445.69 53534072169
© Transferéncias Correntes 102.481.337.70  131.044.113.08 149.772.642.20 154.431.115.82 208.732.45169 246.831.742.00 259.174.096.00 272.133.612.00
Cota-Parte do FPM 46.261.607.36  50.275.591.00  48.060.914.20  58.395.000.00  68.200.000.00  91.500.000.00  96.075.000.00 00.879.000.00
Cotg-Parte do ICMS 1567630528 1541317274 15.545380.24  21.000.000.00  22.000.000.00  23.500.000.00 24.675.000.00 25 909.000.00
Couve-Parte do IPVA 8.671.265.11 43455477 10.340.249.02  13.000.000.00  14.000.000,00 1470000000 1543500000 16.207 G00.00
Cota-Parte do I'TR 63.570.67 61.565.29 60.880.43 69.300.00 70.000.00 100.000.00 105.000.00 110.000.00
Transferéncias LC 87/1996 {00.098.24 0.00 0.00 115.600.00 0,00 0,00 0,00 0.00
‘ Transieréneias LC 61/1989 271.760.25 242.322.89 253.961.34 312.000.00 300.000.00 315.000.00 331.000.00 348.000.00
‘ Trensterdneias do FUNDERB 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
Otras Transferdncias Conentes 3323393059 55.616.906.39 7551125695 61.539.615.52  104.162.431.69 [16.716.742.00 122.553.096.00 128.680.612.00 |
‘ Outras Receitas Correntes 1140643264 1S305.851.71 14.604.628.32  14420.365.00  16.964.94500  22.352.947.00 2404945400  25.766.838.00 |
| DEDUCOES (1D 1346215386 1128378361 14.057.825.30 17.746.900.00  19.874.000.00  24.123.000,00 2532920000  26.595.800.00 |
‘ Contrib. do Servidor pars o Plano de Previdéncia 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘ Comy ¢do Fi entre Regimes Previdéncia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| Deducio de Receita para Formagiio do FUNDEB 13.463.153.86 1228378361 14057.825.39  17.746.900.00  19.874.000.00  24.123.000.00 2532920000  26.595.800.00 |
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1 - 1) (7699536854 21328278117 244746.873.67 256.387.892.65 354.569.993.23 422,352.172,69 446.316.821,69 471.237.556,69 |

R a——
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MUNICIPIO DE SARANDI
Estado do Parans

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA £ MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS
11 - DESPESAS
Art4”, § 2° inciso [ da LRY

2023 4
i Consolidado I B -
ESPECIFICACAO _REALIZADA [_ORCADA LPREVISAO Al
R | I . i 2020 2021 "(1 2024 2025 |
DESPESAS CORRENTES (1) ‘ 205.087.153,64| 250.186.065,10{ 285, hn’{SlX 69| 352 W() h‘(i otl 370 ‘)’I 218,01 389.359.210.01 !
Pessoal ¢ Encargos Sociats 3313220387 143974714701 175137460081 211 856.336,00] 222.715301.006] 234 393 2161
Juros ¢ Encargos da Divida 750.668.84 1.249.306,9% 1.500.000.00 2.500.100,00 2.625.100,00 2. 756,350,001
Outras Despesas Correntes ¥1.204.280.93 | 104.962.043.42| 109.2351.038.61 138.564.249.01 1 145.550.847.0 13240904401
DESPESAS DE CAPITAL (1 28.329.347 94 25.370.760,73 3 B0.411.392.09 R7.586.537.09 NU 138038 09
Investimentos 25.455.286,89 21.579.828.40 3 hX" 993,53 77.209.679.09 77889 72509 TR0 04|
Invergdes Financeiras 0,00 .00! 0,00 0,00 0.00 0.00]
Amortizacdo da Divida 2.874.061,05 53.7‘)())‘)32,333 4.405.000.00 9.234.713.00 0 66681200 10,152 044,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (111 V.00 O.()(}' ’?\ ()34 874, H} 2936456390 14278238 90
TOTALAV-(I+IT+HT) 243.416.501.58 275.55(\.825.83 392.601.380,32 -473.?:‘11’7.700.(10i 497.873.3~1‘)~00£ §22.793.084, U()

SARANDI 24 de abril de 2023
Comentirios

a1 (O

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal

Seeretario Municipal de Plangjamento

www.clotech.com.br 24:04/2023 Pacina: |7




RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso [, alinea “a”)

MUNICIPIO DE SARANDI
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
10/2022 A 09/2023

RS 1,00

DESﬁESA.S EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

DESPESA COM PESSOAL

Out/2022

Nov/2022

Dez/2022

Jan/f2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 juns2023

Jui/2023

Ago/2023

Set/2023

TOTAL
(GLTIMOS
12 MESES)

(a)

INSCRITAS EM

RESTOS A
PAGAR NAQ
PROCESSADOS
y*

IDESPESA BRUTACOM PESSOAL 4]
Pessoal Atve

Venaunentos, Vantagens e Outras

‘Despesos Varigves
i Obrigughes Patronais
; Pessoul inativo ¢ Pengionistas
i
| Aposentadurias, Reserva ¢
‘Reformag
i Pensoes
¢ Outras Despesasde Pessoai
idecorrenses de Contratos de
Tercer o (§ 1°doart. 18da
iLREF)

Qutras sas de Pessaal
correntes de Contratss de
errizagao (excete elemento 34)

Despesi com Pessoc] nan
Executads Orgamentariamente
DESPESAS NAD COM
dpart 19 da LRF) (i)

adas pela Uin
to da vencimento ou
tagen: dos

os de satide e dos
as ender

ma de Informacbes M

~essados em: 28/10/:

1449C9:1 89
1183450774

10.443.633.78

139127386
2184460931

1.893.206,18

25150313

471094,84

200

@00

£.08

14.675.232,813
12,136.283,85

075117334

1921 684,49

29132539

325.934,08

[

2776.856.32

o800

ipals - Acomparhamento Ms

24.150.62:.07

21438649% 57

82271073

rsal {SIVi-

46222

7,28 15.397.432,25 24,4328

(6972086 66 17.033.987.63 16.962.555,69

1233161086 12947.201.78 2146130848 13.857211.16 13.863.528,24 14.094.945,23

1188954 LT 11442.61465 19.862.744,72 12.312458,24 1228862404 1251475971
152068508 15304.587,13 1.598.5¢4 1.576.902 20

24.0.636,52 2.334648,26 255812446 2618787,19

210494318 2.034.762,99 2193.953,37 227874069

30569344 319.485,27 364.171,09 338.168.84

32413393

2.00 95.582.21 33341770 486.785,81 263.26191

400 Q.00 age 8,00 sue c.oe
ey 000 0,00 500 43¢ eo0g
2.620.067 83 2.338.20846 10.534.566,16 3397568 83 RS Ae 601 359641186

3374343 4816664

Qo0 COt Q.08 e

2 2.234.648,26 2558124 46 RAB2 73 20IRT787 19 260443235
4,448 S.68 503.364.26 2%

e 008 ? 300 1,60

? 3 AL o

AM)Y, Trisunai de Cortas do Estado do Parana
/2G23 15:13

16993.100,16
14.091.078.35

12.512.46989

1.578.668.46
2.613.63192

228537187

32825935

288.383.89

2,00

0.0

486.076,85

.00

261362152

32541642

04

8,0¢

17088.5:8,43
13815.068.00

12.237.783.67

1.577.28433
2.613.447 86

2289471 40

324.0264¢

65006259

262041895

2.297.760.1

322.63894

54289430

2H2001R 0

215,030.12:,53
L7BH5E.22886

(3037324563

1938498423

3168327808

318527808

4316.037,56

66991768
22026505

22026305

1388134

12920685

H
!
[IXtHH

13881,

000!

i

701865




MUNICIPIO DE SARANDI

RELATORIO DE GESTAD FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL ¥ DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
10/2022 A 0972023

IRRF 263 6.00 800 8,00 800 0,00 200 0.00 0,00 8.00 .90
DESPESA LIQUIDA COM PESSCAL 11613.66486[  lime saozesyine]  123s218543]  12esazenzel  tadtezesss|  LR7eTIORY] 1346689755 1336624733 L4691 2 1381150393  167.417.027.36 BSEUIGAZ:
@y =(-1 |

=

i APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

VALOR

SOBRE A RCL AJUSTADA |
% ]

'RECEITACORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

L 166-A.§ 1% da CFHVY

as 3s emendas mdividuais |

'{-] Transferéncias obrigatorias da Unido relat

1
U

ifio reiativas ds emendas de bancada {art. 166, § 16, da CF] (V1)
o L Rl

{-) Transeréncias obrigatdrias da

GoCFEC 126/22) (ViE)

(-} Recursos destinados ao pagamento dos agentes com ris de saitde e dos agentes de combate as endemias (§ 17 doart.
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULD DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V1) = {1V -V - V- Vi)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - E?TP Vil =(IMta ~ i1k}

(LIMITE MAXIMO (IX) {incisos I, Il ¢ 11t do ar 20 da LRE) - 544

‘LIMITE PRUDENCIAL {X) {pardgrafo tinice do art.22 da LR¥}-31,3%

;LiMlTE DEALERTA (X1} {inciso Il do § 1¢ doart. 3% da LRF} - 48,6%

348,108.698,68
1102.000,00
6,00
2.895.632,00
343.111.266.68
168.273.063,68
185.230.084,01
176.016079,81

166,752.075,61

49,04%

4%

-\.GTA-
i Api"a e ';wué'v 20 Po*!er i

iative ef‘,a MEMORIA DE CALCLLO, o ontanto, se faz necessdriv ajusta-la de acorco com o disposto na LRF.

3 de cada exen

"‘w 'W‘e"‘ ser exchiidas, No entario, excepncnalmente, Dara o exerCieo U
2 $eras ap'ese'ﬂa':os \«a‘% s, tendo sm viste cug ™

2 Na i ang cenaminada Dspesas ce exprmm: dmem pe 1ag

Despc;a NzoEmpenhada e Apropti acaoDespesaNaowa_rham €O SIM-AM, estes valores & sgo i
. A partir de 2021, s vaiores repassados ac RPPS a titulo ce coertura ce insfeidneas financeiras e dn‘lcnt ﬁn?'xcei o, es::e" camenie nas :an S &

ap.n ados na finha Inativos e Pensicnistas com Recurses Vinrulacos do quadro da DESPESAS NADG COMPUTADAS {11} (§ 1° do art. 19 da LRF), Caste ceronstratva.
sossibilitar ¢ ajuste de calcuto.

5 e acordo com ¢ &rt. 15, da LC 178, o Poder cu drglo cula desoesa Lo tal com pessoal a0 Lérm o do exercico de 2021 estiver adime co

de 2032, cada Peder ou Srgao es'e}a enguadaco nos i 20 da LRF.

5.1, A verificagio ¢z reducdo seed apresentada no cen 1/semestre de cada

5.2. Caso a reduc@o de 10% ndo tenha sido observada ao final ce geterminado exer'""’, aplicam-se as rest

redugdo.

5.3. Caso o Poder cu Grodo se enquadee no limie antes do raze de estabeiecido pela Les, eles passarlio a cbservar, "0 MOMEnto ¢h €°C.237amenn, 25 Anlagens ¢

5.4. O disposto no et ‘5 da LC 178/202 ~30 se apfica acs Pcc"r?s DJ c ciios gue ndo estiverem com o limite ¢a desoesa com pessoal exced ‘dn a0 final ¢ exerco ce 2021, Assim, Caso o ente ul

chservar as contagens de prazo e as dispasigdes estabeleticas o caput €¢ art. 23 da LRF.

6. A Instrugdc Nermativa TCE/PR 56/2011, & pa

Jrse + cdGrupo + cudSubGrupo + cd

ano, a partr ce 2023,
es ¢o §3° do art. 23 da

SO
¢ ey B
S i'als B
e
\,z??,j >/

e

““Fonte: Sistema de [nformagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Triounzl de Contas do Cstado do Parand
Dados processados em: 28/10/2023 03:33 | Relatdrio emitide em: 31/10/2023 15:13

ercico, o8 valores da coltna: "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAD ?ROCES’»ADOS (b}, relativos 3os valores inscritos em 31 ce &
. consigerando que houve ajusie no calaulo dests coluna,
‘me*‘s que 3 entidade efetud ¢ reconheimento & apopracao de casy!
o de acarde com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Quiras Liesp
ulo + cdSubtitulo + cditem <

Destaca-se, ainda, gue a partir de 2022 cada peder {execitivo e log

_RE. No entanto, ravenco 2 regularizacdo ne primeiro ou o segunco quatdrimestre do &

razo e as disposighes co art. 23 ca LR¥
tranasse o I'mte em mamenio DOsier or

Ce agests/22, cexd Ce ser apitaca para fns ce apurecio do indice ce pessoal cort s2se Nz ULl \armativa TCE/AR 174/2022, publicada em 16/08/2022 ro I R

mive estaoelecdo no at 20 da LRF poderd eliminar 0 excesso a razze de, peio menas, 0% {dez por cente) 3 €ad

5 ~o eoerhacas, por &
esas Varidve s, Gargagdes Paurenas. . ). .
4Sunitert = 3.5.1.3,2.01.01 e 3.5.1.3.2.02.01, serde ceduriros
siatvo) ceverd efetuar © repassse para cohy

2 exercico a partir ce 2023, ce forma gue, 8¢

antenor continuariio a ser informados r*caso e, BSSes vawrEs

«BreC 0 seguLinie, as restriches serdo suspensas a gartir da constatag2o ¢

{por exerplo, nd DrIMeiro Guadiimestre/semesre ¢e 2022} ceverz
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MUNICIPIO DE SARANDI
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL ¥ DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2022 A 12/2022

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso 1, alinea “a a") R$ 1,00

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimes 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A
i e (GLTIMOS PAGAR NAD
jan/2022 Fev/2022 Mar/2022 Abr/2022 Maif2022 Jun/2022 julj2022 Aga/2022 Setj2022 Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 12 MESES) PROCESS;\DOS
(@) ()
DESPESA BRUTA COM PESSOAL {1} 4120438 12.178.640,17 1411550085 L33TRERTH0 140084.721,73 14.1143.136,13 IAH23.024.63 14391.138,99 14.480.817 89 14.675.232,81 2882271675  181.661.432,65 !
: Pessoal Ativo 577439803 10.352.226,04 11827.410,46] 1136882957 1 LAY0 568,81 1153154656 12.105.320,02 12,684 22471 11497322991 11.634.907,7% 12.136.258,85 151,430,387 6y
Vencimentos, Vantagens ¢ Quires $398.048,17 9.178.417,66 44.613,93 10.166.876,04 (0.690.165,50 1122782498 1056187954 10A443.033,78 10.751.173,94 21438999,57] 133986892
| Despesas Varidveis
. Obrigagoes Pawonais 1176345,88 117381838 134595688 1364.676,42 1415.214,52 A8 2.349.97 139127396 138511491
. Pessoal Jnative e Pens! 1896.806,33 182640413 2.063.824.53 2.073.083,32 2049537€,79 236374631 2.184.909,31 2.213.009,88
Aposentadorias, Reserva e 153242708 1.543.796,36 1.73243168 175426148 178452016 1.791.035.20 L808.561 68 V84545185 1273992,21 1.893.206,i8 1.621.684,.49
Refermas
Pensdes : 274.379,25 202.607 77 277.093,85 2TREH0,HE 26130433 282.048,12 286817.11 269.543,56 289.754,10 291.703,13 291.325,39
Outras Despesas de Pessaal 4,00 0,00 282.903,89 77313387 328.328,39 438.50635 42232582 35239139 252,162.77 47109484 325.934.08
decorrentes de Centratos de H
Terceirizacio (§ 17 doart. 18da
LRF)
i
Outras Despesas de Pessed! ¢.00 0,00 Ay 068 9.0 0.60 won 0480 300 v 2.00 . so4 o6
decorrentes de Cortratos ce
Terceirizagio {excete
{ Despesacom Pess 0,00 900 500 .64 8,00 .00 0.6 @0 509 8,00 000 0,00 G T
'Executada Orcamentart :
| :
;m:spgsns NAQ COV 187018608 2.015.327.33 278581337 2u73%,.200% 223009432 2.335.9969% 2.808946¢0 33 287244703 2778985832 +.783.782.93 122525 21
‘du art. 19 aa LR# i
188.922.20 SN O] 47 ¥z 300.619,20 CEERHTIES 232.436.26 385.834,01 3007350 S vag;
§ Decorrentes de Decisdo Mgt .00 20¢ aoe 2,00 8,00 a.ce eon .00 050 4,00 ] neg
ipertode anterior ao ¢
Despesas de Exe = - -
e periode anteric: i
fnativos ¢ Pens 5 ¢opy THUB.B06.33 182640413 2.009.585,53 203240 3¢ 206782653 2 073.083,32 2.095.378,79 2 39 2 118350931 2213.069,88 26911 285,20 000!
ecurses Vi
H
| Despesas cu c.o0 950 (X Ton 860 0.00 0,00 14020146 174,993,863 LA 000
{financeiros repa 5 H
.para pagamento do venc ;
ie quaiguer outra vantag.
rgentes comunitirios de -, ude o dos
agentes de combate s en |
(11, EC 126/2022) '
| instrucio Normur va T /PR .08 o0¢ 5.00 10 4,08 4,00 .00 00 B280 .00 0 ) 0.9
156/2011 )
¥ Y ¢ Qi L0 3,60 L 2ol ] 1 i

stema de Irm
cessacos e

ipais - Acempanhamento Mensal {SIM-A
2/2023 0051 | Relatdrio emitido em: 31/03/2023 1

701868



MUNICIPIO DE SARANDI
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2022 A 12/2022

| : 8 a0 120
| iRRF 0,00 000 0.0 &y 000 2.0 0,00 0,00 o0 2,00 0,96 200 0 !
! 1294085 -

iI)I‘;SP‘&:SA LIQUIDA COM PESSOAL 71103830 1016331284 11.334:087.52 11.347.380 3 12.227.027.6+ 12.361.920,16 11.428.233,00 (161346986 11896 374,44 24.028533.80| 1494385 | §
jOuy= (- 1) — |

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR %JUBKE & RCLAJHSTADA j
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL [IV) B t
(-) Transferdneias cbrigatéras da Unido reloivas as emendas idividuais (art, 166-A, § 1%, da CFY (V3 507.000.00 . l
{) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (V1] e ’ ‘\
(-) Recursos destinades ao pagamento dos szentes comunitivios de satide e dos agentes decombate is enderias (§ 11 “oart 198, daCF - EC 120/22) (Vi) 2.081.450.00 N ' |
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMUTES DA DESPESA COM PESSOAL (Vili = (IV -V - Vi - Vii] 317.372.825,95
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI = (1l a » 111 b) S e
LIMITE MAXIMO [IX) {incisos i, l;'e 1 do ar 20 da LRF) - 34% 171.381.326,01 3%
LIMITE PRUDENCIAL (X) (parderafo $nico éo art22 da LR¥) - 51,3% P
LIMITE DE ALERTA (X} finciso 11 do § 17 do art. 59 da LRF) - 48.6% IRtashiaas R e

2. Nos ceno \hOradas no SEMEra € 7o segundo quadnmestre de ada exercicio, os valores de restos a pager ndo Processates NSTTos em 31 ge cezesmbro €0 exercicio anterior continuarda 3 ser infarmados nesse Lampa. Esses valores 50 sofrem alteracao pelo s¢
NG LAz e caneeid to pudem ser gxch
2. Na i#nha deromnada "Despesas ce exen
DespesaNacEmpenhaca e Apropriacanlespes
4. A partir de 2021, os vaiores repasszados 20 R
apurados n2 linha [nativos e Persiomistas com
possibilitar a ajuste do calculo,

5. De acordo com o art. 13, da LC 178, o Pocer o §7g8c ¢
e 2032, cada Poder Gu Gegle esteja encuatracs nos imites estabelecides no ad. 20 da LRF.

5.1 A verifi Ca redugdo se-a apresaniaca ro cemonstrativa ¢ o quacrmestre/semesce de caca e
5.2.Cesoar a8 “ha sida ovserveda ao final de determinado exercicio, aplicam-se as restr
redugdo.

5.3. Caso o Pader ou Grgiv se enauadre no | mite antes do prazo de 10 anos estabelecido pela Ley, eies passerds a cuseva

5.4, O disnasto no art. 15 ca LC {78/202¢ r3a se aplica acs Poderes ou drg30s Gue ndo estiverem com o Pmite ca despesa cor pessoal excedide ao finat 70 pxar
ohservar as contagens de prazo e as ¢spos Ses estabelecidas no capu do art, 23 da LRF.

6. A Instrugdo Normatva TCE/PR 56/2011, 2 zert” ce agosiof22, cebra ce ser aplicads nera fins ce anurzagéo £t ndce

3 3 apt s v menin 2 tilzAcS0 CAS tohelag
20 o visha CLE 0 MOMENTS gue @ entidade efetua D reconhecmEnto & 3pTUNTAcA0 G cEsnesay "at c’n:g,"nada_a, por ey da utifizacdo cas T
Hivo ge acards com a despesa {Venct s, Vantagens e Oulras Uespesas Varave »,pas:gagoes Pgra 65 e
cdSubGnno + ceTulo ~ coSubtwlo + cdltem - cdSubitem = 3.5.1.3.2.01.0¢ e 3.5.1,3.2,02.01, serav ae,

se, ainda, cue a partir de 2022 rada poder (executvo e legisiatvo) caverd efetuar o repassse para cabertur

\gres de prriogo gnterior 20 da apuragio” ndc serdo asresentados
senhaca do SIM-AM, sstes valores j3 séo induides/deduz:dos ra
ra e insuficénclas

reviados 6o quadre da DESPESAS NAQ COMPUTADAS {11} (§ 1° do art. 18

cdClasse + odGrupe -
de~ansirativo, Desteca

o ; e
\ar O EXCESSO & razdo de, pelo mencs, 10% (dez por cento) a cada exericic a partir ¢e 2023, de forma q.¢, 28 3l

-4 despesa tot2! com pessoal 2o términs do exercicio e 2321 estver acm2 £o limite estzoelecdo no art 20 da LRF poderd el

it

e 2022, : o o . i di enpetatacio ca
1. 23 da LRF, No entento, havenco 2 recularzagdo no primeino 04 £C Segunca auadnmestre to exers’c'o sequinte, a5 restiches serda SUSpEnsas a partir da corstatages &a

doart 23 daiRF. N
& &~ momaento posterer {por exerplo, no primeiro cuadrimestre/semeste G€ 2022 cevers

agens e prazo ¢ &s 3ispos
icio de 2021. Assim, €asa 0 ente uitvapasse o Fm?

erdrico co TCE-PR.

2
;2
e; 3%5&%3 de Informacdes Municipais - Acompanhamentc Mensal (SIM-AM), Tribunai de Contas do Estado do Parana
Dados ;g‘scéssados em: 18/02/2023 00:51 | Relatdric emitido em: 31/03/2023 10:57
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NOTA; B
1. Aplica-co também 20 Poder Lag'siativo esa MEMORIA DE CALCULO, 1o entanto, se faz necessdrio ajusta-la de 4corCo Com © disposto na LR¥. : processements, @ 5o nie



MUNICIPIO DE SARANDI )
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL ‘
01/2021 A 12/2021

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso |, alinea “a") RS 1,00

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A |
" - 5 o GLTIMOS PAGAR NAO
Janf2021 Fev/2021 Mar/2021 Abr/2021 Mai/2021 Jun/2021 juif2021 Ago/2021 Set/2021 Dut/2021 Nov/2021 Dez/2021 §2 MESES) PROCESSADOS
s (a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1} (0474 475,03 11.599.344,49 1094355483 1117317, 13792 889,04 3161589770 11.314.058,18 10.749.29¢,:7 10613.54863 2441988134 143.714.769.22 LOR3148.14
; Pessoal Ativa B8.803.699,01 $.577.904,78 924082904 BI91516,10 R934.701,18 4.808.534.75/ L363.666,23 R768.253.5% £.5687.39499 8.785516.63 20.779.986,31 |  119.262.678,08 170752.19
Vencimentos, Vantagens e Outras 2680663,16 78318141 8.524.085,62 819137521 794593792 7898 006,07 7.867.374.77 BO16.77313 7.729.501,06 FEBLATERR 2.777.06273 1881554678  105.900.229,48 17075249
i Despesas Varidveis
Obrigactes Patronais 104981916 104443283 143,685,148 (314579513 1.046.893,10 1.038.752,49 09843390 1.904.439,53 13.362438,50 [
| Beneficios Previdencidrios 0,00 6,00 o0 200 0,90 0.00 200 g.00 0,00 8,60 G20 o0
H {
: Pessoal Inativo e Pensionistas 145491960 1.458.806,02 1498.792,7) 153305351 137447886 LEPET39.86 157121995 1.585.547,95 1.594.29% 62 180724673 304796303 20.072,768.14 !
: Aposentadorias, Reservae 125641346 125641345 1291.751,65 1.325.42804 133403362 133540146 1.335.790.18 1.345.694,56 1.357.605,63 LHRY.2315 2.590.139.98 17.120323.12 5t !
|Reformas !
Pensdes 198.506,34 20235256 207.041,05 24762547 240.445.85 241.33840 235.429.77 239.653,39 23699159 238.12354 237.026,81 45782395 208239892 ERETETY
Qutros Beneficios Previdenciirios 5,00 0,00 0,00 000 G600 oo 0,50 0,00 g0 [ixed) BXt] 0,60 L0 Q057
Gutras Despesas de Pessoal 8,00 5187000 S22.647,00 21286900 3532238 271.448,00 236.343,00 6£4.844,00 386.3539,00 32:16786¢C 268.630,00 391.932,00 4373.323,00 G0L.10%.67 !
decorrentes de Contrates de
i Terceirizagio (§ 1°do art. 18 da
gLRF)
. Ouwas Despesas de Pessoal G080 0,60 8,00 060 o0 3,00 0,00 0,00 8,00 0,00 a3.c0 0.00 8,00 L
decorrentes de Contratos de
i erceirizagio (excete elemento 34)
i Despesa com Pessoal nio 3,08 068 000 0,80 000 9,00 0,00 g00 0,50 £.00 6,40 2,00 o
xeautada Orcamentariamente :
:SPESAS NAQ COMPUTADAS (§ 1 14F 90377 1.926.134,65 L816.479 35 ER A G LTAR 572,94 1.753.982,03 164132787 D04 3762 1590.284,65 307303545 2202643574 628461
io art. 19 da LRF) (11}
| Indenizacdes por Demissic e < 5121743 367.423 8% 4 107.23532 16843408 4£.730,23 23088233 153366460 oo
incentivos & Demissio Voluniéria
: Decorrentes de Decisao judicia. de 3,00 000 {oe 880 Q00 0.00 0% 0,00 .06 0,00 [
:periodo unterior 20 da apuragio i
1456 506,02 149879271 1.543.0538,53 L3TAATER LEVH T30 86 137121995 158554745 0724673 2807276814 b.28 /8
00 140 0,60 © 00 0, D550 2,060 Gy 0,00 a.64 800 GO0 (SRR}
\
.08 K .06 )00 3.0 fixy1e] @, o (A 300 0,00 5.0¢
.00 o6 [tX35] { ] X84 11 800 300 {100 i, ¢ 0

tema de Informactes Municira
P Ngcessados em: (4/03/2022 20

(6 ]
w
o
companhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Conta Estaco do Parand ) ~
12/08/2022 16:00 N
£~

20 Cas 1ancias:




MUNICIPIO DE SARAND!
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADRO
ORCAMENTOS FISCAL I DA SEGU RIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSCAL
0172021 A 12/2021
O PESSOAL ‘ 884 335‘3’;! 8904451 m«‘ 9.05:&120‘?,’}" 5.085.47 ‘ a.396.05 wsr‘ @.mm:?.szsi .30 3.!%,?6\ asspere ] ow 1::3::«2,3(3’ 8761 3@13»1:\ 5.82326+ ‘N{ 21346853 m‘ 12 9833648]  LOTBRALES,
- — &
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA |
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL{IV) 272.216.991.65 i
{-} Transferény arérias da Unido relativas as emendas individuais [ort, 165-A, § 1%, da CF " (V) 1.952.006,00 -
; ransiecéncas o zaoriss da Unido relativas ds emendas de bancada {art, 166, §16,caCFY VY .00
'_ “EITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALEULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VI = (IV-V- V) 270.264 983,65 5
é[)ESPES;\ TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI = (Il a + 11 D) |

i
{LIMITE M FAXIMO (%) Cncisos |, H e 1] do art 20 da LRF) - 54%
LIMITE PRUDENCIAL 7X] {pardpraf dnico do art22 da LR¥F) - 513%

Zl_i,‘v‘it'i‘!‘i DE ALERTA (X1} [nciso 1] do § 12 do art. 59 da LRF} - 48,6%

122.767.198.34
145.943.093.17 !
138.645.936,61 l

131.348.782.05

stema de Informacbes Municipals - Acompanhamento Mensal (SIM-AM}, Tribunal de Contas do Estade do Parara
“. 'm@« ados em: 04/03/2022 20:58 | Relatdrio emitido em: 12/08/2022 16:00
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI
Rua José Emiliano de Gusméo, 565 — Caixa Postal 71 - CEP 87111-230
Fone/Fax: (44) 3264-8600 - Sarandi - Parana
PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE SARANDI
Rua Guiapo, 214, Sala 01 — Sarandi - PR

Sarandi, 04 de setembro de 2023.

Parecer n° 762 /2023 - PIM

Ref. Projeto de Lei

O Chefe de Gabinete do Prefeito, através do oficio n® 2056/2023, solicita a emissdo
de Parecer Juridico referente a0 Projeto de Lei que dispde sobre a alteragdo da Lei
Complementar n® 248/2010, sob o pedido temos:

Trata-se de parecer a cerca da legalidade e constitucionalidade do Projeto de Lei, de
autoria do Poder Executivo Municipal que dispSe sobre a alteragdo de dispositivos da Lei
Complementar n® 248 de 17 de dezembro de 2010.

A proposigio visa alterar os artigos 36 e 68, e revogar o artigo 54 e o pardgrafo
primeiro do artigo 56 todos da Lei Complementar n° 248 de 17 de dezembro de 2010,

Inicialmente cumpre ressaltar que a emissdo de parecer tem carater opinativo e ndo
vineula a Administragdio 4 sua motivagfio ou conclusdes. Logo, o parccer néo é vinculante,
motivo pelo qual é possivel, se for o caso, que 0s agentes politicos formem suas proprias

convicgdes em discordancia com as opinides manifestadas por meio do parecer juridico.

A Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, em seu artigo 30, incisos I e II,

informam a competéncia legislativa dos Municipios, vejamos:
Art. 30. Compete aos Municipios:
I- Legislar sobre assunto de interesse local;

1I- Suplementar a legislagdo federal e estadual no que couber. \)M

A Constituigdo do Estado do Parand, por extensfo, reproduziu esse regramento,

consoante dispde o artigo 17 da Carta Paranaense, in verbis:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI
Rua José Emiliano de Gusmao, 565 - Caixa Postal 71 — CEP 87111-230
Fone/Fax; (44) 3264-8600 — Sarandi- Parana
PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE SARANDI
Rua Guiapd, 214, Sala 01 = Sarandi - PR

Art, 17. Compete aos Municipios:
I- Legislar sobre assuntos de interesse local.

I1- Suplementar a legislagdo estadual no que couber.

De igual modo, a Lei Organica do nosso Municipio, em seu artigo 5° estabelece:
Art. 5°. Compete privativamente a0 Municipio de Sarandi:

I- Legislar sobre assuntos de interesse local.

As modificagdes pretendidas na legislagdo municipal se inserem, efetivamente, na
definigio de interesse local (art. 30, I, da CF/88), tendo em vista que dizem respeito ao plano
de carreira, cargos e remuneragdo dos profissionais do magistério do Municipio de Sarandi,

matéria de competéncia legislativa municipal.

A matéria é de iniciativa privativa do Poder Executivo e esta prevista no artigo 61, §
1°, da CF/88.

De acordo com o art. 61, § 1°, da Constituigdo Federal, a matéria é de iniciativa

privativa do Poder Executivo, aplicada por simetria aos Estados e Municipios. Vejamos:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer membro ou
Comissio da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao
Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao
Procurador-Geral da Reptblica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta

Constituig8o:

§ 1° Sio de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

I - fixem ou modifiquem os efetivos das Forgas Armadas; /
4
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Rua José Emiliano de Gusmao, 565 — Caixa Postal 71 — CEP 8711 1-230
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DO MUNICIPIO DE SARANDI

PROCURADORIA JURIDICA

Rua Guiapo, 214, Sala 01 - Sarandi = PR

11 - disponham sobre:

a) criagdo de cargos, fungBes ou empregos pablicos na administragdo direta €
autdrquica ou aumento de sua remuneragéo;

b) organizagdo administrativa e judiciéria, matéria tributéria e or¢amentaria, servigos
piiblicos e pessoal da administragio dos Territdrios;

¢) servidores publicos da Unigo e Tetritorios, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria;

d) organizagio do Ministério Publico e da Defensoria. Pablica da Unio, bem como
normas gerais para a organizagao do Ministério Piiblico e da Defensoria Piblica dos Estados,
do Distrito Federal e dos Territ6rios;

¢) criagdo e extingéio de Ministérios ¢ orgéos da administragdo publica, observado 0
disposto no art. 84, VI,

f) militares das Forgas Armadas, seu regime juridico, provimento de cargos,
promogdes, estabilidade, remuneragao, reforma e transferéncia para a reserva.

No tocante ao direito municipal, mais relevante ainda € a observéancia das normas
previstas na Constitui¢&o Estadual no que diz respeito & iniciativa para 0 processo legislativo,
uma vez que, em caso de eventual controle de constitucionalidade, o pardmetro para analise
da conformidade vertical se d4 em relago ao disposto na Constituicdo Paranaense que €m

seu artigo 87 estabelece:

Art. 87. Compete privativamente ao Governador:

VI- iniciar 0 processo legislativo, na forma € nos ¢asos previstos nesta constituigao.

Ainda, a Lei Orgénica do Municipio, em seu artigo 53 estabelece:

Art. 53. Compete ao Prefeito, entre outras atribuigdes: \)M

I- a iniciativa de leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica; /

it~/ "
AR\ LA AV )
\ N\

vwa BN

I
“1‘9‘\

= W meems
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Sendo assim, a iniciativa para a propositura do processo legislativo estd adequada,
pois o projeto de lei apresentado trata de questdes ligadas ao plano de carreira, cargos e
remuneragdo dos profissionais do magistério do Municipio de Sarandi, cuja iniciativa €

privativa do Prefeito.

Pelo exposto, o projeto versa sobre matéria de competéncia do Municipio em face do
interesse local, encontrando amparo no artigo 30, inciso I da Constituigdo da Republica, ¢

trata-se de proposigdo de iniciativa do Poder Executivo.

Feitas as consideracBes sobre a competéncia € iniciativa, a Procuradoria opina, salvo
melhor juizo, pela regularidade formal do projeto, pois encontra-se juridicamente apto para

ser encaminhado ao Poder Legislativo para posterior deliberagéo.

Ademais, a elaboragdo do projeto contou com a participagdio efetiva da Secretaria
Municipal de Educagfo que busca alcangar a qualidade do atendimento em nossas
Instituigdes de Ensino, devendo-se valorizar os profissionais que nelas exercem suas fungdes,
e neste momento esta Procuradoria Juridica nfio apresenta apontamentos no que tange ao
mérito, ficando o mesmo ao cargo do Poder Executivo e posterior analise e deliberagdo do

Poder Legislativo.

Ante o exposto, observada a natureza opinativa e ndo vinculante do parecer
jurfdico, entendemos ndo haver vicios de iniciativa e opinamos, pela
constitucionalidade do projeto de lei em exame, e atendidos os preceitos da Lei de
Responsabilidade Fiscal o mesmo pode ser encaminhado para andlise e deliberagdo do

Poder Legislativo.

E o parecer

arcos Antonio Ribeiro

Procurador Juridico




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

WWW SARANDI PR GOV BR Q |
Rua Salvador Jordano, n® 677 - Cond. Comercial Dona Julia 538 ] 24
FONE; 44] 3264- B750

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

OFICIO N.° 1014/2023

Sarandi, 29 de junho de 2023.

Fxmo. Senhor

Considerando a necessidade de regularizagdo da Lei Complementar 248 de 17 de
dezembro de 2010;

Considerando que a regularizagio proposta visa regulamentar a questao da carga
horéria dos servidores investidos em cargos de 20 horas ou 30 horas semanais e que desejam atuar
na fungdo de Diretor Escolar ou Diretor de Centio Municipal de Educagéo Infantil - CMEI, a qual
exige jornada de trabalho de 40 horas sémanais.

Propde-se alteragfio na Lei Complementar 248 de 17 de dezembro de 2010, no artigo

36. revogagao do art. 54 e do §1° do art. 56 e alteragdo no art. 68.

EXMO. SENHOR
WALTER VOLPATO
PREFEITO MUNICIPAL
SARANDI - PARANA.
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI - ESTADO DO PARANA.
AVENIDA MARINGA, 660 CEP 87111-000 - CENTRO.
FONE: 44-4009-1750

E-mail: camara @cms.pr.gov.br E-mail: protocolo @cms.pr.gov.br

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

PROCESSO TIPO 104-PROJ. DE LEI COMPL. CMS. - N° 36 /2023
SENHA PARA CONSULTA WEB:

DATA: 19/12/2023 - 13:39

Requerente:  WALTER VOLPATO
CPF/CNPJ:  204.888.239-00 RG/Insc. Est.: 907 571-2

Endereco: Jacana, 606

Complemento: Bairro: Centro
Cidade: Sarandi-PR CEP: 87111-970
Telefone: (44)3264-8600

ASSUNTO: DISPOE

SOBRE A ALTERACAO NA LEI COMPLEMENTAR N° 248/2010.

DISPOE SOBRE AALTERAGAO NA LEI COMPLEMENTAR N¢ 248, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2010, NA
FORMA QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

/

CAMILA D ‘ BUENO DOS SANTOS

Divisao de Protocolo - DPR
FONE: 44-4009-1750/ Ramal 219

Obs.: Art. 174, §2°, | do Regimento Interno diz que sera declarada prejudicada: “qualquer proposigdo com
objeto idéntico ao de outro que ja tenha sido aprovado ou rejeitado nos Ultimos cento e oitenta (180) dias,
excetuando-se, nesta Ultima hipdtese, aprovagdo pela maioria absoluta dos membros do Legislativo;”.
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CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI
CNPJ 78.844.834/0001-70
Avenida Maringa, 660 — CEP 87111-000 — Sarandi — Pr.
Fone: (44)-4009-1750
E-mail: Jegislativo@cms.pr.gov.br Site: www.cms.pr.gov.br

ADIVISAO DE ARQUIVO HISTORICO CERTIFICA:

Proposiciio: Projeto de Lei Complementar n® 598/2024.
Autor: Poder Executivo Municipal.

Assunto: Dispde sobre a alteragdo na Lei Complementar n° 248, de 17 de dezembro de 2010, na forma que
especifica, e da outras providéncias.

QUANTO A EXISTENCIA DE LEGISLACAO MUNICIPAL OU MATERIAL DISPONIVEL SOBRE
AMATERIA:

( )Néo
(X) Sim

1. Lei Complementar n°® 248/2010, que Dispde sobre o plano de carreira, cargos e remuneracéo dos pro-
fissionais do magistério do Municipio de Sarandi.

2. Lei Ordinaria n° 2838/2022, que Dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo e execugdo da Lei Orga-
mentaria para o exercicio de 2023 e da outras providéncias. Art. 34.

QUANTO A PREJUDICABILIDADE:

(X) Nenhum obice quanto a tramitaggo.

() Delega atribuigdes a outro poder exclusivas do legislativo. (Art. 165, §1°,1)

(' ) Oriunda de Vereador licenciado ou ausente a sessdo. (Art. 165, §1°, IT)

() Rejeitado na mesma sessdo. (Art. 165, §1°, III)

(' ) Néo atende as formalizagdes. (Art. 165, §1°,1IV)

() Matéria idéntica ou semelhante a outra ja em tramitaggo. (Art. 168)

() Matéria com objeto idéntico ao de outro que ja tenha sido aprovado nos tltimos 180 (cento e oitenta)
dias. (Art. 229, §2°,1)

Sarandi, 10 de janeiro de 2024.
Iauoros Pl g@] hmég )
KAUANA PEREIRA DE SOUZA SROPAL 3
Diviso de Arquivo Histérico ¥ o)
Auxiliar Legislativo 3’ FLS. %\
B_3Y &




CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI
CNPJ 78.844.834/0001-70
Avenida Marings, 660 — CEP 87111-000 — Sarandi — Pr.
Fone: (44)-40069-1750
L Site:
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OFICIO N° 7/2024/CLIRY

Sarandi. 21 de fevereire de 2024,

Ao Senhor

Funildo Zanchim

Presidente da Camara Municipal de Sarandi
Camara Municipal de Sarandi

Sarandi — PR

Assunto: Solicitacio de informaciio de Projetos de Lei.

Senhor Presidente,

L. A Comissfio de Legislacio, Justica ¢ Redacfio Final, em reunifio ordindria da
aludida Comissdo em conjunto com as outras Comissdes, nesta data, na Sala de Reunides das
Comissdes Permanentes da Camara Municipal de Sarandi, onde apds analisar diversos Projetos
de Lei, encaminha para solicitagfio de informagiio e diligéncias os seguintes Projetos de Lei:

a) PROJETO DE LEF N® 3.443/2024, o qual Autoriza o Poder Executive
Municipal a conceder direito real de uso de imovel pertencente a municipalidade, na forma que
especifica.

i. Encaminhar embasamento juridico ¢ técnico para complementar, do ponto
de vista da legalidade, a justificativa que acompanhou o referido Projeto de Lei, assim como
complementar as informagdes sobre o mérito visando atender ao art. 166, §2°, 11 do Regimento
interno, o qual orienta que as proposi¢des estejam acompanhadas de justificativa sobre o mérito
¢ fegalidade.

2 Encaminbar memorial deseritivo do terreno gue sera concedido o direto
real de uso assinade por engenheiro.

3 Complementar o Parecer Juridico visto que o Parecer n® 033/2024, o qual
acompanha o Projeto, ndo apresentou fundamentaciio ou embasamento juridico para tramitagiio
do referido Projeto de Lei.

4. Complementar as Certidoes de Avaliagdes (n® 26/2024, n® 27/2024 ¢ n°
28/2024) de forma que elas possam informar qual foi a metodologia utilizada para se chegar nos
valores apresentados. Assim como apresentar documento que comprove a expertise do servidor,
conforme menciona o ACORDAO N° 231523 - Tribunal Plene do  TCE-PR.
5. Solicitamos as informacdes do PROJETO DE LEI N° 3.443/2024 cm até
2 dias do recehimento da solicitacio.

by PROJETO DE LEI N 3.437/2024, o qual Autoriza o Poder Executivo
Municipal a conceder Direito Real de Use de Imdével pertencenie a municipalidade, na forma que
especifica.

i Encaminhar embasamento juridico e técnico para complementar, do ponto
de vista da legalidade, a justificativa que acompanhou o referido Projeto de Lei, assi
complementar as informagdes sobre o mérito visando atender ao art. 166, §2°, I do Regimento
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Interno, o qual orienta que as proposi¢des estejam acompanhadas de justificativa sobre o mérito
¢ legalidade.

2 Selicitamos que confirme o ntmero da matricula do imdvel, no projeto
esta 7.801 e na matricula enviada esta 55.962. Qual ¢é a correta?

c) PROJETO DE LEL N° 3.451/2024, o qual Institui o pagamento de
“JETON DE PRESENCA™ pela participagio em Orglios de Deliberagio Colegiada da CAIXA
DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SARANDI,
Autarquia Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sarandi-PR ¢ da
oulras providéncias.

I Encaminhar embasamento juridico e téenico para complemeniar, do ponto
de vista da legalidade, a justificativa que acompanhou o referido Projeto de Let, assim comeo
complementar as informagdes sobre o mérito visando atender ao art. 166, §2° 1l do Regimento
interno, o qual orienta que as proposi¢des estejam acompanhadas de justificativa sobre o mérito
e legalidade.

2 Apresentar documentaciio do Conselho de Previdéncia autorizando o
aumento de 3 (trés) para 5 (cinco) membros do Comité de Investimento.

d) PROJETO DE LEE N° 3.439/2024, o qual Altera a Lei n® 2.859, de 13 de
setembro de 2022, na forma que especifica.

i Encaminhar embasamento juridico ¢ téenico para complementar, do ponto
de vista da legalidade, a justificativa que acompanhou o referido Projeto de Lei, assim como
complementar as informacdes sobre o mérito visando atender ao art. 166, §2°, I do Regimento
interno, o qual orienta que as proposicdes estejam acompanhadas de justificativa sobre o mérito
¢ legalidade.

2. Eliminar a expressdo: “Revogadas disposi¢des em contrario”, pois,
scgundo a LC 95/1998' “Art. 9° A cliusula de revogaciio deverd enumerar, expressamente, as
feis ou disposicies legais revogadas.”.

€) PROJETO DE LEI N” 3.440/2024, o qual Altera a L.¢i n® 2.860, de 13 de
setembro de 2022, na forma que especifica.

i. Encaminhar embasamento juridico e téenico para complementar, do ponto
de vista da legalidade, a justificativa que acompanhou o referido Projeto de Lei, assim como
complementar as informagdes sobre o mérito visando atender ao art. 166, §2°, Il do Regimento
Interno, o gual orienta que as proposigdes estejam acompanhadas de justificativa sobre o mérito
¢ legalidade.

2 Eliminar a expressiio: “Revogadas disposigbes em contrario”, pois,
segundo a LC 95/1998' “Art. 9° A cldusula de revogacio deverd enumerar, expressamente, as
leis ou disposicoes legais revogadas.”

] PROJETO DE iﬂ COMPLEMENTAR N° 398/2024, o qual Dispde
sobre a alteracio na Lei Complementar n°® 248, de 17 de dezembro de 2010, na forma que
especifica, e da outras providéncias.

i. Convocar secretario municipal ou servidor gue possa explicar o objetivo
do projeto.
2. Parte do contetdo desse projeto de lei ndo estd em conflito com a Lei n”

2.860, de 13 de sctembro de 2022,

Encaminhar documentos da estimativa novamente, pois, estio com os

e

dados apagados.

g) PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 601/2024, o qual Altera
dispositivos da Lei Complementar n° 070/2021 de 26 de dezembro de 2001, que dispoe sobre
Sistema Tributario do Municipio de Sarandi/Pr. _ ;
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L: Encaminhar embasamento juridico ¢ téenico para complementar. do ponio
de vista da legalidade, a justificativa que acompanhou o referido Projeto de Lei, assim como
complementar as informagdes sobre o mérito visando atender ao art. 166, §2°, 1 do Regimento
interno, o qual orienta que as proposicdes estejam acompanhadas de justificativa sobre o mérito
¢ fegalidade.

2 Complementar o Parecer Juridico visto que o Parccer n® 005/2024, o qual
acompanha o Projeto, ndo apresentou fundamentagdo ou embasamento juridico para tramitaciio
do referido Projeto de Lei.

3. Apresentar a previsiio de arrecadagiio para o ano de 2024 com a taxa de
coleta e destinagiio de lixo.

4. Apresentar a previsiio de custo com a coleta e destinacio de lixo, com base
nos contratos vigentes com as empresas que prestam os servigos de coleta ¢ destinaciio?

5. Apresentar, em valores reais, guanto foi arrecadado a taxa de coleta ¢
destinagio de lixo ¢ quanto, realmente, fol pago com a coleta ¢ destinagfio de lixo em 20237

6. Qual o valor existente nessa conta, em virtude das sobras acumuladas
NEeSses anos?

p ! Todos esses documentos devem ser apresentados de forma objetiva, clara ¢

assinadas por servidor competente e ratificada peloe prefeito, pois os guestionamentos sdo feiios
ao chefe do Poder Executivo.

h) PROJETO DE LET N° 3.435/2024, o qual Altera ¢ Regulamenta a Lei n®
I 350/2006, na forma que especifica, a qual dispde sobre a concessdo de isenciio ¢ remissio de
taxas de servicos phblicos e de coleta de lixo, Templos de qualquer culto, casas pastorais ¢ as
Associacdes sem fins fucrativos, e da outras providéncias,

l. Encaminhar embasamento juridico e téenico para complementar, do ponto
de vista da legalidade, a justificativa que acompanhou o referido Projeto de Lei, assim como
complementar as informacdes sobre o mérito visando atender ao art. 166, §2°, I do Regimento
Interno, o qual orienta que as proposigdes estejam acompanbadas de ‘gustu‘tscatwu sobre o mérito
¢ legalidade.

2 Complementar o Parecer Juridico visto que o Parecer n® 1.001/2023, o qual
acompanha o Projeto, nfio apresentou fundamentagiio ou embasamento juridico para tramitagio
do referido Projeto de Lei

3. Corregio dos Arts. 17 e 2°, conforme pressupde o inciso Il do Art. 10 da
L.C 95/1998".

4. Corregiio do Art. 3°, conforme pressupde o inciso Il do Art. 10 da LC
G5/1998".

5. Eliminar a expressiio: “Revogadas disposices em  contrario”, pois,

segundo a L.C 95/1 908" “Art. 9° A chamu!.z de revosacio devera enmmerarn, cxpressamente, as

leis on dispoesicdes legais revogsadas.’

i) PROJETO DE i 1 N° 3.420/2023, o qual Autoriza o Poder Exccutivo
Municipal a contratar operagdes de crédito com o Banco Regional de Desenvolvimento do
Extremo Sul — BRDE, na forma em que especifica.

i Encaminhar justificativa assinada pelo chefe do Poder Executivo (fl. [1).

2. Complementar o Parecer Juridico visto gque o Parecer n® 1.158/2023, o qual
acompanha o Projeto, nfio apresentou fundamentagdo ou embasamento juridico para tramitacdo
do referido Projeto de Lei.

3. Encaminhar documentos assinados pelo chefe do Poder Executive (fls. 25,
26, 27, 28).

4. Informe se os projetos de construcio estdo prontos para realizar & !@m ACAO
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Enviar cpias.

=4 Correciio do Art. 9° pois ndo ¢ uma lei complementar.

Hespeitosamente,

DIONIZIO APAREiCFDO VIARO “DIOCAR”
Presidente (CLIRF)
verdionizio@ems.preov.br

Referéncia

' Lei Complementar n° 93, de 26 de fevereiro de 1998,

Disponivel CH:
<htips:/fwww.planalto gov.br/ccivil_03/leis/lep/lcp95 him. Acesso em: (21 de fevereiro de 2024},
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Oficio n. 411/2024

Exmo. Sr.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

WWW.SARANDIL.PR.GDV.BR
Rua José Emiliano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230
Fone: |44 3264-2777 7/ 3264-8600

GABINETE DO PREFEITO

Sarandi, 11 de margo de 2024

Eunildo Zanchim “Nilddo”
Presidente da CAmara Municipal de Vereadores Sarandi — Parana

~ Referente : Oficio n.° 25/2024 CMS

O Gabinete do Prefeito , no uso de suas atribuigdes legais, vem por meio deste em

atengdio ao oficio n.° 25/2024 CMS no qual em anexo estava o oficio n.° 7/2024/CLJR solicitando

documentos referente ao Projeto de Lei n.° 598/2024 , informar que segue :

de Educagdo.

* Copia da Estimativa de Impacto Financeiro

*Oficio n.° 239/2024 , assinado pelo Sr. Antonio Del Nero - Secretario Municipal

Certo de vosso pronto atendimento, renovamos protesto de estima e consideragao.

Atnciosamente,

icgo Franco Pereifa

Chefe de Gabinete
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‘ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI
WWW. SARANDI.PR.GOV . EBR
Rua José Emiliano de Gusmao, 565 - cep: 8711-230
Fone: |44 3264-2777 / 3264-8600

GABINETE DO PREFEITO

Oficio n. 315/2024

Sarandi, 28 de fevereiro de 2024

Ilmo Sr

Antonio Del Nero

Secretario Municipal de Educagdo

Referente : Oficio n.° 25/2024 CMS e Oficio n.° 07/2024/CLJR

O Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribuigdes legais, vem por meio deste encaminhar os
oficios acima citados, para conhecimento, andlise e para que seja tomado as devidas providéncias quanto ao solicitado
referente ao Projeto de Lei n.°598/2024 , para que possamos responder & Cdmara Municipal de Sarandi .

Solicitamos que Secretdrio Sr. Antonio Del Nero e/ ou servidor(a) por ele designado
comparega a CAmara Municipal dentro da data abaixo citada para que prestem os devidos esclarecimento sobre o projeto de
lei “Dispde sobre a alteragdo na Lei Complementar n° 248, de 17 de dezembro de 2010, na forma que especifica, e da outras
providencias.” solicitado pela Vossa Secretaria e encaminhem para este Gabinete os documentos solicitados nos itens 2 e 3

apresentado no referido oficio em atengdo ao Projeto de Lei n.°598/2024

O Projeto de Lei - encontra-se disponivel no site da Cdmara Municipal de Sarandi

Informamos que em caso de divida poderdo entrar em contato no Gabinete para
esclarecimento .

Certo de vosso pronto atendimento, renovamos protesto de estima e consideragdo e
aguardamos retorno sobre o solicitado até a data de 06/03/2024.

Atenciosamente,

SO
Diego Fra#to Pereira

Chefe de Gabinete




1é PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

WWW SARANDIL.PR.GOV.BR .
Rua Salvador Jordano. n? 677 - Cond. Comercial Dona Julia

FONE: |44 3264- 8750 a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUcAGAD SARANDI

Oficio n® 239/2024

Sarandi, 07 de margo de 2024.

IImo. Senhor:

Em resposta ao oficio n® 315/2024, recebido por esta Secretaria Municipal de
Educagio, o qual solicita documentos apontados nos itens 2 e 3 do Projeto de Lei n® 598/2024.

Com relagdo ao item 2, ndo foram encontrados conflitos entre a proposi¢do € a
Lei Complementar 2.860 de 13 de setembro de 2022 e,

O item 3 foi esclarecido via telefone com este gabinete.

Com relagdo a data de comparecimento a Camara Municipal de Vereadores, em
conversa anterior com o servidor Vagner lotado naquele local, ja haviamos nos manifestado
solicitos a comparecer para as devidas explicagdes que julgassem necessarias.

S6 ndo sera possivel comparecer nos dias 08/03/2024 e 12/03/2024, pois
estaremos recebendo os professores convocados em concurso publico na distribui¢do de
turmas/locais e assinaturas dos termos de posse.

Atenciosamente,

\

\\\
Untopio Del Nerg

o Mun
o n

.
\
\
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[Imo. Senhor \
DIEGO FRANCO P
Chefe de Gabinete

SARANDI — PARANA.

REIRA



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI goen 929 14
Rua Jose Emilano de Gusmao, BbS - cep: 87111-230 _ =
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SARANDI

FONE: 144} 3264~ 8600 / FONE 144} 3264- BB2C (CABINETE) 3
CONSTRUINDY UMA NOVA MISTORIA

SECRETARIA DA FAZENDA

CSTIMATIVA DO IMPACTO ()RCAMEN'l'/'\Rl()—l“INAN(,‘ICIR()

Iim resposta ao Oficio n® 1620/2023. da Secretaria Municipal de Educagdo de Sarandi ¢ para
fins de atendimento ao disposto na Lci de Responsabilidade I iscal (Lei Complementar n® 101/00). art.
15. 16. 17 ¢ 21. emite-se o presente Céleulo do Impacto Orgamentario-Iinanceiro decorrente do
aumento de gastos com pessoal oriundo do pagamento de segundo periodo para os cargos de professor

20 horas ¢ educador infantil 30 horas, conforme scgue:

Anexo A: Previsio do custo com o pagamento de scgundo periodo para os cargos de professor 29
horas ¢ educador infantil 30 horas, no qual considerou-se a quantidade ¢ 0 valor mensal que consta no
Oficio n° 1620/2023, sendo realizados os calculos para o pagamento mensal, bem como a provisdo de

adicional de férias, 13° salario ¢ previdéncia, obtendo-se o valor mensal ¢ anual do gasto.

Anexo B: Previsio do impacto do aumento da despesa com pessoal do Anexo A em relagao a Receita
Corrente Liquida do exercicio atual ¢ nos dois exercicios subsequentes, tendo em vista os valores
consolidados obtidos no Demonstrativo da Receita Corrente Liquida 2018-2025 ¢ na Memoria de
Calculo das Metas Anuais da Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2023, nos quais constam valores
projetados - logo, a estimativa do impacto considerou ¢ssas previsdes de Receita ¢ Despesa, que
podem ou ndo sc concretizar, de modo que, fica a cargo do Gestor 0 acompanhamento da realizagio

das reccitas ¢ despesas para decidir acerca do pagamento do segundo periodo.

Anexo C: Apresentagiio da Despesa com Pessoal ¢ seu percentual sobre a Receita Corrente Liquida

atual ¢ dos dois exercicios anteriores, para fins de comparagio.

Conclui-se que. se¢ mantido o valor da Receita Corrente Liquida Ajustada atual de
RS 343.111.266,68 ¢ acrescentado o valor da previsdo do aumento deste calculo (proporcional a | més)
de RS 43.041,96 a despesa de pessoal atual, que é RS 168.273.063.68. ¢ possivel que a despesa com
pessoal - que atualmente s¢ encontra acima do limite de alerta - passc a representar 49,06% da Reecita

Corrente Liquida Ajustada no exercicio de 2023.

ATTN Sarandi-PR, 29 de¢ novembro de ZQ2 A

!
MAILRA MIRANDA SESIDNEY GREMES A% \ &
* / ) “ i < ¥ i “k
Contadora — Secretario de Fasenda A
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS

I1 - DESPESAS

Art 4, § 2% inciso 1T da LRF

DESPESAS CORRENTES (1)
Pessoal ¢ Encargos Sociais
Juros ¢ Encargos da Divida
Qutras Despesas Correntes

T315.087.153.64|

[33.132.203,87
750.668,84
81.204.280.93

7350.186.065,10

143.974.714,70
1.249.306,98
104.962.043.42

S SIS6Y
17313746008
1.500.000,00
109.251.058.61

2023
Consolidado _—
ESPECIFICACAO - REALIZADA Qe
—— 202 2021 2023

332.920.688.01
211 856 336.00

2.500.100 .00
138.504.249.01

T PREVISAO

2624
37092124801
222.715.301,00

2.623.100,00
145 580.847.01
87.356.537.09
77.889.725.08
0,00
9.666.812,00
319.394.563.90

DESPESAS DE CAPITAL (11 28.329.347,94 25.370.760,73 78.087.993,53 86.444.392.09
Investimentos 25.455.286,89 21.579.828,40 73.682.993,53 77.200.679,09
Invergdes Financeiras 0,00 0,00 0,060 0.00
Amortizagio da Divida 2.874.061,05 3.790.932,33 4.405.000,00 9.234.713,00

RESERVA DE CONTINGENCIA (111 0,00 0,00 28.624.874.10 34.542.622,90

TOTAL(IV=(1+11+11I) 243.416.501,58 | 275.556.825,83 192.601.386,32 | 473.907.700,00 | 497.872.349,00
SARAND! 24 de abril de 2023
Comentarios
-~
o
.

WALTER VO
Prefeito Municipal

- i, B
Alcidls Ferreira

Secretario Muphcipal de Plancjumento

www.elotech.com.br

44.278.238,90

2028
3893592 00,01
24 l( Y [
=34.193 216,00 |

2.756.350.00
lil;l()‘),(i»H.(H
79.002.691 .09
0,00
10,132,944 .00

522.793.08.4,00
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MUNICIPIO DE SARANDI
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADQ
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2022 A 12/2022

' IRRF 0,00 0.00 con 0,00 0,00 0,00 0.c0 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 9.711.038,30 10.163.312,84 11.334.087.5. 11.303935,15 11.547.180,13 11.793.041,21 12.227.027,64 12.361.920,6 11.428.233,06 11.613.46486 11.896.374,49 24.028912.80|  149.408349,15 841.666,29
([ =(1-1)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 320.361.275,95 #

' () Transtcrencias obrigatorias da Unido reiativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, ca CF) (V) 907.000,00 =
(+) Traasteréncias obrigatérias da Unido relativas s emendas de bancada {art. 166, § 16, da CF) (V1) 0,60 E
(-} Recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitdrios de saide e dos agentes de combate 3s endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (V1) 2.081.450,00 -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VI1) = (IV - V- VI- V1) 317.372.825,95
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIlI) = (Ul a + 1l b) 150.250.215.44 4734%

i LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e [Il do art.20 da LRF) - 34% 171.381.326,01 54%
LIMITE PRUDENCIAL (X) (pardgrafo tinico do art.22 da LRF) - 51,3% 162.812.259,71 31,3%
LIMITE DE ALERTA (X1) (inciso 11 do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,6% 154.243.193,41 48,6%
NOTA:

1. Aplica-se ambém ao Pader Legislativo esta MEMORIA DE CALCULO, no entanta, se faz necessdrio ajusts-la de acordo com a disposto na LRF.

2. Nos dernonstrativos elaborados o primeiro e no segundo quadrimestre de caca exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo 2 ser Informadas nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragdo pelo seu processamento, e somente
no €aso ge cancelamento podem ser excluidos.

3. Na linha denominada "Despasas de exercicios anteriores de periodo anterior ao da apuracdo™ 30 serio apresentados valores, tendo em vista que no momenta que a entidade efetua o reconhecimento e apropriaggo de despesas ndo empenhadas, por meio da utilzag2o das tabelas:
DespesaNacEmpenhada e ApropriacaoDespesaNaoE: hada do SIM-AM, estes valares ja sio incluidos/deduzidos nas respectivas linhas do demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis; ObrigacGes Patronais...).

4. A partir de 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cobertura de insufidéndias financeiras e déficit financeiro, especificamente nas contas cdClasse + cdGrupa + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo + cditem + cdSubltem = 3.5.1.3.2.01.01 e 3.5.1.3.2.02.01, serdo deduzidos dos valores
apurados na linha Inativas e Pensionistas com Recursos Vinculados do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (I1) (§ 1° do art. 19 da LRF), deste demonstrative. Destaca-se, ainch, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislativo) deverd efetuar o repassse para cebertura do déficit para
possibilizar o ajuste do caloulo.

5. Do acordo com o art. 15, da LC 178, o Poder ou drgo cuja despesa total com pesscal 2o término do exercicio de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF podera eliminar o excesso @ razio de, pelo menos, 10% (dez por cento) 2 cada exercic'o a parti- ce 2023, ce forma que, 20 final
ge 2032, caca Poder ou drgdo esteja enquadrade nos limites estabelecidos no art. 20 da LRF.

5.1. A verificagdo da redugdo serd apresentada no demonstrativo do Gltimo quacrimestre/semes:re de caca ano, a partir de 2023,

5.2. Caso a reducio de 10% ndo tenha sido observada ao final de determinado exercicio, aplicam-se as restrigies do §3¢ do art. 23 da LRF. No entanto, havencio a regularizagdo no primeiro ou no segundo quadrimestre do exerccio seguinte, as restrigies serao suspensas a partir da constatacdo da
reducdo.

5.3. Caso o Poder ou 6rg3o se enquadre no limite antes do prazo de 10 anos estabelecido pela Lei, eles passardo a observar, no momento do enquadramento, as contagens ce prazo e as disposigfes do art. 23 da LRF,

5.4. 0 disposto no art. 15 da LC 178/2021 néo se aplica acs Poderes ou drgaos que ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido ao final do exercicio de 2021. Assim, caso o ente ultrapasse o imite em momento posterlor (por exemplo, no primeira quadrimestre/semestre de 2022) deverd
observar as contagens de prazo e as disposigbes estabelecidas no caput do art. 23 da L3F.

6. A ‘nstrugdo Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agosto/22, deixa de se- aplicaca ara ns de apuragio co indice de pessoal com base na Instrucao Normativa TCE/PR 17472022, publicada em 16/08/2022 no Didrio Eletrdnico do TCE-PR.

Fonte: Sisterna de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 18/02/2023 00:51 | Relatério emitido em: 31/03/2023 10:57




~ MUNICIPIO DE SARANDI -
RELATORIO D'E GESTAO FISCAL - CONSOLIDADL /
ORCAMENTOS FSCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
012021 A 12/2021
F - ANEXO | {LRF, Art. 55, inciso |, alinez "a") RS 1,00
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MUNICIPIO DE SARANDI

) RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO

J

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

01/2021 A 12/2021

!DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL L B.684.331,34 B.904.%31,38 9.603.209,84 ‘ 9.035.472,20' 93%.04::.35' 9.108.91385 9.306.324,76

(Hy={-m

9.560.076,15

9.108.062,30

8-76!.343,‘13| H.B'.',LZM,2B| 21.346.845,89

121.683.336.48] 1.078.861,86

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (1V) 272.216.991,65
{(-) Transferéncias obrigatrias da Unido relativas as emendas ind:viduais (art, 166-A, § 19, da CF) (V) 1.952.008,00
(-) Transferéncias obrigatorias da Uniao relativas as emendas de :uncada (art. 166, § 16, da CF) (VI) 0,00 .
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL vy =(v-v-vi) 270.264.983,65
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (lll a + (11 b) 122.767.198,34 4542%
LIMITE MAXIMO (iX) (incisos 1, I e 11l do ar.20 da LRF) - 54% 145,943.091,17 54%
LIMITE PRUDENCIAL (X) (parigrafo tnico do art.22 da LRF) - 51,3 % 138.645.936,61 51,3%
LIMITE DE ALERTA (X1) (inciso 1 do § 1% do art. 59 da LRF) - 48,64 131.348.782,05 48,6%

&) ; S e
— .

Fonte: Sisfema dg-‘informagﬁes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processadas em: 04/03/2022 20:58 | Relatério emitido em: 12/08/2022 16:00



CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI
CNPJ 78.844.834/0001-70
Avenida Maring4, 660 — CEP 87111-000 — Sarandi — Pr.
Fone: (44)-4009-1750
E-mail: legislativo@ems.pr.gov.br Site: www.cms.pr.gov.br

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL - CLJRF.
COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS - COF.
COMISSAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS — COSP.
COMISSAO DE EDUCACAO SAUDE E ASSISTENCIA — CESA.

PARECER CONJUNTO do Projeto de Lei
Complementar n° 598/2024.

Relator: Gilberto Messias de Pinas.

O RELATOR DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL
DESIGNADO PELO PRESIDENTE DA REUNIAO PARA EXARAR PARECER
CONJUNTO DAS COMISSOES DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL,
ORCAMENTO E FINANCAS, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS E EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA, passa a relatar sobre o Projeto de Lei Complementar n°® 598/2024,
do Poder Executivo Municipal, o qual o qual Dispde sobre a alteragdo na Lei Complementar n° 248,
de 17 de dezembro de 2010, na forma que especifica, e da outras providéncias, atendeu aos critérios
de técnica legislativa e outros requisitos formais, ndo havendo demais observagdes, sendo este
seu relatorio.

Conclui-se pela admissibilidade, por cumprir mandamentos legais e constitucionais, ndo
havendo vicios formais e procedimentais no que diz respeito a sua propositura, e tem mérito.
Sendo assim, o Relator exara Parecer FAVORAVEL ao Projeto cabendo ainda a deciséo final
ao Soberano Plenario deste Colendo Legislativo.

Sala das Comissdes Permanentes da Camara Municipal aos 20 dias do més de margo de
2024. /
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COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL - CLJRF.
COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS - COF.

IRENI MOURA FARIAS.

Presidente da CESA
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Vice-Presidente da CESA

DUZA SILVEIRA.
embro da CESA
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DESPACHO DE ARQUIVAMENTO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 598/2024.

EMENTA: DISPOE SOBRE A ALTERACAO NA LEI COMPLEMENTAR N° 248, DE 17 DE
DEZEMBRO DE 2010, NA FORMA QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

APROVADO EM PRIMEIRA DISCUSSAO NA 8* SESSAO ORDINARIA DO DIA 25/03/2024
POR UNANIMIDADE COM 10 VOTOS FAVORAVEIS.

APROVADO EM SEGUNDA DISCUSSAO NA 9* SESSAO ORDINARIA DO DIA 01/04/2024
POR UNANIMIDADE COM 10 VOTOS FAVORAVEIS.

| 'VEREADOR

DISCUSSAO UNICA|  1"DISCUSSAO |  2*DISCUSSAO |
ADRIANO F. AMORIM - B SIM | SIM |
ANTONIAE. F. DEAGUIAR ’ SIM ! SIM
BELMIRO DA SILVA FARIAS B stM SIM B
DIONIZIO APARECIDO VIARO Y | SIM
ERASMO CARDOSO PEREIRA | | siM | SIM
[EUNILDO ZANCHIM ] ] ~ SIM l SIM
FABIO DE SOUZA SILVEIRA | ~ SIM Y
GILBERTO MESSIAS DE PINAS o ' SIM i SIM |
IRENI MOURA FARIAS ) B N SIM i SIM ﬂ
KEILA BATISTA ZEGOBIA ] SIM | SIM |
SARANDI, 25/04/2024.
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