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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N201&6/93

APROVADO EM L £ | /53 SUMULA: Reestrutura o Quadro de
POR__/~r Axrs an g avox

Fessoal da Frefeitura do

J

Municipio de SARANDI, Es-—
tado do Farand & d& oulras

provid®noias.
A C3mara do Municipio de SARANDI,

Estado do Paranad , aprovou e eu , Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte o

Artge 18 - (0 Servigo Pablico Muncipal de
SARANDI, Estado do Farand, no que concerne a AdministragXo Direta
terd Quadro pnico de Pessoal.

Arto 20 -~ 0 Quadro pnico de Fessoal @&
composto de Cargos de Provim@pto en Comiss¥o e de Cargos de Provi-
manto Efetivo. considerados essenciais A Administrago Municipal.

Arte 30 - 0 Regime Jurdidico pnico que re-
gerd as relagles de trabalho dos Servidores PMunicipais., serd o es—
tabelecido pelo' Estatuto dos Funciondrios Municipais.

Art2 49 - S¥Ho Cargos de Frovimento em Co-
missdo, os mantidos, transformados ou criados por esta Lei, cong-
tantes do aAnexo I, e s¥o de livre nomeagdio e exoneragio, e serdo

exercidos,preferencialmente por pessoal gque satisfagam os requisi-
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tos gerais para investidura no servigo piblico,possuam experi@ncia

administrativa e habilitag¥o profissional legalmente exigida em

cada caso.

PARAGRAFO PRIMEIRD -~ Os valores corres-
pondentes aos Cargos de FProvimento em Comiss3o e seus respectivos
simbolos sXo os constantes da Tabela "&" do Anexo T.

PARAGRAFO SEGUNDO ~ Fica Autorizado o Fo-
der Executivo a conceder, por decreto, um percentual varidvel de
20% a 100% ( vinte por cento a cem por cento ) sobre & Tabela
At do anexo I, por "dedicagBo exclusiva.

Arte 58 - 0s Cargos de Frovimento em co-
miss¥o 80 serXo providos A medida em que forem instalados os Or-
g¥os de Estrutura Administrativa Oganizacional do Municipio.

Artg 62 - %o Cargos de Provimento Efe-
tivo, os mantidos, criados ou transformados por esta Lei, constan—
te do "dnexo II", situag®o nova.

Arte 72 - A primeira investidura nos Car-—
gos de Frovimento Efetivo, prevista nesta Lei,dependerd de aprova-
cXo prévia em concurso pablico de provas ouw de provas e titu-
los.

Arte 89 - (s Cargos de Frovimento Efeti-
vio, previsto nesta Lei, de acordo com a natureza profissional, es-—
colaridade exigida e as complexidades de suas atribuigles ficam
organizadas em Cinco grupos ocupacionais.

I -~ GRUPO OCUPACIONAL PROFISSITONMAL
-~ Compreende os cargos gque re-
gquerem formago & nivel uni-
varsitdrio, exigidores de co-
nhecimento téonicos prati-—

cos, de grav elevado de ativi-
dade mentalg
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IT - GRUPO OCUPACTIONMAL  SEMIFROFIS—
SIONAL — Compreende os cargos

cuios tarefas requerem conhe-
cimento a nivel de 28 grau ou

curso téonico especifico, se
caracterizando por certa com
plexidade e pouco esforgo fi-
silcoy

ITI -~ GRUFD OQCUPACIOMAL  ADMIMISTRA-
TIVO ~ abrange as ocupagies
ligadas & preparacfo, trans-—

feréncia, sistematizacdo 2]
preservacio de papéis & ouwtras
atividades de &mbito adminig-

trativosy

IV — GRUFD OCUFACIOMAL MAGISTERIO -~
Conjunto de atividade ineren-
tes & educago, nela incluida
o ensino, a direcfo, a super-
visdo, a orientagfo, a recrea-—
cHo, a  psicologia escolar, a
assisténcia ao educando, ati-
vidades culturais e desporti-
vas & outras atividades, cor-
relatas;y

Vo GRUFO OCUFACLIONAL SERVIGOS GE-
RALES ~ Compreende o8 cargos
cujas tarefas requerem conhe-
cimentos praticos do trabalho,
limitados, a uma rotina predo-
minante de esforgo fisico.

Artg8 29 - Os cargos de Frovimento Efetivo
da Administragdo Direta, serfo organizados e providos em carreira.

PARAGRAFO PRIMEIRO -~ As carreiras serfo
organizadas em classes de cargos, dispostos de acordo com a natu-—
reza técnica, profissional e complexidade de suas atribuigBes,
guardando correlag®o com a finalidade do Grgfo.

PARAGRAFO SEGUNDO - 0Os requisitos para o
ingresso & o desenvolvimento do funciondrio na carreira, mediante
progressdo, promo¢¥o, ascenglo @ acesso, serido estabelecidos pela
Lei que fixar as diretrizes do Flano de Carreira da Administracgo

Municipal.
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Art2 10. ~ Para dar cobertura aos riscos
a que estd suieito o funciondrio e sua familia, o Municipio mante-
rd servigo de atendimento médico, odontoldgico e de assisté@ncia

social.
Art2 11. -~ 0 Muanicipio assegurard aos

seus funciondrios e suas familias um conjunto de beneficios e a-

c@es que atenderdo as seguintes finalidades

! I ~ garantir meios de subsist@ncia
nos eventos de doengas, inva-

lidez, wvelhice, acidente en
servigo, inatividade, fale«ci-
mento @ recluslos

IT —~ protec¥o & maternidade e & A~
dogaos

IIT —~ assist@ncia & Salde.
IV — Vaga na rede municipal de en-

sino, aos filhos de servidores
do Municipio.

PARAGRAFO puNICO -~ 0Os beneficios serdo,
concedidos nos termos e condiglies estabelecidos legalmente, obser-
vados as disposicles desta Lei, e da Lei Complementar nQ08/792 que
instituwin o regime de previdé@ncia social dos Servidores Fablicos
cdo Plunicipio de Sarandi.

Artg 12. -~ 0 custeio dos beneficios so-
ciais aos fTunciondrios municipais serd com o produto da arrecada-
¢&o de contribuictes obrigatdrias dos mesmos, e do Municipio, con-
forme fixado na Lei Complementar 08/92, a gqual instituiw o Regime
de Frefvidé@ncia Social dos Servidores Fablicos do PMunicipio de Sa-
randi.

PARAGRAFO uNICO -~ 0 custeio da aposenta-
doria dos funciondrios municipais & de responsabilidade do Frevi-
dé@&cia Municipal.

Artg 13. -~ Os servidores municipais cele-
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tistas. considerados estdveis na forma do disposto no artigo 19.
do Ato das Disposicles Constitucionais Transitdrias da Constituwi-
¢Xo Federal, ter¥o ingresso, mediante reenquadramento nos cargos,
de provimento efetivo, obedecidos os sequintes requisitos.

I - esteia lotado em pleno exerci-
cio de suas funglies nos drgdos
da Frefeiturag

I1 - Haja compatibilidade das atri-
bui¢lies do emprago  ocupada
(situaco antiga) com o0 cargo
a ser provido (situagdo novaly

ITT ~ atenda as exigé@ncias basicas
do cargo a ser providoy

IV ~ tempo de servigo efeltivo na
Frefeitura, para fins de en-
guadramento no nivel corress
pondente de forma & corrigiv
as possivels distorglies sala-
riais.

V - Concurso Fablico.

Artg 14. -~ A medida em que forem sendo
felitos os  reenguadramentos, por Decreto do Executivo, dos servi-
dores estdvelis de empregos pablicos, para os cargos de FProvi-
mento Efetivo, conforme anexo I1 (situacdio noval, serfo extintos
0% enpregos mencionados no Anexo I (situago antiga).

PARAGRAFO PRIMEIRO -~ HMNenhum servidor po-
derd ser reenguadrado apds o nivel II da Tabela do Anexo IV.

PARAGRAFO SEGUNDO ~— Menhum servidor terd
sua remuneracio reduzida e, todos os direitos adguiridos até a a-—
provac®o da presente lei, serdo igualmente assegurados.

Arte 15. -~ 0s contratos individuais de
trabalho dos servidores celetistas que integram nos cargos de pro-

vimento efetivo, se extinguen avtomaticamente pela mudanga de re-—



T

"

R0 16/93

gime juridico, ficando assegurado aos respectivos ocupantes os di-
reitos adguiridos quando do regime celetista e que ndo contrariem
a Constituigqo Federal.

Artg 16. -~ Fara efeito do disposto nos
artigos 10., 11l. & 12. desta Lei, o Muwnicipio procederd ajuste, de
contas com a Frevidéncia Social, proporcionalmente a parcela que é
de sua responsabilidade, correspondente ao periodo de contribuigo
por parte dos servidores celetistas abrangidos por esta Lei.

Art2 17. -~ Aldm do pessoal fixo de que
trata esta Lei, a Prefeitura poderd contar com pessoal admitido
temporariamente, mediante contrato por prazo determinado, de acor—
do com o que preceitua o Artl 37. inciso IX da Constituwig¥o Fede-
ral.

PARAGRAFO PRIMEIRO -~ 0 pessoal temporario
de que trata este artigo, integrardo o Guadro pnico de Fessoal e o

Flano de ,th(ﬂ{@v 2 serdo contratado a conta de dotagfies especi-

ficas.

j%:’// PARAGRAFO SEGUNDO — (0 pessoal tempordario,

s habilitado \m”COnrureo pablico para o ingresso no Quadro pnico
de FPessoal da Prefeitura, contardo o tempo de servigo prestado na
qualidade de tempordrio, para os efeitos previstos nesta Lei.

Art2 18, - Os atuais servidores celetis-
tas, ndo estdveis e os estdveis ndo concursados de acordo com o
Art? 19, do Ato da Disposigles Constitucionais Transitéorias, da
Constituwigdo Federal, sd poder®o ingressar nos cargos de provimen-—
to efeltivo, estabelecidos por esta Lei, apds aprovagdo em concurso
Fablico de provas ow provas e titulos, o gqual serd realizado den-—
tro de no mdximo 30 (trinta) dias, contados a partir da aprovacgfo

da presente Lei.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A inscrig¥o para o
concurso pablico de que trata este artigo, dos servidores celetis-

tas, serd a pedido ou de oficios

PARAGRAFO SEGUNDO -~ 0Os servidores cele-—
tistas n¥o estdveis, inabilitados no concuso pablico, serdo dis-
pensados na forma da Leig

PARAGRAFO TERCEIRO -~ (s servidores cele-—

N
tistas que prestarem concurso serdo enguadrados como efetivos e
terdio todas as vantagens da presente Lei, e das legislagfes ante-
FLOreEs .

Arte 19. -~ Fara atender encargos de che-
fia que ndo dustifigquem a criagdo de cargos em comissfo, fica ins-—
tituida a "Fung®o Gratificada, e pelo seu exercicio serd concedi-
do ao funciondrio, vantagem pecunidria de acordo com o disposto no

.

Anexo TI1T. .
PARAGRAFD pNICO -~ O wvalor da Fung&o

Gratificada serd estipulado mediante adogido do dindice percentual
varidvel .no minimo 10% (dez por cento)e o mdximo de B0% (cinguenta
por cento), a ser calcoculado sobre o saldrio base do funciondrio
para o exercicio da fungdo, conforme tabela "R" do éAnexo III.

Artg 20. - Fica instituwida a Tabela de
saldrios, Anexo IV composta de 12 (doze) niveis. com progressio
constante, determinando um piso e um teto salarial, cuios valores
serio atualizados mediante decreto do Poder Executivo.

PARAGRAFO pNICO -~ O Executivo Muri i~
pal fica antorizado a conceder, mediante decreto., reajustes sa-—
lariais aos servidores municipais, nos eesmos indices © na  mnesna

data que a Lei Federal estabelecer.
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Arte 21. - A reavaliago dos Cargos de
Frovimento Efetivo previsto nesta Lei, bem como os beneficios de-
correntes da mesma serXo extensivos ao pessoal inativo da Frefei-
tura, na forma do disposto no PARAGRAFO 42 do Art? 40. da Consti-

tuwigdo Federal.

Artd 22. - 0 Executivo Municipal, no pra-
zo de 30 (trinta) dias. a contar da vigéncia desta lei, completara
o Quadro de Pessoal existente, com as disposicdes estabelecidas
nesta Lei.

Artd 23, ~ 0 Executivo Funicipal fica au-
torizado a abriv crédito adicional suplementar no orgamento do Mo
nicipio para fins de atender despesas decorrentes da aplicagdo da
presente lei.

Arte 24, -~ Esta Lei entrard em vigor na

data de sua FPublicag¥o, abrogadas as disposigles em contrdrio.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI, ESTADO DO PARANA,

A0S VINTE DIAS DO MES DE OUTUBRO DE HUM MIL NOVECENTOS E NOVENTA

E TRES.
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