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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 4 7 6 /18

SUMULA:- Dispde sobre a alteragio da Lei
Complementar n° 265/2012, que trata da criagdo da
Sccretaria - Municipal de  Transito, Transporte e
Seguranga Puablica. ;na forma que especifica.

A Camara Municipal de Sarandi, Estado do
Yarand. aprovou ¢ cu, WALTER VOLPATO,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei
Complementar, de autoria do Poder Executivo
Municipal:

Art. 1° - O Artigo 44, da Lei Complementar n°.

265/2012. de 20/02/2012, passa a vigorar com a seguinte redagiio:

“Art. 44 - Ficam criados e inseridos no Quadro de

Pessoal Permanente, Anexo I, da Lei C omplementar n.” 159/2007, de 24/11/200 7, 08

cargos de:

Grupo | Denominagao J Vagas Cadigo do | Vencimento Carga
Ocupacional do Cargo Cargo Mensal Horéria
Semanal
0,3% da populagio
Intermediario Guarda do municipio,
Classe | Municipal alerido pelo atual R$ 1.672,074 | 40 horas
resultado do censo
| demogrifico |
| B
Intermediario Agente da |
Classe | Autoridade de r 49 1 R$ 1.672,74 I 40 horas

Transito

Complementar

Municipal ¢ A

requisitos:

Art. 2° - O Artigo 46, seus Incisos e Paragratos, da Lei

n® 265/2012, de 20/02/2012, passam a vigorar com a seguinte redagiio:

“Art. 46 - Para o provimento no cargo de Guarda
1gente da Autoridade de Transito, deverdo ser observados os seguintes

[-concurso publico de provas ou provas e titulos:
II- formacgdo de nivel médio: /

[11- idade minima de 18 (dezoito anos) anos € maxima de 30 (trinta) anos:

[V- possuidor de CNH- Carteira Nacional de Habilitagdo, em dia. para carro e moto:
V- avaliagdo intelectual:

VI- ay u[u;u;fm fisica. para aprovagio no cargo e periodica apds a investidura: -
VII- avaliagio psicologica;

VIII- investigagio social e de conduta: -~~~ :
[X- curso de formagao especifica no cargo efetivo de ingresso: \Jn

X- exame toxicologico para aprovacio no cargo e periodico apds a investidura:
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Paragrafo 1°- Os Guardas Municipais, obrigatoriamente, serdo submetidos a exame
toxicologico na sua admissao.

[- Os candidatos deverao providenciar ¢ realizar o Exame Toxicologico, de cardter
confidencial.

I1- O pagamento do exame toxicologico serd feito pelo proprio candidato.

[I1- Deverd ser do tipo de “larga janela de detecgio”, que acusa uso de substancias
entorpecentes ilicitas causadoras de dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza
¢ deverd apresentar resultados negativos para um periodo minimo de 90 dias, podendo
chegar a até 180 dias, aproximadamente. .

IV- Devera ser realizado em laboratorio especializado, a partir de amostra de materiais
biologicos (cabelo, pelo ou unha) doado pelo candidato, conforme procedimentos
padronizados de coleta, encaminhamento do material, recebimento dos resultados e
estabelecimento de contraprova:

V- Os testes toxicologicos sdo de carater confidencial ¢ as respectivas copias dos laudos
(testagem positiva e testagem negativa) permanecerdio a sob a responsabilidade do
Departamento de Satide Ocupacional, acondicionados no prontuario médico do paciente;
VI- O resultado do Exame Toxicologico serd expresso por uma das seguintes mengoes:

a) Testagem negativa - Para o candidato que tiver obtido resultado negativo para todas as
substancias entorpecentes ilicitas que foram objeto do Exame Toxicologico:

b) Testagem positiva - Para o candidato que tiver obtido resultado positivo para uma ou
mais substdncias entorpecentes ilicitas que foram objeto do Exame Toxicologico.

VII- Serfio convocados para a etapa, correspondente ao Exame Toxicoldgico, em local e
data a serem divulgados . por meio especifico de convocagao, sendo publicado no Diario
Oficial ou Jornal de grande circulagio — Atos do Municipio de Sarandi ¢ no portal
www.sarandi.pr.gov.br.  Receberio  também, correspondéncia  pessoal no endereco
informado na inscri¢do.

VII- O teste toxicologico de larga janela de deteccdo visa a detecciio de substincias
entorpecentes ilicitas ou licitas controladas, causadoras de dependéncia quimica ou
psiquica de qualquer natureza (maconha e metabolicos derivados do Delta 09 THC.
cocaina. metabolicos ¢ derivados do Merla. solventes, hidrocarbonetos, opiaceos,
psicofarmacos. "ecstasy" - MDMA e MDA, anfetamina, metanfetamina e PCP).

IX- Na data da realizagiio da coleta de material bioldgico o candidato deverd assinar o
termo de ciéncia de realizagdo do Teste Toxicologico, bem como a PREFEITURA
MUNICIPAL  DE  SARANDI COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
declaragdo para a realizaciio do referido teste atraves de amostra de um dos materiais
biologicos indicados pelo laboratorio responsavel pelo teste.

X- O candidato que niio apresentar o teste toxicoldgico no periodo previsto estara
automaticamente reprovado no certame. caso o teste tenha resultado positivo para o usa de
drogas ilicitas o candidato estara reprovado automaticamente,

XI- O candidato deverd entregar o resultado do teste toxicologico na PREFEITURA
MUNICIPAL DE SARANDI COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS no
endereco a ser fornecido na convocagio.

Paragrafo 2°-Todos os Guardas Municipais fario o exame toxicoldgico periodicamente, a

cada 12 (doze) meses, que ocorrerd sempre nos meses de janeiro & margo. durante o .

exercicio da atividade de guarda municipal.

"“;»’1 ‘.-j.“-.

oA

I-: Se nos meses de Janeiro a marco o Guarda Municipal estiver em gozo de férias L(

licenga. ou ainda afastado para tratamentoe de saade. ou por atestado médico, ou pm:- R
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qualquer outro motivo, devera realizar o exame toxicologico, imediatamente ao retornar as
atividades.

II- O exame se dard na forma do artigo 1° desta lei, nos termos dos incisos 111, IV. V. VI,
VIIL.

I1- O resultado do exame devera ser entregue na Coordenadoria de Recursos Humanos da
Prefeitura de Sarandi, a qual comunicard do resultado a Secretaria Municipal de Seguranga
Publica.

IV- O Guarda Municipal que ndo realizar o exame, sem a justificativa constante no inciso
[, estara afastado temporariamente de suas atividades laborais, sem remuneragdo, até que
realize a coleta do material para o exame,

V- O Guarda Municipal que tiver o resultado positivo no teste, ou seja, que tenha sido
detectada a presenga de qualquer substincia toxica proibida sera afastado de suas
atividades laborais, imediatamente. e sera considerado suspenso até que seu exame seja
novamente realizado ¢ o resultado seja negativo.

VI- O periodo em que permanecer suspenso ou afastado de suas atividades o Guarda
Municipal terd um abatimento em sua remuneragdo mensal de 50% (cinglienta por cento).

Paragrafo 3°- Serdo realizadas, anualmente, inspe¢oes de satde com o objetivo de avaliar
periodicamente o estado de saide do Guarda Municipal ¢ detectar problemas de saude de
forma a atuar mais precocemente no problema, e conseqiientemente aumentar as chances
de recuperagdo.

I- A Inspegao de Satde tera a validade de 01 (um) ano com vencimento na data do
aniversdrio. sendo que o resultado sera arquivado Jjunto ao prontudrio de cada Guarda
Municipal.

Paragrafo 4°- Os Guardas Municipais deverdo se submeter & inspecio de saude,
anualmente, no més de seu aniversario de nascimento.

I- A inspegdo sera realizada diretamente ou por empresa especificamente contratada para
esse fim.

Parigrafo 5°- As inspegdes de satude serdo constituidas de:

[ - Exame Clinico Geral;

[l -Exames Laboratoriais:

[[I- Exames Psicoldgicos:

IV-"As Guardas Municipais femininas além dos exames comuns aos demais guardas,
deverdo, obrigatoriamente, apresentar anualmente os exames de preven¢do de céncer
ginecologico (Papanicolau, Colposcopia).

V- Os Guardas Municipais masculinos deverdo. apos os 40 (quarenta) anos de idade.
apresentar o exame de prevengio de cancer de prostata (PSA)
VI - Em razio da idade. o Guarda Municipal, de ambos os sexos. devera obrigatoriamente
constar na inspe¢do médica os seguintes exames:

a). acima de 35 (trinta e cinco) anos, além dos exames Ja definidos, deverdor i
ser submetidos a exames de Colesterol. Triglicérides, Glicemia e ECG: /.,?';
b). acima de 45 (quarenta e cinco) anos. dever apresentar o Teste lirgométfi‘o. FLS .
devendo este obedecer a Tabela de Risco Cardiaco da "AMERICAN HEART f\/ 5
ASSOCIATION". o, ~
&, 2
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VII- A critério médico poderdo ser realizados exames de “Raios-X* da Coluna e
Audiometria.

Paragrafo 6°- Anualmente serd realizado, apos a Inspe¢iio de Saude a que se refere o
artigo 3° desta Lei Complementar. o Teste de Aptidao Fisica (TAF) para todo o efetivo da
Guarda Municipal.

I - O Teste de Aptiddo Fisica deverd ser elaborado por médico especialista na drea,
devendo levar em consideragao o sexo e idade do Guarda Municipal.

[I- Os Guardas Municipais femininas que comprovarem seu estado de gravidez, sua
condigdo de realiza¢do ou ndo do teste fisico deverd ser atestado pelo médico especialista.

IlI- O Guarda Municipal que for considerado inapto pelo Teste de Aptiddo Fisica, ficara
suspenso de suas atividades laborais ¢ terd um abatimento em sua remuneragio mensal de
50% (cinglienta) por cento. até que seja aprovado em novo teste, vez que, a aprovagio no
teste ¢ condig@o minima para sua atuagiio na seguranga puablica do municipio.

Paragrafo 7°- As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta da dotagdo
or¢amentaria vigente, suplementada se necessario.

Pariagrafo 8°- Se for necessario. os critérios para a apuragio dos requisitos estabelecidos
neste artigo serdo fixados em regulamento proprio para o ingresso no cargo de Guarda
Municipal e de Agende da Autoridade de Transito.

Pariagrafo 9°- Somente participara do curso de formagio especifica no cargo efetivo de
ingresso o candidato que preencher todos os requisitos necessarios classificatorios e
eliminatérios do concurso publico ¢ for considerado aprovado e apto para o desempenho
das atividades para o cargo pretendido.”

Art. 3° - O Artigo 54, da Lei Complementar n°.
26572012, de 20/02/2012, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 54 — Ficam inseridos no Anexo I, da lLei
Complementar n.” 159/2007, as atribuicdes dos cargos efetivos de Guarda Municipal e
de Agente da Autoridade de Transito, criados no artigo 44, desta Lei, a seguir

relacionadas:
CcopIGo | '
CARGO Qg_cnte__dc Autoridade de Trénsito
DESCRICAO Realizam atividades de fiscalizagao, operagio. }Jtrliciaﬁ{m—oslchg\ﬁu
de transito ou patrulhamento, na forma estabelecida na legislagao de
trinsito.
CARACTERISTICA ! Executam a fiscalizagio de transito e aplicam as notificagdes por
DO TRABALHO infragio de circulagdo. estacionamentos e paradas, previstas na | .
' legislagao municipal e no Cadigo de Transito Brasileiro. no exercicig o™ A ‘:3;-\
regular do Poder de Policia de Transito: £y Fl ‘f;-}t
Atuam de forma individual e. eventualmente. em equipe. sob supervis§ie o %
permanente, em ambiente fechado, a céu aberto ou em veiculos, eii L. & &

- horarios diurnos, noturnos e irregulares. g 74
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| FORMACAO

| toxicologica e psicologica: investigagao de conduta; aprovagio em curso

O acesso as ocupacdes requer: concurso plblico de provas ou provas e
titulos; formagdo de nivel médio: idade minima de 18 (dezoito) anos e
méixima de 30 (trinta) anos; portador de CNH - Carteira Nacional de
Habilitagao, em dia, para carro e moto: avaliagdo intelectual, fisica,

de formagio especifica no cargo efetivo de Agente de Autoridade de
Transito,

|
|
|

CARGA HORARIA

40 (quarenta) horas semanais

_CODIGO
CARGO

Guarda Municipal

DESCRICAO

Exercem atividades em toda a extensdo do territério do municipio,
protegendo o patriménio. bens, servigos ¢ instalagdes publicas
municipais, protegdo do meio ambiente ¢ a colaboragio na seguranca
pablica, na forma da Lei.

' CARACTERISTICA
DO TRABALHO

| guardando-os ¢ vigiando-os contra danos e atos de vandalismo: prestam

Executam patrulhamento ostensivo, armado e uniformizado, na protegio
da  populagio em bens. servigos e instalagdes municipais,
desempenhando  atividades de protegio ao patriménio  publico,

colaboraglio e orientagdo ao publico em geral; executam atividades de
socorro e protegdo as vitimas de calamidades, participando de agdes de
defesa civil, colaborando também na prevengio e controle de incéndios
e inundagdes, quando necessario: conduzem a Delegacia de Policia ou
entregar a Policia Militar pessoas surpreendidas na pratica de delitos ou
atos anti-sociais: atuam em colaboragio com 6rgdos Federais, Estaduais
¢ Municipais na manutengdo da ordem e da seguran¢a publica,
respeitada suas atribuigdes e competéncias; apdiam e garantem as agoes
fiscalizadoras ¢ os servicos de responsabilidade do Municipio; acionam
os argdos de seguranga publica quando for o caso: colaboram com Orgao
executivo municipal de transito na fiscalizagdo do trinsito Municipal,
nos termos da legislagdo aplicavel, fazem rondas ostensivas e
preventivas, motorizadas ¢ a pé nos periodos diurno e noturno, conforme
escala, fiscalizando a entrada e saida, o acesso de pessoas, veiculos e
cquipamentos nas dependéncias de reparti¢des pablicas municipais;
realizam patrulhamento nas escolas municipais, bem como em feiras
comunitdrias e comerciais, parques, pragas, bairros da cidade. terminal
rodovidrio e seguranga em cventos; orientam aos cidadios nos mais
variados tipos de situagdes: roubo. furto. pichag¢tes, invasdes de
iméveis, perturbagdo do sossego, vandalismo, rixa, acidentes de transito.
dentre outras de revelada importancia; zelam pelo cumprimento das
normas de trinsito: operam equipamentos de comunicagao e
equipamentos tecnologicos de monitoramento de alarmes. de video e
outros: dirigem viaturas ¢ motos conforme escala de Servigo; participam
das comemoragdes civicas de feitos e fatos programados pelo municipio,
destinados a exaltagio do patriotismo: elaboram relatérios de suas

atividades: ¢ realizam demais atividades correlatas. |
e
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Art. 2° - Permanecem inalterados e em pleno vigor os
demais dispositivos constantes da Lei Complementar n® 265/2012. de 22 de fevereiro de
2012

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO MUNICIPAL, 17 de maio de 2018,

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal
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