PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI ff;‘*'%

WWW.SARANDI.PR.GOV.BR [\ )
Rua José Emillano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230 =
Fone: |44| 3264-2777 / 3264-8600 SARANDI

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

2 £33 M / Sl

(;’:‘_:.“_a @‘ @‘ 8f
> O Q J

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

SUMULA:- Dispde sobre alteragdes na Estrutura
Administrativa do Municipio, criada através da Lei
Complementar n® 115/2005, de 27 de maio de 2005, na
forma que especifica:

A Camara Municipal de Sarandi, Estado do
Parand, aprovou e eu, WALTER VOLPATO,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei
Complementar, de autoria do Poder Executivo
Municipal:

Art. 1° - Ficam extintas da Estrutura Administrativa do
Municipio - Lei Complementar n° 115/2005, da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,
a Divisdo de Relagdes Trabalhistas; a Divisdo de Patriménio e a Divisdo de Licitacio, bem
como os cargos de seus respectivos Chefes.

Art. 2° - Ficam extintas da Estrutura Administrativa do
Municipio - Lei Complementar n° 115/2005, da SECRETARIA DE FAZENDA, a
Divisdo de Administragdo de Receitas ¢ a Divisdo de Fiscaliza¢io de Tributos e Cadastro
de Pessoas Fisicas e Juridicas, bem como os cargos de seus respectivos Chefes.

Art. 3° - Fica extinta da Estrutura Administrati}fa do
Municipio - Lei Complementar n® 115/2005, da SECRETARIA DE EDUCACAO, a
Coordenadoria de Ensino, bem como o Cargo de seu Coordenador.

Art. 4° - Ficam extintos da Estrutura Administrativa do
Municipio - Lei Complementar n® 115/2005, da SECRETARIA DE URBANISMO, o
Departamento de Planejamento Urbano e o Departamento Administrativo de Urbanismo,
bem como os cargos de seus respectivos Diretores.

Art. 5° - Ficam extintos da Estrutura Administrativa do
Municipio -  Lei Complementar  n® 1152005, da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, o Departamento de Agricultura e Pecudria e o

Departamento de Fomento, bem como os cargos de seus respectivos Diretores.

Art. 6° - Ficam extintos da Estrutura Administrativa do
Municipio - Lei Complementar n° 115/2005, do ANEXO I, 04 (quatro) vagas dos Cargo
de Assessor de Departamento.

Art. 7° - O Departamento de Captacio de Recursos
da Secretaria Municipal de Planejamento, da Estrutura Administrativa do Municipio - Lei
Complementar n® 115/2005, passa a integrar a partir desta data, o GABINETE DO
PREFEITO.

Art. 8° - Fica criado na Estrutura Administrativa do
Municipio - Lei Complementar 115/2005, no GABINETE DO PREFEITO, junto ao
Departamento de Servigos Juridicos, a Assessoria do Departamento de Servicos
Juridicos.
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Art. 9° - Fica criado o Cargo de Provimento em
Comissdo de Assessor do Departamento de Servigos Juridicos, Simbolo CC-2, que
integrara os anexos II e III, da Lei Complementar n° 115/2005.

Art. 10 - So atribui¢des do Assessor do Departamento
de Servigos Juridicos:

[ Certificar o cumprimento das fun¢des dos
Assessores Juridicos;

II. Supervisionar as atividades administrativas do setor
juridico;

III. Fiscalizar e exigir o cumprimento dos prazos para
emissdo dos pareceres juridicos e distribuir o cumprimento dos prazos judiciais;

IV. Planejar agdes visando o recebimento de créditos
tributdrios bem como a redugdo de custos em despesas processuais, sem prejuizo de
quaisquer outras atribui¢des delegadas pela Procuradoria Geral.

Art. 11 - Fica criado na Estrutura Administratiya do
Municipio - Lei Complementar 115/2005, na SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, o
Departamento de Licita¢io.

Art. 12 - Fica criado o Cargo de Provimento em
Comissdo de Diretor do Departamento de Licitagdo, Simbolo CC-2, que integrara os
anexos II e IT1, da Lei Complementar n° 115/2005.

Art. 13 - Sdo atribuigdes do Diretor do Departamento
de Licitagdo:

1. Montagem de editais;

II. andamento dos procedimentos licitatérios para o
departamento, do inicio até a finalizagdo;

II. distribuir  as  atividades do departamento e
acompanhar estagidrio;

IV. distribuir as atividades de esclarecimento/ cobranga
das informagdes para andamento dos processos licitatorios;

V.acompanhar e executar langamento e fechamento
das informag¢Ges no mural de licitagdo, do portal da transparéncia e publicagdes no Didrio
Oficial dos Municipios do Parana em relagfio a documentos do setor de licitagdo.

Art. 14 - Ficam criadas na Estrutura Administrativa do
Municipio - Lei Complementar 115/2005, na SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ,
junto ao Departamento de Licitagiio, a Divisio de Cotagdo e junto ao Departamento de
Administrago, a Divisiio de Manuten¢io de Informética.

Art. 15 - Ficam criados os Cargos de Provimento em
Comissdo de Chefe da Divisio de Cotagiio, Simbolo CC-3, e Chefe da Divisio de
Manuten¢io de Informitica, Simbolo CC-3, que integrario os anexos Il e II, da Lei
Complementar n°® 115/2005.
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Art. 16 - Sdo atribuigdes do Chefe da Divisio de
Cotagdo:

L. acompanhar o recebimento dos oficios e termo de
referéncias encaminhados pelas Secretarias, e, quando possivel, dividi-los entre a equipe;

[I. auxiliar os servidores do setor de cotag¢do na andlise
de descritivos encaminhados pelas Secretarias (itens de consumo e comuns);

IIL. buscar solugdes junto com a equipe, bem como
junto com a coordenadora e diretora da Secretaria de Administragdo, quando necessério,
para as dividas pertinentes das outras Secretarias e aos procedimentos adotados dentro do
setor;

IV. trabalhar junto com a coordenadora e a diretora da
Administragdo em a organizagio e prioridades estabelecidas no setor.

Art. 17 - Sdo atribui¢des do Chefe da Divisio de
Manutengdo de Informatica:

I. Gerenciamento da manutencéio preventiva e corretiva
em computadores e periféricos da Prefeitura;

II. Defini¢do, instalagio  de equipamentos  de
informatica;
II1. Suporte a usudrio na 4rea de T.I.

Art. 18 - Ficam criados na Estrutura Administrativa do
Municipio - Lei Complementar 115/2005, na SECRETARIA DE URBANISMO, a
Coordenadoria de Urbanismo; a Coordenadoria Administrativa de Urbanismo ¢ o
Departamento de Andlises de Projetos e Alvaris de Construcdes.

Art. 19 - Ficam criados os Cargos de Provimento em
Comissdo de Coordenador de Urbanismo, simbolo CC-1; Coordenador Administrativo
de Urbanismo, simbolo CC-1 e Diretor do Departamento de Anlises de Projetos e
Alvaris de Construgdes, simbolo CC-2, que integrardo os anexos Il e III, da Lei
Complementar n° 115/2005.

Art. 20 - Sdo atribuigdes do Coordenador de
Urbanismo:

. Realizagdio e acompanhamento de projetos
urbanisticos de forma técnica, ordenada e articulada com a Secretaria Municipal de
Urbanismo e demais secretarias do Municipio;

II. Realizagdo e acompanhamento de projetos
arquitetdnicos, institucionais do municipio de Sarandi;

III. Acompanhamento de todos os tramites dos
processos para obtengdo dos respectivos convénios e contratos,

IV. zelar pela conservagio e manuten¢do de todos os
magquindrios, veiculos e equipamentos da frota da Secretaria de Urbanismo;

V. ter conhecimento e experiéncia de projetos
arquitetdnicos e urbanisticos, legislacdes vigentes;

VI. executar demais atividades correlatas.
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Art. 21 - Sdo atribuigdes do Coordenador
Administrativo de Urbanismo:

I. Coordenar sua equipe de funcionarios;

II. comandar e distribuir os servigos administrativos,
faer escalas de férias;

III. controlar ¢ fazer pedidos de materiais;

IV. Controlar orgamento financeiro;

V. Fazer orgamento de materiais e produtos a serem
licitados.

Art. 22 - Sdo atribuigdes do Diretor do Departamento
de Analises de Projetos e Alvaras de Construgdes:

[ comanda e distribui os servigos de fiscalizagdes e

analises;

II. verifica e zela pela manuteng¢do de sua frota de
veiculos;

III. faz os pedidos de materiais e ferramentas para sua
equipe;

IV. comanda sua equipe de funcionarios;

V. atendimento ao publico referente a projetos;

VI ter conhecimento de projetos arquitetonicos e
legislagdes vigentes.

Art. 23 - Fica criado na Estrutura Administraﬂtiva do
Municipio - Lei Complementar 115/2005, na SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, a Coordenadoria Administrativa.

Art. 24 - Fica criado o Cargo de Provimento em
Comissdo de Coordenador Administrativo, Simbolo CC-1, que integrara os anexos Il e
I11, da Lei Complementar n°® 115/2005.

Art. 25 - Sdo atribuigdes do Coordenador
Administrativo:

[ Coordenar as atividades Administrativas da
Secretaria de Assisténcia Social;

II.* Supervisionar a formalizagiio dos contratos e
convénios com a observacio do uso dos recursos;

IIl. Assessorar diretamente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

IV. Coordenar a execugdo dos processos de Licitagio e
Compras;

V. Manter atualizado e organizado as informagdes
referentes aos processos de licitagdo com clareza aos itens contidos e data de vigéncia;

VI. supervisionar a formalizaciio dos processos
licitatorios;

VIL assessorar os departamentos quanto ao tramite
dos processos de compras;

VIII.  coordenar as atividades de avaliagdo da
condigdo financeira das contas da Secretaria Assisténcia Social.




486/19

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI o
WWW.SARANDI.PR.GOV.BR \W
Rua José Emlllano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230
Fone: |44| 3264-2777 / 3264-8600 SARANDI

CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA

Art. 26 - Fica criado na Estrutura Administrativa do
Municipio - Lei Complementar 115/2005, na SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE,
junto ao Departamento de Meio Ambiente, a Divisio Administrativa.

Art. 27 - Fica criado o Cargo de Provimento em
Comissdo de Chefe da Divisdo Administrativa, Simbolo CC-3, que integrara os anexos II
e III, da Lei Complementar n® 115/2005.

Art. 28 - Sdo atribuigdes do Chefe da Divisio
Administrativa:

I. Coordenar o desenvolvimento das atribuicdes da secretaria, de forma a
garantir-lhe a consecucio de seus fins;

II. respeitar a hierarquia de comando funcional da secretaria;

III. acompanhar e elaborar processos administrativos dos sistemas de
compras, frotas e RH;

IV. organizar ordenando recursos financeiros, materiais e de pessoal;

V. controlar acompanhamento de tarefas, cronogramas e qualidade;

VL. liderar direcionando a equipe de colaboradores;

VIL. solucionar resolvendo os problemas que eventualmente surgirem;

VIIL atender todos que foram autuados e notificados para procedimentos
administrativos sobre a libera¢io de materiais e afins apreendidos.

Art. 29 - A Divisdo de Administragio e Fiscalizagdo
integrante do Departamento de Meio Ambiente, da SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE,
passa a denominar-se Divisio de Fiscalizaciio.

Art. 30 - Fica criado na Estrutura Administrativa do
Municipio - Lei Complerpentar 1152005, na  SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO., junto ao Departamento de Geracio de
Trabalho e Renda, a Divisdo de Agricultura e Pecusria.

Art. 31 - Fica criado o Cargo de Provimento em
Comissdo de Chefe da Divisio de Agricultura e Pecudria, Simbolo CC-3, que integrara
os anexos II e III, da Lei Complementar n°® 115/2005.

Art. 32 - Sdo atribuigdes do Chefe da Divisio de
Agricultura e Pecudria:

I fomentar e elaborar planos estratégicos para as
atividades Agroindustriais, economia solidaria através de formas alternativas de geragio de
emprego no campo do agronegécio;

II. viabilizar projetos para a Agricultura do Municipio
de Sarandi.
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Art. 33 - As despesas com a execuedo da presente Lei,

correrdo por conta de dotagdes consignadas no Orgamento Municipal, suplementadas se
Necessario.

Art. 34 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagdo.

JUSTIFICACAO

Em determinados setores da administragdo ha a
necessidade de mais servidores para melhor desenvolvimento das atribui¢des diarias, ao

mesmo tempo que em algumas Secretarias existem cargos criados mas sem serem
ocupados.

Desta forma, o objetivo ¢ extinguir os cargos que se
encontram 0ciosos e criar novos cargos nas Secretarias onde 0s mesmos serdio relevantes a
demanda da maquina administrativa.

Salientamos que ndo haverd aumento de despesas com
salarios dos cargos que se pretende criar, haja vista que serdo extintos outros cargos que se
equivalem em valores salariais.

PACO MUNICIPAL, 11 de janeiro de 2019

el b

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal
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