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mﬁ&&uﬁ:&r.@i_ SUMULA: — Dispde sobre a criagdo do Conselho
HINSRQN Municipal do Trabalho de Sarandi e d4 outras
FUNCIONARIO providéncias.

. S
: A Camara Municipal de Sarandi, Estado do
c A Parana, aprovou e eu, APARECIDO FARIAS
, : ; SPADA, Prefeito Municipal, sanciono a
et 2540, A seguinte Lei, de autoria do Poder Executivo

Municipal:

Art. 1° - Fica Instituido o Conselho Municipal do
Trabalho de Sarandi, de carater colegiado, permanente e deliberativo, com a finalidade de
estabelecer diretrizes para as politicas publicas de trabalho, em 4mbito Municipal, de
conformidade com a Lei n° 7.998, de 11 de Fevereiro de 1990 e Resolugdo n® 63, de 28 de
Julho de 1994 do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal do Trabalho
de Sarandi:

I — aprovagdo de seu Regimento Interno, observado o
disposto na Resolucdio n® 80, de 14/04/95, do CODEFAT e o Regimento Interno do
Conselho Estadual do Trabalho;

IT — a promogio e o incentivo a modernizacdo das
relagdes de trabalho;

III — promogdo e acdes educativo-preventivas, visando
a melhoria das condigdes de satde e seguranga no trabalho;

IV — a analise das tendéncias do sistema produtivo no
ambito do Municipio, ¢ a proposigdo de medidas que minimizem os efeitos negativos dos
ciclos econémicos e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;

V — a proposi¢do de alternativas econdmicas € sociais
geradoras de emprego e renda;

VI — a promogdo de acdes voltadas & capacitagdo de
mao-de-obra e reciclagem profissional, em consondncia com as exigéncias cada vez
maiores de especializacio de mao-de-obra;

VII - o acompanhamento da aplicagdo dos recursos
financeiros, destinados aos programas de emprego e relagdes de trabalho no municipio, em
especial os oriundos do Fundo de Am;;o ao Trabalhador - FAT;
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VIII - a anélise e o parecer sobre o enquadramento de
projetos de geragio de emprego e renda, capacitagio profissional e outros, nas diretrizes e
prioridades do municipio;

IX — a indicagdo e/ou o apoio a medidas de meio
ambiente, no contexto de um desenvolvimento industrial auto-sustentavel que assegure
acima de tudo, a qualidade de vida da populagio;

X — a proposicio de alternativas juridicas e sociais,
visando a modernizacio das relagbes entre capital e trabalho, no tocante a legislagio
trabalhista, as condigdes de satide e seguranca no trabalho, exploragio do trabalho infantil,
juvenil e outras situacdes préprias do Municipio;

XI — a articulagdo com instituigdes e organizagGes
envolvidas nos programas de geracdo de emprego e renda e relagdes de trabalho, visando a
integracdo de agdes;

XM — a promogdo e intercimbio de informagdes com
outros Conselhos ou Comissdes Municipais, objetivando a integragio e a obtengdo de
dados orientadores para as suas acoes;

XIT — o estabelecimento de diretrizes e prioridades
especificas do Municipio, em sintonia com as definidas pelo Conselho Estadual ou
Regional do Trabalho;

XIV — a elaboragdo do Plano de Trabalho, no tocante s
politicas de emprego e relagdes de trabalho no Municipio, submetendo-o & homologagio
do Conselho Estadual do Trabalho;

XV — a proposi¢do a Secretaria do Estado do Emprego
RelagBes do Trabalho de medidas para o aperfeigoamento dos sistemas de intermediacio
de méio-de-obra, de formacio profissional, de geragdo de emprego e renda, de saude e
seguranga do Trabalho, de modernizagdo nas relagdes entre o capital e o trabalho e outras
medidas que se fizerem necessarias:

XVI - a criagdo de Grupos Tematicos, temporarios ou
permanentes, de acordo com as necessidades especificas, com o objetivo de promover
estudos ou atividades que subsidiem as deliberagdes do Conselho;

XVII — o subsidio, quando solicitado, as deliberagdes
dos Conselhos Estadual ou Regional do Trabalho;

XVIII - o encaminhamento, apds avaliacdo, as diversas
institui¢des financeiras, de projetos para obtengao de apoio crediticio;

XIX — o recebimento e a anélise, sobre os aspectos
quantitativo e qualitativo, dos relatérios de acompanhamento dos projetos financiados com
recursos do FAT; '
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XX — a elaboracio de relatérios sobre a analise
procedida, encaminhando-os ao Conselho Estadual do Trabalho;

XXI - a articulagio com entidades de formagio
profissional geral, inclusive escolas técnicas, sindicatos de pequena e micro-empresa e
demais entidades representativas de empregados e empregadores, na busca de parceria e
qualificagdo e assisténcia técnica aos beneficidrios de financiamentos com recursos do
FAT e nas demais agdes que se fizerem necessarias, em sintonia com as Orientagdes dos
Conselhos Regional e Estadual do Trabalho;

XXM - a indicagdo de area e setores prioritarios para
alocagdo de recursos no ambito dos Programas de Geragdo de Emprego e Renda.

Art. 3° - O Conselho Municipal do Trabalho de
Sarandi, sera composto de forma paritaria e tripartite por:

1 -2 (dois) representantes indicados pelo Poder Publico
Municipal;

Il — 2 (dois) representantes indicados por entidades
representativas de trabalhadores:

LT - 2 (dois) representantes indicados por entidades
representativas patronais.

§ 1° - Os érgdos e demais instituigdes a que se refere
este artigo, indicardo um membro titular e um suplente, podendo propor, a qualquer tempo,
a substituigdo dos respectivos representantes.

§ 2° - Os membros indicados formalmente pelas
instituigdes e Orgdos participantes do Conselho, serdo encaminhados pelo Prefeito
Municipal, ao Presidente do Conselho Estadual do Trabalho para nomeacgdo, conforme
dispde o Regimento Interno do Mesmo Conselho.

§ 3° - O mandato de cada representante seri de 3 (trés)
anos, permitida uma reconducio.

§ 4° - As instituigdes, inclusive financeiras, que
interagirem com o Conselho, poderdo participar das reunides, se convidadas, sendo-lhes
facultado manifestar-se sobre os assuntos abordados, sem entretanto, ter direito a voto.

§ 5° - Pela atividade exercida no Conselho, os seus
membros, titulares ou suplentes, ndo receberdio qualquer tipo de pagamento, remuneragio,
vantagens ou beneficios.
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Art. 4° - A Presidéncia do Conselho Municipal do
Trabalho sera exercida em sistemas de rodizio, entre as bancadas representativas do Poder
Publico, dos trabalhadores e dos empregadores, tendo o mandato do Presidente a duracio
de 12 (doze) meses e vedada a recondugdo para periodo consecutivo,

Paragrafo Unico - A nomeagao para o cargo de
Presidente de que trata este artigo, sera aprovada pela maioria dos membros do Conselho.

Art. 5° - A Secretaria Municipal da Agdo Social e a
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico, prestario o necessario apoio
técnico e administrativo as atividades do Conselho Municipal do Trabalho de Sarandi.

Art. 6° - O Conselho Municipal do Trabalho de
Sarandi, contard com um Secretario Executivo, a ser indicado e nomeado pelo Presidente
do Conselho, "ad referendum” dos demais membros.

Art. 7° - A organizagio e funcionamento deste
Conselho sera disciplinados em Regimento Interno, a ser aprovado pela maioria absoluta
de seus membros efetivos, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
instalagdo, e submetido & homologagdo do Conselho Estadual do Trabalho.

Parégrafo Unico - Podera ser. prevista o Regimento
Interno, a criagdo de Grupos Tematicos, Temporarios ou Permanentes, de acordo com as
necessidades especificas, com o objeto de subsidiar as deliberacdes do' Conselho, sendo
que, em nenhuma hipdtese, o nimero de componentes desses Grupos sera superior ao de
representantes no Conselho.

Art. 8° - Revogam-se as disposicdes em contrario, esta
Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

_ 'AL, 15 de dezembro de 2005

IDO FARIAS SPADA
Prefefto Municipal
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SUMULA: — Dispbe sobre 2 criagie do Conselha
Municipal do Teahalho de Sarendi € da outras
providéncias.

A Camara Municipal de GQarandi, Estado do
Paran, aprovou & e APARECIDO FARIAS
SPADA, prefeito Municipal, sanciono 2
seguinte Lek, de autoria do Poder Executivo
Municipal

Art. 1° - Fica Ingtituido o Conselno Municipal do
Trabatho de Sarandi, de carater colegiado, p;rmaneme [ del'_uhcrative‘ com 2 finatidade de
estabelecer direlrizes para 25 politicas piblicas de traballio, em Ambito Municipal, de

conformidade com a Lei ° 1,098, de 11 de Feverciro de 1990¢€ Resolugio n° 63, de 28 de \
Julho de 1994 do Conselho Deliberativo do Fundo de Ampare 30 Tyabalhador - \
CODEFAT \

Art, 2 - Compete a0 Comselho Municipal do Trabatho
de Sarandi:

| - aprovagio de <o Regimento Intermo, observado ©
disposto na Resolugio n° 80, de 14/04/95, do CODEFAT e 0 Regimento Interno do
Conselho Estadual do Trabatha;,

1l - a promagic € O incentive 2 modernizagio das
relagdes de trabalho;

111 - promogao ¢ ag0es cdutativo-preventivas, visando
a melhoria das condicdes de saiide € seguranga no trabalho;

y TV — a andlise das tendéncias do sistema produtivo no
ambito do Municipio, €2 proposi¢io de medidas que minimizem os efeitos negativos dos
ciclos econdmicos ¢ 4o desemprego estrotural sobre @ mercado de trabalho;

W - 2 proposigio de alierpativas econdmicas € sociais \
peradoras de emprego e renda;
VI - a promogio de agdes voltadas 4 capacitagio de \
io-de-obra e reciclagem prcﬁssianal, em consonincia com 28 exigéncias cada vez
maiores de especializagio de mio-de-0bra;

) VI - o acompanhamento da aplicagio dos recursos
" financeiros, destinados 408 Programas de emprego e relagdes de trabalho 10 municipio, em

I]\);Scl:lgsao e Ult ima VOta(;ﬁo especial 03 orundes do Fundo ;iﬁe Amparo a0 Trabalhador - FAT, \
P : :
unlczpal na mesma data e | “\AII - & andlise & 0 parecer <obre 0 enquadraniento de eira

projetos de geragdo de empregd e renda, capacitagao profissional € outros, nas diretrizes &
prioridades do municipio; :

2005. Edicio n® 4.635 — TERC

______ ‘
----------------- X - a indicagio elou 0 apoio 3 medidas de meio l\
________________________ ambiente, no contextd de.um desenvolvimento industrial auto—sustenté.ve’l que assegure R
_____________ acima de tudo, @ qualidade de vida da populagao; \
'''''''''''''''''''' X _ a proposigio de slternativas juridicas € saciais, \

visando @ modernizagao das relagbes entre capital € {rabatho, no tocante 3 lewislagio
\rzbalhista, &s condigdes de saiide € seguranga n¢ (rabalho, exploragdo do trabatho infantil, \ o
|

juvenil e outras situagdes proprias 4o Municipio.

%1 - a aniculagio com instituigdes € organizagies
envolvidas nos programas de geragao de emprego & renda e relaghes de trabalho, visando
integragdo de agoes, :

K11 - a promogio € intercambio de informagdes com
outros Conselhos ou Comissdes Municipais, gbjetivando a integragio e a obtengio de
dados orientadores para a5 suas agdec :

X =o estebelecimento de diretri
especificas do Municipio, @’ sintoniz com 3% definidas pelo Consdid
Regional do Trabatho, ; S L e 18

LREE A1y - a elaboraglo do Plano de Trabalho, 10 tocante &
= e iwin submelendo-0 8 homologacio
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politicas de empregd o relaghes de trabaiho 1o Municipio, SUDTIBILHER=E S
do Canselho Estadual do Trabatho,

XY — 2 proposigio & Secretara do Estado do Emprego
Relagaes do Trabatho de medidas pera o aperfeigoamentd dos sistemas de intermediagdo
de mio-de-obra, de formagio profissional, de geragao de emprego € renda, de saide €
sepuralid do Trabalbo. de modernizagao nas relagbes entre © capital € © trabalho € outras
medidas que se fizerem necessarias.

XV1 - a criagdo de Grupos Tematicos, temporanios ou
permanentes. de acordo com as necessidades especificas, com 0 objetivo de PrOMOVEr
estudos ou atividades Gue subsidien as deliberagdes do Conselho,

XVl - o subsidio, quando solicitado, 85 deliberagbes
dos Canselhos Estaduat ou Regicnal do Trabatho:

XVIll-o encaminhamento, apés avaliagao, as diversas
instituighes financeiras, de projetos para ohtengio de apoio crediticlo;

XIX — ¢ recedimento ¢ @ anlise, sobre 05 25pECtos
quantitativo € qualitative, dos relatogios de acompanhamento dos projetos financizdos com
recursos do FAT

¥Y - a elaboraglo de relatorios sobre 2 anlise
procedida, encaminhando-0s #0 Conselho Estadual do Trabalhe,

X1 - a articulagio com entidades de formagao
profissicnal geral, inclusive escolas 1éenicas, sindicatos de pequena ¢ micro-empresa €
demais entidades representativas de empregados € empregadores, nd busca de parceria €
qualificacdo & assisténcia técnica aos beneficiarios de financigmentos COM IECUrses do
EAT e nas demais ag0es que 5¢ fizerem mecessarias, em sintonia com a8 QOrientagbes dos
Conselhos Regional Estadual do Trabatho;

NXITI - a indicagdo de area setores prioritarios pard
alocago de recursos o ambito dos Programas de Geragdo de Emprego ¢ Renda.

At 3 - O Conselho Municipal deo Trabatho de
Sarandi, sera composto de forma paritaria ¢ tripartite por.

| - 2 {dois) representantes indicados pelo Poder Pubfico
Municipal,

11 — 2 (dois) representantes indicados por entidades
fepresentativas de trabalhadores, 5

111 - 2 (dois) representantes indicados por entidades
- representativas patronais ' ! ; :

§ 1°- Os Orgaos ¢ Jdemais instituighes & que ¢ refere
este artigo, indicaro um membro titular ¢ um suplente, podendo propor, 2 qualquer tempo,
a substituigio dos respectivos representantes.

. § 22 - 0s membros indicados formalmente pelas
. instiwigBes & orgacs participantss do. Conselho, serio encaminhados pelo Prefeito
Mamicipal; a0 Presidente do Conselho Estadual do Trabalio “para nomeatao, conforme
dispde o Regimento Iniemo 4o Mesmo Conselho. - § oA

§3°-0 mendato de cada representanie sera de 3 (irés)
anos, permitida uma recondugio

§ 4 - As institwicdes, inclusive financeiras, que
interagirem com O Conselho, poderdo participar das reunides, se convidadas, sendo-Thes
facultado manifestar-se sobre 05 assuatos abordados, sem entretanto, ter direito a voto

§ 5 - Pela atividade exercida no Conselho, 05 Seus
membros, titulares ou suplentes, nao receberdo qualquer Tipo de pagamento, remuneragao,
vantagens ou beneficios

At &7 - A presidéncia do_Conselho Municipal do---
Trabalho sera exercida em sistemas de rodizio, entre as bancadas repre,semazivas do Poder
Pablica, dos trabalhadores € dos empregadores. tendo o mandato do Presidente a duragio
de 12 {doze) meses & vedada a reconduglo pard periode consecutivo.

Paragrafo Unico - A nomeacio para o cargo de
Presidente de que trata este artigo, serd aprovada pela majoria dos membros do Conselhe.

Arm 5 - A Secretaria Municipal da Agao Social € 2
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmica, prestardo O necessaio apoio
técnico ¢ administrativa a5 atividades do Conselho Municipal do Trabatho de Sarandi

At 6 - O Conselho Municipal do Trabalho de
Sarandi, contara com unt Secretario Executivo, 8 sef indicado e nomeado pelo Presidente
do Consetho, "ad referendum” dos demais membros

An T - A organizago ¢ funcionamento  deste
Conselho serd disciplinados em Regimenio Iaterno, @ sef aprovado pela maloria absoluta
de seus membros efetivos, no prazo de 90 (noventa) dias, 2 contar da data de sua
instalagao, e submetido 3 homologaglo da Conselho Estadual de Trabalho.

Parigrafo Unico - Poderd ser prevista 0 Regimento

Interno, a criagdo de Grupos Temiticos, Temporérios 0U Permanentes, de acorda com 8
necessidades especificas, com © objeto de subsidiar as deliberagdes do Conselho, sendo
. que, em nenhuma hipdtese, 0 AOMELO de componentes desses Grupos serd superior 2o de _
sepresentantes no Conselho. =

: : Art. 8 - Revogam-s& as disposigdes em contraro, esta
Lei entra em vigor na data de sa publicagao

TPAL, 15 de dezembro de 2005



