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LEI N° 3005/2024

SUMULA: Dispde sobre as fungdes de
confianga da Camara Municipal de Sarandi e
da outras providéncias.

Publicado no Diario Oiicialkdos : A Camara Municipal de Sarandi, Estado
Municipios do Parana n®.¢ [0 do Parana, aprovou e eu, WALTER
Ragina il J17 em L IO Jou VOLPATO, Prefeito Municipal, sanciono a
S fancionario D seguinte Lei, de autoria da MESA
DIRETORA.
CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Ficam criadas e definidas, quantitativa e
qualitativamente, as fungdes de confianga no ambito do Poder Legislativo
Municipal de Sarandi.

§ 1° As fungdes de confianga da Camara Municipal de
Sarandi, observadas as disposicdes desta Lei, sdo de livre designacao e
dispensa pelo Presidente da Camara e se destinam as atividades de direcéo,
chefia e assessoramento do Poder Legislativo.

§ 2° As fungbes de confianga serdo atribuidas pelo
Presidente da Cémara, por Portaria, em razdo do exercicio de atribuicdes
técnicas compativeis com as do respectivo cargo efetivo.

§ 3° O servidor que for designado para fungao
estabelecida nesta Lei, no exercicio da fungéo, nédo fara jus a compensacéo de
horas.

Art. 2° Os requisitos para investidura, a simbologia e o
quantitativo das fungdes tratadas nesta Lei constam de seu Anexo |.

Art. 3° A remuneragdo das fungdes de confianga do
Poder Legislativo Municipal de Sarandi dar-se-a na forma determinada pela
Tabela de Proporcionalidade objeto do Anexo |l desta Lei.

Paragrafo Unico — As remuneracdes previstas no caput
nao constituirdo base para incidéncia de contribuicdo previdenciaria e nao
poderdo ser cumulativas com os encargos especiais de cargo em comissao e

com outras fungdes de confiancga. K/
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Art. 4° Integram esta Lei, como Anexos lll e IV, os
documentos a que se referem os incisos | e Il do artigo 16 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de Maio de 2000, Lei de responsabilidade
Fiscal.

Art. 5° Devera ser elaborado um relatorio
quadrimestralmente por aqueles que ocuparem quaisquer fungdes elencadas
nesta Lei, observados os seguintes critérios:

| - relatar as atividades desempenhadas no periodo e as
previstas para o préximo;

Il - ser entregue aos superiores hierarquicos;

§ 1° E critério para permanecer na fungédo entregar os
relatorios até o 30° (trigésimo) dia dos meses de abril, agosto e dezembro.

§ 2° Aquele que deixar de apresentar o relatério ou
apresentar fora do prazo estipulado no paragrafo §1° deste artigo, ndo podera
ocupar a mesma fungéo ou uma hierarquicamente superior por 1 (um) ano.

§ 3° O Controle Interno normatizara as informacdes
necessarias a serem apresentadas nos relatérios, assim como ratificar o
disposto neste artigo.

Art. 6° Os servidores nomeados para o desempenho das
funcbes de confianga previstas nesta Lei deverdo observar, ainda, as
competéncias previstas no Organograma da Camara Municipal de Sarandi,
relacionadas com a fungéo do 6rgéo a eles atribuida.

Paragrafo Unico — S&o obrigacées comuns a todos os
ocupantes de fungdes:

| — observar e fazer observar no ambito da reparticdo e
no exercicio do munus publico os direitos e deveres inerentes a fungéo;

Il — utilizar, operar e administrar diligentemente os
servigos, moveis e equipamentos da reparticao; e

lll - desempenhar outras atividades-meio necessarias ao
cumprimento de suas atribui¢des.

Art. 7° Aquele que perceber quaisquer das funcdes
estabelecidas nesta Lei, € assegurado direito a percepg¢dao da respectiva
pecunia nas hipéteses dos afastamentos previstos nos incisos |, Il, I, IV, VI,
VIIL X, X, X1, X1, X, XVII e XVIII do Art. 169 do Estatuto dos Servidores
Municipais de Sarandi.

Paragrafo Unico — O disposto no inciso IX do Art. 169
do Estatuto dos Servidores Municipais de Sarandi sera limitado até 15 (quinze)

dias continuos, no respectivo ano, a garantia do direito a percepgéo da/ /

respectiva pecunia pela fungao de confianga.
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CAPiTULONl
DA FUNCAO DE DIRECAO

Art. 8° Sera exigido como requisito minimo Ensino
Superior Completo em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC) para designagéao das diretorias.

Secao |
Da Diretoria Administrativa

Art. 9° O Diretor Administrativo tem as atribuicdes de:

| — superintender, orientar, dirigir, controlar e coordenar
as atividades das divisdes, setores e servicos integrantes do Departamento
Administrativo;

Il — mover esforgos para que as atividades sob sua
diregdo alcancem seus objetivos e que os servidores sob sua responsabilidade
cumpram com suas atribuigdes, destacando a relagdo custo-beneficio de seus
atos administrativos, cumprindo os principios estabelecidos pelo artigo 37 da
Constituicdo Federal;

lll - determinar estudos e, com base neles, propor ao
Presidente da Camara medidas de aprimoramento dos servigos e atuagdes de
competéncia do Departamento Administrativo e seus 6rgaos subordinados;

IV - expedir autorizagdo para a instauragdo de
processos licitatorios e de aquisi¢cdo de materiais e servigos;

V - relatar ao Presidente da Camara o desempenho
global das atividades e servigos sob a responsabilidade do Departamento
Administrativo e seus 6rgaos subordinados; e

VI — desempenhar outras fung¢des correlatas que |he
forem atribuidas pela Presidéncia.

Secao ll
Da Diretoria Financeira

Art. 10 O Diretor Financeiro tem as atribui¢cdes de:

| — superintender, orientar, dirigir, controlar e coordenar
as atividades das divisdes, setores e servigos integrantes do Departamento
Financeiro;

Il — determinar aos subordinados a organizacao dos
diplomas legais e normas aplicaveis as licitagbes e compras, a manutengéo

r'd

LEI N° 3005/2024 Pagina 3 de 12 ) )é
I

Digitado pela servidora Pollyanne Alves Tomaz e Silva — Auxiliar Administrativo - Secretaria : Gabinete do Prefeito

/



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

WWV/ . SARANDI.PR.GOV.BR
Rua José Emllilano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230
Fone: |44] 3264-2777 / 3264-8600

dos cadastros de fornecedores e bens, a elaboragdo e instrucdo dos
instrumentos convocatérios de licitagdes, bem como todos os atos relacionados
a compras e licitagdes em geral;

lll - orientar os trabalhos contabeis, como a escrituragao
dos atos e fatos referentes ao patriménio do Legislativo, elaboragdo dos
balancetes e demonstrativos legalmente necessarios;

IV — supervisionar a prestagdo de contas a ser
encaminhada ao Executivo Municipal para posterior envio ao Tribunal de
Contas do Estado;

V - auxiliar a Presidéncia da Camara no planejamento
das compras e contratagdes anuais;

VI - determinar o arquivamento ideal da documentagéo
necessaria a comprovacgao das despesas da Casa;

VIl - relatar ao Presidente da Camara o desempenho
global das atividades e servicos sob a responsabilidade do Departamento
Financeiro e seus 6rgaos subordinados; e

VIl — desempenhar outras fungdes correlatas que lhe
forem atribuidas pela Presidéncia.

Secgao lll
Da Diretoria Legislativa

Art. 11 O Diretor Legislativo tem as atribuicdes de:

| — participar da analise dos fatos politicos, para poder
dar uma orientagao técnica-legislativa;

Il — orientar, coordenar e dirigir a elaboragdo, o
desenvolvimento, o estudo e a concluséo dos processos das propostas de Leis,
Emendas a Lei Organica, Decretos Legislativos e Resolugdes;

lll — coordenar a elaboragao de substitutivos, emendas,
requerimentos em geral e indicagdes, submetendo-os a consideragcdo do
Presidente, para integrarem a pauta da Ordem do Dia das sessdes;

IV — coordenar as fungbes de apoio as Comissdes
Permanentes, as Comissées Temporarias e Grupos de Trabalho
Administrativos, das Divisées de Processo Legislativo, de Redacéo, de Plenario
e demais orgaos integrantes do Departamento Legislativo;

V — cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores
e organizacionais;

VI — firmar os documentos expedidos pela Diretoriay:/
favor dos demais organismos da Casa; /
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VIl - relatar ao Presidente da Camara o desempenho
global das atividades e servigos sob a responsabilidade do Departamento
Legislativo e seus 6rgédos subordinados, assim como realizar a avaliagdo dos
servidores deste departamento;

VIl — supervisionar a alimentagdo do SAPL e operagao
do painel de votacao;

IX — elaborar os termos de posse dos Vereadores,
Suplentes, Prefeito e Vice-Prefeito; e

X - desempenhar outras fungdes que correlatas Ihe
forem atribuidas pela Presidéncia.

CAPITULO NI '
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12 Fica expressamente revogada a Lei n° 2.468, de
07 de fevereiro de 2019.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Paco Municipal, 30 de janeiro de 2024.

(=

WALTER VOLPATO

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA, ATRIBUICOES E RESPECTIVOS

REQUISITOS DE INVESTIDURA E QUANTITATIVO.

FUNCAO

ATRIBUICOES

SIMBOLO

[QUANTIDADE

Diretor Financeiro

-Exercer a diretoria da Area Financeira;
-Distribuir as tarefas funcionais da érea;

-Revisar as agdes, atos, relatdrios e procedimentos
administrativos e operacionais das divisdes.

-Requisitos de Investidura: Escolaridade — ensino
superior completo em institui¢do reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

FC-1

Diretor
Administrativo

-Exercer a diretoria da Area Administrativa;
-Distribuir as tarefas funcionais da area;

-Revisar as agdes, atos, relatorios e procedimentos
administrativos e operacionais das divisdes.

-Requisitos de Investidura: Escolaridade — ensino
superior completo em institui¢do reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

FC-1

01

Diretor Legislativo

FExercer a diretoria da Area Legislativa;
-Distribuir as tarefas funcionais da érea;

-Revisar as agdes, atos, relatorios e procedimentos
administrativos e operacionais das divisdes.

Requisitos de Investidura: Escolaridade — ensino
superior completo em instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

FC-1

01

Total

03

SIMBOLOS

FC-1

FINANCEIRO

ADMINISTRATIVO

LEGISLATIVO

FUNCAO DE DIRECAO DE DEPARTAMENTO:

LEI N° 3005/2024
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ANEXO II

TABELA DE PROPORCIONALIDADE

REMUNERACAO DAS FUNCOES CONFIANCA

: ATOR ~
SIMBOLO MULTIPLICADOR REFERENCIA
[Vencimento do nivel 01 (GOP2A01) da{
FC-1 0.50 h“abela de Nivel Superior do Pessoal
’ fetivo da Camara Municipal de
Sarandi Cargo de Contador.
g
14
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RELATORIO DE IMPACTO FINANCEIRO NAS DESPESAS COM PESSOAL

INFORMACOES DA ESTIMATIVA DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2024,

2025 E 2026.
ENTIDADE ~ [ESTIMADO ESTIMADO |[ESTIMADO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI 024 2025 2026

361.276.127,41

72.266.485,07

1383.586.553,46

INFORMACOES DA ESTIMATIVA DOS LIMITES DE DESPESAS DO PODER

LEGISLATIVO PARA AS COMPETENCIAS 2024, 2025 E 2026.

ENTIDADE ORCADO SIMAPO lpsTivapo
CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI h024 h025 2026

11.610.100,00

12.190.605,00

12.800.135,00

ESTIMATIVA DO AUMENTO NA CONCESSAQO DOS NOVOS VALORES

2024 RS 127.548,67
2025 R$ 140.303,54

2026 R$ 154.333,90

ESTIMATIVA DA PREVISAO DE GASTO TOTAL PARA 2024, 2025 E 2026:

Emenda Constitucional 25/2000 2024
ESTIMATIVA Limite Maximo para Despesa Total do Poder Legislativo 11.610.100,00
Percentual Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 70%
ESTIMATIVA Limite Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 8.127.070,00

LEI N° 3005/2024
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|[ESTIMATIVA Despesa Realizada com Folha de Pagamento 7.059.857,53
ESTIMATIVA (-) ObrigacGes Patronais 978.750,00
[ESTIMATIVA Despesa Liquida com Folha de Pagamento 6.081.107,53
ESTIMATIVA INDICE DE GASTO COM PESSOAL 52,38%
Emenda Constitucional 25/2000 2025
ESTIMATIVA Limite Maximo para Despesa Total do Poder Legislativo 12.190.605,00
Percentual Méximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 70%
STIMATIVA Limite Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 8.533.423,50
ESTIMATIVA Despesa Realizada com Folha de Pagamento 7.765.843,29
ESTIMATIVA (-) Obrigac¢des Patronais 1.076.625,00
ESTIMATIVA Despesa Liquida com Folha de Pagamento 6.689.218,29
ESTIMATIVA INDICE DE GASTO COM PESSOAL 54,87%
Emenda Constitucional 25/2000 026

ESTIMATIVA Limite Maximo para Despesa Total do Poder Legislativo

12.800.135,00

Percentual Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo

70%

ESTIMATIVA Limite Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 8.960.094,50
ESTIMATIVA Despesa Realizada com Folha de Pagamento 8.542.427,62
ESTIMATIVA (-) Obrigag¢des Patronais 1.184.287,50
ESTIMATIVA Despesa Liquida com Folha de Pagamento 7.358.140,12
STIMATIVA INDICE DE GASTO COM PESSOAL 57,48 %

2024

o025

. poze

ESTIMATIVA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
DEZEMBRO

361.276.127.41

372.266.485,07

383.586.553,46

ESTIMATIVA DESPESA COM PESSOAL

7.059.857,53

7.765.843.29

8.542.427,62

ESTIMATIVA PERCENTUAL APLICADO

1,95%

12,09 %

2,23%

METODOLOGIA DE CALCULO:

Tomamos por base para estimar a ampliagdo da Receita Corrente Liquida, o percentual
de 3,00% ao ano, aplicado a partir da Receita Corrente Liquida de R$ 350.605.877,25
31/10/2023 (fonte RGF/TCE/PR).

Tomamos por base para estimar a reposicdo das Despesas com Vencimentos e
Vantagens Fixas, bem como Obrigagdes Patronais o percentual de 10%, sendo a
aplicagdo das reposi¢des salariais bem como um ganho real para recuperacdo de perdas
o qual o Poder Executivo vem cencedendo. /

Z
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CONCLUSAOQO:

Considerando o disposto no inciso I do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
elaboramos Estimativa de Impacto Or¢amentario-Financeiro, considerando a ampliagéo
das Despesas com Vencimentos e Vantagens Fixas dos Servidores Efetivos, bem como
Obrigagdes Patronais de imediato.

Face ao limite fixado pela LRF em seu artigo 20, inciso III, que estabelece para o
Legislativo o teto de 6% da RECEITA CORRENTE LIQUIDA, a se confirmar os
célculos estimados, a despesa total com pessoal apresentard percentual estimado de
1,95% para 2024. 2,09% para 2025 e 2,23% para 2026.

Além da estimativa do Impacto Orgamentario e Financeiro, com vistas ao atendimento
dos limites disposto no art. 20, inciso III, verificamos a adequacdo dos valores apds
corregdes, aos limites definidos pelo Art. 29-A paragrafo 1° da CONSTITUICAO
FEDERAL (§ 1° A Camara Municipal ndo gastard mais de setenta por cento de sua
receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.),
a se confirmar os calculos estimados nos manteremos abaixo dos limites,
compreendendo um percentual estimado de 52,38% para 2024, 54,87% para 2025 e
57,48% para 2026.

Entretanto faz-se necessario observar que disposi¢des restritivas sdo estabelecidas nos
arts. 22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A titulo de informacio destacamos:

Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo
vedados ao Poder ou orgfio referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

I — concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de remuneragéo a qualquer

titulo, salvo os derivados de sentenc¢a judicial ou de determinacgdo legal ou contratual,

ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigéo;

II - criagdo de cargo, emprego ou fungéo;

III — alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa; :
\y/
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IV — provimento de cargo publico, admiss&@o ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educacdo, saude e seguranga;

V — contrata¢do de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do § 6° do art. 57
da Constitui¢do e as situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentérias.

Constam ainda do presente demonstrativo, as PREMISSAS ¢ METODOLOGIA DE
CALCULQ utilizada, conforme previsdo do Paragrafo 2° do art. 16 da LRF.

Sarandi Pr, 14 de dezembro de 2023.

Rovilson José Arantes

CRC/PR044511/0
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ANEXO IV

DECLARACAO DE ADEQUACAO DAS DESPESAS

Na qualidade de Ordenador de despesas, quanto ao previsto no paradgrafo 1° e incisos do
Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, constata-se que as despesas decorrentes do
impactado de imediato junto aos Projetos de Lei 597/2023, 3428/2023, 3429/2023 e
3430/2023, estao devidamente inseridas na Lei de Diretrizes Orcamentarias e
consequentemente ajustadas na Lei Orcamentiria Anual, assim como no Plano
Plurianual. Entretanto vale ressaltar que para a Execu¢do Orgamentaria ja existe no
Orcamento da Cdmara Municipal de Sarandi dotagdo especifica para Vencimentos e
Vantagens Fixas, bem como para Obriga¢des Patronais.

Sarandi Pr, 14 de dezembro de 2023.

EUNILDO ZANCHIM

Presidente da Camara

%

v
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19/02/2024, 10:27 Prefeitura Municipal de Sarandi

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3005/2024

SUMULA:DispGe sobre as fungdes de confianca da Camara
Municipal de Sarandi e dé outras providéncias.

A Camara Municipal de Sarandi, Estado do Parand, aprovou e eu,
WALTER VOLPATO, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei,
de autoria da MESA DIRETORA.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam criadas e definidas, quantitativa e qualitativamente, as
fungdes de confianga no dmbito do Poder Legislativo Municipal de
Sarandi.

§ 1° As fungdes de confianga da Cémara Municipal de Sarandi,
observadas as disposicdes desta Lei, sdo de livre designacdo e
dispensa pelo Presidente da Camara e se destinam as atividades de
diregdo, chefia e assessoramento do Poder Legislativo.

§ 2° As fungles de confianca serdo atribuidas pelo Presidente da
Céamara, por Portaria, em razdo do exercicio de atribui¢des técnicas
compativeis com as do respectivo cargo efetivo.

§ 3° O servidor que for designado para fungdo estabelecida nesta Lei,
no exercicio da funcdo, ndo fard jus a compensacao de horas.

Art. 2° Os requisitos para investidura, a simbologia e o quantitativo
das fungoes tratadas nesta Lei constam de seu Anexo 1.

Art. 3° A remuneragio das fungdes de confianga do Poder Legislativo
Municipal de Sarandi dar-se-a4 na forma determinada pela Tabela de
Proporcionalidade objeto do Anexo II desta Lei.

Paragrafo Unico — As remuneragdes previstas no caput ndo
constituirdo base para incidéncia de contribuicdo previdenciaria e ndo
poderdo ser cumulativas com os encargos especiais de cargo em
comissao e com outras fungdes de confianga.

Art. 4°Integram esta Lei, como Anexos III e IV, os documentos a que
se referem os incisos I e II do artigo 16 da Lei Complementar Federal
n° 101, de 04 de Maio de 2000, Lei de responsabilidade Fiscal.

Art. 5° Devera ser elaborado um relatoério quadrimestralmente por
aqueles que ocuparem quaisquer fungdes elencadas nesta Lei,
observados os seguintes critérios:

I — relatar as atividades desempenhadas no periodo e as previstas para
0 proximo;

II - ser entregue aos superiores hierarquicos;

§ 1° E critério para permanecer na fungdo entregar os relatorios até o
30° (trigésimo) dia dos meses de abril, agosto e dezembro.

§ 2° Aquele que deixar de apresentar o relatorio ou apresentar fora do
prazo estipulado no pardgrafo §1° deste artigo, ndo podera ocupar a
mesma funcdo ou uma hierarquicamente superior por 1 (um) ano.

§ 3° O Controle Interno normatizard as informagdes necessarias a
serem apresentadas nos relatorios, assim como ratificar o disposto

neste artigo.

Art. 6° Os servidores nomeados para o desempenho das fungdes de
confianga previstas nesta Lei deverdo observar, ainda, as
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competéncias previstas no Organograma da Camara Municipal de
Sarandi, relacionadas com a fungdo do 6rgdo a eles atribuida.

Paragrafo Unico — Sdo obrigagdes comuns a todos os ocupantes de
fungoes:

I — observar e fazer observar no ambito da reparti¢@o e no exercicio do
munus publico os direitos e deveres inerentes a fungao;

II — utilizar, operar e administrar diligentemente os servigos, moveis e
equipamentos da reparti¢do; e

III — desempenhar outras atividades-meio necessarias a0 cumprimento
de suas atribuicdes.

Art. 7° Aquele que perceber quaisquer das fungdes estabelecidas nesta
Lei, ¢ assegurado direito a percep¢do da respectiva pecunia nas
hipoteses dos afastamentos previstos nos incisos I, 11, III, IV, VI, VIII,
IX, X, XI, XII, XIII, XVII ¢ XVIII do Art. 169 do Estatuto dos

Servidores Municipais de Sarandi.

Paragrafo Unico — O disposto no inciso IX do Art. 169 do Estatuto
dos Servidores Municipais de Sarandi serd limitado até 15 (quinze)
dias continuos, no respectivo ano, a garantia do direito a percepcdo da
respectiva pecunia pela fungdo de confianga.

CAPITULO I
DA FUNCAO DE DIRECAO

Art. 8° Serd exigido como requisito minimo Ensino Superior
Completo em institui¢cio reconhecida pelo Ministério da Educacio
(MEC) para designagdo das diretorias.

Secio I
Da Diretoria Administrativa

Art. 9° O Diretor Administrativo tem as atribui¢des de:

I — superintender, orientar, dirigir, controlar e coordenar as atividades
das divisdes, setores e servigos integrantes do Departamento
Administrativo;

IT — mover esforcos para que as atividades sob sua diregdo alcancem
seus objetivos e que os servidores sob sua responsabilidade cumpram
com suas atribui¢des, destacando a relagdo custo-beneficio de seus
atos administrativos, cumprindo os principios estabelecidos pelo
artigo 37 da Constituicdo Federal,

III — determinar estudos e, com base neles, propor ao Presidente da
Cémara medidas de aprimoramento dos servicos e atuagdes de
competéncia do Departamento Administrativo e seus oOrgios
subordinados;

IV — expedir autorizagdo para a instauragdo de processos licitatorios e
de aquisi¢@o de materiais e servigos;

V -relatar ao Presidente da Camara o desempenho global das
atividades e servigos sob a responsabilidade do Departamento

Administrativo e seus o6rgaos subordinados; e

VI — desempenhar outras fung¢des correlatas que lhe forem atribuidas
pela Presidéncia.

Secao 11
Da Diretoria Financeira

Art. 10 O Diretor Financeiro tem as atribuigdes de:
I - superintender, orientar, dirigir, controlar e coordenar as atividades
das divisdes, setores e servicos integrantes do Departamento

Financeiro;

II — determinar aos subordinados a organizagdo dos diplomas legais e
normas aplicaveis as licitagdes e compras, a manutencdo dos cadastros
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de fornecedores e bens, a claboragdo e instru¢do dos instrumentos
convocatorios de licitagdes, bem como todos os atos relacionados a
compras e licitagdes em geral;

III — orientar os trabalhos contabeis, como a escrituragdo dos atos e
fatos referentes ao patrimonio do Legislativo, elaboragdo dos
balancetes e demonstrativos legalmente necessarios;

IV — supervisionar a prestagdo de contas a ser encaminhada ao
Executivo Municipal para posterior envio ao Tribunal de Contas do
Estado;

V — auxiliar a Presidéncia da Camara no planejamento das compras e
contrata¢des anuais;

VI - determinar o arquivamento ideal da documentagdo necessaria a
comprovagdo das despesas da Casa;

VII — relatar ao Presidente da Camara o desempenho global das
atividades e servigos sob a responsabilidade do Departamento
Financeiro e seus 6rgéos subordinados; e

VIII —desempenhar outras fungdes correlatas que lhe forem atribuidas
pela Presidéncia.

Secao 111
Da Diretoria Legislativa

Art. 11 O Diretor Legislativo tem as atribuigdes de:

I — participar da andlise dos fatos politicos, para poder dar uma
orientacdo técnica-legislativa;

II — orientar, coordenar e dirigir a elaboragdo, o desenvolvimento, o
estudo e a conclusdo dos processos das propostas de Leis, Emendas a
Lei Organica, Decretos Legislativos e Resolugdes;

III — coordenar a elaboragdo de substitutivos, emendas, requerimentos
em geral e indica¢des, submetendo-os a consideragdo do Presidente,
para integrarem a pauta da Ordem do Dia das sessdes;

IV — coordenar as fungdes de apoio as Comissdes Permanentes, as
Comissdes Temporarias e Grupos de Trabalho Administrativos, das
Divisdes de Processo Legislativo, de Redagdo, de Plenario ¢ demais
orgaos integrantes do Departamento Legislativo;

V — cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores e
organizacionais;

VI —firmar os documentos expedidos pela Diretoria em favor dos
demais organismos da Casa;

VII - relatar ao Presidente da Cémara o desempenho global das
atividades e servigos sob a responsabilidade do Departamento
Legislativo e seus orgdos subordinados, assim como realizar a
avaliacdo dos servidores deste departamento;

VIII — supervisionar a alimentagdo do SAPL e operagdo do painel de
votacao;

IX — elaborar os termos de posse dos Vereadores, Suplentes, Prefeito e
Vice-Prefeito; e

X — desempenhar outras fungdes que correlatas lhe forem atribuidas
pela Presidéncia.

CAPITULO 11 ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12 Fica expressamente revogada a Lei n° 2.468, de 07 de
fevereiro de 2019.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

3/4



19/02/2024, 10:27

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/70D41C6D/03AFcWeA5xvCdxoZIIGxQSs09_XVbd7EjBQhh-V4PpBgA 9Bdd8xdrChvpeBvxHzb...

Prefeitura Municipal de Sarandi

Pago Municipal, 30 de janeiro de 2024.

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pollyanne Alves Tomaz e Silva
Codigo Identificador:70D41C6D

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 19/02/2024. Edi¢do 2963

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cdédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

4/4



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

W/ WW SARANDIPR.GOV.BR
Rua Jose Emiliano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230
Fone: |44( 3264-2777 / 3264-8600

LEI N° 3005/2024

REPUBLICACAO:
SUMULA: Dispée sobre as fungbes de
confianga da Camara Municipal de Sarandi e
da outras providéncias.
Publicado no Diario Oficial dos A Camara Municipal de Sarandi, Estado
Municipios d‘."pa'a“a“ do Parana, aprovou e eu, WALTER

"....h" = i 3 3
S o ,f“L & VOLPATO, Prefeito Municipal, sanciono a

Funcnonano

seguinte Lei, de autoria da MESA
DIRETORA.
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam criadas e definidas, quantitativa e
qualitativamente, as fungdes de confianga no ambito do Poder Legislativo
Municipal de Sarandi.

§ 1° As fungbes de confianga da Camara Municipal de
Sarandi, observadas as disposicbes desta Lei, sdo de livre designagao e
dispensa pelo Presidente da Camara e se destinam as atividades de diregao,
chefia e assessoramento do Poder Legislativo.

§ 2° As fungbes de confianga serdo atribuidas pelo
Presidente da Céamara, por Portaria, em razdo do exercicio de atribuicdes
técnicas compativeis com as do respectivo cargo efetivo.

§ 3° O servidor que for designado para fungéo
estabelecida nesta Lei, no exercicio da fungao, nao fara jus a compensacgéao de
horas.

Art. 2° Os requisitos para investidura, a simbologia e o
quantitativo das func¢des tratadas nesta Lei constam de seu Anexo .

Art. 3° A remuneragcado das fungdes de confianga do
Poder Legislativo Municipal de Sarandi dar-se-a na forma determinada pela
Tabela de Proporcionalidade objeto do Anexo Il desta Lei.

Paragrafo Unico — As remuneragées previstas no caput
ndo constituirdo base para incidéncia de contribuicdo previdenciaria e nao 7
y,
i &
Vs
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poderdao ser cumulativas com os encargos especiais de cargo em comissao e
com outras fungdes de confianca.

Art. 4° Integram esta Lei, como Anexos Ill e IV, os
documentos a que se referem os incisos | e |l do artigo 16 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de Maio de 2000, Lei de responsabilidade
Fiscal.

Art. 5° Devera ser elaborado um relatério
quadrimestralmente por agueles que ocuparem quaisquer fungdes elencadas
nesta Lei, observados os seguintes critérios:

| — relatar as atividades desempenhadas no periodo e as
previstas para o proximo;

Il - ser entregue aos superiores hierarquicos;

§ 1° E critério para permanecer na funcdo entregar os
relatérios até o 30° (trigésimo) dia dos meses de abril, agosto e dezembro.

§ 2° Aquele que deixar de apresentar o relatério ou
apresentar fora do prazo estipulado no paragrafo §1° deste artigo, ndo podera
ocupar a mesma fung@o ou uma hierarquicamente superior por 1 (um) ano.

§ 3° O Controle Interno normatizara as informacgdes
necessarias a serem apresentadas nos relatérios, assim como ratificar o
disposto neste artigo.

Art. 6° Os servidores nomeados para o desempenho das
fungdes de confianca previstas nesta Lei deverdo observar, ainda, as
competéncias previstas no Organograma da Camara Municipal de Sarandi,
relacionadas com a fungao do 6rgao a eles atribuida.

Paragrafo Unico — S&o obrigagées comuns a todos os
ocupantes de fungdes:

| — observar e fazer observar no ambito da repartigéo e
no exercicio do munus publico os direitos e deveres inerentes a fungao;

I — utilizar, operar e administrar diligentemente os
servicos, moveis e equipamentos da reparticao; e

lll - desempenhar outras atividades-meio necessarias ao
cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 7° Aquele que perceber quaisquer das fungdes
estabelecidas nesta Lei, € assegurado direito a percepgdo da respectiva
peclnia nas hipéteses dos afastamentos previstos nos incisos |, I, lll, IV, VI,
VI, 1X, X, X1, XIH, X, XVIE e XVII do Art. 169 do Estatuto dos Servidores
Municipais de Sarandi.

Paragrafo Unico — O disposto no inciso IX do Art. 169
do Estatuto dos Servidores Municipais de Sarandi sera limitado até 15 (qui‘r;e)/
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dias continuos, no respectivo ano, a garantia do direito a percepgédo da
respectiva pecuinia pela fungéo de confianga.

CAPITULONl
DA FUNGCAO DE DIRECAO

Art. 8° Sera exigido como requisito minimo Ensino
Superior Completo em instituicado reconhecida pelo Ministério da Educacgéo
(MEC) para designacao das diretorias.

Secao |
Da Diretoria Administrativa

Art. 9° O Diretor Administrativo tem as atribuigées de:

| — superintender, orientar, dirigir, controlar e coordenar
as atividades das divisdes, setores e servigos integrantes do Departamento
Administrativo;

Il = mover esforcos para que as atividades sob sua
direcao alcancem seus objetivos e que os servidores sob sua responsabilidade
cumpram com suas atribuicdes, destacando a relagdo custo-beneficio de seus
atos administrativos, cumprindo os principios estabelecidos pelo artigo 37 da
Constituicao Federal;

Il — determinar estudos e, com base neles, propor ao
Presidente da Camara medidas de aprimoramento dos servigos e atuagdes de
competéncia do Departamento Administrativo e seus orgaos subordinados;

IV — expedir autorizagdo para a instauracao de
processos licitatérios e de aquisicao de materiais e servigos;

V - relatar ao Presidente da Cémara o desempenho
global das atividades e servicos sob a responsabilidade do Departamento
Administrativo e seus 6rgaos subordinados; e

VI - desempenhar outras func¢des correlatas que lhe
forem atribuidas pela Presidéncia.

Secao ll
Da Diretoria Financeira

Art. 10 O Diretor Financeiro tem as atribuicdes de: L)(_/
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| — superintender, orientar, dirigir, controlar e coordenar
as atividades das divisdes, setores e servigos integrantes do Departamento
Financeiro;

Il - determinar aos subordinados a organizagdo dos
diplomas legais e normas aplicaveis as licitagbes e compras, a manutengao
dos cadastros de fornecedores e bens, a elaboragédo e instrugdo dos
instrumentos convocatérios de licitagdes, bem como todos os atos relacionados
a compras e licitagdes em geral,

Il - orientar os trabalhos contabeis, como a escrituragao
dos atos e fatos referentes ao patriménio do Legislativo, elaboragao dos
balancetes e demonstrativos legalmente necessarios;

IV — supervisionar a prestacdo de contas a ser
encaminhada ao Executivo Municipal para posterior envio ao Tribunal de
Contas do Estado;

V — auxiliar a Presidéncia da Camara no planejamento
das compras e contratagcbes anuais;

VI — determinar o arquivamento ideal da documentagao
necessaria a comprovacao das despesas da Casa;

VIl — relatar ao Presidente da Cémara o desempenho
global das atividades e servigos sob a responsabilidade do Departamento
Financeiro e seus 6rgaos subordinados; e

VIll - desempenhar outras fungdes correlatas que lhe
forem atribuidas pela Presidéncia.

Secgao lll
Da Diretoria Legislativa

Art. 11 O Diretor Legislativo tem as atribuices de:

| — participar da analise dos fatos politicos, para poder
dar uma orientacao técnica-legislativa;

Il — orientar, coordenar e dirigir a elaboragcdo, o
desenvolvimento, o estudo e a conclusdo dos processos das propostas de Leis,
Emendas a Lei Orgénica, Decretos Legislativos e Resolugdes;

lll — coordenar a elaboragdo de substitutivos, emendas,
requerimentos em geral e indicagdes, submetendo-os a consideragdo do
Presidente, para integrarem a pauta da Ordem do Dia das sessdes;

IV — coordenar as fungbes de apoio as Comissdes
Permanentes, as Comissdées Temporarias e Grupos de Trabalho
Administrativos, das Divisées de Processo Legislativo, de Redacao, de Plenario
e demais orgéos integrantes do Departamento Legislativo;
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V — cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores
€ organizacionais;

VI - firmar os documentos expedidos pela Diretoria em
favor dos demais organismos da Casa;

VIl — relatar ao Presidente da Camara o desempenho
global das atividades e servicos sob a responsabilidade do Departamento
Legislativo e seus 6rgéos subordinados, assim como realizar a avaliagdo dos
servidores deste departamento;

VIl — supervisionar a alimentagdo do SAPL e operagao
do paine! de votacao;

IX — elaborar os termos de posse dos Vereadores,
Suplentes, Prefeito e Vice-Prefeito; e

X — desempenhar outras fun¢bes que correlatas lhe
forem atribuidas pela Presidéncia.

CAPITULO I ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12 Fica expressamente revogada a Lei n® 2.468, de
07 de fevereiro de 2019.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Paco Municipal, 30 de janeiro de 2024.

V7,
kv LTER VOLPATO

Prefeito Municipal
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ANEXO1

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA, ATRIBUICOES E RESPECTIVOS
REQUISITOS DE INVESTIDURA E QUANTITATIVO.

FUNCAO ATRIBUICOES SIMBOLO QUANTIDADE
-Exercer a diretoria da Area Financeira;

-Distribuir as tarefas funcionais da area;

-Revisar as agdes, atos, relatorios e procedimentos

Diretor Financeiro = . L e
administrativos e operacionais das divisdes.

FC-1 01

-Requisitos de Investidura: Escolaridade — ensino
superior completo em institui¢do reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC).

-Exercer a diretoria da Area Administrativa;

-Distribuir as tarefas funcionais da area;

Diretor -Revisar as agdes, atos. relatérios e procedimentos FC-1 01
IAdministrativo administrativos e operacionais das divisdes.
|-Requisitos de Investidura: Escolaridade — ensino
{superior completo em instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

-Exercer a diretoria da Area Legislativa;

-Distribuir as tarefas funcionais da area;

Revisar as agdes, atos, relatorios e procedimentos

Diretor Legislativo | " . N o
dministrativos e operacionais das divisdes.

FC-1 01

- equisitos de Investidura: Escolaridade — ensino
lsuperior completo em instituigdo reconhecida pelo
!\1 inistério da Educacdo (MEC).

Total ; 03

SIMBOLO®
FUNCAO DE DIRECAO DE DEPARTAMENTO:
FINANCEIRO

FC-1

ADMINISTRATIVO
[ EGISLATIVO L}[/
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ANEXO II

TABELA DE PROPORCIONALIDADE

REMUNERACAO DAS FUNCOES CONFIANCA

= FATOR
SIMBOLO MULTIPLICADOR

REFERENCIA

[Vencimento do nivel 01 (GOP2A01) da
FC-1 0.50 Tabela de Nivel Superior do Pessoal
" Efetivo da Camara Municipal de
Sarandi Cargo de Contador.
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RELATORIO DE IMPACTO FINANCEIRO NAS DESPESAS COM PESSOAL

INFORMN ACOES DA ESTIMATIVA DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2024,

2025 E 2026.
ENTIDADE ESTIMADO ESTIMADO |[ESTIMADO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI 2024 2025 2026
361.276.127,41  [372.266.485,07 |383.586.553,46

INFORMACOES DA ESTIMATIVA DOS LIMITES DE DESPESAS DO PODER

LEGISI. AT!VO PARA AS COMPETENCIAS 2024, 2025 E 2026.

ENTIDADE ORCADO gls,ilMAD O  |estiMapO
CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI 2024 R025 2026
11.610.100,00 _ |12.190.605,00 |12.800.135,00

ESTIMATIVA DO AUMENTO NA CONCESSAO DOS NOVOS VALORES

2024 R§ 127.548.67
2025 R§ 140.303,54

2026 RS 154.333,90

ESTIMATIVA DA PREVISAO DE GASTO TOTAL PARA 2024, 2025 E 2026:

[Emenda Constitucional 25/2000 2024
STIMATIVA Limite Miaximo para Despesa Total do Poder Legislativo 11.610.100,00

Percentual Miximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 70%

ESTIMAT! /A Limite Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 8.127.070,00
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[ESTIMATIVA Despesa Realizada com Folha de Pagamento 7.059.857,53
ESTIMA'T'!VA (-) Obrigacdes Patronais 978.750,00
[ESTIMAT!VA Despesa Liquida com Folha de Pagamento 6.081.107,53
ESTIMA T1VA INDICE DE GASTO COM PESSOAL 52,38%
Emenda Constitucional 25/2000 2025

ESTIMAT!'VA |.imite Maximo para Despesa Total do Poder Legislativo

12.190.605,00

L0 da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo

70%

:ESTIMAT ) nite Mavimo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 8.533.423,50
ESTIM A spesa Healizada com Folha de Pagamento 7.765.843,29
[ESTIM .\ | (=) Obrigucdes Patronais 1.076.625,00
ESTIMA'I'I VA Despesa Liquida com Folha de Pagamento 6.689.218,29
ESTIMAT VA INDICE DE GASTO COM PESSOAL 54,87%
Emend:c ( onal 2 2000 12026

ESTIMA vite Mo para Despesa Total do Poder Legislativo 12.800.135,00

Percent:f o da e sesa com Pessoal do Poder Legislativo 70%
ESTIMA ([ 1V niite Movimo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 8.960.094,50
ESTIMA . 1/ Jespesa cealizada com Folha de Pagamento 8.542.427,62
ESTIMA . (V. -) Obrigugdes Patronais 1.184.287,50
[ESTIMA'T IV A Despesa Liquida com Folha de Pagamento 7.358.140,12
[ESTIMA™ V0 DICE DE GASTO COM PESSOAL 57,48%
- R024 I EAb02s 4D 026
ESTIMATI LA CORRENTE LIQUIDAL, -, A P
DEZEMBK - B 361.276.127,41 372.266.485,07 [383.586.553,46
ESTIMATI V. 5 v PESSOAL 7.059.857,53 7.765.843,29 8.542.427,62
i —— = =
ESTIMATI\ L. APLICADO 1,95% 2,09 % 2,23%
\ 1 DE CALCUL

Tomameos | 1 estimar a ampliagdo da Receita Corrente Liquida, o percentual
de 3,00 0. aplicado a partir da Receita Corrente Liquida de R$ 350.605.877,25
31/10/2023 (1 nte RGF/TCE/PR).

Tomamos por base para estimar a reposigdo das Despesas com Vencimentos e

Vantagcns 15, bem como Obrigagdes Patronais o percentual de 10%, sendo a
aplicag’ >posiooes salariais bem como um ganho real para recuperagéo de perdas
oqual ¢ | xecu! vo vem cencedendo. l/%/
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PREFEITURA DO MUNICIPIU DE SARANDI

NDIL.PR.GOV
Rua Jose erlIc:ﬂO de Gusmao SbS cep: 871M1-230
Fone: |44 3264-2777 / 3264-8600

0:

0 disposto no inciso 1 do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal,

stimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro, considerando a ampliagdo

com Vencimentos e Vantagens Fixas dos Servidores Efetivos, bem como
tronais de imediato.

‘o fixado pela LRE em seu artigo 20, inciso III, que estabelece para o
teto de 6 % da RECEITA CORRENTE LIQUIDA. a se confirmar os
ndos. o despesa total com pessoal apresentard percentual estimado de

24.2.09% para 2025 e 2,23% para 2026.

nativa do Impacto Or¢amentario e Financeiro, com vistas ao atendimento

osto o art. 20, inciso [I1, verificamos a adequagdo dos valores apds
imites definidos pelo Art. 29-A paragrafo 1° da CONSTITUICAO
"A O nara Municipal ndo gastard mais de setenta por cento de sua

ade pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.),

a se confir
compreendend

nar  os calculos estimados nos manteremos abaixo dos limites,
o um percentual estimado de 52,38% para 2024. 54,87% para 2025 e

57,48% parn 2026.
Entreta ssirio observar que disposigdes restritivas sdo estabelecidas nos
arts. 22 el ssponsabilidade Fiscal.
A titulo rm:cio destacamos:
Seade | com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, séo
vedados '+ oucoodo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:
I-conce * vantoent. aumento, reajuste ou adequacgdo de remuneragdo a qualquer
titulo, salvo « © derivados de sentenga judicial ou de determinag@o legal ou contratual,
ressalvaca o 1 -visiio prevista no inciso X do art. 37 da Constituigéo;
II-crin ‘¢¢o ou fungdo; :
/

I -alu le e ura de carreira que implique aumento de despesa; {\)é/

\
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CPCITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

WWW . SARANDIPR.GOV.BR

3 Juse Emiliano de Gusmado, 565 - cep: 87111-230

Fone: |44] 3264-2777 / 3264-8600

to de caroo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,

repPoSIcs

A0, <

~ 1
) (¢ N

10 decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das

' e seguranca;

@ extra, salvo no caso do disposto no inciso II do § 6° do art. 57

) e as situagdes previstas na lei de diretrizes orcamentarias.

v do presente demonstrativo, as PREMISSAS e METODOLOGIA DE

alorme previsdo do Pardgrafo 2° do art. 16 da LRF.

le dezembro de 2023.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

YNV SARANDIPR.GOV
Rua José Emiltano de Gusmdo. 565 - cep: 87111-230
Fone: |44 3264-2777 / 3264-8600

ANEXO IV
NDECTARACAO DE ADEQUACAO DAS DESPESAS

Na qua'’ e de Orderador de despesas, quanto ao previsto no paragrafo 1° e incisos do
Art. 16 0 Let de Responsabilidade Fiscal, constata-se que as despesas decorrentes do
impactado de imediato junto aos Projetos de Lei 597/2023, 3428/2023, 3429/2023 e
3430/2025, estdo_devidamente inseridas na Lei de Diretrizes Orcamentirias e
consequenterrente ajustadas na Lei Orcamentaria Anual, assim como no Plano

Plurianual. [=ooretro vale ressaltar que para a Execugdo Orgamentaria ja existe no
Orgamcnto da Camer Municipal de Sarandi dotagdo especifica para Vencimentos e
Vanta Fivas, bem como para Obrigagdes Patronais.

Sarandi Pr, 14 de dezembro de 2023.

EUNI

Presic ¢ CAmar
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3005/2024

REPUBLICACAO:
SUMULA:Dispde sobre as fungdes de confianca da Camara Municipal de Sarandi e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sarandi, Estado do Parana, aprovou e¢ eu, WALTER VOLPATO, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei, de autoria da
MESA DIRETORA.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam criadas e definidas, quantitativa e qualitativamente, as fungdes de confianga no dmbito do Poder Legislativo Municipal de Sarandi.

§ 1° As fungdes de confianga da Camara Municipal de Sarandi, observadas as disposi¢des desta Lei, sdo de livre designagdo e dispensa pelo
Presidente da Camara e se destinam as atividades de diregéo, chefia e assessoramento do Poder Legislativo.

§ 2° As fungdes de confianga serdo atribuidas pelo Presidente da Camara, por Portaria, em razdo do exercicio de atribui¢des técnicas compativeis
com as do respectivo cargo efetivo.

§ 3° O servidor que for designado para funcdo estabelecida nesta Lei, no exercicio da fungdo, nio faré jus a compensagao de horas.

Art. 2° Os requisitos para investidura, a simbologia e o quantitativo das fung¢des tratadas nesta Lei constam de seu Anexo 1.

Art. 3° A remuneracdo das fun¢des de confianca do Poder Legislativo Municipal de Sarandi dar-se-4 na forma determinada pela Tabela de
Proporcionalidade objeto do Anexo II desta Lei.

Paragrafo Unico — As remuneragdes previstas no caput nio constituirdo base para incidéncia de contribuigdo previdenciaria e ndo poderdo ser
cumulativas com os encargos especiais de cargo em comissdo e com outras fung¢des de confianga.

Art. 4°Integram esta Lei, como Anexos III e IV, os documentos a que se referem os incisos I e II do artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101,
de 04 de Maio de 2000, Lei de responsabilidade Fiscal.

Art. 5° Devera ser elaborado um relatorio quadrimestralmente por aqueles que ocuparem quaisquer funcdes elencadas nesta Lei, observados os
seguintes critérios:

I — relatar as atividades desempenhadas no periodo e as previstas para o proximo;

II — ser entregue aos superiores hierarquicos;

§ 1° E critério para permanecer na fungio entregar os relatorios até o 30° (trigésimo) dia dos meses de abril, agosto e dezembro.

§ 2° Aquele que deixar de apresentar o relatorio ou apresentar fora do prazo estipulado no paragrafo §1° deste artigo, ndo podera ocupar a mesma
fun¢@o ou uma hierarquicamente superior por 1 (um) ano.

§ 3° O Controle Interno normatizara as informagdes necessarias a serem apresentadas nos relatdrios, assim como ratificar o disposto neste artigo.
Art. 6° Os servidores nomeados para o desempenho das fungdes de confianga previstas nesta Lei deverdo observar, ainda, as competéncias previstas
no Organograma da Camara Municipal de Sarandi, relacionadas com a fung¢do do drgao a eles atribuida.

Paragrafo Unico — Sdo obrigacdes comuns a todos os ocupantes de fungdes:

I — observar e fazer observar no ambito da reparti¢do e no exercicio do munus publico os direitos e deveres inerentes a fungéo;

I1 — utilizar, operar e administrar diligentemente os servigos, moveis e equipamentos da reparti¢do; e

III — desempenhar outras atividades-meio necessarias ao cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 7° Aquele que perceber quaisquer das fungdes estabelecidas nesta Lei, é assegurado direito a percepgdo da respectiva pecunia nas hipéteses dos
afastamentos previstos nos incisos I, II, III, IV, VI, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XVII e XVIII do Art. 169 do Estatuto dos Servidores Municipais de
Sarandi.

Paragrafo Unico — O disposto no inciso IX do Art. 169 do Estatuto dos Servidores Municipais de Sarandi sera limitado até 15 (quinze) dias
continuos, no respectivo ano, a garantia do direito a percepgdo da respectiva pectinia pela fun¢do de confianga.

CAPITULO IT
DA FUNCAO DE DIRECAO

Art. 8° Sera exigido como requisito minimo Ensino Superior Completo em institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) para
designagdo das diretorias.

Secao I
Da Diretoria Administrativa

Art. 9° O Diretor Administrativo tem as atribui¢des de:

I — superintender, orientar, dirigir, controlar e coordenar as atividades das divisdes, setores e servigos integrantes do Departamento Administrativo;

II — mover esforgos para que as atividades sob sua direcdo alcancem seus objetivos e que os servidores sob sua responsabilidade cumpram com suas
atribui¢des, destacando a relagdo custo-beneficio de seus atos administrativos, cumprindo os principios estabelecidos pelo artigo 37 da Constitui¢do
Federal;

III — determinar estudos e, com base neles, propor ao Presidente da Camara medidas de aprimoramento dos servigos e atuagdes de competéncia do
Departamento Administrativo e seus 0rgdos subordinados;

IV — expedir autorizagdo para a instauragdo de processos licitatorios e de aquisi¢do de materiais e servigos;

V —relatar ao Presidente da Camara o desempenho global das atividades e servigos sob a responsabilidade do Departamento Administrativo e seus
orgaos subordinados; e

VI — desempenhar outras fungdes correlatas que lhe forem atribuidas pela Presidéncia.

Secio 11
Da Diretoria Financeira

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/A8179FA8/03AFcWeA6FFsaS0GIPK-qY02hRtupGicY T5A00RXxtcattalVm9uLpOCJOLCibyrQuzn...  1/4
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Art. 10 O Diretor Financeiro tem as atribui¢des de:

I — superintender, orientar, dirigir, controlar e coordenar as atividades das divisdes, setores e servigos integrantes do Departamento Financeiro;

IT — determinar aos subordinados a organizagdo dos diplomas legais e normas aplicaveis as licitagdes ¢ compras, a manuten¢do dos cadastros de
fornecedores e bens, a elaboragdo e instrugdo dos instrumentos convocatorios de licitagdes, bem como todos os atos relacionados a compras e
licitagdes em geral;

III — orientar os trabalhos contabeis, como a escrituragdo dos atos e fatos referentes ao patriménio do Legislativo, elaboragdo dos balancetes e
demonstrativos legalmente necessarios;

IV — supervisionar a prestagdo de contas a ser encaminhada ao Executivo Municipal para posterior envio ao Tribunal de Contas do Estado;

V — auxiliar a Presidéncia da Camara no planejamento das compras e contratagdes anuais;

VI — determinar o arquivamento ideal da documentag@o necessaria & comprovagao das despesas da Casa;

VII — relatar ao Presidente da Camara o desempenho global das atividades e servigos sob a responsabilidade do Departamento Financeiro e seus
orgdos subordinados; e

VIII —desempenhar outras fungdes correlatas que lhe forem atribuidas pela Presidéncia.

Secao I11
Da Diretoria Legislativa

Art. 11 O Diretor Legislativo tem as atribuigdes de:

I — participar da analise dos fatos politicos, para poder dar uma orientagdo técnica-legislativa;

II — orientar, coordenar e dirigir a elaboragdo, o desenvolvimento, o estudo ¢ a conclusdo dos processos das propostas de Leis, Emendas a Lei
Organica, Decretos Legislativos e Resolugdes;

III — coordenar a elaboragdo de substitutivos, emendas, requerimentos em geral e indicagdes, submetendo-os a consideragdo do Presidente, para
integrarem a pauta da Ordem do Dia das sessdes;

IV — coordenar as fungdes de apoio as Comissdes Permanentes, as Comissdes Temporarias ¢ Grupos de Trabalho Administrativos, das Divisdes de
Processo Legislativo, de Redagdo, de Plenario e demais 6rgaos integrantes do Departamento Legislativo;

V — cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores e organizacionais;

VI —firmar os documentos expedidos pela Diretoria em favor dos demais organismos da Casa;

VII - relatar ao Presidente da Camara o desempenho global das atividades e servigos sob a responsabilidade do Departamento Legislativo e seus
orgaos subordinados, assim como realizar a avaliagdo dos servidores deste departamento;

VIII - supervisionar a alimentagdo do SAPL e operagdo do painel de votagdo;

IX — elaborar os termos de posse dos Vereadores, Suplentes, Prefeito e Vice-Prefeito; e

X — desempenhar outras fun¢des que correlatas lhe forem atribuidas pela Presidéncia.

CAPITULO 111 ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12 Fica expressamente revogada a Lei n°® 2.468, de 07 de fevereiro de 2019.
Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal, 30 de janeiro de 2024.

WALTER VOLPATO
Prefeito Municipal

ANEXO I
QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA, ATRIBUICOES E RESPECTIVOS REQUISITOS DE INVESTIDURA E QUANTITATIVO.

FUNCAO ATRIBUICOES SIMBOLO QUANTIDADE

Diretor Financeiro -Exercer a diretoria da Area Financeira; FC-1 01
-Distribuir as tarefas funcionais da area;

-Revisar as agdes, atos, relatorios e procedimentos administrativos e operacionais das divisoes.
-Requisitos de Investidura: Escolaridade — ensino superior completo em institui¢do reconhecida pelo

Ministério da Educagdo (MEC).

Diretor Administrativo -Exercer a diretoria da Area Administrativa; FC-1 01
-Distribuir as tarefas funcionais da area;

-Revisar as agdes, atos, relatorios e procedimentos administrativos e operacionais das divisoes.
-Requisitos de Investidura: Escolaridade — ensino superior completo em institui¢do reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

Diretor Legislativo -Exercer a diretoria da Area Legislativa; FC-1 01
-Distribuir as tarefas funcionais da area;

-Revisar as agdes, atos, relatorios e procedimentos administrativos e operacionais das divisoes.
-Requisitos de Investidura: Escolaridade — ensino superior completo em institui¢do reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC).

Total 03
SIMBOLOS
FC-1 FUNCAO DE DIRECAO DE DEPARTAMENTO:
FINANCEIRO
ADMINISTRATIVO
LEGISLATIVO
ANEXO IT

TABELA DE PROPORCIONALIDADE
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REMUNERACAO DAS FUNCOES CONFIANCA

siMBOLO FATOR MULTIPLICADOR REFERENCIA

FC-1 0,50 Vencimento do nivel 01 (GOP2A01) da Tabela de Nivel Superior do Pessoal Efetivo da|
Camara Municipal de Sarandi Cargo de Contador.

ANEXO III

RELATORIO DE IMPACTO FINANCEIRO NAS DESPESAS COM PESSOAL
INFORMACOES DA ESTIMATIVA DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2024, 2025 E 2026.

ENTIDADE ESTIMADO ESTIMADO ESTIMADO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI 2024 2025 2026
361.276.127,41 372.266.485,07 383.586.553,46

INFORMACOES DA ESTIMATIVA DOS LIMITES DE DESPESAS DO PODER LEGISLATIVO PARA AS COMPETENCIAS 2024, 2025

E 2026.
ENTIDADE ORCADO ESTIMADO PPA ESTIMADO
CAMARA MUNICIPAL DE SARANDI 2024 2025 2026

11.610.100,00

12.190.605,00

12.800.135,00

ESTIMATIVA DO AUMENTO NA CONCESSAO DOS NOVOS VALORES

2024 R$ 127.548,67
2025 R$ 140.303,54
2026 R$ 154.333,90

ESTIMATIVA DA PREVISAO DE GASTO TOTAL PARA 2024, 2025 E 2026:

Emenda Constitucional 25/2000 2024
ESTIMATIVA Limite Méaximo para Despesa Total do Poder Legislativo 11.610.100,00
Percentual Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 70%
ESTIMATIVA Limite Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 8.127.070,00
ESTIMATIVA Despesa Realizada com Folha de Pagamento 7.059.857,53
ESTIMATIVA (-) Obrigacdes Patronais 978.750,00
ESTIMATIVA Despesa Liquida com Folha de Pagamento 6.081.107,53
ESTIMATIVA INDICE DE GASTO COM PESSOAL 52,38%
Emenda Constitucional 25/2000 2025

ESTIMATIVA Limite Maximo para Despesa Total do Poder Legislativo

12.190.605,00

Percentual Méaximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo

70%

ESTIMATIVA Limite Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo 8.533.423,50
ESTIMATIVA Despesa Realizada com Folha de Pagamento 7.765.843,29
ESTIMATIVA (-) Obrigacdes Patronais 1.076.625,00
ESTIMATIVA Despesa Liquida com Folha de Pagamento 6.689.218,29
ESTIMATIVA INDICE DE GASTO COM PESSOAL 54,87%
Emenda Constitucional 25/2000 2026

ESTIMATIVA Limite Maximo para Despesa Total do Poder Legislativo

12.800.135,00

Percentual Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo

70%

ESTIMATIVA Limite Maximo da Despesa com Pessoal do Poder Legislativo

8.960.094,50

ESTIMATIVA Despesa Realizada com Folha de Pagamento 8.542.427,62
ESTIMATIVA (-) Obrigacdes Patronais 1.184.287,50
ESTIMATIVA Despesa Liquida com Folha de Pagamento 7.358.140,12
ESTIMATIVA INDICE DE GASTO COM PESSOAL 57,48%
2024 2025 2026

ESTIMATIVA RECEITA CORRENTE LIQUIDA DEZEMBRO

361.276.127,41

372.266.485,07

383.586.553,46

ESTIMATIVA DESPESA COM PESSOAL

7.059.857,53

7.765.843,29

8.542.427,62

ESTIMATIVA PERCENTUAL APLICADO

1,95%

2,09 %

2,23%

METODOLOGIA DE CALCULO:

Tomamos por base para estimar a ampliacdo da Receita Corrente Liquida, o percentual de 3,00% ao ano, aplicado a partir da Receita Corrente

Liquida de R$ 350.605.877,25 31/10/2023 (fonte RGF/TCE/PR).

Tomamos por base para estimar a reposi¢ao das Despesas com Vencimentos e Vantagens Fixas, bem como Obrigagdes Patronais o percentual de

10%, sendo a aplicagdo das reposi¢des salariais bem como um ganho real para recuperacdo de perdas o qual o Poder Executivo vem cencedendo.
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CONCLUSAO:

Considerando o disposto no inciso I do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, elaboramos Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro,
considerando a ampliagdo das Despesas com Vencimentos e Vantagens Fixas dos Servidores Efetivos, bem como Obrigac¢des Patronais de imediato.

Face ao limite fixado pela LRF em seu artigo 20, inciso III, que estabelece para o Legislativo o teto de 6% da RECEITA CORRENTE
LIQUIDA, a se confirmar os céalculos estimados, a despesa total com pessoal apresentara percentual estimado de 1,95%para 2024, 2,09%para 2025
e 2,23%para 2026.

Além da estimativa do Impacto Or¢amentério e Financeiro, com vistas ao atendimento dos limites disposto no art. 20, inciso III, verificamos a
adequacdo dos valores apos correcdes, aos limites definidos pelo Art. 29-A paragrafo 1° da CONSTITUICAO FEDERAL (§1°A Cimara Municipal
ndo gastard mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.), a se
confirmar os célculos estimados nos manteremos abaixo dos limites, compreendendo um percentual estimado de 52,38%para 2024, 54,87%para
2025 e 57,48 %para 2026.

Entretanto faz-se necessario observar que disposigdes restritivas sdo estabelecidas nos arts. 22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A titulo de informacéo destacamos:

Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgdo referido no art. 20 que houver
incorrido no excesso:

I —concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de senten¢a judicial ou de
determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigao;

II —criag@o de cargo, emprego ou fungdo;

III —alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV —provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educagdo, saude e seguranga;

V —contratag@o de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do § 6° do art. 57 da Constitui¢@o ¢ as situagdes previstas na lei de diretrizes
or¢amentarias.

Constam ainda do presente demonstrativo, as PREMISSAS e METODOLOGIA DE CALCULO utilizada, conforme previsdo do Paragrafo 2° do art.
16 da LRF.

Sarandi Pr, 14 de dezembro de 2023.

ROVILSON JOSE ARANTES
CRC/PR044511/0

ANEXO IV

DECLARACAO DE ADEQUACAO DAS DESPESAS

Na qualidade de Ordenador de despesas, quanto ao previsto no paragrafo 1° e incisos do Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, constata-se que
as despesas decorrentes do impactado de imediato junto aos Projetos de Lei 597/2023, 3428/2023, 3429/2023 e 3430/2023, estdo devidamente
inseridas na Lei de Diretrizes Orcamentarias e consequentemente ajustadas na Lei Orcamentaria Anual, assim como no Plano Plurianual.
Entretanto vale ressaltar que para a Execu¢do Orgamentaria ja existe no Or¢amento da Camara Municipal de Sarandi dotagdo especifica para
Vencimentos e Vantagens Fixas, bem como para Obrigacdes Patronais.

Sarandi Pr, 14 de dezembro de 2023.

EUNILDO ZANCHIM
Presidente da Camara
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