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LEI COMPLEMENTAR N° 461/2024

Dispde sobre a alteragdo na Lei
Complementar n°® 248, de 17 de dezembro de
2010, na forma que especifica, e da outras
providéncias.

Publicado no Diario Oficial do A Camara Municipal de Sarandi,
Munici aolsdoparanainfEQ_Q Estado do Parana, aprovou e eu,
%‘  eme 5 X0 WALTER VOLPATO, Prefeito de
e s Sarandi, sanciono a seguinte Lei
Complementar, de autoria do PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL

i
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uncionario

Art. 1° Altera o art. 36 da Lei Complementar
n°® 248/2010, que passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

Art. 36 As fungdes de confianga do cargo
de Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagdo Infantil - CMEI,
serdo ocupadas por profissionais efetivos
do quadro do magistério, com formacao
superior em Pedagogia e Especializagao
em Gestao Escolar ou, outra Licenciatura
Plena na area da educagdo, e
Especializacado em Gestao Escolar,
observada a experiéncia minima de 03
(trés) anos na funcao de docéncia ou de
auxilio a docéncia, eleitos pelos principios
da gestdo democratica, ou seja, por toda a
comunidade da prépria unidade escolar,
compreendida pelo conjunto de
trabalhadores da educagdo, alunos, pais
ou responsaveis.

§ 1° O processo de escolha para a funcao
de confianca dos cargos de Diretor
Escolar e Diretor de Centro Municipal de
Educacao Infantil - CMEI, se dara por meio
de avaliacdo prévia de mérito e
desempenho, em conformidade com o art.
14, paragrafo 1°, inciso | da Lei Federal n°
14.113/2020, seguido de processo de
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consulta pudblica a comunidade escolar,
baseadas nos principios da Gestido
Democratica, que devera ocorrer nas
Instituicoes de Ensino da Rede Publica
Municipal, a cada 03 (trés) anos.

§ 2° As fungodes de confianga dos cargos
de Diretor Escolar e de Diretor de Centro
Municipal de Educac¢ao Infantil - CMEI,
serdao ocupadas por profissionais efetivos
do quadro do magistério que tenham sido
aprovados em avaliagdo prévia de mérito e
desempenho, e, posteriormente,
escolhidos pela comunidade escolar, apds
consulta publica.

§ 3° O mandato do diretor sera de 03 (trés)
anos, sendo permitida uma Unica
recondugao.

§ 4° Os critérios, normas e requisitos
pertinentes ao processo de escolha para a
funcao de confianga dos cargos de Diretor
Escolar e Diretor de Centro Municipal de
Educacao Infanti - CMEI, serdo
regulamentadas por meio de Decreto.

Art. 2° Revoga o Art. 54 da Lei
Complementar n° 248/2010.

Art. 3° Revoga o § 1° do Art. 56 da Lei
Complementar n® 248/2010.

Art. 4° Altera o Art. 68 da Lei Complementar
n° 248/2010, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 68 Os profissionais efetivos do
quadro do magistério, ocupantes da
funcdo de confianga do cargo de Diretor
Escolar ou Diretor de Centro Municipal de
Educacéo Infantil - CMEI, deverdao cumprir
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.

§ 1° Aos ocupantes da fungido de
confian¢a do cargo de Diretor Escolar ou
Diretor de Centro Municipal de Educacgao
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Infantil - CMEI que tiverem jornada de
trabalho inferior a estabelecida no caput
desde artigo, sera concedida

complementagio de vencimento, em
codigo especifico, proporcionalmente ao
acréscimo da jornada, e terda como calculo
o vencimento base em que esta
posicionado o profissional, desde que
possua somente um Unico vinculo de 20
horas semanais ou um unico vinculo de 30
horas semanais.

§ 2° A complementagdo de vencimento
nao se constitui em horas extras, niao se
incorpora aos vencimentos, nao gera
estabilidade ou direito de conversao em
cargo efetivo e, por ser de cunho eventual
e transitorio, extingue-se automaticamente
pelo decurso de seu prazo de exercicio.

§ 3° Nao serdao considerados para fins de
complementagdo de vencimento os
periodos em que o profissional ocupante
da fungdao de confianga do cargo de
Diretor Escolar ou Diretor de Centro
Municipal de Educagao Infantil - CMEI
estiver de licenca para tratamento de
saude, licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, licenca
maternidade/adotante e/ou paternidade,
licenga especial, férias, licenga casamento,
afastamento por motivo de Iluto e
convocagao para o servigo militar; juri e
outros servigos obrigatorios por Lei.

§ 4° Os efeitos pecuniarios decorrentes
das alteragdes constantes no caput deste
artigo passardo a vigorar a partir do
préoximo triénio, a partir de 2024.

Art. 5° Os profissionais do magistério em
efetivo exercicio, que tenham interesse em concorrer ao cargo de Diretor
Escolar ou Diretor de Centro Municipal de Educagéo Infantil - CMEI, a partir
do triénio de 2027, deverao apresentar obrigatoriamente no ato da inscrigéo,
documentag@o comprobatéria quanto & escolaridade exigida para o referido /
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cargo, conforme disposto no Art. 36 (formagcdo superior em Pedagogia e
Especializagdo em Gestao Escolar ou outra Licenciatura Plena na area da
educacgao, e Especializagcdo em Gestao Escolar).

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas todas as disposicdes em contrario, e a Lei n°
955/2001.

Paco Municipal, 11 de abril de 2024.

ALTER VOLPAT

Prefeito de Sarandi
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 461/2024

Dispoe sobre a alteragdo na Lei Complementar n° 248, de 17 de
dezembro de 2010, na forma que especifica, ¢ da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sarandi, Estado do Parana, aprovou e
eu, WALTER VOLPATO, Prefeito de Sarandi, sanciono a
seguinte Lei Complementar, de autoria do PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 1° Altera o art. 36 da Lei Complementar n°® 248/2010, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 36 As funcoes de confianca do cargo de Diretor Escolar
ou Diretor de Centro Municipal de Educacido Infantil -
CME], serao ocupadas por profissionais efetivos do quadro
do magistério, com formacio superior em Pedagogia e
Especializacio em Gestao Escolar ou, outra Licenciatura
Plena na area da educacio, e Especializacio em Gestao
Escolar, observada a experiéncia minima de 03 (trés) anos
na funcio de docéncia ou de auxilio a docéncia, eleitos pelos
principios da gestdo democratica, ou seja, por toda a
comunidade da propria unidade escolar, compreendida
pelo conjunto de trabalhadores da educacio, alunos, pais
ou responsaveis.

§ 1° O processo de escolha para a funcio de confianca dos
cargos de Diretor Escolar e Diretor de Centro Municipal de
Educacio Infantil - CMEIL se dara por meio de avaliacao
prévia de mérito e desempenho, em conformidade com o
art. 14, paragrafo 1°, inciso I da Lei Federal n° 14.113/2020,
seguido de processo de consulta publica a comunidade
escolar, baseadas nos principios da Gestio Democratica,
que devera ocorrer nas Instituicoes de Ensino da Rede
Publica Municipal, a cada 03 (trés) anos.

§ 2° As funcdes de confianca dos cargos de Diretor Escolar e
de Diretor de Centro Municipal de Educaciao Infantil -
CME]I, serao ocupadas por profissionais efetivos do quadro
do magistério que tenham sido aprovados em avaliacio
prévia de mérito e desempenho, e, posteriormente,
escolhidos pela comunidade escolar, apds consulta publica.
§ 3° O mandato do diretor sera de 03 (trés) anos, sendo
permitida uma vinica reconducio.

§ 4° Os critérios, normas e requisitos pertinentes ao
processo de escolha para a funcio de confianca dos cargos
de Diretor Escolar e Diretor de Centro Municipal de
Educacio Infantil - CMEI, serio regulamentadas por meio
de Decreto.

Art. 2° Revoga o Art. 54 da Lei Complementar n°® 248/2010.
Art. 3° Revoga o § 1° do Art. 56 da Lei Complementar n°
248/2010.

Art. 4° Altera o Art. 68 da Lei Complementar n° 248/2010, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 68 Os profissionais efetivos do quadro do magistério,
ocupantes da funcdo de confianca do cargo de Diretor
Escolar ou Diretor de Centro Municipal de Educacio

12



25/04/2024, 12:22

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/58914076/03AF cWeA4tFHHvsXfZIAXz320LcEe4uTiM4kyAGWJhRVIjXvkr8IQ_dY3B19ptrIXW_...

Prefeitura Municipal de Sarandi

Infantil — CMEI, deverao cumprir jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais.

§ 1° Aos ocupantes da funcio de confianca do cargo de
Diretor Escolar ou Diretor de Centro Municipal de
Educacio Infantil - CMEI que tiverem jornada de trabalho
inferior a estabelecida no caput desde artigo, sera
concedida complementacio de vencimento, em cédigo
especifico, proporcionalmente ao acréscimo da jornada, e
tera como calculo o vencimento base em que esta
posicionado o profissional, desde que possua somente um
tnico vinculo de 20 horas semanais ou um tinico vinculo de
30 horas semanais.

§ 2° A complementacio de vencimento nio se constitui em
horas extras, nio se incorpora aos vencimentos, nio gera
estabilidade ou direito de conversiao em cargo efetivo e, por
ser de cunho eventual e transitério, extingue-se
automaticamente pelo decurso de seu prazo de exercicio.

§ 3° Nao serao considerados para fins de complementacao
de vencimento os periodos em que o profissional ocupante
da funcdo de confianca do cargo de Diretor Escolar ou
Diretor de Centro Municipal de Educac¢io Infantil - CMEI
estiver de licenca para tratamento de sadde, licenca por
motivo de doenca em pessoa da familia, licenca
maternidade/adotante e/ou paternidade, licenca especial,
férias, licenca casamento, afastamento por motivo de luto e
convocacio para o servico militar; jiri e outros servicos
obrigatorios por Lei.

§ 4° Os efeitos pecuniarios decorrentes das alteracdes
constantes no caput deste artigo passarao a vigorar a partir
do préximo triénio, a partir de 2024.

Art. 5° Os profissionais do magistério em efetivo exercicio,
que tenham interesse em concorrer ao cargo de Diretor Escolar
ou Diretor de Centro Municipal de Educacao Infantil - CMEI, a
partir do triénio de 2027, deverdao apresentar obrigatoriamente
no ato da inscri¢do, documentagdo comprobatoria quanto a
escolaridade exigida para o referido cargo, conforme disposto
no Art. 36 (formagdo superior em Pedagogia ¢ Especializacao
em Gestdo Escolar ou outra Licenciatura Plena na area da
educacdo, e Especializagdo em Gestdo Escolar).

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas todas as disposi¢gdes em contrario, ¢ a Lei n°
955/2001.

Paco Municipal, 11 de abril de 2024.

WALTER VOLPATO
Prefeito de Sarandi
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